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Sammanträde 
 
 
Tid 30.08.2021 kl. 17:30 - 20:36 
 
Plats Fullmäktigegården, Esbogatan 5, och mötesplattformen Teams 
 
 
Närvarande 
 
    
 Viljakainen Paula ordförande §95-98 i fullmäktigesalen 
 Partanen Henna ordförande §99-119 i fullmäktigesalen 
 Aaltonen Juri ledamot  
 Ahlfors Tiina ledamot  
 Alaviiri Kaisa ledamot  
 Ali Abdirahman ledamot  
 Ampuja Ari ledamot i fullmäktigesalen 
 Aro Olli ledamot  
 Arstila Leila ledamot  
 Cederlöf Karin ledamot  
 Elo Simon ledamot  
 Elo Tiina ledamot i fullmäktigesalen 
 Elolahti Auli ledamot  
 Fagerström Noora ledamot  
 Gestrin Christina ledamot  
 Grönroos Simo ledamot i fullmäktigesalen 
 Guzenina Maria ledamot i fullmäktigesalen 
 Gästrin Eva-Lena ledamot  
 Havu Isto ledamot  
 Hietanen-Tanskanen 

Ira 
ledamot  

 Hopsu Inka ledamot i fullmäktigesalen 
 Hyrkkö Saara ledamot  
 af Hällström Nina ledamot  
 Jama Mohamed Ali ledamot anslöt sig kl. 18.15 § 100 
 Juvonen Arja ledamot  
 Järvenpää Kaarina ledamot  
 Järvinen Hannu ledamot  
 Kajava Henna ledamot i fullmäktigesalen 
 Karimäki Johanna ledamot  
 Katainen Mervi ledamot  
 Kauma Pia ledamot i fullmäktigesalen 
 Kauste Mika ledamot  
 Keisteri-Sipilä Elli ledamot i fullmäktigesalen 
 Kemppi-Virtanen Pirjo ledamot  
 Kerola Hannele ledamot  
 Keronen Jiri ledamot i fullmäktigesalen 
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 Kilpijoki Kerttu-Liisa ledamot  
 Kivekäs Liisa ledamot  
 Koponen Noora ledamot  
 Korhonen Henri ledamot  
 Kurri Vanessa ledamot  
 Laakso Mikko ledamot  
 Laakso Ville ledamot  
 Lahtinen Teemu ledamot  
 Laiho Mia ledamot  
 Laukkanen Antero ledamot  
 Limnéll Jarno ledamot i fullmäktigesalen 
 Lindholm Julia ledamot  
 Löyttyniemi Meri ledamot  
 Markkula Markku ledamot  
 Marttila Helena ledamot  
 Mykkänen Kai ledamot i fullmäktigesalen 
 Nevanlinna Risto ledamot  
 Niemi Marika ledamot  
 Nieminen Pinja ledamot  
 Nores Mia ledamot i fullmäktigesalen 
 Pakarinen Riikka ledamot  
 Palomäki Ulla ledamot i fullmäktigesalen, anslöt 

sig kl. 18.15 § 100 
 Pentikäinen Aulikki ledamot  
 Portin Anders ledamot  
 Poutala Mika ledamot  
 Puntila Päivi ledamot  
 Ruoho Veera ledamot  
 Sammallahti Tere ledamot  
 Saramäki Sara ledamot  
 Seppälä Peppi ledamot  
 Sistonen Markku ledamot i fullmäktigesalen 
 Stenvall Nora ledamot  
 Särkijärvi Jouni J. ledamot  
 Uotila Kari ledamot i fullmäktigesalen 
 Valle Jaana ledamot  
 Vanhanen Joel ledamot  
 Vehmanen Emma-

Stina 
ledamot  

 Vuornos Henrik ledamot i fullmäktigesalen 
 Värmälä Johanna ledamot  
    
    
Övriga närvarande Virolainen Juho representant för 

ungdomsfullmäktige 
i fullmäktigesalen 

 Mäkelä Jukka stadsdirektör  
 Svahn Sanna omsorgsdirektör  
 Rinta-aho Harri direktör för sektorn för fostran 

och lärande 
 

 Isotalo Olli stadsmiljödirektör  
 Pajakoski Johanna kommunikationsdirektör  
 Konttas Ari finansieringsdirektör  
 Syrjänen Markus förvaltnings- och 

utvecklingsdirektör 
 



 
Esbo stad Protokoll  3/111 
 
 

 Ala-aho Virpi stadsrevisor  
 Majuri Jouni stadssekreterare, sekreterare  
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Underskrifter  Paula Viljakainen  Jouni Majuri 
 

ordförande § 95-98  sekreterare 
 
 
Henna Partanen 
 
ordförande § 99-119 

 
 
Protokollet justerat och godkänt 
 
  Henrik Vuornos  Ari Ampuja 
 

protokolljusterare  protokolljusterare 
 
 
Protokollet framlagt 
 

Detta protokoll publicerades i det allmänna datanätet 06.09.2021.  
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§ 95  Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 6 
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§ 97  Tillsättande av en valnämnd för proportionella val i fullmäktige 8 
§ 98  Val av fullmäktiges ordförande och vice ordförande 11 
§ 99  Begäran om avsked och fyllnadsval: ersättare i fullmäktige 13 
§ 100  Val av stadsstyrelsen och stadsstyrelsens sektioner 15 
§ 101  Val av revisionsnämnden 24 
§ 102  Val av centralvalnämnden 28 
§ 103  Val av direktionen för affärsverket Västra Nylands räddningsverk 33 
§ 104  Ändring av förvaltningsstadgan i fråga om välfärds- och 
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36 
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§ 112  Val av miljö- och byggnadsnämnden 71 
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75 

§ 114 1 Ansökan hos miljöministeriet om tillstånd att inlösa ett outbrutet 
område på fastighet nr 49-402-10-2 i Hästkärr (Bordlagt 17.5.2021 
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81 

§ 115  Metsolan päiväkoti, godkännande av projektplan för ersättande 
nybyggnad 

88 

§ 116  Fråga om principerna för upphandling av byggentreprenader och 
bedömning av leverantörens förmåga att fullgöra sina åtaganden 

91 

§ 117  Fråga om att öka trivseln i staden 96 
§ 118 2 Motion om att stöda föräldrar 101 
§ 119  Motioner och frågor inlämnade vid sammanträdet 108 
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§ 95 
Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 
 
Beslut Ordföranden konstaterade att sammanträdet var lagligen sammankallat och 

beslutsfört. 
 
Redogörelse Fullmäktige hade sammankallats genom en kallelse som undertecknats av 

fullmäktiges ordförande och daterats 19.8.2021 och som utsänts till 
fullmäktigeledamöterna. 
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§ 96 
Val av protokolljusterare 
 
Beslut Till protokolljusterare valdes Henrik Vuornos och Ari Ampuja. 
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8947/00.00.01/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 97 
 
 
§ 97 
Tillsättande av en valnämnd för proportionella val i fullmäktige 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige tillsätter i nämnden för proportionella val i fullmäktige för 
mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Jouni J. Särkijärvi (Saml)   Mervi Katainen (Saml) 
Johanna Karimäki (Gröna)  Mika Poutala (KD) 
Juri Aaltonen (SDP)  Kari Uotila (VF) 
Arja Juvonen (Sannf)  Sara Saramäki (C) 
Anders Portin (SFP)  Henri Korhonen (RN) 
 
samt utser till ordförande för nämnden Jouni J. Särkijärvi (Saml) och till 
vice ordförande Johanna Karimäki (Gröna). 
 

 
Behandling  

 
 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

 
Redogörelse I 105 § i kommunallagen stadgas om val av personer till kommunens 

förtroendeuppdrag. Valet kan vara enhälligt, förrättas som majoritetsval 
eller vid val av förtroendevalda också proportionellt. 
Om proportionellt val konstateras i 105 § i kommunallagen följande: 
”Vid val blir den eller de som fått flest röster utsedda. 
Valet av förtroendevalda ska förrättas som proportionellt val, om det 
begärs av minst så många närvarande ledamöter i organet som 
motsvarar den kvot som fås när antalet närvarande delas med det antal 
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personer som ska väljas, ökat med ett. Om kvoten är ett brutet tal, ska 
den avrundas till närmaste högre hela tal. 
Ersättare väljs i samma val som de ordinarie ledamöterna. Är ersättarna 
personliga, ska kandidaterna godkännas före valet och uppställas vid 
sidan av de föreslagna ordinarie ledamöterna. Är ersättarna inte 
personliga, blir de kandidater valda som näst efter de till ordinarie 
ledamöter utsedda personerna fått flest röster eller de största 
jämförelsetalen. 
Vid proportionella val tillämpas vad som i vallagen föreskrivs om 
kommunalval. Dessutom kan fullmäktige utfärda bestämmelser om val. 
Proportionella val och, när så yrkas, även majoritetsval ska förrättas 
med slutna sedlar. Vid lika röstetal avgör lotten.” 
 
Antalet ledamöter i Esbo stadsfullmäktige är 75. Proportionellt val ska i 
Esbo stadsfullmäktige verkställas om flera personer ska väljas och om 
tillräckligt många ledamöter kräver det. När man ska välja 15, delas 75 
med 16. Kvoten blir 4,6875, vilket avrundas uppåt till närmaste hela tal, 
det vill säga 5. Valet ska förrättas proportionellt om det krävs av minst 
fem ledamöter. 
- 13, är kvoten 5,3571. Proportionellt val ska förrättas om det krävs av 6 
ledamöter. 
- 11, är kvoten 6,25. Proportionellt val ska förrättas om det krävs av 7 
ledamöter. 
- 9, är kvoten 7,5. Proportionellt val ska förrättas om det krävs av 8 
ledamöter. 
- 7, är kvoten 9,375. Proportionellt val ska förrättas om det krävs av 10 
ledamöter. 
- 5, är kvoten 12,5. Proportionellt val ska förrättas om det krävs av 13 
ledamöter. 
- 3, är kvoten 18,75. Proportionellt val ska förrättas om det krävs av 19 
ledamöter. 
 
I I delen 1 kap. 31 § i förvaltningsstadgan stadgas om fullmäktiges 
valnämnd följande: 
 
Fullmäktige väljer för sin mandattid en valnämnd för proportionella val. 
Valnämnden består av fem ledamöter med personliga ersättare. 
Fullmäktige väljer en ordförande och en vice ordförande bland dem som 
valts till ledamöter. 
Som valnämndens sekreterare fungerar fullmäktiges sekreterare, om 
inte fullmäktige beslutar något annat. 

 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män. Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ledamöter och 
ersättare. Däremot krävs inte att en ledamot och dennes personliga 
ersättare ska representera samma kön. Kravet gäller inte heller separat 
för presidiet. 
Antalet kvinnor respektive män i valnämnden ska således vara minst 
två (2). 
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Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 254 

 
Förslag  Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige tillsätter i nämnden för 
proportionella val i fullmäktige för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Jouni J. Särkijärvi (Saml)   Mervi Katainen (Saml) 
Johanna Karimäki (Gröna)  Mika Poutala (KD) 
Juri Aaltonen (SDP)  Kari Uotila (VF) 
Arja Juvonen (Sannf)  Sara Saramäki (C) 
Anders Portin (SFP)  Henri Korhonen (RN) 
 
samt utser till ordförande för nämnden Jouni J. Särkijärvi (Saml) och till 
vice ordförande Johanna Karimäki (Gröna). 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen:  
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
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8995/00.00.01/2021 
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§ 98 
Val av fullmäktiges ordförande och vice ordförande 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige väljer Henna Partanen (Gröna) till fullmäktiges ordförande, 
Jarno Limnéll (Saml) till fullmäktiges första vice ordförande, Markku 
Sistonen (SDP) till fullmäktiges andra vice ordförande och Simo 
Grönroos (Sannf) till fullmäktiges tredje vice ordförande för perioden 
30.8.2021–31.5.2022. 
 

 
Behandling  

 
 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

 
Redogörelse Enligt 18 § i kommunallagen väljer fullmäktige bland sina ledamöter en 

ordförande och ett behövligt antal vice ordförande för fullmäktiges 
mandattid, om inte fullmäktige har fattar beslut om en kortare mandattid. 
Ordföranden och vice ordförandena väljs vid samma valförrättning. 
 
Enligt I delen 1 kap. 1 § i Esbo stads förvaltningsstadga väljer 
fullmäktige årligen vid sitt sammanträde i juni inom sig en ordförande 
samt en första, en andra och en tredje vice ordförande för ett år, om 
fullmäktige inte har beslutat om en längre mandattid. 
 

Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 255 

 
Förslag  Stadsdirektör Mäkelä Jukka 
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Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige väljer Henna Partanen (Gröna) till 
fullmäktiges ordförande, Jarno Limnéll (Saml) till fullmäktiges första vice 
ordförande, Markku Sistonen (SDP) till fullmäktiges andra vice 
ordförande och Simo Grönroos (Sannf) till fullmäktiges tredje vice 
ordförande för perioden 30.8.2021–31.5.2022. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen:  
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 09.8.2021 § 230 

 
Förslag  Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige väljer _______ (Gröna) till 
fullmäktiges ordförande, _______ (Saml) till fullmäktiges första vice 
ordförande, _______ (SDP) till fullmäktiges andra vice ordförande och 
_______ (Sannf) till fullmäktiges tredje vice ordförande för perioden 
30.8.2021–31.5.2022. 

 
Behandling Ordföranden föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 

 
Ordföranden frågade om ordförandens förslag kan godkännas enhälligt. 
Eftersom ingen motsatte sig förslaget, konstaterade ordföranden att 
stadsstyrelsen hade godkänt det. 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
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8611/00.00.01/2021 
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§ 99 
Begäran om avsked och fyllnadsval: ersättare i fullmäktige 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige befriar ersättaren Mari Anthoni (Gröna) från sitt uppdrag 
och konstaterar att hennes förtroendeuppdrag har upphört. 

 
Behandling Partanen tog sin plats som ordförande innan behandlingen av detta 

ärende inleddes. 
 
Beslut Fullmäktige: 

Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 
Redogörelse I enlighet med det fastställda valresultatet för kommunalvalet 2021 har 

Mari Anthoni (Gröna) valts till ersättare i Esbo stadsfullmäktige för 
fullmäktigeperioden 1.8.2021–31.5.2025. 

 
  Ersättaren Mari Anthoni (Gröna) begär i ett e-postmeddelande 

18.6.2021 om avsked från uppdraget som ersättare i fullmäktige på 
grund av utträde ur Gröna förbundet och dess lokalföreningar samt av 
personliga, tidsmässiga skäl. 
 
Centralvalnämnden utser på fullmäktigeordförandens begäran en ny 
ersättare i stället för Mari Anthoni. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 9.8.2021 § 229 

 
Förslag  Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige befriar ersättaren Mari Anthoni 
(Gröna) från sitt uppdrag och konstaterar att hennes förtroendeuppdrag 
har upphört. 
 

Beslut Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
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Beslutshistoria 
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8996/00.00.00/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 100 
 
 
§ 100 
Val av stadsstyrelsen och stadsstyrelsens sektioner 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige 
 
1 
väljer femton (15) ledamöter jämte personliga ersättare till 
stadsstyrelsen för mandattiden 30.8.2021–31.5.2023 enligt följande: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Henrik Vuornos (Saml)  Kai Mykkänen (Saml) 
Simon Elo (Saml)  Tere Sammallahti (Saml) 
Mikko Laakso (Saml)  Markku Markkula (Saml) 
Pia Kauma (Saml)  Ulla Palomäki (Saml) 
Mia Laiho (Saml)  Elena Stenholm (Saml) 
Mervi Katainen (Saml)  Noora Fagerström (Saml) 
Tiina Elo (Gröna)  Anu Rasinsalo (Gröna) 
Mikki Kauste (Gröna)  Olli-Pekka Paasivirta (Gröna) 
Peppi Seppälä (Gröna)  Nora Stenvall (RN) 
Maria Guzenina (SDP)  Jama Mohamed (SDP) 
Juri Aaltonen (SDP)  Jaana Wessman (VF) 
Arja Juvonen (Sannf)  Henna Kajava (Sannf) 
Ari Ampuja (Sannf)   Teemu Lahtinen (Sannf) 
Christina Gestrin (SFP)  Karin Cederlöf (SFP) 
Antero Laukkanen (KD)  Sara Saramäki (C) 
 
samt till ordförande Henrik Vuornos (Saml), till första vice ordförande 
Tiina Elo (Gröna) och till andra vice ordförande Maria Guzenina (SDP), 
 
2 
väljer följande nio (9) ledamöter jämte personliga ersättare till 
koncernsektionen för mandattiden 30.8.2021–31.5.2023: 
 
Ledamot   Personlig ersättare 
 
Mikko Laakso (Saml)  Tere Sammallahti (Saml) 
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Simon Elo (Saml)  Noora Fagerström (Saml) 
Ulla Palomäki (Saml)  Elena Stenholm (Saml) 
Peppi Seppälä (Gröna)  Olli-Pekka Paasivirta (Gröna) 
 
Maria Guzenina (SDP)  Tuomas Ortia (SDP) 
Teemu Lahtinen (Sannf)  Hannu Järvinen (Sannf) 
Christina Gestrin (SFP)  Karin Cederlöf (SFP) 
Antero Laukkanen  (KD)   Johanna Tikanmäki (C) 
Jaana Wessman (VF)  Meri Löyttyniemi (Gröna) 
 
samt till ordförande Maria Guzenina (SDP) och till vice ordförande 
Peppi Seppälä (Gröna), 
 
3 
väljer följande nio (9) ledamöter jämte personliga ersättare till närings- 
och konkurrenskraftssektionen för mandattiden 30.8.2021–31.5.2023: 
 
Ledmot   Personlig ersättare 
 
Henrik Vuornos (Saml)  Simon Elo (Saml) 
Kai Mykkänen (Saml)  Markku Markkula (Saml) 
Noora Fagerström (Saml)  Elena Stenholm (Saml) 
Mervi Katainen (Saml)  Ulla Palomäki (Saml) 
Anu Rasinsalo (Gröna)  Peppi Seppälä (Gröna) 
Juri Aaltonen (SDP)  Taru Salovaara (SDP) 
Teemu Lahtinen (Sannf)  Sami Wacklin (Sannf) 
Henna Kajava (Sannf)  Henri Korhonen (RN) 
Antero Laukkanen (KD)  Nora Stenvall (RN) 
 
samt till ordförande Henrik Vuornos (Saml) och till vice ordförande 
Henna Kajava (Sannf), 
 
4 
väljer följande nio (9) ledamöter jämte personliga ersättare till lokal- och 
bostadssektionen för mandattiden 30.8.2021–31.5.2023: 
 
Ledamot   Personlig ersättare 
 
Mia Laiho (Saml)  Ulla Palomäki (Saml) 
Tere Sammallahti (Saml)  Mikko Laakso (Saml) 
Tiina Elo (Gröna)  Hanna Hukari (Gröna) 
Olli-Pekka Paasivirta (Gröna) Mikki Kauste (Gröna) 
Jama Mohamed (SDP)  Maiju Puoliväli (SDP) 
Ari Ampuja (Sannf)  Niko Ohvo (Sannf) 
Arja Juvonen (Sannf)  Antero Laukkanen (KD)  
Karin Cederlöf (SFP)  Christina Gestrin (SFP) 
Sara Saramäki (C)  Mikko Hintsala (C) 
 
samt till ordförande Tiina Elo (Gröna) och till vice ordförande Mia Laiho 
(Saml). 
 

 
Behandling  
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Beslut 

Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

 
Redogörelse Enligt 1 delen 2 kap. 2 § i förvaltningsstadgan består stadsstyrelsen av 

femton medlemmar med personliga ersättare. Minst hälften av 
ledamöterna och presidiet ska vara fullmäktigeledamöter. Fullmäktige 
väljer bland ledamöterna ordförande och två vice ordförande. Enligt 33 
§ i kommunallagen väljs ordförandena vid samma valförrättning. Enligt 
32 § 1 mom. i kommunallagen utses ledamöterna i stadsstyrelsen för 
fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har beslutat att de ska ha en 
kortare mandattid. Platsfördelningskommittén rekommenderar en två 
års mandattid. 
 
Valbarhet 

Valbar till kommunstyrelsen är enligt 73 § i kommunallagen den som är 
valbar till fullmäktige, dock inte 
 
1 
den som är anställd hos kommunen och lyder direkt under 
kommunstyrelsen, 
 
2 
den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som bedriver 
verksamhet inom kommunstyrelsens uppgiftsområde och där 
kommunen har bestämmande inflytande, 
 
3 
den som är anställd hos kommunen och som är föredragande i en 
nämnd eller annars svarar för beredningen av ärenden som kommer att 
behandlas av kommunstyrelsen, 
 
4 
den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ eller i 
en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar ställning i 
en affärsdrivande sammanslutning eller stiftelse, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i 
kommunstyrelsen. 
 
Ordföranden i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ för en 
sammanslutning som sköter bevakningen av personalens intressen i 
kommunen är inte valbar till kommunstyrelsen. Valbar är inte heller den 
som i egenskap av förhandlare för sammanslutningen eller i annan 
motsvarande egenskap svarar för intressebevakningen. 
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Majoriteten av ledamöterna i kommunstyrelsen ska vara personer som 
inte är anställda hos kommunen eller hos en sammanslutning eller en 
stiftelse där kommunen har bestämmande inflytande. 
 
Enligt 72 § i kommunallagen är följande inte valbara till fullmäktige: 
1 
en statstjänsteman som sköter tillsynsuppgifter som direkt berör 
kommunalförvaltningen, 
2 
den som är anställd hos kommunen i en ledande uppgift inom 
kommunstyrelsens eller en nämnds uppgiftsområde eller i en därmed 
jämförbar ansvarsfull uppgift, 
3 
den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse där 
kommunen har bestämmande inflytande och som vad ställningen 
beträffar kan jämföras med en sådan kommunalt anställd person som 
avses i 2 punkten, eller 
4 
den som är anställd hos en samkommun där kommunen är medlem och 
som vad ställningen beträffar kan jämföras med en sådan kommunalt 
anställd person som avses i 2 punkten. 
 
Den som är anställd i en uppgift som avses ovan är valbar till 
fullmäktige, om anställningsförhållandet upphör innan fullmäktiges 
mandattid börjar. 
 
Under stadsstyrelsen lyder koncernsektionen, närings- och 
konkurrenskraftssektionen samt lokal- och bostadssektionen. 
Koncernsektionen, närings- och konkurrenskraftssektionen samt lokal- 
och bostadssektionen består vardera av nio ledamöter med personliga 
ersättare. Fullmäktige väljer sektionernas ledamöter och ersättare samt 
bland ledamöterna ordförande och vice ordförande.  
 
Stadsstyrelsens presidium ska vara ledamöter i antingen 
koncernsektionen, närings- och konkurrenskraftssektionen eller lokal- 
och bostadssektionen.  
 
Som ordförande för sektionerna fungerar stadsstyrelsens ordförande 
eller vice ordförande. Sektionernas övriga ledamöter ska vara 
ledamöter eller ersättare i stadsstyrelsen. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män. Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ledamöter och 
ersättare. Däremot krävs inte att en ledamot och dennes personliga 
ersättare ska representera samma kön. Kravet gäller inte heller separat 
för presidiet.  
 
Antalet kvinnor respektive män i stadsstyrelsen ska således vara minst 
sex. 
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I koncernsektionen, i närings- och konkurrenskraftssektionen och i 
lokal- och bostadssektionen ska antalet kvinnor respektive män vara 
minst fyra. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 256 

 
Förslag  Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige 
 
1 
väljer följande femton (15) ledamöter jämte personliga ersättare till 
stadsstyrelsen för mandattiden 30.8.2021–31.5.2023: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Henrik Vuornos (Saml)  Kai Mykkänen (Saml) 
Simon Elo (Saml)  Tere Sammallahti (Saml) 
Mikko Laakso (Saml)  Markku Markkula (Saml) 
Pia Kauma (Saml)  Ulla Palomäki (Saml) 
Mia Laiho (Saml)  Elena Stenholm (Saml) 
Mervi Katainen (Saml)  Noora Fagerström (Saml) 
Tiina Elo (Gröna)  Anu Rasinsalo (Gröna) 
Mikki Kauste (Gröna)  Olli-Pekka Paasivirta (Gröna) 
Peppi Seppälä (Gröna)  Nora Stenvall (RN) 
Maria Guzenina (SDP)  Jama Mohamed (SDP) 
Juri Aaltonen (SDP)  Jaana Wessman (VF) 
Arja Juvonen (Sannf)  Henna Kajava (Sannf) 
Ari Ampuja (Sannf)   Teemu Lahtinen (Sannf) 
Christina Gestrin (SFP)  Karin Cederlöf (SFP) 
Antero Laukkanen (KD)  Sara Saramäki (C) 
 
 
samt till ordförande Henrik Vuornos (Saml), till första vice ordförande 
Tiina Elo (Gröna) och till andra vice ordförande Maria Guzenina (SDP), 
 
2 
väljer följande nio (9) ledamöter jämte personliga ersättare till 
koncernsektionen för mandattiden 30.8.2021–31.5.2023: 
 
Ledamot   Personlig ersättare 
 
Mikko Laakso (Saml)  Tere Sammallahti (Saml) 
Simon Elo (Saml)  Noora Fagerström (Saml) 
Ulla Palomäki (Saml)  Elena Stenholm (Saml) 
Peppi Seppälä (Gröna)  Olli-Pekka Paasivirta (Gröna) 
 
Maria Guzenina (SDP)  Tuomas Ortia (SDP) 
Teemu Lahtinen (Sannf)  Hannu Järvinen (Sannf) 
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Christina Gestrin (SFP)  Karin Cederlöf (SFP) 
Antero Laukkanen  (KD)   Johanna Tikanmäki (C) 
Jaana Wessman (VF)  Meri Löyttyniemi (Gröna) 
 
 
samt till ordförande Maria Guzenina (SDP) och till vice ordförande 
Peppi Seppälä (Gröna), 
 
3 
väljer följande nio (9) ledamöter jämte personliga ersättare till närings- 
och konkurrenskraftssektionen för mandattiden 30.8.2021–31.5.2023: 
 
Ledmot   Personlig ersättare 
 
Henrik Vuornos (Saml)  Simon Elo (Saml) 
Kai Mykkänen (Saml)  Markku Markkula (Saml) 
Noora Fagerström (Saml)  Elena Stenholm (Saml) 
Mervi Katainen (Saml)  Ulla Palomäki (Saml) 
Anu Rasinsalo (Gröna)  Peppi Seppälä (Gröna) 
Juri Aaltonen (SDP)  Taru Salovaara (SDP) 
Teemu Lahtinen (Sannf)  Sami Wacklin (Sannf) 
Henna Kajava (Sannf)  Henri Korhonen (RN) 
Antero Laukkanen (KD)  Nora Stenwall (RN) 
 
 
samt till ordförande Henrik Vuornos (Saml) och till vice ordförande 
Henna Kajava (Sannf), 
 
4 
väljer följande nio (9) ledamöter jämte personliga ersättare till lokal- och 
bostadssektionen för mandattiden 30.8.2021–31.5.2023: 
 
Ledamot   Personlig ersättare 
 
Mia Laiho (Saml)  Ulla Palomäki (Saml) 
Tere Sammallahti (Saml)  Mikko Laakso (Saml) 
Tiina Elo (Gröna)  Hanna Hukari (Gröna) 
Olli-Pekka Paasivirta (Gröna) Mikki Kauste (Gröna) 
Jama Mohamed (SDP)  Maiju Puoliväli (SDP) 
Ari Ampuja (Sannf)  Niko Ohvo (Sannf) 
Arja Juvonen (Sannf)  Antero Laukkanen (KD)  
Karin Cederlöf (SFP)  Christina Gestrin (SFP) 
Sara Saramäki (C)  Mikko Hintsala (C) 
 
samt till ordförande Tiina Elo (Gröna) och till vice ordförande Mia Laiho 
(Saml). 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen:  
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
Beslutshistoria 
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Stadsstyrelsen 09.8.2021 § 231 
 

Förslag  Stadsdirektör Mäkelä Jukka 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige 
 
1 
väljer följande femton (15) ledamöter jämte personliga ersättare till 
stadsstyrelsen för mandattiden 30.8.2021–31.5.2022: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
____________________ (Saml) _____________________ 
(Saml) 
____________________ (Saml) _____________________ 
(Saml) 
____________________ (Saml) _____________________ 
(Saml) 
____________________ (Saml) _____________________ 
(Saml) 
____________________ (Saml) _____________________ 
(Saml) 
____________________ (Saml) _____________________ 
(Saml) 
____________________ (Gröna) _____________________ 
(Gröna) 
____________________ (Gröna) _____________________ 
(Gröna) 
____________________ (Gröna) ______________________ 
_____________________ (SDP) ______________________ 
(SDP) 
_____________________ (SDP) _______________________ 
_____________________ (Sannf) ____________________ 
(Sannf) 
_____________________ (Sannf)  ____________________ 
(Sannf) 
_____________________ (SFP) ______________________ 
(SFP) 
_____________________ (KD) ______________________ 
______________________ ______________________ (VF) 
______________________ ____________________ (C) 
_______________________ ____________________ (RN) 
 
samt till ordförande _____ (Saml), till första vice ordförande _____ 
(Gröna) och till andra vice ordförande _____ (SDP), 
 
2 
väljer följande nio (9) ledamöter jämte personliga ersättare till 
koncernsektionen för mandattiden 30.8.2021–31.5.2022: 
 
Ledamot   Personlig ersättare 
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_____________________ (Saml) _____________________ 
(Saml) 
_____________________(Saml) _____________________ 
(Saml) 
_____________________ (Saml) _____________________ 
(Saml) 
_____________________ (Gröna) _____________________ 
(Gröna) 
_____________________  _____________________ 
(Gröna) 
 
_____________________ (SDP) _____________________ (SDP) 
_____________________ (Sannf) ___________________ (Sannf) 
_____________________ (SFP) ___________________ (SFP) 
_____________________ (KD)  ___________________ 
_____________________ (VF) ___________________ 
_____________________  ____________________ (C) 
 
samt till ordförande ______ (SDP) och till vice ordförande ______ 
(Gröna), 
 
3 
väljer följande nio (9) ledamöter jämte personliga ersättare till närings- 
och konkurrenskraftssektionen för mandattiden 30.8.2021–31.5.2023: 
 
Ledamot   Personlig ersättare 
__________________ (Saml) __________________ (Saml) 
__________________ (Saml) __________________ (Saml) 
__________________ (Saml) __________________ (Saml) 
__________________ (Saml) __________________ (Saml) 
__________________ (Gröna) __________________ (Gröna) 
__________________ (SDP) ___________________ (SDP) 
__________________ (KD) ___________________ (RN) 
 
samt till ordförande __________ (Saml) och till vice ordförande 
__________ (Sannf), 
 
4 
väljer följande nio (9) ledamöter jämte personliga ersättare till lokal- och 
bostadssektionen för mandattiden 30.8.2021–31.5.2023: 
 
Ledamot   Personlig ersättare 
 
____________________ (Saml) __________________ (Saml) 
____________________ (Saml) _________________ (Saml) 
___________________ (Gröna) _________________ (Gröna) 
____________________ (Gröna) _________________ (Gröna) 
___________________ (SDP) _________________ (SDP) 
___________________ (Sannf) _________________ (Sannf) 
___________________ (Sannf) _________________ (KD) 
__________________ (SFP) __________________ (SFP) 
__________________ (C)  __________________ (C) 
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samt till ordförande ________(Gröna) och till vice ordförande ________ 
(Saml) 

 
Behandling Ordföranden föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 

 
Ordföranden frågade om ordförandens förslag kan godkännas enhälligt. 
Eftersom ingen motsatte sig förlaget konstaterade ordföranden att 
stadsstyrelsen hade godkänt det. 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
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8947/00.00.01/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 101 
 
 
§ 101 
Val av revisionsnämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige  
 
1 
väljer tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
revisionsnämnden för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025 enligt följande:   
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Paula Viljakainen (Saml)  Paula Utti (Saml) 
Sari Ojanen (Saml)  Katariina Ahvonen (Saml) 
Jaakko Ravald (Saml)  Kari Nukala (Saml) 
Tapio Valli (Saml)  Tero Niemi (Saml) 
Leila Arstila (Gröna)  Pertti Lounamaa (Gröna) 
Marika Visakova (Gröna)  Satu Ramsland (Gröna) 
Mikko Lievonen (SDP)  Pirkko Kuusela (SDP) 
Jarmo Kanerva (Sannf)  Mikko Ekström (Sannf) 
Marita Backman (SFP)  Charlotta Jakobsson (SFP) 
Mika Poutala (KD)  Sari Savela (KD) 
Mari Rummukainen (VF)  Henrik Asplund (VF) 
Aili Pesonen (C)  Simo Repo (C) 
Timo Kallioja (RN)  Henri Kuro (RN) 
 
2 
väljer till nämndens ordförande Paula Viljakainen (Saml) och till vice 
ordförande Leila Arstila (Gröna). 
 

 
Behandling  

 
 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
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Redogörelse Enligt 32 § i kommunallagen utses ledamöterna i ett organ för 

fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har beslutat att de ska ha en 
kortare mandattid.  
 
Enligt 1 delen 3 kap. 2 § i förvaltningsstadgan består revisionsnämnden 
av tretton ledamöter. Varje ledamot har en personlig ersättare. 
Ordföranden och vice ordföranden ska enligt kommunallagen vara 
ledamöter i fullmäktige. 
 
Enligt 121 § i kommunallagen tillsätter fullmäktige en revisionsnämnd 
för organiseringen av granskningen av förvaltningen och ekonomin 
samt utvärderingen.  
 
Ordföranden och vice ordföranden i nämnden ska vara ledamöter i 
fullmäktige.  
 
Valbar till revisionsnämnden är enligt 75 § kommunallagen inte: 
- en ledamot av kommunstyrelsen; 
- borgmästaren och en biträdande borgmästare, 
- den som i enlighet med bestämmelserna om jävsgrunder i 28 § 2 och 
3 mom. i förvaltningslagen är närstående till en ledamot av 
kommunstyrelsen eller till kommundirektören, borgmästaren eller en 
biträdande borgmästare, 
- den som är anställd hos kommunen eller hos en sammanslutning eller 
stiftelse där kommunen har bestämmande inflytande, 
- en person som inte är valbar till kommunstyrelsen. 
 
Således tillämpas 73 § i kommunallagen om valbarhet till 
kommunstyrelsen och 72 § i kommunallagen om valbarhet till 
fullmäktige Den som inte är valbar till fullmäktige är inte heller valbar är 
inte heller valbar till stadsstyrelsen. 
 
Enligt 1 delen 3 kap. 2 § i förvaltningsstadgan består revisionsnämnden 
av tretton (13) ledamöter. Varje ledamot har en personlig ersättare. 
Ordföranden och vice ordföranden ska enligt kommunallagen vara 
ledamöter i fullmäktige. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. 
På val av kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet 
mellan kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag 
av fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 
procent män. 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. 
Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ledamöter och ersättare. 
Däremot krävs inte att en ledamot och dennas personliga ersättare ska 
representera samma kön. Kravet gäller inte heller separat för presidiet. 
 
Av ledamöterna och ersättarna i revisionsnämnden ska antalet kvinnor 
respektive män vara minst sex (6). 
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Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 257 

 
Förslag  Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige  
 
1 
väljer tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
revisionsnämnden för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025 enligt följande:   
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Paula Viljakainen (Saml)  Paula Utti (Saml) 
Sari Ojanen (Saml)  Katariina Ahvonen (Saml) 
Jaakko Ravald (Saml)  Kari Nukala (Saml) 
Tapio Valli (Saml)  Tero Niemi (Saml) 
Leila Arstila (Gröna)  Pertti Lounamaa (Gröna) 
Marika Visakova (Gröna)  Satu Ramsland (Gröna) 
Mikko Lievonen (SDP)  Pirkko Kuusela (SDP) 
Jarmo Kanerva (Sannf)  Mikko Ekström (Sannf) 
Marita Backman (SFP)  Charlotta Jakobsson (SFP) 
Mika Poutala (KD)  Sari Savela (KD) 
Mari Rummukainen (VF)  Henrik Asplund (VF) 
Aili Pesonen (C)  Simo Repo (C) 
Timo Kallioja (RN)  Henri Kuro (RN) 
 
2 
väljer till nämndens ordförande Paula Viljakainen (Saml) och till vice 
ordförande Leila Arstila (Gröna). 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen:  
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 09.8.2021 § 232 

 
Förslag  Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige  
 
1 
väljer tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
revisionsnämnden för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025 enligt följande:   
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
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__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
__________________ (Gröna) _________________ (Gröna) 
__________________ (Gröna) _________________ (Gröna) 
__________________ (SDP) _________________ (SDP) 
__________________ (Sannf) _________________ (Sannf) 
__________________ (SFP) _________________ (SFP) 
__________________ (KD) _________________ (KD) 
__________________ (VF) _________________ (VF) 
__________________ (C)  _________________ (C) 
__________________ (RN) _________________ (RN) 
 
2 
väljer till nämndens ordförande ____________ (Saml) och till vice 
ordförande ____________ (Gröna). 

 
Behandling Ordföranden föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 

 
Ordföranden frågade om ordförandens förslag kan godkännas enhälligt. 
Eftersom ingen motsatte sig förslaget, konstaterade ordföranden att 
stadsstyrelsen hade godkänt det. 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
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8994/00.00.00/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 102 
 
 
§ 102 
Val av centralvalnämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige 
 
1 
beslutar att det till centralvalnämnden väljs femton (15) ersättare 
 
2 
väljer till centralvalnämnden fem (5) ordinarie ledamöter och femton 
(15) ersättare för mandattiden 1.8.2021–31.5.2025 
 
Ordinarie ledamöter:    
Sanna Suvanto (Saml) 
Teresia Volotinen (Gröna) 
Juha-Veikko Koivisto (SDP) 
Seppo Kallunki (Sannf) 
Ann-Christine Slotte (SFP) 
 
Ersättare: 
Irina Ambrosin (KD) 
Liisa McDermott (VF) 
Ahti Hurmalainen (C) 
Jari Ikänen (RN) 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
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samt utser till ordförande för centralvalnämnden Sanna Suvanto (Saml) 
och till vice ordförande Teresia Volotinen (Gröna). 
 

 
Behandling Fullmäktiges ordförande Partanen föreslog understödd av ordföranden 

för fullmäktiges förhandlingskommitté af Hällström att stadsstyrelsens 
förslag i fråga om centralvalnämndens ersättare kompletteras så att 
ersättarna i sin helhet väljs enligt följande: 
 
1. Irina Ambrosin (KD) 
2. Liisa McDermott (VF) 
3. Ahti Hurmalainen (C) 
4. Jari Ikänen (RN) 
5. Tero Pitkänen (Kristall) 
6. Birgitta Johansson (Miljöpartiet) 
7. Sirpa Acquah (Fem) 
8. Jussi Koiranen (Pir) 
9. Maija Karvonen (FKP) 
10. Ari M. Auer (ÖP) 
11. Marjo Pihlman (Blå) 
12. Marko Ikävalko (Saml) 
13. Helka Otsolampi (Gröna) 
14. Mikko Nummelin (SDP) 
15. Harri Kullberg (Sannf)  
 
Efter avslutad diskussion frågade ordföranden om ordförandens förslag 
kan godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig ordförandens 
förslag, konstaterade ordföranden att ordförandens och stadsstyrelsens 
förslag till övriga delar hade godkänts enhälligt. 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
 
1 
beslutade att det till centralvalnämnden väljs femton (15) ersättare 
 
2 
valde till centralvalnämnden fem (5) ordinarie ledamöter och femton 
(15) ersättare för mandattiden 1.8.2021–31.5.2025. 
 
Ordinarie ledamöter:                                  
Sanna Suvanto (Saml) 
Teresia Volotinen (Gröna) 
Juha-Veikko Koivisto (SDP) 
Seppo Kallunki (Sannf) 
Ann-Christine Slotte (SFP) 
 
Ersättare: 
1. Irina Ambrosin (KD) 
2. Liisa McDermott (VF) 
3. Ahti Hurmalainen (C) 
4. Jari Ikänen (RN) 
5. Tero Pitkänen (Kristall) 
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6. Birgitta Johansson (Miljöpartiet) 
7. Sirpa Acquah (Fem) 
8. Jussi Koiranen (Pir) 
9. Maija Karvonen (FKP) 
10. Ari M. Auer (ÖP) 
11. Marjo Pihlman (Blå) 
12. Marko Ikävalko (Saml) 
13. Helka Otsolampi (Gröna) 
14. Mikko Nummelin (SDP) 
15. Harri Kullberg (Sannf)  
 
samt utsåg till ordförande för centralvalnämnden Sanna Suvanto (Saml) 
och till vice ordförande Teresia Volotinen (Gröna). 

 
Redogörelse Enligt 13 § i vallagen (714/98) ska fullmäktige i kommunen tillsätta en 

kommunal centralvalnämnd som består av ordförande, vice ordförande 
och tre andra medlemmar samt ett nödvändigt antal ersättare, dock 
minst fem. 
 
Ersättarna ska ställas i den ordning i vilken de träder i stället för 
medlemmarna (13 § 2 mom. i vallagen). 
 
Ledamöterna, av vilka fullmäktige ska förorda en till ordförande och en 
till vice ordförande, samt ersättarna skall väljas för fyra år i sänder bland 
valbara kommunmedlemmar så att de i mån av möjlighet företräder de 
grupper av röstande som vid föregående kommunalval ställt upp 
kandidater i kommunen. I 2021 års kommunalval var antalet sådana 
grupper 17. 

 
De som väljs ska vara allmänt valbara enligt 71 § i kommunallagen. 
 Dessutom ska 74 § 1 mom. i kommunallagen tillämpas: valbar till en 
nämnd eller ett utskott är den som är valbar till fullmäktige, dock inte 
den som är anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller 
utskottet. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män. 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. 
Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både medlemmar och ersättare. 
Kravet gäller inte separat för presidiet. 
Av ledamöterna i centralvalnämnden ska antalet kvinnor respektive män 
vara minst två och av ersättarna minst sex. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 258 
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Förslag  Stadsdirektör Mäkelä Jukka 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige 
 
1 
beslutar att det till centralvalnämnden väljs femton (15) ersättare 
 
2 
väljer till centralvalnämnden fem (5) ordinarie ledamöter och femton 
(15) ersättare för mandattiden 1.8.2021–31.5.2025 
 
Ordinarie ledamöter:    
Sanna Suvanto (Saml) 
Teresia Volotinen (Gröna) 
Juha-Veikko Koivisto (SDP) 
Seppo Kallunki (Sannf) 
Ann-Christine Slotte (SFP) 
 
Ersättare: 
Irina Ambrosin (KD) 
Liisa McDermott (VF) 
Ahti Hurmalainen (C) 
Jari Ikänen (RN) 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
 
samt utser till ordförande för centralvalnämnden Sanna Suvanto (Saml) 
och till vice ordförande Teresia Volotinen (Gröna). 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen:  
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 09.8.2021 § 233 

 
Förslag  Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige 
 
1 
beslutar att det till centralvalnämnden väljs femton (15) ersättare 
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2 
väljer till centralvalnämnden fem (5) ordinarie ledamöter och femton 
(15) ersättare för mandattiden 1.8.2021–31.5.2025 
 
Ordinarie ledamöter:    
_______________ (Saml) 
_______________ (Gröna) 
_______________ (SDP) 
_______________ (Sannf) 
_______________ (SFP) 
 
Ersättare: 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
________________ 
 
samt utser till ordförande för centralvalnämnden _____ (Saml) och till 
vice ordförande _____ (Gröna). 

 
Behandling Ordföranden föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 

 
Ordföranden frågade om ordförandens förslag kan godkännas enhälligt. 
Eftersom ingen motsatte sig förslaget, konstaterade ordföranden att 
stadsstyrelsen hade godkänt det. 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
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8947/00.00.01/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 103 
 
 
§ 103 
Val av direktionen för affärsverket Västra Nylands räddningsverk 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige väljer till direktionen för räddningsverket tio (10) ledamöter 
jämte personliga ersättare för mandattiden 1.8.2021–31.5.2025 enligt 
följande: 
Ledamot   Personlig ersättare: 
______ (Saml)  ______ (Saml) 
______ (Gröna)  ______ (Gröna) 
______ (SDP)  ______ (SDP) 
______ (Sannf)  ______ (Sannf) 
______ (SFP)  ______ (SFP) 
______ (Kyrkslätt/Grankulla) ______ (Kyrkslätt/Grankulla) 
______ (Lojo verks.omr.)  ______ (Lojo verks.omr.) 
______ (Lojo verks.omr.)  ______ (Lojo verks.omr.) 
______ (Raseborgs verks.omr.) ______ (Raseborgs verks.omr.) 
______ (Raseborgs verks.omr.) ______ (Raseborgs verks.omr.) 
 
samt utser till ordförande för direktionen ________________ (Saml) och 
till vice ordförande ______________ (Lojo verksamhetsområde). 
 

 
Behandling Fullmäktiges ordförande Partanen föreslog understödd av ordföranden 

för fullmäktiges förhandlingskommitté af Hällström att ärendet 
bordläggs.  

 
Efter avslutad diskussion om bordläggning frågade ordföranden om 
ärendet kan bordläggas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig förslaget 
om bordläggning, konstaterade ordföranden att fullmäktige hade 
godkänt det enhälligt. 
 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
Ärendet bordlades enhälligt. 
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Redogörelse Enligt 32 § i kommunallagen utses ledamöterna i ett organ för 
fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har beslutat att de ska ha en 
kortare mandattid. 
 
Enligt I delen 5 kap. 1 § i Esbo stads förvaltningsstadga har 
räddningsverkets direktion tio (10) ledamöter med personliga ersättare. 
Enligt avtal 3.12.2002 mellan kommunerna i området för Västra Nylands 
räddningsväsende enligt statsrådets beslut (174/2002) utses av 
direktionen för räddningsverkets ledamöter och ersättare sex från 
Esbos verksamhetsområde som omfattar städerna Esbo och Grankulla 
samt kommunen Kyrkslätt, två från Lojos verksamhetsområde som 
omfattar städerna Högfors och Lojo samt kommunerna Sjundeå och 
Vichtis och två från Raseborgs verksamhetsområde som omfattar 
städerna Hangö och Raseborg samt Ingå kommun. Esbo utser bland 
ledamöterna ordföranden samt vice ordföranden som väljs från Lojo 
verksamhetsområde. 
 
Enligt 74 § 3 mom. i kommunallagen tillämpas begränsningarna på 
valbarhet som gäller en kommunstyrelse eller en nämnd inte på en 
direktion. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. 
På val av kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet 
mellan kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag 
av fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 
procent män.  
 
Antalet kvinnor respektive män i direktionen för räddningsverket ska 
således vara minst fyra (4). 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. 
Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både medlemmar och ersättare. 
Däremot krävs inte att en medlem och dennas personliga ersättare ska 
representera samma kön. Kravet gäller inte heller separat för presidiet. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 259 

 
Förslag  Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige väljer följande tio (10) ledamöter 
jämte personliga ersättare till räddningsverkets direktion för 
mandattiden 1.8.2021–31.5.2025 enligt följande: 
Ledamot   Personlig ersättare: 
______ (Saml)  ______ (Saml) 
______ (Gröna)  ______ (Gröna) 
______ (SDP)  ______ (SDP) 
______ (Sannf)  ______ (Sannf) 
______ (SFP)  ______ (SFP) 
______ (Kyrkslätt/Grankulla) ______ (Kyrkslätt/Grankulla) 
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______ (Lojo verks.omr.)  ______ (Lojo verks.omr.) 
______ (Lojo verks.omr.)  ______ (Lojo verks.omr.) 
______ (Raseborgs verks.omr.) ______ (Raseborgs verks.omr.) 
______ (Raseborgs verks.omr.) ______ (Raseborgs verks.omr.) 
 
samt utser till ordförande för direktionen ________________ (Saml) och 
till vice ordförande ______________ (Lojo verksamhetsområde). 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen:  
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 09.8.2021 § 234 

 
Förslag  Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige väljer följande tio (10) ledamöter 
jämte personliga ersättare till räddningsverkets direktion för 
mandattiden 1.8.2021–31.5.2025 enligt följande: 
Ledamot   Personlig ersättare 
()   () 
()   () 
()   () 
()   () 
()   () 
()   () 
(Lojo verks.omr.)  (Lojo verks.omr.) 
(Lojo verks.omr.  (Lojo verks.omr.) 
(Raseborgs verks.omr.)  (Raseborgs verks.omr.) 
(Raseborgs verks.omr.)  (Raseborgs verks.omr.) 
 
samt utser till ordförande för direktionen ________________ () och till 
vice ordförande ______________ (). 

 
Behandling Ordföranden föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 

 
Ordföranden frågade om ordförandens förslag kan godkännas enhälligt. 
Eftersom ingen motsatte sig förslaget, konstaterade ordföranden att 
stadsstyrelsen hade godkänt det. 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
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9656/00.01.01/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 104 
 
 
§ 104 
Ändring av förvaltningsstadgan i fråga om välfärds- och 
hälsonämndens sammansättning och uppgifter 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige ändrar  
 
1 
2 mom. i I delen 4 kap. 4 § ”Sammansättningen av välfärds- och 
hälsonämnden och dess sektion” i förvaltningsstadgan enligt följande:  
 
Minst fem av nämndens ledamöter ska vara ledamöter eller ersättare i 
fullmäktige. Fullmäktige väljer bland ledamöterna ordförande och två 
vice ordförande. Ordföranden ska vara ledamot i fullmäktige och vice 
ordföranden ska vara ledamot eller ersättare i fullmäktige. 
 
2 
2 punkten i I delen 4 kap. 14 § ”Välfärds- och hälsonämndens särskilda 
uppgifter och beslutanderätt” i förvaltningsstadgan enligt följande:  
 
Välfärds- och hälsonämnden ska 
--- 
2) svara för social- och hälsovårdsuppgifter som anknyter till 
integreringen av invandrare samt social kreditgivning, 
 

 
Behandling Vuornos lämnade understödd av ordföranden för fullmäktiges 

förhandlingskommitté af Hällström följande ändringsförslag: 
 
Fullmäktige ändrar 3. I delen 4 kap. 4 § ”Sammansättningen av 
välfärds- och hälsonämnden och dess sektion” i förvaltningsstadgan 
genom att stryka 4 mom. 
 
Efter avslutad diskussion frågade ordföranden om Vuornos 
ändringsförslag kan godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig 
förslaget, konstaterade ordföranden att fullmäktige enhälligt hade 
godkänt det och stadsstyrelsens förslag till övriga delar. 
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Beslut 
Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt med följande ändring:  
 
Fullmäktige ändrar 3. I delen 4 kap. 4 § ”Sammansättningen av 
välfärds- och hälsonämnden och dess sektion” i förvaltningsstadgan 
genom att stryka 4 mom. 
 

 
Redogörelse Välfärds- och hälsonämndens sammansättning 

 
Enligt I delen 4 kap. 4 § 2 mom. i den gällande förvaltningsstadgan ska 
”minst fem av nämndens ledamöter vara ledamöter eller ersättare i 
fullmäktige. Fullmäktige väljer bland ledamöterna ordförande och vice 
ordförande. Ordföranden ska vara ledamot i fullmäktige och vice 
ordföranden ska vara ledamot eller ersättare i fullmäktige”.  
 
Stadsstyrelsen konstaterade vid sitt sammanträde 9.8.2021 att man vid 
fullmäktigegruppernas förhandlingar om platsfördelning har kommit 
överens om att välfärds- och hälsonämnden har två vice ordförande. 
Stadsstyrelsen uppmanade stadsdirektören att bereda en ändring som 
gäller detta i förvaltningsstadgan så att också den andra vice 
ordföranden kan väljas i fullmäktige samtidigt som beslut om nämndens 
sammansättning fattas.  
 
Formuleringen av beslutsförslaget gör det möjligt att välja två vice 
ordförande till välfärds- och hälsonämnden. 
 
Välfärds- och hälsonämndens uppgifter 
 
Enligt I delen 4 kap. 14 § 2 punkten i den gällande förvaltningsstadgan 
ska välfärds- och hälsonämnden svara för social- och 
hälsovårdsuppgifter som anknyter till integreringen av invandrare, 
ekonomi- och skuldrådgivning och social kreditgivning.  
 
Ekonomi- och skuldrådgivningens tjänster har från 1.1.2019 överförts till 
rättshjälps- och intressebevakningsdistrikten, där de produceras av 
rättshjälpsbyråerna. Ändringen baserar sig på lagen om ekonomisk 
rådgivning och skuldrådgivning (813/2017). Därmed korrigeras 2 
punkten i nämndens särskilda uppgifter och beslutanderätt så att den 
motsvarar nuläget. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 253 

 
Förslag  Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige ändrar  
 
1 
2 mom. i I delen 4 kap. 4 § ”Sammansättningen av välfärds- och 
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hälsonämnden och dess sektion” i förvaltningsstadgan enligt följande:  
 
Minst fem av nämndens ledamöter ska vara ledamöter eller ersättare i 
fullmäktige. Fullmäktige väljer bland ledamöterna ordförande och två 
vice ordförande. Ordföranden ska vara ledamot i fullmäktige och vice 
ordföranden ska vara ledamot eller ersättare i fullmäktige. 
 
2 
2 punkten i I delen 4 kap. 14 § ”Välfärds- och hälsonämndens särskilda 
uppgifter och beslutanderätt” i förvaltningsstadgan enligt följande:  
 
Välfärds- och hälsonämnden ska 
--- 
2) svara för social- och hälsovårdsuppgifter som anknyter till 
integreringen av invandrare samt social kreditgivning, 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen:  
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
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8947/00.00.01/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 105 
 
 
§ 105 
Val av välfärds- och hälsonämnden och dess sektion 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige 
 
1 
väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
välfärds- och hälsonämnden för mandattiden 30.8.2021–31.5.2021: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Tiina Thure-Toivanen (Saml) Aija Bärlund (Saml) 
Olli Aro (Saml)  Markus Hanhisalo (Saml) 
Ari Rehnfors (Saml)  Jari Latvalahti (Saml) 
Jukka Salminen (Saml)  Pekka Lempiäinen (Saml) 
Maria Kiiskinen (Saml)  Natalia Gelgor (Saml) 
Johanna Lähde (Saml)  Folayemi Vättö (Saml) 
Saara Hyrkkö (Gröna)  Aki Saariaho (Gröna) 
Tommi Liinalampi (Gröna)  Anna Hästö (Gröna) 
Johanna Värmälä (SDP)  Jani Suomalainen (SDP) 
Olli Lehtonen (SDP)  Satu Nevalainen (SDP) 
Jaana Valle (Sannf)  Sami Wacklin (Sannf) 
Gustav Båsk (SFP)  Tina Ehnström-Backas (SFP) 
Kaarina Järvenpää (KD)  Ronja Pahaoja (VF) 
 
2 
väljer Saara Hyrkkö (Gröna) till ordförande för välfärds- och 
hälsonämnden, Tiina Thure-Toivanen (Saml) till första vice ordförande 
och Johanna Värmälä (SDP) till andra vice ordförande 
 
3 
väljer sju (7) ledamöter jämte personliga ersättare till välfärds- och 
hälsonämndens sektion för individärenden för mandattiden 30.8.2021–
31.5.2025: 
 
Ledamot:    Personlig ersättare: 
Kaisa Alaviiri (Saml)  Emilia Knaapi (Saml) 
Jari Latvalahti (Saml)   Upi Talsi (Saml) 
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Leila Tauriainen (Gröna)  Marika Paavilainen (Gröna) 
Anu Helle (SDP)  Jani Suomalainen (SDP) 
Niko Ohvo (Sannf)  Suoma Karjalainen (Sannf) 
Nina Aganimov (SFP)  Gustav Båsk (SFP) 
Hannu Hätönen (KD)  Kaisa Anttila (KD) 
 
4 
väljer bland ledamöterna i välfärds- och hälsonämnden Kaisa Alaviiri 
(Saml) till ordförande för sektionen för individärenden och Niko Ohvo 
(Sannf) till vice ordförande. 
 

 
Behandling  

 
 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

 
Redogörelse Enligt 32 § i kommunallagen utses ledamöterna i ett organ för 

fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har beslutat att de ska ha en 
kortare mandattid. 

 
Det föreslås att I delen 4 kap. 4 § i förvaltningsstadgan, 
”Sammansättningen av välfärds- och hälsonämnden och dess sektion”, 
ses över på fullmäktiges möte 30.8.2021 så att den i sin helhet lyder 
som följer:  
 
Välfärds- och hälsonämnden har tretton ledamöter. Varje ledamot har 
en personlig ersättare. 
 
Minst fem av nämndens ledamöter ska vara ledamöter eller ersättare i 
fullmäktige. Fullmäktige väljer bland ledamöterna ordförande och två 
vice ordförande. Ordföranden ska vara ledamot i fullmäktige och vice 
ordföranden ska vara ledamot eller ersättare i fullmäktige. 
 
Sektionen för individärenden har sju ledamöter med personlig ersättare. 
Ledamöterna och ersättarna väljs av fullmäktige. 
 
Fullmäktige väljer en av nämndens ordinarie ledamöter till sektionens 
ordförande.  
 
Till ledamot i sektionen kan också väljas en person utanför nämnden. 
 
Valbar till en nämnd och ett utskott är enligt 74 § 1 mom. i 
kommunallagen den som är valbar till fullmäktige, dock inte: 
1) den som är anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller 
utskottet, 
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens eller utskottets uppgiftsområde 
och där kommunen har bestämmande inflytande, 
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3) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män.  
 
Antalet kvinnor resp. män ska således i och välfärds- och 
hälsonämnden vara minst sex (6) och i sektionen för individärenden 
minst tre (3). 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ledamöter och 
ersättare. Däremot krävs inte att en ledamot och dennes personliga 
ersättare ska representera samma kön. Kravet gäller inte heller separat 
för presidiet. För avvikelse från jämställdhetslagen krävs en särskild 
orsak. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 260 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige  
 
1  
väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
välfärds- och hälsonämnden för mandattiden 30.8.2021–31.5.2021: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Tiina Thure-Toivanen (Saml) Aija Bärlund (Saml) 
Olli Aro (Saml)  Markus Hanhisalo (Saml) 
Ari Rehnfors (Saml)  Jari Latvalahti (Saml) 
Jukka Salminen (Saml)  Pekka Lempiäinen (Saml) 
Maria Kiiskinen (Saml)  Natalia Gelgor (Saml) 
Johanna Lähde (Saml)  Folayemi Vättö (Saml) 
Saara Hyrkkö (Gröna)  Aki Saariaho (Gröna) 
Tommi Liinalampi (Gröna)  Anna Hästö (Gröna) 
Johanna Värmälä (SDP)  Jani Suomalainen (SDP) 
Olli Lehtonen (SDP)  Satu Nevalainen (SDP) 
Jaana Valle (Sannf)  Sami Wacklin (Sannf) 
Gustav Båsk (SFP)  Tiina Ehnström-Backas (SFP) 
Kaarina Järvenpää (KD)  Ronja Pahaoja (VF) 
 
2 
väljer Saara Hyrkkö (Gröna) till ordförande för välfärds- och 
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hälsonämnden, Tiina Thure-Toivanen (Saml) till första vice ordförande 
och Johanna Värmälä (SDP) till andra vice ordförande 
 
3 
väljer sju (7) ledamöter jämte personliga ersättare till välfärds- och 
hälsonämndens sektion för individärenden för mandattiden 30.8.2021–
31.5.2025: 
 
Ledamot:    Personlig ersättare: 
Kaisa Alaviiri (Saml)  Emilia Knaapi (Saml) 
Jari Latvalahti (Saml)   Upi Talsi (Saml) 
Leila Tauriainen (Gröna)  Marika Paavilainen (Gröna) 
Anu Helle (SDP)  Jani Suomalainen (SDP) 
Niko Ohvo (Sannf)  Suoma Karjalainen (Sannf) 
Nina Aganimov (SFP)  Gustav Båsk (SFP) 
Hannu Hätönen (KD)  Kaisa Anttila (KD) 
 
4 
väljer bland ledamöterna i välfärds- och hälsonämnden Kaisa Alaviiri 
(Saml) till ordförande för sektionen för individärenden och Niko Ohvo 
(Sannf) till vice ordförande. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen:  
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 9.8.2021 § 235 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige 
 
1 
väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
välfärds- och hälsonämnden för mandattiden 30.8.2021–31.5.2021: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
__________________ (Gröna) _________________ (Gröna) 
__________________ (Gröna) _________________ (Gröna) 
__________________ (SDP) _________________ (SDP) 
__________________ (SDP) _________________ (SDP) 
__________________ (Sannf) _________________ (Sannf) 
__________________ (SFP) _________________ (SFP) 
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__________________ (KD) _________________ (VF) 
 
2 
väljer till ordförande i välfärds- och hälsonämnden ______ (Gröna) till 
ordförande och _______ (Saml) 
 
3 
väljer sju (7) ledamöter jämte personliga ersättare till välfärds- och 
hälsonämndens sektion för individärenden för mandattiden 30.8.2021–
31.5.2025: 
 
Ledamot:    Personlig ersättare: 
__________________ (Saml) __________________ (Saml) 
__________________ (Saml) __________________ (Saml) 
__________________ (Gröna) __________________ (Gröna) 
__________________ (SDP) __________________ (SDP) 
__________________ (Sannf) __________________ (Sannf) 
__________________ (SFP) __________________ (SFP) 
__________________ (KD) __________________ (KD) 
 
4 
väljer bland ledamöterna i välfärds- och hälsonämnden ______ (Saml) 
till ordförande för sektionen för individärenden och _______ (Sannf) till 
vice ordförande. 

 
Behandling Ordföranden föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 

 
Dessutom lämnade ordföranden understödd av Partanen följande 
förslag: 
 
Vid fullmäktigegruppernas förhandlingar om platsfördelning har man 
kommit överens om att välfärds- och hälsonämnden har två vice 
ordförande. Stadsstyrelsen uppmanade stadsdirektören att bereda en 
ändring som gäller detta i förvaltningsstadgan så att också den andra 
vice ordföranden kan väljas i fullmäktige samtidigt som beslut om 
nämndens sammansättning fattas. 
 
Efter avslutad diskussion frågade ordföranden om ordförandens förslag 
kunde godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig förslagen, 
konstaterade ordföranden att sektionen hade godkänt dem. 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 
 
Dessutom konstaterade stadsstyrelsen att man vid 
fullmäktigegruppernas förhandlingar om platsfördelning har kommit 
överens om att välfärds- och hälsonämnden har två vice ordförande. 
Stadsstyrelsen uppmanade stadsdirektören att bereda en ändring som 
gäller detta i förvaltningsstadgan så att också den andra vice 
ordföranden kan väljas i fullmäktige samtidigt som beslut om nämndens 
sammansättning fattas. 
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Beslutshistoria 
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8947/00.00.01/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 106 
 
 
§ 106 
Val av nämnden för fostran och lärande och ungdomssektionen 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige 
 
1 
väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
nämnden för fostran och lärande för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
  
Marika Niemi (Saml)  Kari Kuusisto (Saml) 
Vanessa Kurri (Saml)  Kerttu-Liisa Kilpijoki (Saml) 
Ira Hietanen-Tanskanen (Saml) Sini Juuti (Saml) 
Joel Vanhanen (Saml)  Jussi Koskinen (Saml) 
Eero Kling (Saml)  Niklas Salmela (Saml) 
Inka Hopsu (Gröna)  Tatja Jukuri (Gröna) 
Tony Hagerlund (Gröna)  Oscar Smith (Gröna) 
Jenni Koski (Gröna)  Jaana Ailus (Gröna) 
Martti Hellström (SDP)  Jukka Kivimäki (SDP) 
Heini Saikkonen (SDP)  Kristiina Myller (SDP) 
Jiri Keronen (Sannf)  Jaana Valle (Sannf) 
Bosse Lönnqvist (SFP)  Anne Ahlefelt (SFP) 
Mika-Erik Walls (VF)  Nina Jurva (VF) 
 
2 
väljer Marika Niemi (Saml) till ordförande och Inka Hopsu (Gröna) till 
vice ordförande för nämnden för fostran och lärande. 
 
3 
väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
ungdomssektionen 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
  
Pekka Hämäläinen (Saml)  Juha Hulkko (Saml) 
Katariina Komulainen (Saml) Evi Fagernäs (Saml) 



 
 
Esbo stad Protokoll  46/111 
 
Fullmäktige § 106 30.08.2021 
 
 

Martti Suontausta (Saml)  Aleksi Sarasmaa (Saml) 
Jay Thompson (Saml)  Marko Ikävalko (Saml) 
Minna Kartano (Saml)  Marjo Markkanen (Saml) 
Tatja Jukuri (Gröna)  Liisa Sukava (Gröna) 
Oscar Smith (Gröna)  Iina Manninen (Gröna) 
Ida-Susanna Pöllänen (SDP) Jani Raivio (SDP) 
Mojtaba Qanezadeh (SDP) Imran Alsouse Ihab (SDP) 
Joni Raatikainen (Sannf)  Mikko Kumpulainen (Sannf) 
Anders Wikholm (SFP)  Julia Ståhle (SFP) 
Terhi Suokas (VF)  Kim Kannusaari (VF) 
Päivi Illi (RN)   Mika Salomaa (RN) 
 
4 
väljer Tatja Jukuri (Gröna) till ordförande och Pekka Hämäläinen (Saml) 
till vice ordförande för ungdomssektionen. 
 

 
Behandling Fullmäktiges ordförande Partanen föreslog understödd av ordföranden 

för fullmäktiges förhandlingskommitté af Hällström avvikande från 
föredragandens förslag angående ungdomssektionen att: 
 
Oscar Smith, ordförande (personlig ersättare Liisa Sukava) 
Tatja Jukuri, ledamot (personlig ersättare Iina Manninen) 
 
Efter avslutad diskussion frågade ordföranden om ordförandens förslag 
kan godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig ordförandens 
förslag, konstaterade ordföranden att ordförandens och stadsstyrelsens 
förslag till övriga delar hade godkänts enhälligt. 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
 
1 
valde följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
nämnden för fostran och lärande för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Marika Niemi (Saml)  Kari Kuusisto (Saml) 
Vanessa Kurri (Saml)  Kerttu-Liisa Kilpijoki (Saml) 
Ira Hietanen-Tanskanen (Saml) Sini Juuti (Saml) 
Joel Vanhanen (Saml)  Jussi Koskinen (Saml) 
Eero Kling (Saml)  Niklas Salmela (Saml) 
Inka Hopsu (Gröna)  Tatja Jukuri (Gröna) 
Tony Hagerlund (Gröna)  Oscar Smith (Gröna) 
Jenni Koski (Gröna)  Jaana Ailus (Gröna) 
Martti Hellström (SDP)  Jukka Kivimäki (SDP) 
Heini Saikkonen (SDP)  Kristiina Myller (SDP) 
Jiri Keronen (Sannf)  Jaana Valle (Sannf) 
Bosse Lönnqvist (SFP  Anne Ahlefelt (SFP) 
Mika-Erik Walls (VF)  Nina Jurva (VF) 
 
2 
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valde Marika Niemi (Saml) till ordförande och Inka Hopsu (Gröna) till 
vice ordförande för nämnden för fostran och lärande. 
 
3 
valde följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
ungdomssektionen 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Pekka Hämäläinen (Saml)  Juha Hulkko (Saml) 
Katariina Komulainen (Saml) Evi Fagernäs (Saml) 
Martti Suontausta (Saml)  Aleksi Sarasmaa (Saml) 
Jay Thompson (Saml)  Marko Ikävalko (Saml) 
Minna Kartano (Saml)  Marjo Markkanen (Saml) 
Tatja Jukuri (Gröna)  Iina Manninen (Gröna) 
Oscar Smith (Gröna)  Liisa Sukava (Gröna) 
Ida-Susanna Pöllänen (SDP) Jani Raivio (SDP) 
Mojtaba Qanezadeh (SDP) Imran Alsouse Ihab (SDP) 
Joni Raatikainen (Sannf)  Mikko Kumpulainen (Sannf) 
Anders Wikholm (SFP)  Julia Ståhle (SFP) 
Terhi Suokas (VF)  Kim Kannusaari (VF) 
Päivi Illi (RN)   Mika Salomaa (RN) 
 
4 
valde Oscar Smith (Gröna) till ordförande och Pekka Hämäläinen 
(Saml) till vice ordförande för nämnden för fostran och lärande. 

 
Redogörelse Enligt 32 § i kommunallagen utses ledamöterna i ett organ för 

fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har beslutat att de ska ha en 
kortare mandattid. 
 
Enligt 1 delen, 4 kap. 6 § i förvaltningsstadgan består nämnden för 
fostran och lärande respektive ungdomssektionen av tretton (13) 
ledamöter med personliga ersättare. 
 
Minst fem av nämndens ledamöter ska vara ledamöter eller ersättare i 
fullmäktige. Ordföranden ska vara ledamot i fullmäktige och vice 
ordföranden ska vara ledamot eller ersättare i fullmäktige.  

 
Ungdomssektionens ledamöter och ersättare väljs av fullmäktige. 
Fullmäktige väljer en ledamot eller ersättare i nämnden till sektionens 
ordförande. Till ledamot i sektionen kan också väljas en person utanför 
nämnden. 
 
Valbar till en nämnd och ett utskott är enligt 74 § 1 mom. i 
kommunallagen den som är valbar till fullmäktige, dock inte: 
 
4) den som är anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller 
utskottet, 
5) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens eller utskottets uppgiftsområde 
och där kommunen har bestämmande inflytande, 
6) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 



 
 
Esbo stad Protokoll  48/111 
 
Fullmäktige § 106 30.08.2021 
 
 

ställning i ett affärsdrivande samfund, om det är fråga om ett sådant 
samfund som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig skada av hur de 
ärenden avgörs som normalt behandlas i behörig nämnd. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män. 
 
Antalet kvinnor respektive män i nämnden och i sektionen ska således 
vara minst sex (6). 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ledamöter och ersättare. Den 
lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ledamöter och ersättare. 
Däremot krävs inte att en ledamot och dennes personliga ersättare ska 
representera samma kön. Kravet gäller inte heller separat för presidiet. 
För avvikelse från jämställdhetslagen krävs en särskild orsak. 

 
Beslutshistoria 
 
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 261 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige 
 
1 
väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
nämnden för fostran och lärande för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
  
Marika Niemi (Saml) Kari Kuusisto (Saml) 
Vanessa Kurri (Saml) Kerttu-Liisa Kilpijoki (Saml) 
Ira Hietanen-Tanskanen (Saml) Sini Juuti (Saml) 
Joel Vanhanen (Saml) Jussi Koskinen (Saml) 
Eero Kling (Saml) Niklas Salmela (Saml) 
Inka Hopsu (Gröna) Tatja Jukuri (Gröna) 
Tony Hagerlund (Gröna) Oscar Smith (Gröna) 
Jenni Koski (Gröna) Jaana Ailus (Gröna) 
Martti Hellström (SDP) Jukka Kivimäki (SDP) 
Heini Saikkonen (SDP) Kristiina Myller (SDP) 
Jiri Keronen (Sannf) Jaana Valle (Sannf) 
Bosse Lönnqvist (SFP) Anne Ahlefelt (SFP) 
Mika-Erik Walls (VF) Nina Jurva (VF) 

 
2 
väljer Marika Niemi (Saml) till ordförande och Inka Hopsu (Gröna) till 
vice ordförande för nämnden för fostran och lärande  
 
3 
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väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
ungdomssektionen för mandattiden 30.8.2021–31.8.2021: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
  
Pekka Hämäläinen (Saml) Juha Hulkko (Saml) 
Katariina Komulainen (Saml) Evi Fagernäs (Saml) 
Martti Suontausta (Saml) Aleksi Sarasmaa (Saml) 
Jay Thompson (Saml) Marko Ikävalko (Saml) 
Minna Kartano (Saml) Marjo Markkanen (Saml) 
Tatja Jukuri (Gröna) Liisa Sukava (Gröna) 
Oscar Smith (Gröna) Iina Manninen (Gröna) 
Ida-Susanna Pöllänen (SDP) Jani Raivio (SDP) 
Mojtaba Qanezadeh (SDP) Imran Alsouse Ihab (SDP) 
Joni Raatikainen (Sannf) Mikko Kumpulainen (Sannf) 
Anders Wikholm (SFP) Julia Ståhle (SFP) 
Terhi Suokas (VF) Kim Kannusaari (VF) 
Päivi Illi (RN) Mika Salomaa (RN) 

 
4 
väljer Tatja Jukuri (Gröna) till ordförande och Pekka Hämäläinen (Saml) 
till vice ordförande för ungdomssektionen.  

 
Beslut 

Stadsstyrelsen:  
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
Stadsstyrelsen 9.8.2021 § 236 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige 
 
1 
väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
nämnden för fostran och lärande för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
 
____________________ (Saml) _________________ (Saml) 
____________________ (Saml) _________________ (Saml) 
____________________ (Saml) _________________ (Saml) 
____________________ (Saml) _________________ (Saml) 
____________________ (Saml) _________________ (Saml) 
____________________ (Gröna) _________________ (Gröna) 
____________________ (Gröna) _________________ (Gröna) 
____________________ (Gröna) _________________ (Gröna) 
____________________ (SDP) _________________ (SDP) 
____________________ (SDP) _________________ (SDP) 
____________________ (Sannf) _________________ (Sannf) 
____________________ (SFP) _________________ (SFP) 
____________________ (VF) _________________ (VF) 
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2 
väljer __ (Saml) till ordförande och ___ (Gröna) till vice ordförande för 
nämnden för fostran och lärande . 
 
3 
väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
ungdomssektionen för mandattiden 30.8.2021–31.8.2021: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
____________________ (Saml) ___________________ (Saml) 
____________________ (Saml) ___________________ (Saml) 
____________________ (Saml) ___________________ (Saml) 
____________________ (Saml) ___________________ (Saml) 
____________________ (Saml) ___________________ (Saml) 
____________________ (Gröna) _________________ (Gröna) 
____________________ (Gröna) _________________ (Gröna) 
____________________ (SDP) _________________ (SDP) 
____________________ (SDP) _________________ (SDP) 
____________________ (Sannf) _________________ (Sannf) 
____________________ (SFP) _________________ (SFP) 
____________________ (VF) _________________ (VF) 
____________________ (RN) _________________ (RN) 
 
4 
väljer ___ (Gröna) till ordförande och ___ (Saml) till vice ordförande för 
ungdomssektionen.  

 
Behandling Ordföranden föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 

 
Ordföranden frågade om ordförandens förslag kan godkännas enhälligt. 
Eftersom ingen motsatte sig förslaget, konstaterade ordföranden att 
stadsstyrelsen hade godkänt det. 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
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8947/00.00.01/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 107 
 
 
§ 107 
Val av nämnden Svenska rum 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige  
 
1 
Fullmäktige väljer tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
nämnden Svenska rum för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
  
Tom Norrgrann (Saml)  Mikael Sorvanto (Saml) 
Emilia Becker (Saml)  Annika Broman (Saml) 
Emma-Stina Vehmanen (Saml) Sauli Solhagen (Saml) 
Sirpa Hertell (Gröna)  Pia Vaquer (Gröna) 
Janne Peltola (Gröna)  Pasi Salmela (Gröna) 
Mika Helander (SDP)  Lilian Strömberg (SDP) 
Eva-Lena Gästrin (SFP)  Fredrika Hämelin (SFP) 
Anne Ahlefelt (SFP)  Julia Hellsten (SFP) 
Henrik Ramm-Schmidt (SFP) Niclas Andler (SFP) 
Rasmus Lundén (SFP)  Hanne Grete Christensen 
(SFP) 
Marianne Helmes (KD)  Edward Krogius (KD) 
Aino Akinyemi (VF)  Suvi Åberg (VF) 
Henri Nyman (RN)  Bjarne Häggman (RN) 
 
2 
väljer Eva-Lena Gästrin (SFP) till ordförande och Aino Akinyem (VF) till 
vice ordförande i nämnden Svenska rum. 
 

 
Behandling  

 
 

 
Beslut 
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Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

 
Redogörelse Enligt 32 § i kommunallagen utses ledamöterna i ett organ för 

fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har beslutat att de ska ha en 
kortare mandattid.  

 
Enligt 1 delen 4 kap. 6 § i förvaltningsstadgan består nämnden Svenska 
rum av tretton (13) ledamöter med personliga ersättare. Minst fem av 
nämndens ledamöter ska vara ledamöter eller ersättare i fullmäktige. 
Ordföranden ska vara ledamot i fullmäktige och vice ordföranden ska 
vara ledamot eller ersättare i fullmäktige. 
 
Enligt 30 § 4 mom. i kommunallagen ska ledamöterna i ett organ som 
tillsatts för en språkgrupp väljas bland personer som hör till respektive 
språkgrupp. 
 
Valbar till en nämnd och ett utskott är enligt 74 § 1 mom. i 
kommunallagen den som är valbar till fullmäktige, dock inte: 
 
7) den som är anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller 
utskottet, 
8) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens eller utskottets uppgiftsområde 
och där kommunen har bestämmande inflytande, 
9) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män.  
 
Antalet kvinnor respektive män i nämnden Svenska rum ska således 
vara minst sex (6). 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ledamöter och ersättare. Den 
lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ledamöter och ersättare. 
Däremot krävs inte att en ledamot och dennes personliga ersättare ska 
representera samma kön. Kravet gäller inte heller separat för presidiet. 
För avvikelse från jämställdhetslagen krävs en särskild orsak. 

 
Beslutshistoria 
 
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 263 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 
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Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige  
 
1 
Fullmäktige väljer tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
nämnden Svenska rum för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
  
Tom Norrgrann (Saml) Mikael Sorvanto (Saml) 
Emilia Becker (Saml) Annika Broman (Saml) 
Emma-Stina Vehmanen (Saml) Sauli Solhagen (Saml) 
Sirpa Hertell (Gröna) Pia Vaquer (Gröna) 
Janne Peltola (Gröna) Pasi Salmela (Gröna) 
Mika Helander (SDP) Lilian Strömberg (SDP) 
Eva-Lena Gästrin (SFP) Fredrika Hämelin (SFP) 
Anne Ahlefelt (SFP) Julia Hellsten (SFP) 
Henrik Ramm-Schmidt (SFP) Niclas Andler (SFP) 
Rasmus Lundén (SFP) Hanne Grete Christensen (SFP) 
Marianne Helmes (KD) Edward Krogius (KD) 
Aino Akinyemi (VF) Suvi Åberg (VF) 
Henri Nyman (RN) Bjarne Häggman (RN) 

 
2 
väljer Eva-Lena Gästrin (SFP) till ordförande och Aino Akinyem (VF) till 
vice ordförande i nämnden Svenska rum. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen:  
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
Stadsstyrelsen 9.8.2021 § 238 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige  
 
1 
Fullmäktige väljer tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
nämnden Svenska rum för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
 
____________________ (Saml) ___________________ (Saml) 
____________________ (Saml) ___________________ (Saml) 
____________________ (Saml) ___________________ (Saml) 
____________________ (Gröna) ___________________ (Gröna) 
____________________ (Gröna) ___________________ (Gröna) 
____________________ (SDP) ___________________ (SDP) 
____________________ (SFP) ___________________ (SFP) 
____________________ (SFP) ___________________ (SFP) 
____________________ (SFP) ___________________ (SFP) 
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Fullmäktige § 107 30.08.2021 
 
 

____________________ (SFP) ___________________ (SFP) 
____________________ (KD) ___________________ (KD) 
____________________ (VF) ___________________ (VF) 
____________________ (RN) ___________________ (RN) 
 
2 
väljer ___ (SFP) till ordförande och ___ (VF) till vice ordförande i 
nämnden Svenska rum. 

 
Behandling Ordföranden föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 

 
Ordföranden frågade om ordförandens förslag kan godkännas enhälligt. 
Eftersom ingen motsatte sig förslaget, konstaterade ordföranden att 
stadsstyrelsen hade godkänt det. 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 
 

Beslutshistoria 
   
 



 
 
Esbo stad Protokoll  55/111 
 
Fullmäktige § 108 30.08.2021 
 
 

8947/00.00.01/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 108 
 
 
§ 108 
Val av idrottsnämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige  
 
1 
väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
idrottsnämnden för mandattiden 1.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
  
Olli Aro (Saml)  Juha Forsman (Saml) 
Veli Halonen (Saml)  Mika Lehtisyrjä (Saml) 
Veera Ruoho (Saml)  Jaana Arvo (Saml) 
Sami Al-Khafaji (Saml)    Sebastian Johansson (Saml) 
Emmi Eteläsalo-Holmberg (Saml) Marjut Jouhki (Saml) 
Tea Saarniala (Saml)  Vanessa Kurri (Saml) 
Kimmo Kyrölä (Gröna)  Tapio Pesola (Gröna) 
Satu Raudasoja (Gröna)  Reeta Heino (Gröna) 
Leo Heiskanen (SDP)  Raghunad Parlapalli (SDP) 
Helena Tiitinen-Levijoki (SDP) Katja Saarinen (SDP) 
Sami Wacklin (Sannf)  Lauri Ajosmäki (Sannf) 
Mika Poutala (KD)  Pertti Järvenpää (KD) 
Linda Kupila (C)  Maija Mikkola (C) 
 
2 
väljer Leo Heiskanen (SDP) till ordförande och Olli Aro (Saml) till vice 
ordförande för idrottsnämnden. 
 

 
Behandling  

 
 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 



 
 
Esbo stad Protokoll  56/111 
 
Fullmäktige § 108 30.08.2021 
 
 

 
 
Redogörelse Enligt 32 § i kommunallagen utses ledamöterna i ett organ för 

fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har beslutat att de ska ha en 
kortare mandattid.  

 
Enligt 1 delen 4 kap. 2 § i förvaltningsstadgan består idrottsnämnden av 
tretton (13) ledamöter med personliga ersättare. Ordföranden och vice 
ordföranden ska vara ledamot eller ersättare i fullmäktige. 
 
Valbar till en nämnd och ett utskott är enligt 74 § 1 mom. i 
kommunallagen den som är valbar till fullmäktige, dock inte: 
 
13) den som är anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller 
utskottet, 
14) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens eller utskottets uppgiftsområde 
och där kommunen har bestämmande inflytande, 
15) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män.  
 
Antalet kvinnor resp. män i idrottsnämnden ska således vara minst sex 
(6). 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ledamöter och ersättare. Den 
lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ledamöter och ersättare. 
Däremot krävs inte att en ledamot och dennes personliga ersättare ska 
representera samma kön. Kravet gäller inte heller separat för presidiet. 
För avvikelse från jämställdhetslagen krävs en särskild orsak. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 264 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige  
 
1 
väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
idrottsnämnden för mandattiden 1.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
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Fullmäktige § 108 30.08.2021 
 
 

Olli Aro (Saml) Juha Forsman (Saml) 
Veli Halonen (Saml) Mika Lehtisyrjä (Saml) 
Veera Ruoho (Saml) Jaana Aro (Saml) 
Sami Al-Khafaji (Saml)   Sebastian Johansson (Saml) 
Emmi Eteläsalo-Holmberg (Saml) Marjut Jouhki (Saml) 
Tea Saarniala (Saml) Vanessa Kurri (Saml) 
Kimmo Kyrölä (Gröna) Tapio Pesola (Gröna) 
Satu Raudasoja (Gröna) Reeta Heino (Gröna) 
Leo Heiskanen (SDP) Raghunad Parlapalli (SDP) 
Helena Tiitinen-Levijoki (SDP) Katja Saarinen (SDP) 
Sami Wacklin (Sannf) Lauri Ajosmäki (Sannf) 
Mika Poutala (KD) Pertti Järvenpää (KD) 
Linda Kupila  (C) Maija Mikkola (C) 

 
2 
väljer Leo Heiskanen (SDP) till ordförande och Olli Aro (Saml) till vice 
ordförande för idrottsnämnden. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen:  
 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
Stadsstyrelsen 9.8.2021 § 239 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige  
 
1 
väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
idrottsnämnden för mandattiden 1.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
__________________ (Saml) _________________ (Saml) 
__________________ (Gröna) _________________ (Gröna) 
__________________ (Gröna) _________________ (Gröna) 
__________________ (SDP) _________________ (SDP) 
__________________ (SDP) _________________ (SDP) 
__________________ (Sannf) _________________ (Sannf) 
__________________ (KD) _________________ (KD) 
__________________ (C)  _________________ (C) 
 
2 
väljer ___ (SDP) till ordförande och ___ (Saml) till vice ordförande för 
idrottsnämnden  

 



 
 
Esbo stad Protokoll  58/111 
 
Fullmäktige § 108 30.08.2021 
 
 

Behandling Ordföranden föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 
 
Ordföranden frågade om ordförandens förslag kan godkännas enhälligt. 
Eftersom ingen motsatte sig förslaget, konstaterade ordföranden att 
stadsstyrelsen hade godkänt det. 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 
 

Beslutshistoria 
   
 



 
 
Esbo stad Protokoll  59/111 
 
Fullmäktige § 109 30.08.2021 
 
 

8947/00.00.01/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 109 
 
 
§ 109 
Val av kulturnämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige väljer tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
kulturnämnden för mandattiden 1.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
  
Hanna Konttas (Saml)  Anna-Leena Solhagen (Saml) 
Kimmo Metsä (Saml)  Paavo Hyökki (Saml) 
Elina Wanne (Saml)  Tarja Aro-Kuuskoski (Saml) 
Bo Grönholm (Saml)  Upi Talsi (Saml)  
Pekka Lempiäinen (Saml)  Erkki Berg (Saml) 
Mirva Grann (Saml)  Marjatta Henrichsson (Saml) 
Hanna Paatero (Gröna)  Toni Tuomanen (Gröna) 
Timo Kilpiäinen (Gröna)  Sofia Suomalainen (Gröna) 
Taru Gustafsson (SDP)  Pirjo Hilakari (SDP) 
Lauri Hietanen (SDP)  Mika Launis (SDP) 
Eija Pirinen (Sannf)  Mervi Syväranta (Sannf) 
Anna Korhonen (SFP)  Niklas Mannfolk (SFP) 
Said Moradi (VF)  Sinna Koivusalo (VF) 
 
samt väljer Hanna Konttas (Saml) till ordförande och Jaana Jalonen 
(Gröna) till vice ordförande för kulturnämnden. 
 

 
Behandling  

 
 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

 



 
 
Esbo stad Protokoll  60/111 
 
Fullmäktige § 109 30.08.2021 
 
 

Redogörelse Enligt 32 § i kommunallagen utses ledamöterna i ett organ för 
fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har beslutat att de ska ha en 
kortare mandattid.  

 
Enligt 1 delen 4 kap. 2 § i förvaltningsstadgan består kulturnämnden av 
tretton (13) ledamöter med personliga ersättare. Ordföranden och vice 
ordföranden ska vara ledamot eller ersättare i fullmäktige. 
 
Valbar till en nämnd och ett utskott är enligt 74 § 1 mom. i 
kommunallagen den som är valbar till fullmäktige, dock inte: 
 
10) den som är anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller 
utskottet, 
11) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens eller utskottets uppgiftsområde 
och där kommunen har bestämmande inflytande, 
12) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män.  
 
Antalet kvinnor resp. män i kulturnämnden ska således vara minst sex 
(6). 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ledamöter och ersättare. Den 
lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ledamöter och ersättare. 
Däremot krävs inte att en ledamot och dennes personliga ersättare ska 
representera samma kön. Kravet gäller inte heller separat för presidiet. 
För avvikelse från jämställdhetslagen krävs en särskild orsak. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 262 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige väljer tretton (13) ledamöter jämte 
personliga ersättare till kulturnämnden för mandattiden 1.8.2021–
31.5.2025: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
  
Hanna Konttas (Saml) Anna-Leena Solhagen (Saml) 
Kimmo Metsä (Saml) Paavo Hyökki (Saml) 
Elina Wanne (Saml) Tarja Aro-Kuuskoski (Saml) 
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Bo Grönholm (Saml) Upi Talsi (Saml)  
Pekka Lempiäinen (Saml) Erkki Berg (Saml) 
Mirva Grann (Saml) Marjatta Henrichsson (Saml) 
Hanna Paatero (Gröna) Toni Tuomanen (Gröna) 
Timo Kilpiäinen (Gröna) Sofia Suomalainen (Gröna) 
Taru Gustafsson (SDP) Pirjo Hilakari (SDP) 
Lauri Hietanen (SDP) Mika Launis (SDP) 
Eija Pirinen (Sannf) Mervi Syväranta (Sannf) 
Anna Korhonen (SFP) Niklas Mannfolk (SFP) 
Said Moradi (VF) Sinna Koivusalo (VF) 

 
samt väljer Hanna Konttas (Saml) till ordförande och Jaana Jalonen 
(Gröna) till vice ordförande för kulturnämnden. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen:  
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
Stadsstyrelsen 9.8.2021 § 237 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige väljer tretton (13) ledamöter jämte 
personliga ersättare till kulturnämnden för mandattiden 1.8.2021–
31.5.2025: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
__________________ (Saml) ________________ (Saml) 
__________________ (Saml) ________________ (Saml) 
__________________ (Saml) ________________ (Saml) 
__________________ (Saml) ________________ (Saml) 
__________________ (Saml) ________________ (Saml) 
__________________ (Saml) ________________ (Saml) 
__________________ (Gröna) ________________(Gröna) 
__________________ (Gröna) ________________(Gröna) 
__________________ (SDP) ________________ (SDP) 
__________________ (SDP) ________________ (SDP) 
__________________ (Sannf) ________________ (Sannf) 
__________________ (SFP) ________________ (SFP) 
__________________ (VF) ________________ (VF) 
 
samt väljer ___ (Saml) till ordförande och __ (Gröna) till vice ordförande 
för kulturnämnden. 

 
Behandling Ordföranden föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 

 
Ordföranden frågade om ordförandens förslag kan godkännas enhälligt. 
Eftersom ingen motsatte sig förslaget, konstaterade ordföranden att 
stadsstyrelsen hade godkänt det. 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen: 



 
 
Esbo stad Protokoll  62/111 
 
Fullmäktige § 109 30.08.2021 
 
 

Ärendet bordlades enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
   
 



 
 
Esbo stad Protokoll  63/111 
 
Fullmäktige § 110 30.08.2021 
 
 

8947/00.00.01/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 110 
 
 
§ 110 
Val av stadsplaneringsnämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige  
 
1 
väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
stadsplaneringsnämnden för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
  
Jouni Särkijärvi (Saml)  Seppo Salo (C) 
Emma-Stina Vehmanen (Saml) Heidi Hanhela (Saml) 
Pirjo Kemppi-Virtanen (Saml) Ari Rehnfors (Saml) 
Julia Lindholm (Saml)  Jaana Arvo (Saml) 
Isto Havu (Saml)  Kimmo Oila (Saml) 
Tere Sammallahti (Saml)  Antti Pirhonen (Saml) 
Risto Nevanlinna (Gröna)  Patrick Jensen (Gröna) 
Auli Elolahti (Gröna)  Kirsi Louhelainen (Gröna) 
Verna Finström (Gröna)  Juha Hovinen (Gröna) 
Liisa Kivekäs (SDP)  Anne-Maj Berglund (SDP) 
Antti Aarnio (SDP)  Helena Tommola (SDP) 
Hannu Järvinen (Sannf)  Kirsi Koivunen (Sannf) 
Anders Portin (SFP)  Robert Donner (SFP) 
 
2 
väljer Jouni Särkijärvi (Saml) till ordförande och Liisa Kivekäs (SDP) till 
vice ordförande för stadsplaneringsnämnden. 
 

 
Behandling  

 
 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
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Fullmäktige § 110 30.08.2021 
 
 

 
 
Redogörelse Enligt 32 § i kommunallagen utses ledamöterna i ett organ för 

fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har beslutat att de ska ha en 
kortare mandattid. 
 
Enligt 1 delen, 4 kap. 8 § i förvaltningsstadgan består 
stadsplaneringsnämnden av tretton (13) ledamöter med personliga 
ersättare. 
 
Minst fem av nämndens ledamöter ska vara ledamöter eller ersättare i 
fullmäktige. Ordföranden ska vara ledamot i fullmäktige och vice 
ordföranden ska vara ledamot eller ersättare i fullmäktige.  
 
Valbar till en nämnd och ett utskott är enligt 74 § 1 mom. i 
kommunallagen den som är valbar till fullmäktige, dock inte: 
 
1) den som är anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller 
utskottet, 
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens eller utskottets uppgiftsområde 
och där kommunen har bestämmande inflytande, 
3) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män.  
 
Antalet kvinnor respektive män i stadsstyrelsen ska således vara minst 
sex (6). 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ledamöter och ersättare. Den 
lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ledamöter och ersättare. 
Däremot krävs inte att en ledamot och dennes personliga ersättare ska 
representera samma kön. Kravet gäller inte heller separat för presidiet. 
För avvikelse från jämställdhetslagen krävs en särskild orsak. 

 
Beslutshistoria 
 
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 265 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige  
 
1 



 
 
Esbo stad Protokoll  65/111 
 
Fullmäktige § 110 30.08.2021 
 
 

väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
stadsplaneringsnämnden för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
  
Jouni Särkijärvi (Saml) Seppo Salo (C) 
Emma-Stina Vehmanen (Saml) Heidi Hanhela (Saml) 
Pirjo Kemppi-Virtanen (Saml) Ari Rehnfors (Saml) 
Julia Lindholm (Saml) Jaana Arvo (Saml) 
Isto Havu (Saml) Kimmo Oila (Saml) 
Tere Sammallahti (Saml) Antti Pirhonen (Saml) 
Risto Nevanlinna (Gröna) Patrick Jensen (Gröna) 
Auli Elolahti (Gröna) Kirsi Louhelainen (Gröna) 
Verna Finström (Gröna) Juha Hovinen (Gröna) 
Liisa Kivekäs (SDP) Anne-Maj Berglund (SDP) 
Antti Aarnio (SDP) Helena Tommola (SDP) 
Hannu Järvinen (Sannf) Kirsi Koivunen (Sannf) 
Anders Portin (SFP) Robert Donner (SFP) 

 
2 
väljer Jouni Särkijärvi (Saml) till ordförande och Liisa Kivekäs (SDP) till 
vice ordförande för stadsplaneringsnämnden. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen:  
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
Stadsstyrelsen 9.8.2021 § 240 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige  
 
1 
väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
stadsplaneringsnämnden för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
 
_____________________ (Saml)___________________ (Saml) 
_____________________ (Saml)___________________ (Saml) 
_____________________ (Saml)___________________ (Saml) 
_____________________ (Saml)___________________ (Saml) 
_____________________ (Saml)___________________ (Saml) 
_____________________ (Saml)___________________ (C) 
_____________________ (Gröna)___________________ (Gröna) 
_____________________ (Gröna)___________________ (Gröna) 
_____________________ (Gröna)___________________ (Gröna) 
_____________________ (SDP)___________________ (SDP) 
_____________________ (SDP)___________________ (SDP) 
_____________________(Sannf)___________________ (Sannf) 
_____________________(SFP)___________________ (SFP) 
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2 
väljer ___ (Saml) till ordförande och ___ (SDP) till vice ordförande för 
stadsplaneringsnämnden. 

 
Behandling Ordföranden föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 

 
Ordföranden frågade om ordförandens förslag kan godkännas enhälligt. 
Eftersom ingen motsatte sig förslaget, konstaterade ordföranden att 
stadsstyrelsen hade godkänt det. 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
   
 



 
 
Esbo stad Protokoll  67/111 
 
Fullmäktige § 111 30.08.2021 
 
 

8947/00.00.01/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 111 
 
 
§ 111 
Val av tekniska nämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige  
 
1 
Fullmäktige väljer tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
tekniska nämnden för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
  
Heidi Hanhela (Saml)  Timo Haukilahti (Saml) 
Hannu Heikkinen (Saml)  Jaakko Karas (Saml) 
Heikki Seppä (Saml)  Lauri Uski (Saml) 
Ulla Palomäki (Saml)  Mia Nores (Saml) 
Pauliina Ilkko-Ervasti (Saml) Elina Wanne (Saml) 
Janne Hirvasvuopio (Gröna) Mikael Sorri (Gröna) 
Marjaana Siivola (Gröna)  Emmi Ahonen (Gröna) 
Camilla Lindy (Gröna)  Merva Mikkola (Gröna) 
Aulikki Pentikäinen (SDP)  Anu Helle (SDP) 
Riikka Ahonvala (SDP)  Merja Vuori (SDP) 
Simo Grönroos (Sannf)  Toni Seppänen (Sannf) 
Fred Granberg (SFP)  Linda Sederholm (SFP) 
Tommi Halkosaari (C)  Topi Haarlaa (C) 
 
2 
väljer Simo Grönroos (Sannf) till ordförande och Aulikki Pentikäinen 
(SDP) och till vice ordförande för tekniska nämnden. 
 

 
Behandling  

 
 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 



 
 
Esbo stad Protokoll  68/111 
 
Fullmäktige § 111 30.08.2021 
 
 

 
 
Redogörelse Enligt 32 § i kommunallagen utses ledamöterna i ett organ för 

fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har beslutat att de ska ha en 
kortare mandattid. 
 
Enligt 1 delen, 4 kap. 8 § i förvaltningsstadgan består tekniska nämnden 
av tretton (13) ledamöter med personliga ersättare. 
 
Minst fem av nämndens ledamöter ska vara ledamöter eller ersättare i 
fullmäktige. Ordföranden ska vara ledamot i fullmäktige och vice 
ordföranden ska vara ledamot eller ersättare i fullmäktige.  
 
Valbar till en nämnd och ett utskott är enligt 74 § 1 mom. i 
kommunallagen den som är valbar till fullmäktige, dock inte: 
 
1) den som är anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller 
utskottet, 
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens eller utskottets uppgiftsområde 
och där kommunen har bestämmande inflytande, 
3) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män.  
 
Antalet kvinnor respektive män i tekniska nämnden ska således vara 
minst sex (6). 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ledamöter och ersättare. Den 
lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ledamöter och ersättare. 
Däremot krävs inte att en ledamot och dennes personliga ersättare ska 
representera samma kön. Kravet gäller inte heller separat för presidiet. 
För avvikelse från jämställdhetslagen krävs en särskild orsak. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 266 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige  
 
1 



 
 
Esbo stad Protokoll  69/111 
 
Fullmäktige § 111 30.08.2021 
 
 

Fullmäktige väljer tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
tekniska nämnden för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
  
Heidi Hanhela (Saml) Timo Haukilahti (Saml) 
Hannu Heikkinen (Saml) Jaakko Karas (Saml) 
Heikki Seppä (Saml) Lauri Uski (Saml) 
Ulla Palomäki (Saml) Mia Nores (Saml) 
Pauliina Ilkko-Ervasti (Saml) Elina Wanne (Saml) 
Janne Hirvasvuopio (Gröna) Mikael Sorri (Gröna) 
Marjaana Siivola (Gröna) Emmi Ahonen (Gröna) 
Camilla Lindy (Gröna) Merva Mikkola (Gröna) 
Aulikki Pentikäinen (SDP) Anu Helle (SDP) 
Riikka Ahonvala (SDP) Merja Vuori (SDP) 
Simo Grönroos (Sannf) Toni Seppänen (Sannf) 
Fred Granberg (SFP) Linda Sederholm (SFP) 
Tommi Halkosaari (C) Topi Haarlaa (C) 

 
2 
väljer Simo Grönroos (Sannf) till ordförande och Aulikki Pentikäinen 
(SDP) och till vice ordförande för tekniska nämnden. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen:  
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
Stadsstyrelsen 9.8.2021 § 241 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige  
 
1 
Fullmäktige väljer tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till 
tekniska nämnden för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
 
____________________ (Saml) __________________ (Saml) 
____________________ (Saml) __________________ (Saml) 
____________________ (Saml) __________________ (Saml) 
____________________ (Saml) __________________ (Saml) 
____________________ (Saml) __________________ (Saml) 
____________________ (Gröna) __________________ (Gröna) 
____________________ (Gröna) __________________ (Gröna) 
____________________ (Gröna) __________________ (Gröna) 
____________________ (SDP) __________________ (SDP) 
____________________ (SDP) __________________ (SDP) 
____________________ (Sannf) __________________ (Sannf) 
____________________ (SFP) __________________ (SFP) 
____________________ (C) __________________ (C) 



 
 
Esbo stad Protokoll  70/111 
 
Fullmäktige § 111 30.08.2021 
 
 

 
2 
väljer ___ (Sannf) till ordförande och ___ (SDP) och till vice ordförande 
för tekniska nämnden. 

 
Behandling Ordföranden föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 

 
Ordföranden frågade om ordförandens förslag kan godkännas enhälligt. 
Eftersom ingen motsatte sig förslaget, konstaterade ordföranden att 
stadsstyrelsen hade godkänt det. 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
   
 



 
 
Esbo stad Protokoll  71/111 
 
Fullmäktige § 112 30.08.2021 
 
 

8947/00.00.01/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 112 
 
 
§ 112 
Val av miljö- och byggnadsnämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige  
 
1 
väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till miljö- 
och byggnadsnämnden för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
  
Mia Nores (Saml)  Oskari Hyttinen (Saml) 
Jarmo Nieminen (Saml)  Olli Särkilahti (Saml) 
Jyrki Noponen (Saml)  Minna Cousins (Saml) 
Sini Juuti (Saml)  Marja Ahola (Saml) 
Ville Laakso (Saml)  Merja Rukko (Saml) 
Johanna Karimäki (Gröna)  Juha Hovinen (Gröna) 
Naz Goshnaw (Gröna)  Sofia Virtanen (Gröna) 
Sanna-Liisa Sihto-Nissilä (Gröna) Markus Hotakainen (Gröna) 
Mika Hentunen (SDP)  Kalle Konttinen (SDP) 
Ari Paukku (SDP)  Piia Pulkkinen (SDP) 
Petri Väätäinen (Sannf)  Jaana Valle (Sannf) 
Sari Savela (KD)  Harri Kreus (SFP) 
Bjarne Häggman (RN)  Jatta Salmi (RN) 
 
2 
väljer Johanna Karimäki (Gröna) till ordförande och Mia Nores (Saml) till 
vice ordförande för miljö- och byggnadsnämnden. 
 

 
Behandling  

 
 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 



 
 
Esbo stad Protokoll  72/111 
 
Fullmäktige § 112 30.08.2021 
 
 

 
 
Redogörelse Enligt 32 § i kommunallagen utses ledamöterna i ett organ för 

fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har beslutat att de ska ha en 
kortare mandattid. 
 
Enligt I delen 4 kap. 8 § i förvaltningsstadgan har miljö- och 
byggnadsnämnden tretton (13) ledamöter och varje ledamot har en 
personlig ersättare. 
 
Minst fem av nämndens ledamöter ska vara ledamöter eller ersättare i 
fullmäktige. Ordföranden ska vara ledamot i fullmäktige och vice 
ordföranden ska vara ledamot eller ersättare i fullmäktige.  
 
Valbar till en nämnd och ett utskott är enligt 74 § 1 mom. i 
kommunallagen den som är valbar till fullmäktige, dock inte: 
 
1) den som är anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller 
utskottet, 
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens eller utskottets uppgiftsområde 
och där kommunen har bestämmande inflytande, 
3) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män.  
 
Antalet kvinnor respektive män i miljö- och byggnadsnämnden ska 
således vara minst sex (6). 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ledamöter och ersättare. Den 
lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ledamöter och ersättare. 
Däremot krävs inte att en ledamot och dennes personliga ersättare ska 
representera samma kön. Kravet gäller inte heller separat för presidiet. 
För avvikelse från jämställdhetslagen krävs en särskild orsak. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 267 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige  
 
1 



 
 
Esbo stad Protokoll  73/111 
 
Fullmäktige § 112 30.08.2021 
 
 

väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till miljö- 
och byggnadsnämnden för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
Mia Nores (Saml) Oskari Hyttinen (Saml) 
Jarmo Nieminen (Saml) Olli Särkilahti (Saml) 
Jyrki Noponen (Saml) Minna Cousins (Saml) 
Sini Juuti (Saml) Marja Ahola (Saml) 
Ville Laakso (Saml) Merja Rukko (Saml) 
Johanna Karimäki (Gröna) Juha Hovinen (Gröna) 
Naz Goshnaw (Gröna) Sofia Virtanen (Gröna) 
Sanna-Liisa Sihto-Nissilä (Gröna) Markus Hotakainen (Gröna) 
Mika Hentunen (SDP) Kalle Konttinen (SDP) 
Ari Paukku (SDP) Piia Pulkkinen (SDP) 
Petri Väätäinen (Sannf) Jaana Valle (Sannf) 
Sari Savel (KD) Harri Kreus (SFP) 
Bjarne Häggman (RN) Jatta Salmi (RN) 

 
2 
väljer Johanna Karimäki (Gröna) till ordförande och Mia Nores till vice 
ordförande (Saml) för miljö- och byggnadsnämnden. 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen:  
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
Stadsstyrelsen 9.8.2021 § 242 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige  
 
1 
väljer följande tretton (13) ledamöter jämte personliga ersättare till miljö- 
och byggnadsnämnden för mandattiden 30.8.2021–31.5.2025: 
 
Ledamot: Personlig ersättare: 
 
___________________ (Saml) ___________________ (Saml) 
___________________ (Saml) ___________________ (Saml) 
___________________ (Saml) ___________________ (Saml) 
___________________ (Saml) ___________________ (Saml) 
___________________ (Saml) ___________________ (Saml) 
___________________ (Gröna) ___________________ 
(Gröna) 
___________________ (Gröna) ___________________ 
(Gröna) 
___________________ (Gröna) ___________________ 
(Gröna) 
___________________ (SDP) ___________________ (SDP) 
___________________ (SDP) ___________________ (SDP) 
___________________ (Sannf) ___________________ (Sannf) 



 
 
Esbo stad Protokoll  74/111 
 
Fullmäktige § 112 30.08.2021 
 
 

 
2 
väljer ___ (Gröna) till ordförande och ___ (Saml) till vice ordförande för 
miljö- och byggnadsnämnden. 

 
Behandling Ordföranden föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 

 
Ordföranden frågade om ordförandens förslag kan godkännas enhälligt. 
Eftersom ingen motsatte sig förslaget, konstaterade ordföranden att 
stadsstyrelsen hade godkänt det. 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
   
 



 
 
Esbo stad Protokoll  75/111 
 
Fullmäktige § 113 30.08.2021 
 
 

9664/00.04.00/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 113 
 
 
§ 113 
Utnämnande av medlemmarna i de förvaltningsövergripande 
utvecklingsprogrammen 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
Valve Jorma 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige     
  
1 
väljer nio (9) ledamöter jämte personliga ersättare till styrgruppen för 
utvecklingsprogrammet En hållbar stad för mandatperioden 2021–2025 
 
Markku Markkula (Saml) 
Meri Löyttyniemi (Gröna) 
Martti Hellström (SDP) 
Mervi Syväranta (Sannf) 
Niina Siivola (SFP) 
Adwoa Brewu (KD) 
Kari Uotila (VF) 
Sofia Tuisku (C) 
Mikko Björklund (RN) 
   
2 
utser Meri Löyttyniemi (Gröna) till ordförande och Markku Markkula 
(Saml) till vice ordförande i styrgruppen för utvecklingsprogrammet En 
hållbar stad, 
 
3 
väljer fem (5) ledamöter jämte personliga ersättare till styrgruppen för 
utvecklingsprogrammet En livskraftig stad för mandatperioden 2021–
2025: 
 
Ledamot:    Personlig ersättare: 
  
Kai Mykkänen (Saml)  Kari Jääskeläinen (Saml) 
Kerttu-Liisa Kilpijoki (Saml) Marju Silander (Saml) 
Gyan Dookie (Gröna)  Satu Raudasoja (Gröna) 
Päivi Puntila (SFP)  Bosse Lönnqvist (SFP) 
Marko Tolonen (KD)  Ville Koskela (KD) 



 
 
Esbo stad Protokoll  76/111 
 
Fullmäktige § 113 30.08.2021 
 
 

 
4 
utser Kai Mykkänen (Saml) till ordförande och Päivi Puntila (SFP) till 
vice ordförande i styrgruppen för utvecklingsprogrammet En livskraftig 
stad, 
 
5 
väljer fem (5) ledamöter jämte personliga ersättare till styrgruppen för 
utvecklingsprogrammet Välmående Esbo för mandatperioden 2021–
2025: 
 
Ledamot:    Personlig ersättare: 
  
Emilia Knaapi (Saml)  Vanessa Kurri (Saml) 
Olli Aro (Saml)  Hannu Heikkinen (Saml) 
Noora Koponen (Gröna)  Pinja Nieminen (Vihr./Gröna) 
Helena Marttila (SDP)  Johan Enkenberg (SDP) 
Mikko Kumpulainen (PerusS) Jarmo Kanerva (PerusS) 
 
6 
utser Helena Marttila (SDP) till ordförande och Noora Koponen (Gröna) 
till vice ordförande i styrgruppen för utvecklingsprogrammet Välmående 
Esbo, 
 
7 
väljer fem (5) ledamöter jämte personliga ersättare till styrgruppen för 
utvecklingsprogrammet Evenemangsstaden Esbo för mandatperioden 
2021–2025 
  
Ledamot:    Personlig ersättare: 
  
Joel Vanhanen (Saml)  Hanna Konttas (Saml) 
Ville Tulkki (Gröna)  Naina Rajani (Gröna) 
Habiba Ali (SDP)  Teo Rautanen (SDP) 
Pia Polviainen (Sannf)  Perttu Aronen (Sannf) 
Kaarina Järvenpää (KD)  Adwoa Brewu (KD) 
 
8 
utser Joel Vanhanen (Saml) till ordförande och Habiba Ali (SDP) till vice 
ordförande i styrgruppen för utvecklingsprogrammet 
Evenemangsstaden Esbo. 
 
9 beslutar att ungdomsfullmäktige kan utse en representant till ledamot 
och en ersättare för denna i styrgruppen för varje 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogram. 
 

 
Behandling  

 
 

 
Beslut 



 
 
Esbo stad Protokoll  77/111 
 
Fullmäktige § 113 30.08.2021 
 
 

Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

 
Redogörelse De förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammen är ett av medlen 

som används för att förverkliga Berättelsen om Esbo. 
Utvecklingsprogrammen ska påskynda nya lösningar för de centralaste 
förvaltningsövergripande utvecklingshelheterna och utmaningarna 
under fullmäktigeperioden. Utvecklingsprogrammen sträcker sig över 
fullmäktigeperioden och de genomförs som projekt och åtgärder i 
samarbete med invånare, partner och intressentgrupper.  

 
Resultat fås årligen under programperioden i takt med att projekt 
avslutas. Inom programmen kan nya tjänster, verksamhetssätt och 
andra lösningar utvecklas och testas, men beslut om huruvida dessa 
tas i bruk i större omfattning fattas i linjeorganisationen. 
  
Fullmäktige beslutade vid sitt sammanträde 07.6.2021 att temana för de 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammen för den kommande 
fullmäktigeperioden ska vara En livskraftig stad, En hållbar stad och 
Evenemangsstaden Esbo. 
  
Styrgrupperna för utvecklingsprogrammen 
  
Fullmäktige beslutade på sitt sammanträde 7.6.2021 om 
utvecklingsprogrammens sammansättning enligt följande:  
 
Utvecklingsprogrammet En hållbar stad ska bestå av nio 
förtroendevalda och nio tjänsteinnehavare utan personliga ersättare och 
att styrgrupperna för de övriga utvecklingsprogrammen ska bestå av 
fem förtroendevalda och fem tjänsteinnehavare och varje medlem ska 
ha en personlig ersättare. 
  
I redogörelsedelen till fullmäktiges beslut 7.6.2021 har 
sammansättningen dessutom öppnats på följande sätt:  
 
Till styrgruppen för utvecklingsprogrammet En hållbar stad utses 18 
medlemmar, av vilka nio är förtroendevalda (ordföranden, vice 
ordföranden och sju medlemmar). Till styrgrupperna för de övriga 
programmen utses 10 medlemmar, av vilka fem är förtroendevalda 
(ordföranden, vice ordföranden och tre medlemmar). Ordförandena och 
vice ordförandena i styrgrupperna ska vara fullmäktigeledamöter och 
medlemmarna ska vara ledamöter eller ersättare i fullmäktige.  
  
De förtroendevalda i styrgrupperna, exklusive programmet En hållbar 
stad, ska ha personliga ersättare och dessa ska vara antingen 
ledamöter eller ersättare i fullmäktige. 
  
Ordförandena för de nämnder vars uppgiftsområden nära anknyter till 
styrgruppens uppgiftsområde har närvaro- och yttranderätt på 
styrgruppens möten. Ungdomsfullmäktige utser en representant och en 
ersättare för varje styrgrupp. 
  



 
 
Esbo stad Protokoll  78/111 
 
Fullmäktige § 113 30.08.2021 
 
 

Tjänsteinnehavarna och deras ersättare i styrgrupperna väljs av 
stadsdirektören. Inom programmet En hållbar stad utses inte heller 
ersättare för tjänsteinnehavarna. 
 
Programmål och programplaner 

 
Avsikten är att programmålen för de förvaltningsövergripande 
utvecklingsprogrammen ska avslutas 13.12.2021. Målen består av de 
långsiktiga fördelar och verkningar som programmet tar sikte på. 
Styrgrupperna bereder programplanerna för beslut i stadsstyrelsen i 
början av 2022.  
 
Programmen har årliga budgetar som man kommer överens om i 
budgeten. Styrgrupperna ansvarar för inledandet av projekt och 
åtgärder inom ramen för anslagen. Programmen uppmuntras också att 
ansöka om extern finansiering för sin verksamhet. I 
genomförandeskedet rapporteras till stadsstyrelsen och fullmäktige två 
gånger om året om hur programmet framskrider, om resultaten och om 
läget i fråga om uppnåendet av programmålen. I den mer omfattande 
halvtidsgranskningen bedöms utsikterna för uppnåendet av 
programmålen och utvecklingen av programmets verksamhetsmiljö. 
Samtidigt är det möjligt att vid behov se över programplanen. 
Slutrapporter om programmen utarbetas och beslut om avslutande av 
programmen fattas i fullmäktige. 
  
Praxis och verksamhetssätten för programledningen har fastställts i 
Esbos modell för projekt- och programledning (EsPro). 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 23.8.2021 § 268 

 
Förslag Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige     
  
1 
väljer nio (9) ledamöter jämte personliga ersättare till styrgruppen för 
utvecklingsprogrammet En hållbar stad för mandatperioden 2021–2025 
 
Markku Markkula (Saml) 
Meri Löyttyniemi (Gröna) 
Martti Hellström (SDP) 
Mervi Syväranta (Sannf) 
Niina Siivola (SFP) 
Adwoa Brewu (KD) 
Kari Uotila (VF) 
Sofia Tuisku (C) 
Mikko Björklund (RN) 
   
2 
utser Meri Löyttyniemi (Gröna) till ordförande och Markku Markkula 



 
 
Esbo stad Protokoll  79/111 
 
Fullmäktige § 113 30.08.2021 
 
 

(Saml) till vice ordförande i styrgruppen för utvecklingsprogrammet En 
hållbar stad, 
 
3 
väljer fem (5) ledamöter jämte personliga ersättare till styrgruppen för 
utvecklingsprogrammet En livskraftig stad för mandatperioden 2021–
2025: 
 
Ledamot:    Personlig ersättare: 
  
Kai Mykkänen (Saml)  Kari Jääskeläinen (Saml) 
Kerttu-Liisa Kilpijoki (Saml) Marju Silander (Saml) 
Gyan Dookie (Gröna)  Satu Raudasoja (Gröna) 
Päivi Puntila (SFP)  Bosse Lönnqvist (SFP) 
Marko Tolonen (KD)  Ville Koskela (KD) 
 
4 
utser Kai Mykkänen (Saml) till ordförande och Päivi Puntila (SFP) till 
vice ordförande i styrgruppen för utvecklingsprogrammet En livskraftig 
stad, 
 
 
5 
väljer fem (5) ledamöter jämte personliga ersättare till styrgruppen för 
utvecklingsprogrammet Välmående Esbo för mandatperioden 2021–
2025: 
 
Ledamot:    Personlig ersättare: 
  
Emilia Knaapi (Saml)  Vanessa Kurri (Saml) 
Olli Aro (Saml)  Hannu Heikkinen (Saml) 
Noora Koponen (Gröna)  Pinja Nieminen (Vihr./Gröna) 
Helena Marttila (SDP)  Johan Enkenberg (SDP) 
Mikko Kumpulainen (PerusS) Jarmo Kanerva (PerusS) 
 
6 
utser Helena Marttila (SDP) till ordförande och Noora Koponen (Gröna) 
till vice ordförande i styrgruppen för utvecklingsprogrammet Välmående 
Esbo, 
 
7 
väljer fem (5) ledamöter jämte personliga ersättare till styrgruppen för 
utvecklingsprogrammet Evenemangsstaden Esbo för mandatperioden 
2021–2025 
  
Ledamot:    Personlig ersättare: 
  
Joel Vanhanen (Saml)  Hanna Konttas (Saml) 
Ville Tulkki (Gröna)  Naina Rajani (Gröna) 
Habiba Ali (SDP)  Teo Rautanen (SDP) 
Pia Polviainen (Sannf)  Perttu Aronen (Sannf) 
Kaarina Järvenpää (KD)  Adwoa Brewu (KD) 
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8 
utser Joel Vanhanen (Saml) till ordförande och Habiba Ali (SDP) till vice 
ordförande i styrgruppen för utvecklingsprogrammet 
Evenemangsstaden Esbo. 
 
9  
beslutar att ungdomsfullmäktige kan utse en representant till ledamot 
och en ersättare för denna i styrgruppen för varje 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogram. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen:  
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
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1624/10.00.01/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 114 
 
 
§ 114 
Ansökan hos miljöministeriet om tillstånd att inlösa ett outbrutet 
område på fastighet nr 49-402-10-2 i Hästkärr (Bordlagt 17.5.2021 och 
7.6.2021) 

 
Beredning och upplysningar: 
Elfvengren Ilkka 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige beslutar att staden ansöker hos miljöministeriet om tillstånd 
att inlösa ett outbrutet område som omfattar cirka 14,8 hektar på 
fastighet nr 49-402-10-2 (Ollas) i Hästkärr. 
 

 
Behandling Fullmäktiges ordförande Partanen föreslog understödd av ordföranden 

för fullmäktiges förhandlingskommitté af Hällström att ärendet bordläggs 
till fullmäktiges möte 25.10.2021.  
 
Efter avslutad diskussion om bordläggning frågade ordföranden om 
ärendet kan bordläggas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig förslaget 
om bordläggning, konstaterade ordföranden att fullmäktige hade 
godkänt det enhälligt. 
 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
Ärendet bordlades enhälligt till fullmäktiges möte 25.10.2021.   
 
 

 
Redogörelse Uppgifter om fastigheten och generalplanen 
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Fastigheten Ollas (Rnr 49-402-10-2) är belägen i stadsdelen Högnäs 
vid Träskändknutens anslutning och gränsar till Hästkärssvägen och 
Ring III. Området visas på en bifogad karta. Hästgrändens vägområde 
delar granskningsområdet i tu. På dess västra sida ligger odlingsmark 
och på den östra skogsmark. I området finns ett bostadshus med ca 50 
m² våningsyta från 1950 och tre mindre ekonomibyggnader. 
Fastigheten Rnr 49-402-10-2 har två parceller och dess areal är cirka 
14,8 hektar. 
 
I generalplanen för Esbos norra delar, som vann laga kraft 1997, är 
granskningsområdet i huvudsak område för industri och lager (T) och till 
ringa del till detta anknytande rekreationsområde (V). I förslaget till 
generalplan för norra och mellersta Esbo är området i fråga i huvudsak 
område för näringsverksamhet och industri (TP/T) och till mycket ringa 
delar rekreationsområde (V). Förslaget till generalplan var offentligt 
framlagt i september–oktober 2020. 
 
Stadsstyrelsens närings- och konkurrenskraftssektion reserverade 
16.9.2019 § 40 och 7.9.2020 § 94 området för Fortum Power and Heat 
Oy för planering av ett datacenter. I området är detaljplanen och 
detaljplaneändringen Hästkärrsberget anhängig. Detaljplanen möjliggör 
placeringen av ett datacenter och en elstation samt de funktioner som 
dessa kräver i Hästkärr norr om Ring III. Datacentrets funktioner 
planeras i den gällande generalplanens område för näringsverksamhet 
och industri. 
 
Datacentrets miljömässiga och samhälleliga betydelse 
 
Ett datacenter vid Hästkärrsberget skulle ha betydande verkningar på 
koldioxidutsläppen i Esbo och därigenom för stävjandet av en 
klimatförändring. För detaljplaneringen av området har det gjorts en 
bedömning av verkningarna på klimatet, där projektets totala verkningar 
har bedömts. Finland har förbundit sig att avstå från förbränning av 
stenkol före 2030. Dessutom har Esbo stad förbundit sig till att vara 
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klimatneutral i sin verksamhet före 2030. Historiskt har 
huvudstadsregionen värmts upp med stenkol och naturgas i 
kraftvärmeverk samt under kalla perioder också med naturgas i 
kraftvärmeverk. I Esbo är fjärrvärmesystemet den enstaka största källan 
till utsläpp av koldioxid. 
 
I oljepannorna har man under de senaste åren bränt biomassa och 
användningen av dem har delvis begränsats. Huvudstadsregionens 
värmesystem har en effektiv avfallsförbränningsanläggning i östra 
Vanda, men dess effekt räcker inte till för att kompensera stenkolen 
inom hela värmesystemet. Dessutom är värmenätet hydrauliskt och 
därför är avstånden och höjdskillnaderna mellan produktion och 
förbrukning viktiga för att helhetssystemet ska fungera effektivt.  
 
I synnerhet de stora fjärrvärmenäten i Helsingfors, Esbo och Kyrkslätt 
måste avstå från stenkolen. Situationen i Vanda underlättas av 
avfallsförbränningsanläggningen. Huvudstadsregionens värmebolag 
samarbetar vid planeringen av ett framtida värmenät som baserar sig 
på alternativ till stenkol, bland annat spillvärme från industrin i Sköldvik. 
 
Med moderna värmepumpar av industriell klass skulle ett stort 
datacenter i Hästkärr ge minst 150 megawatt värme och överföra 90-
gradigt vatten till fjärrvärmenätet. Dessa 150 megawatt skulle ersätta 
stenkol. Enligt en uppskattning skulle utnyttjandet av spillvärmen från 
datacentra i Esbo och Kyrkslätt minska utsläppen av koldioxid med ca 
430 000 ton per år. Esbos andel av denna minskning skulle vara cirka 
390 000 ton koldioxid. Teoretiskt vore minskningen under hela 
datacentrets livslängd (cirka 50 år) cirka 21 000 000 ton koldioxid. 
Dessa tal kan jämföras med Esbo stads utsläpp 2019, som var 1 000 
000 ton koldioxid (Esbo stad, 2020). Värmen från ett datacenter med 
100 megawatts eleffekt skulle alltså minska stadens koldioxidutsläpp 
med 36 procent. Detta motsvara cirka 100 000 hektar skog som 
fungerar som kolsänka. Återvinning av spillvärmen från ett datacenter 
vore en av Esbos största klimatgärningar. 
 
Det är viktigt att lyfta fram att datacentra kommer att öka sin 
datorkapacitet i Norden under de kommande åren. Digitaliseringen ökar 
och allt flera affärsverksamheter bygger på data. Datacentra är en av de 
snabbast växande branscherna. Vi har en gemensam nordisk 
elmarknad och verkningarna berör alla länder, oberoende av var man 
bygger nya datacentra. Det är därför mycket viktigt att erbjuda 
lokalisering av datacentra på platser där den oundvikliga spillvärmen 
kan utnyttjas och inte eldas åt kråkorna. I Hästkärrsberget är det nära till 
fjärrvärmenätet och elnätet. Området lämpar sig därför utmärkt för ett 
datacenter och återvinning av industriell spillvärme. 
 
En stor investering i ett datacenter är alltid av stor samhällelig och 
samhällsekonomisk betydelse. Stora investeringar ger upphov till 
hundratals nya arbetstillfällen och utbildningsmöjligheter. Investeringen i 
ett enda datacenter kan vara av miljardklass och 
sysselsättningseffekterna är betydande. Datacentret vore en stor 
investering i Finland och spillvärmen från serverhallarna kan göra 
klimatneutral fjärrvärme till ett genuint konkurrenskraftigt alternativ. 
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Planläggningen och Oitans friluftsområde 
 
I den nya detaljplanen berörs de befintliga friluftslederna inte av 
byggområdena. I Oitans bevaras cirka 170 hektar enhetligt 
skogsområde, vilket också gör det möjligt att bygga ut de nuvarande 
friluftslederna och skidspåren, om man finner behov för detta i 
framtiden. Detaljplanen förbättrar trafikförbindelserna i Oitans riktning. 
För frisksportare och skidåkare finns i detaljplanen en ny byggd led 
under Ring III mot Oitans rekreationsområde. Denna nya led till 
friluftsområdet betjänar i synnerhet invånare söder om Ring III. Leden 
ska bestå av både en friluftsled och ett skidspår parallellt så att den kan 
användas på olika sätt året om. 
 
Markägo 
 
Staden äger redan stora markområden väster om området. Mellan 
stadens mark och Träskändaknuten finns det privatägd mark. Stadens 
mark saknar trafikförbindelser, vilket hindrar att områdena används 
enligt generalplanen på ett funktionellt och ekonomiskt meningsfullt sätt. 
Besittningen av området påverkas också av det befintliga el-
distributionsområdet som begränsar nyttjanderätten och belastar både 
privata och staden områden.  
 
Förhandlingar om markförvärv 
 
Staden har förhandlat med markägarna om anskaffning av området i 
över tio års tid. Sedan förhandlingarna inleddes har staden träffat 
markägarna med några års mellanrum och aktivt sökt en lösning som 
lämpar sig för parterna. Förhandlingarna och det senaste skriftliga 
anbudet som Esbo stad lämnade 6.11.2020 på basis av förhandlingarna 
har dock inte lett till frivilliga affärer.  
 
Staden fortsätter att aktivt förhandla. Frivilliga affärer ska dock grunda 
sig på en konsekvent och rättvis prisnivå med hänsyn till det allmänna 
marknadsläget och förverkligade markaffärer. På grund av tidtabellen 
för datacenterprojektet enligt planeringsreserveringen är det skäl att 
bereda sig på en situation där ett frivilligt avtal med markägaren inte kan 
nås. Om förhandlingarna inte leder till resultat, har staden enligt det 
markpolitiska principprogram som fullmäktige godkände 9.11.2015 
möjlighet att genom prövning från fall till fall ansöka om 
inlösningstillstånd. 
 
Läget för företagstomter 
 
För att staden ska nå sina mål för tillväxt och sysselsättning måste det 
på lång sikt finnas ett tillräckligt utbud av detaljplanerade 
företagstomter. Det finns behov av och efterfrågan på både små och 
större företagstomter. För närvarande råder det i synnerhet brist på 
stora tomter och därför är Esbo stad delvis oförmögen att förhandla till 
exempel om lokalisering av betydande industri- och logistikprojekt i 
Esbo.  
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För att säkerställa företagsverksamhetens kontinuitet i Esbo, vars 
stadsstruktur hela tiden förtätas, finns det också behov för ersättande 
företagstomter. För att öka utbudet av företags- och industritomter är 
det väsentligt att staden förvärvar området oberoende av 
datacenterprojektet. Att utveckla Hästkärr som ett område för 
näringsverksamhet är centralt för stadens utveckling. 
 
Stadsplaneringsnämnden beslutade om riktlinjerna för generalplanen 
för norra och mellersta Esbo 11.6.2014 § 77. Zonen längs Ring III 
förstärks som arbetsplatsområde och som en del av metropolområdets 
närings- och logistikzon. 
 
Inlösningsförfarande 
 
Esbo stad ansöker om inlösningstillstånd för ett behov enligt 99 § 3 
mom. i markanvändnings- och bygglagen att lösa in området för 
samhällsbyggande som ansluter sig till bostadsbyggande, till vilket det 
planerade arbetsplatsområdet kan räknas. 
 
Inlösningstillstånd söks hos miljöministeriet, som bedömer om ansökan 
uppfyller de villkor för inlösen som anges i markanvändnings- och 
bygglagen eller inte. Miljöministeriet uppskattar inte och bestämmer inte 
priset eller andra detaljer kring inlösningen, såsom de exakta gränserna 
för de områden som ska lösas in. Dessa bestäms efter att 
inlösningstillstånd beviljats vid en opartisk inlösningsförrättning som 
Lantmäteriverket utför. Inlösningsförrättningen utförs av en 
inlösningskommission som består av en förrättningsingenjör och två 
gode män. 
 
Beslut om ansökande om inlösningstillstånd fattas av fullmäktige. Ett 
beslut om ansökan om inlösningstillstånd hör till beredningen av 
ärendet. Det kan därför inte överklagas (HFD: 1986-A-II-47). Staden 
kan avbryta Inlösningsprocessen och dra sig ur inlösningsprojektet om 
man under processens gång kan genomföra ett frivilligt markförvärv.  

 
Beslutshistoria 
   
Fullmäktige 07.06.2021 § 76 
 
Förslag  Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige beslutar att staden ansöker hos miljöministeriet om tillstånd 
att inlösa ett outbrutet område som omfattar cirka 14,8 hektar på 
fastighet nr 49-402-10-2 (Ollas) i Hästkärr. 

 
Behandling  Ordförande Mykkänen föreslog understödd av ordförande för 

fullmäktiges förhandlingskommitté Gestrin att ärendet bordläggs till 
augusti 2021.  
 
Efter avslutad diskussion om bordläggning frågade ordföranden om 
ärendet kunde bordläggas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig 
förslaget om bordläggning, konstaterade ordföranden att det hade 
godkänts enhälligt. 
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Beslut 

Fullmäktige: 
Ärendet bordlades enhälligt till augusti 2021. 
 

Beslutshistoria 
 
Fullmäktige 17.05.2021 § 64 
 
Förslag  Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige beslutar att staden ansöker hos miljöministeriet om tillstånd 
att inlösa ett outbrutet område som omfattar cirka 14,8 hektar på 
fastighet nr 49-402-10-2 (Ollas) i Hästkärr. 

 
Behandling  Ordförande Mykkänen föreslog understödd av ordförande för 

fullmäktiges förhandlingskommitté Gestrin att ärendet bordläggs.  
 
Efter avslutad diskussion om bordläggning frågade ordföranden om 
ärendet kan bordläggas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig förslaget 
om bordläggning, konstaterade ordföranden att fullmäktige hade 
godkänt det enhälligt. 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Ärendet bordlades enhälligt. 

 
Stadsstyrelsen 15.3.2021 § 84 
 
Förslag  Tekniska direktören Isotalo Olli 

 
Stadsstyrelsen föreslår för fullmäktige att staden ansöker hos 
miljöministeriet om tillstånd att inlösa ett outbrutet område som omfattar 
cirka 14,8 hektar på fastighet nr 49-402-10-2 (Ollas) i Hästkärr. 

 
Beslut  Stadsstyrelsen:  

Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 

Stadsstyrelsen 1.3.2021 § 73 
 

Förslag  Tekniska direktören Isotalo Olli 
 
Stadsstyrelsen föreslår för fullmäktige att staden ansöker hos 
miljöministeriet om tillstånd att inlösa ett outbrutet område som omfattar 
cirka 14,8 hektar på fastighet nr 49-402-10-2 (Ollas) i Hästkärr. 

 
Behandling  Vuornos föreslog understödd av Jalonen att ärendet bordläggs.  
 
  Efter avslutad diskussion frågade ordföranden om Vuornos förslag kan 

godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig förlaget konstaterade 
ordföranden att stadsstyrelsen hade godkänt det. 

 
Beslut  Stadsstyrelsen: 
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Ärendet bordlades enhälligt. 
 

Beslutshistoria 
   
 
 
Bilagor 
 1 Karttaliite määräalan lunastuksen kohteesta 49-402-10-2 

 
Tilläggsmaterial 
 Kaupungin maanomistus vireillä olevan Hepokorvenkallion asemakaava-alueella 
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8523/10.03.01/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 115 
 
 
§ 115 
Metsolan päiväkoti, godkännande av projektplan för ersättande 
nybyggnad 

 
Beredning och upplysningar: 
Korhonen Aulikki 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige godkänner att projektplanen för nybyggnad för daghemmet 
Metsolan päiväkoti daterad 28.5.2019 ändras så att målkostnaden för 
projektet är 6,36 miljoner euro (moms 0 procent, prisnivå 99,5/6.2021). 
 

 
Behandling  

 
 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

 
Redogörelse Det är fråga om ett daghem med sex grupper (126 platser i 

småbarnspedagogik). 
Enligt planerna ska daghemmet omfatta en bruksyta på 1 080 m² och 
en totalyta på 1 597 m² samt tekniska lokaler med en bruksyta på 130,5 
m2. 
 
Byggplatsens adress är Torrfurstigen 6, Esbo. 
 
Stadsstyrelsens lokal- och bostadssektion godkände 19.8.2019 § 15 
den 28.5.2019 daterade projektplanen för daghemmet Metsolan 
päiväkoti. Lokal- och bostadssektionen beslutade att projektet 
genomförs till ett målpris på 5,9 miljoner euro (moms 0 procent, prisnivå 
100,0/12.2018).  
 
Projektet konkurrensutsattes i maj 2021. Ett anbud inkom. 
Kostnadsförslaget, som beräknades på basis av det billigaste anbudet, 
överskred de anslag som reserverats för projektet.  Överskridandet av 
anslagen beror på att kraven vid fördröjning av dagvatten har ändrats 
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under planeringstiden och på att anbudsgivarnas riskreserv har ökat på 
grund av marknadsläget.  
Materialkostnaderna har stigit betydligt under det innevarande året och 
detta kunde inte beaktas på förhand vid utarbetandet av 
investeringsprogrammet. Också leveranstiderna för material har 
förlängts i och med att tillverkarna har mycket beställningar. 
 
Enligt bildningssektorns enhet för lokaler och områden är projektets 
lokallösningar förenliga med målen för användarsektorn och det finns 
inga sådana lokaler i dem som skulle kunna utelämnas eller inskränkas. 
Kostnaderna för omplanering skulle vara betydande och skulle minska 
den eventuella ekonomiska nyttan och leda till att tidtabellen för 
projektet skulle skjutas upp med minst ett halvt år. 
 
I investeringsdelen 2021 i budgeten är det anslag som budgeterats för 
projektet 5,755 miljoner euro, varav 0,5 miljoner euro reserverats för år 
2020, 3,744 miljoner euro för 2021 och 1,5 miljoner euro för 2022. 
 
Kostnadsförslaget för projektet, som beräknats på basis av det 
inlämnade entreprenadanbudet, uppgår till 6,352 miljoner euro. För 
fullmäktige föreslås att målkostnaden för projektet höjs till 6,36 miljoner 
euro (moms 0 procent, prisnivå 99,5/6.2021).  
 
Det föreslås ett tillstånd att inleda projektet 1.9 2021. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 22.6.2021 § 220 

 
Förslag Tekniska direktören Isotalo Olli 

 
Stadsstyrelsen 
 
1 
föreslår att fullmäktige godkänner att projektplanen för nybyggnad för 
daghemmet Metsolan päiväkoti daterad 28.5.2019 ändras så att 
målkostnaden för projektet är 6,36 miljoner euro (moms 0 procent, 
prisnivå 99,5/6.2021), 
 
2 
beslutar att byggandet av nybyggnaden för daghemmet Metsolan 
päiväkoti kan inledas och att de entreprenadavtal och andra avtal som 
krävs för genomförandet av projektet kan ingås. 

 
Beslut  Stadsstyrelsen: 

Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 

Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsens lokal- och bostadssektion 14.6.2021 § 42 

 
Förslag  Tekniska direktören Isotalo Olli 
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Stadsstyrelsens lokal- och bostadssektion föreslår för stadsstyrelsen att 
 
1 
fullmäktige godkänner att projektplanen för nybyggnad för daghemmet 
Metsolan päiväkoti daterad 28.5.2019 ändras så att målkostnaden för 
projektet är 6,36 miljoner euro (moms 0 procent, prisnivå 99,5/6.2021), 
 
2 
stadsstyrelsen beslutar att byggandet av nybyggnaden för daghemmet 
Metsolan päiväkoti kan inledas och att de entreprenadavtal och andra 
avtal som krävs för genomförandet av projektet kan ingås. 

 
Beslut  Stadsstyrelsens lokal- och bostadssektion:  

Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsens lokal- och bostadssektion 19.8.2019 § 15 

 
Förslag  Tekniska direktören Olli Isotalo 

 
Stadsstyrelsens lokal- och bostadssektion godkänner den bifogade 
projektplanen för daghemmet Metsolan päiväkoti. 
 

Beslut   Stadsstyrelsens lokal- och bostadssektion: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 

Utbildnings- och dagvårdsnämnden 12.6.2019 § 110 
 
Förslag   Direktören för finsk småbarnspedagogik Virpi Mattila 

 
Utbildnings- och dagvårdsnämnden konstaterar som sitt utlåtande om 
projektplanen för daghemmet Metsolan päiväkoti att man i 
projektplanen beaktar synen på en god miljö för småbarnspedagogik 
och utgångspunkterna för den fortsatta planeringen är goda. 
 
Utbildnings- och dagvårdsnämnden förutsätter att det i beställningen av 
projektet inkluderas inredningsplanering enligt det behov som 
överenskommits med användaren. 
 
Nämnden ber att det vid den fortsatta planeringen säkerställs att 
personalen har tillräckliga parkeringsmöjligheter både på det 
kommande parkeringsområdet och innan det blir färdigt. 

 
Beslut  Utbildnings- och dagvårdsnämnden 

Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
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6953/02.08.00/2021 
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§ 116 
Fråga om principerna för upphandling av byggentreprenader och 
bedömning av leverantörens förmåga att fullgöra sina åtaganden 

 
Beredning och upplysningar: 
Lehtinen Maija 
Yrjölä Reijo 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på ledamot 
Aulikki Pentikäinens och 14 andra ledamöters fråga 26.4.2021 om 
principerna för upphandling av byggentreprenader och bedömning av 
leverantörens förmåga att fullgöra sina åtaganden och konstaterar att 
frågan är slutbehandlad. 
 

 
Behandling  

 
 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

 
Redogörelse Frågans innehåll 

 
Aulikki Pentikäinen och 14 andra ledamöter lämnade 26.4.2021 in en 
fråga där de gällande Yles nyheter 26.3.2021 frågar: 
 

 hur man vid upphandling av byggentreprenader kontrollerar 
leverantörens förmåga att fullgöra sina åtaganden och hur 
leverantörens ansvar och eventuell ersättning fastställs 

 
 hur stora extra kostnader Esbo förorsakades på grund av 

konkursen för huvudentreprenören på daghemmen Karamäen 
päiväkoti, Matinraitin päiväkoti och Suviniityn päiväkoti 

 
 hur Esbo stad själv övervakar kvaliteten i byggprojektets olika 

skeden – huruvida övervakningen helt eller delvis har lagts ut på 
entreprenad 
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 hur Esbo stad agerar om huvudentreprenören söker konkurs:  
 

o hur och enligt hurdana kriterier en ny entreprenör väljs 
o hur ett oavslutat byggnadsobjekt kontrolleras när 

entreprenören byts 
o hur och av vem ett halvfärdigt byggnadsobjekt skyddas 

bland annat från regn och köld  
 

 huruvida man har börjat utreda eventuella byggfel i daghemmen 
Matinraitti och Suviniitty till exempel med hjälp av hundar för att 
säkerställa en sund byggnad 
 

 och i vidare bemärkelse, huruvida stadens 
upphandlingsanvisningar måste uppdateras för att man ska 
kunna trygga en god kvalitet på arbetet, leverantörens ansvar 
och framför allt sunda och fungerande lokaler samt att innehållet 
i leveranserna i all upphandling motsvarar stadens behov. 

 
Svar på frågan 
 
Affärsverket Esbo lokaler upphandlar alltid en entreprenör för 
byggprojekt i enlighet med upphandlingslagen.  Affärsverket ställer i 
anbudsförfrågan ekonomiska och tekniska krav på entreprenören. De 
tekniska kraven bedöms och poängsätts utifrån de referensobjekt som 
anbudsgivaren uppgett. Den entreprenör som väljs ska ha utfört ett visst 
antal motsvarande objekt.   
 
De byggnadsskeden som är känsliga mot väder görs alltid skyddade 
mot väder och hör till entreprenörens huvudsakliga 
prestationsskyldigheter. I konkurssituationer överförs ansvaret för 
skyddet till affärsverket Esbo lokaler innan en ny entreprenör väljs och 
tar byggplatsen i besittning. Dessutom har affärsverket tagit i bruk 
verksamhetsmodellen Kuivaketju10. Kuivaketju10 är en 
verksamhetsmodell för fuktkontroll vid byggprocessen med hjälp av 
vilken man minskar risken för fuktskador under byggnadens hela 
livscykel. Verksamhetsmodellen Kuivaketju10 inkluderar en risklista och 
en anvisning för verifiering, i vilka de tio viktigaste fuktriskerna 
presenteras. Genom att kontrollera dessa fuktrisker undviks över 80 
procent av kostnaderna för följderna av fuktskador. 
 
Uppfyllandet av de ekonomiska kraven bedöms utifrån omsättningen 
och kreditbetyget. Kravet på anbudsgivarens omsättning får i enlighet 
med upphandlingslagen vara högst två gånger så stort som det 
uppskattade värdet av upphandlingskontraktet.  Kreditbetyget ska ligga 
på minst nivå A i Suomen Asiakastieto Oy:s Rating Alfa-
mätning. Affärsverket Esbo lokaler har inte möjlighet att få realistisk 
information om entreprenörens ekonomiska situation vid tidpunkten för 
uppgörandet av entreprenadavtalet.  
 
Under entreprenaden informeras skattemyndigheten månatligen om 
läget i fråga om de arbeten som utförts inom projekten och de 
betalningar som betalas till entreprenören. Affärsverket Esbo lokaler har 
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ett team för bekämpning av grå ekonomi, vars uppgift är att aktivt följa 
företagens lägesuppgifter som fås via webbplatsen tilaajavastuu.fi. Om 
företaget inte är med i tjänsten tilaajavastuu.fi, ska handlingarna för 
beställarens utredningsskyldighet skickas till affärsverket Esbo lokaler 
med tre månaders mellanrum.  
 
Bestämmelser om entreprenörens och beställarens ansvar och 
säkerheter finns i de allmänna avtalsvillkoren för byggentreprenader 
YSE 1998, som är en bilaga till varje entreprenadkontrakt och som 
används allmänt vid byggentreprenader i Finland.  
 
Esbo åsamkades extra betalningar till ett belopp av cirka 4,3 miljoner 
euro på grund av huvudentreprenörens konkurs på daghemmen 
Karamäki, Matinraitti och Suviniitty, vilket motsvarar cirka 25 procent av 
de ursprungliga entreprenadpriserna. Objekten konkurrensutsattes på 
nytt efter konkursen. Extra kostnader orsakades bland annat av ökat 
väderskydd och bevakning av byggplatsen samt planering av projektet. 
Ursprungligen var två av projekten entreprenader med helhetsansvar 
som innehöll planering. I dessa var planeringen delvis oavslutad när 
entreprenören gjorde konkurs. Efter den nya konkurrensutsättningen 
genomfördes entreprenaderna som en totalentreprenad där affärsverket 
Esbo lokaler svarade för planeringen. De slutliga kostnaderna för 
projekten bestod av de nya entreprenörernas entreprenadpris och de 
entreprenadkostnader som redan betalats. Genom den nya 
konkurrensutsättningen säkerställdes byggandet av projekten och 
objekten blev färdiga endast några månader försenade.   
 
Kvaliteten på de objekt som affärsverket Esbo lokaler låtit bygga 
bestäms också i dessa tre objekt enligt planeringsanvisningarna och 
projektplanerna. En god kvalitet på projektplanerna säkerställs genom 
att det tillsätts behöriga projekterare som lämpar sig för projektet och 
genom att deras projekteringsarbete övervakas och styrs. I 
byggplatsfasen tillsätts en övervakare av byggnadstekniska arbeten 
samt en VVS- och elövervakare. Var och en av dem övervakar 
byggnadsarbetena inom sitt yrkesområde och svarar för att arbetet 
utförs enligt planerna.  
 
Dessutom tillsätter affärsverket Esbo lokaler en säkerhetskoordinator, 
en fuktkoordinator och en renhetshanteringskoordinator för projektet. 
Koordinatortjänsterna beställs som konsulttjänster. 
Byggplatsövervakningen av daghemmet Karamäki genomfördes med 
egna övervakare inom specialområdena.  I fråga om daghemmet 
Matinraitti utfördes VVS- och elövervakningen med egna övervakare 
och i fråga om daghemmet Suviniitty genomfördes övervakningen helt 
som konsulttjänst.  
 
I konkurssituationer följs alltid konkurrenslagen, så också nu. Man 
förhandlade med konkursboet om konkursboet eventuellt kan fortsätta 
med entreprenaden. Boförvaltaren meddelade affärsverket Esb lokaler 
att den inte ämnar förbinda sig till ett avtal om slutförande av arbetena. 
Affärsverket Esbo lokaler konkurrensutsatte byggentreprenaderna på 
nytt enligt upphandlingslagen.  
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Eftersom konkursboet inte fortsatte med entreprenaderna, förrättades 
på byggplatsen syner för besittningstagande (YSE 82 §), i vilka 
konkursboets boförvaltare och byggherrens representanter 
deltog. Affärsverket Esbo lokaler tog byggplatserna i besittning.  
 
Upplösning av en entreprenad orsakar alltid tomgång och extra 
kostnader som beställaren har rätt att kräva ersättning för. Den skada 
som affärsverket Esbo lokaler åsamkats speglas i förhållande till värdet 
av det ursprungliga entreprenadavtalet, hur mycket man har betalat 
entreprenören innan avtalet hävdes och slutligen kostnaderna för 
slutförandet. De kostnader som överstiger värdet av det ursprungliga 
entreprenadavtalet är den extra skada som affärsverket Esbo lokaler 
kan kräva att den entreprenör som har gjort konkurs och den som ställt 
säkerheten under byggnadstiden ska ersätta. 
 
I en konkurssituation bevakar affärsverket Esbo lokaler den skada som 
uppstått. För detta bevakade belopp får affärsverket utdelning som 
beräknas vid konkursen och som tyvärr i genomsnitt utgör en mycket 
liten del av den faktiska skadan för affärsverket. Affärsverket Esbo 
lokaler reklamerar och säger upp också beloppet av säkerheten under 
byggnadstiden innan den löper ut. Så har man gjort också i dessa 
konkursobjekt.   
 
I alla projekt, inklusive daghemmen Matinraitti och Suviniitty, agerar 
man enligt de normala rutinerna för garantitiden för byggentreprenaden.  
 
Entreprenaderna upphandlas alltid enligt upphandlingslagen och lagen 
kan inte förbigås med stadens egna anvisningar. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 22.6.2021 § 221 

 
Förslag  Tekniska direktören Isotalo Olli 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på ledamot Aulikki Pentikäinens och 14 andra 
ledamöters fråga 26.4.2021 om principerna för upphandling av 
byggentreprenader och bedömning av leverantörens förmåga att 
fullgöra sina åtaganden och konstaterar att frågan är slutbehandlad. 
 

Beslut  Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsens lokal- och bostadssektion 14.6.2021 § 43 

 
Förslag  Tekniska direktören Isotalo Olli 

 
Stadsstyrelsens lokal- och bostadssektion föreslår stadsstyrelsen att 
fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på ledamot 
Aulikki Pentikäinens och 14 andra ledamöters fråga 26.4.2021 om 
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principerna för upphandling av byggentreprenader och bedömning av 
leverantörens förmåga att fullgöra sina åtaganden och konstaterar att 
frågan är slutbehandlad. 

 
Beslut  Stadsstyrelsens lokal- och bostadssektion:  

Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
   
 
 
Tilläggsmaterial 
 Valtuustokysymys rakennusurakoiden hankintaperiaatteet  ja arviointi toimittajan kyvystä 

suoriutua 
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8254/10.03.02/2021 
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§ 117 
Fråga om att öka trivseln i staden 

 
Beredning och upplysningar: 
Ikonen Liisa 
Vilokkinen Ruusu 
Piironen Tiina T  TYT 
Vallden Aila 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på Ulla 
Palomäkis och 14 andra ledamöters fråga 17.5.2021 om att öka trivseln 
i staden och konstaterar att frågan är slutbehandlad. 
 

 
Behandling  

 
 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

 
Redogörelse Frågan 

 
I en fråga som Ulla Palomäki och 14 andra ledamöter lämnade in 
17.5.2021 ställs följande frågor om vidareutveckling av trivseln i staden: 
 
Är det möjligt att vidareutveckla trivseln i staden, till exempel genom att 
på ett enhetligt sätt satsa på byggnadernas ytor och takkonstruktioner 
så att det skapas en mer idyllisk stadscentrummiljö? Exempel på en 
sådan miljö är Herrgårdsforsen i Vanda och Köklax. Skulle byggandet 
av sadeltak, eventuellt med en nygammal byggstil, kunna tillämpas 
enhetligt till exempel i centrumområdena i Kalajärvi och Viskärr? Skulle 
Kera i huvudsak kunna bli ett objekt där det byggs sadeltak? 
 
Svar på frågan  
 
Syftet med stadsplaneringen är att kunna bygga en trivsam, hälsosam 
och trygg miljö. Redan vid planeringen av generalplaner beaktas 
stadsmiljöns karaktär, kvalitet och områdets identitet. Särdragen hos 
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Esbos fem centrum och bevarandet av dem är tydliga mål på 
generalplansnivå.  
 
Om den lokala identiteten särskilt kräver det, identifieras på 
generalplansnivå betydelsen av ett byggnadssätt på områdesnivå. Till 
exempel för Olars områdesidentitet är byggsättet synnerligen viktigt. 
Områdets karaktär utgörs också av förhållandet mellan den byggda 
miljön och natur-rekreationsmiljön. 
 
I detaljplaneringen är målen för stadsbilden mer konkreta än på 
generalplansnivå. Detta innebär mycket olika planeringslösningar i olika 
miljöer. För områdena eftersträvas ofta en särprägel och samtidigt viss 
enhetlighet. Sådana faktorer beror bland annat på byggnadernas 
utseende, material och färger. Uppkomsten av en trivsam miljö 
påverkas dessutom av fasadernas öppningar, det vill säga fönstrens 
storlek och placering samt av planeringslösningar på fotgängarplanet, 
såsom karaktären hos ingångarna till byggnaderna.  
 
Uppnåendet av målen för miljöns kvalitet styrs genom detaljplanen, där 
det kan utfärdas mycket detaljerade bestämmelser om byggandet. Å 
andra sidan anses det viktigt att byggnadsplaneringen inte är alltför 
stramt reglerad. I byggnadsplaneringsskedet planeras arkitekturen, 
stadsbildsfaktorerna och närmiljön detaljerat.  
 
En idyllisk miljö kommer inte i  en enda rätt form, utan det är fråga om 
erfarenhetsbaserad kunskap. Människor upplever sin omgivning på 
olika sätt. Också byggnaderna upplevs på mycket olika sätt. Med tanke 
på trivseln i miljön är också områdets naturförhållanden betydelsefulla 
och i bästa fall hälsofrämjande hörnstenar i stadsstrukturen. Den 
upplevda trivseln påverkas dessutom av områdets ljudlandskap och 
trafiklösningarna.  
 
Under planprocessen har invånarna möjlighet att ge respons på 
planerna och samtidigt framföra sina egna erfarenheter av faktorer som 
påverkar trivseln i området. Information om invånarnas erfarenheter har 
också samlats in i invånarenkäter som gäller hela Esbo, såsom enkäten 
Mitt Esbo på kartan som genomfördes i fjol. Den insamlade 
invånarinformationen är en viktig del av det kunskapsunderlag som 
behövs för planeringen och den utnyttjas när planerna för området 
utarbetas. I stadsplaneringen pågår också projekt för att utveckla 
kommunikationen och växelverkan. Genom projekten strävar man efter 
att ytterligare främja invånarnas delaktighet.    
 
I Esbo har man oftast utarbetat långsiktiga visioner, omfattande 
stadsmiljöutredningar och inventeringar som stöd för utvecklingen av 
centrummiljöerna. Det utarbetas kvartersplaner över detaljplaner och 
planändringar som har betydande konsekvenser eller som till exempel 
utarbetas för en tät stadsstruktur. I kvartersplanen skisseras den 
framväxande stadsbilden. Den tar ställning till byggnadernas utseende, 
takformer, fasadmaterial, färger och så vidare samt byggnadernas 
funktionalitet. Till ändamålsenliga delar skrivs innehållet i 
kvartersplanen också in i planbestämmelserna, varvid dess styrande 
effekt förstärks. 
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Under detaljplaneringen bedöms också planernas konsekvenser för 
människors levnadsförhållanden och livsmiljö, hälsa, säkerhet, 
tillgänglighet, olika befolkningsgruppers verksamhetsmöjligheter i 
närmiljön, sociala förhållanden och kultur. Dessutom bedöms planens 
konsekvenser för stadsbilden, landskapet, kulturarvet och den byggda 
miljön. Man strävar alltid efter att minimera olägenheterna för miljön. 
Planerna bearbetas också utifrån den respons som fåtts.  
 
I Esbo strävar stadsplaneringen alltid efter en högklassig miljö. Kravet 
på en viss takform i detaljplaner kräver ett arkitektoniskt helhetsgrepp 
som stöder det under hela planerings- och byggprocessen. Detta har 
man också gjort i Herrgårdsforsen i Vanda. Ett långvarigt tema för 
utvecklingen av Köklax har varit byaktighet. Målet har uppnåtts på 
många ställen. Man kan från fall till fall överväga att använda samma 
slags stadsbildselement i andra objekt.  
Ledamöterna som ställt frågan frågar sig om inte en nygammal byggstil 
kunde tillämpas enhetligt i centrumområdena i Kalajärvi och Viskärr 
samt byggande av sadeltak i Keraområdet. 
  
Centrumområdena i Viskärr och Kalajärvi  
 
I norra Esbo har det i samband med den tidigare detaljplaneringen 
utarbetats vägledande kvartersplaner för större nybyggnadsbetonade 
helheter (utöver Viskärr till exempel Pellasbacken, Kalajärvi II, 
Neppersporten, Bodomgården). I de dåvarande småhusbetonade 
helheterna var det ofta motiverat med sadeltak och till exempel en 
enhetlig färg. I synnerhet i områden med anknytning till kulturlandskap 
har byggnadstyperna och deras utseende bedömts som en del av 
landskapet och det nuvarande byggnadsbeståndet. I motsvarande 
områden är det även i fortsättningen motiverat att utarbeta 
kvartersplaner.  
Byggnadsteknik, byggnadstyper, planlösningar och fasader bildar en 
sammankopplad helhet. Till exempel ett sadeltak kan i bästa fall berika 
inte bara stadsbilden utan också bostadstyperna, men enbart som ett 
påklistrat tema kan det öka byggnadernas massivitet och 
skuggningseffekt. Takformerna ska också anpassas till de övriga 
kvalitetsmålen för området, såsom produktion av solenergi, gröna tak 
eller funktioner för invånarnas gemensamma användning. 
 
Att kombinera nuvarande byggnadsteknik och, i begränsad bemärkelse, 
nygamla detaljer leder inte alltid till ett uppskattat eller hållbart resultat. 
Utöver den visuella profilen beror gamla områdens attraktivitet också på 
till exempel gemenskap, läge, fullväxt grönska, högklassiga material, 
mångsidiga funktioner, skala, goda gångförbindelser och historisk 
skiktning. 
 
Planläggningen av Viskärr pågår fortfarande. Planeringen av området 
kommer att fortsätta när situationen med generalplanen framskrider. 
När planeringen av områdena fortsätter kommer olika mål som gäller 
områdets trivsel och stadsbild att bedömas på nytt i samarbete med 
områdets markägare. En hög kvalitet på byggandet och stadsbilden är 



 
 
Esbo stad Protokoll  99/111 
 
Fullmäktige § 117 30.08.2021 
 
 

också i fortsättningen viktiga mål. Detsamma gäller den fortsatta 
planeringen av Kalajärvis centrumområden.  
 
Kera 
 
Som grund för planeringen av Keraområdet har det utarbetats en 
delgeneralplan för Kera och utifrån den en detaljplansstomme som 
grund för detaljplaneringen för det centrala området. 
Stadsplaneringsnämnden antecknade planstommen för kännedom vid 
sitt möte 9.5.2017 och fastställde målen för Kera. 
Enligt nämndens mål ska Kera industriområde omvandlas till ett urbant 
och höghusdominerat lokalcentrum med skolor och parker. Mål för 
stadsbilden har varit disposition av kvarterens byggnadsmassor så att 
de bildar slutna kvarter, dock så att kvarteren har naturliga förbindelser 
till parker eller öppna platser som skapar en särpräglad miljö för 
området. 
 
Enligt Berättelsen om Esbo är Finno, Hista och det ekologiska Kera nya 
lokalcentrum längs Stadsbanan. I berättelsen är åtgärderna under 
fullmäktigeperioden 2017–2021 bland annat att främja tätt byggande 
längs spårförbindelserna och att främja beslutet om Stadsbanan. Högt 
byggande främjas på platser med goda trafikförbindelser och i sådana 
stationsområden där det är lämpligt av grundade skäl. Kera utvecklas till 
ett urbant, nytt bostads- och centrumområde som stöder sig på 
kollektivtrafik. Centrumet är tätt och har en tydlig karaktär. 
 
I Keraområdet har man vid planläggningen följt ovannämnda beslut om 
att bilda ett nytt, särpräglat bostadsområde där tjänsterna kan nås på 
bägge sidor av banan på ett tillgängligt och tryggt sätt. 
I arbetet med planstommen fastställdes placeringen av bostads- och 
arbetsplatsbyggandet i området med stöd av generalplanen. 
 
Man har satsat på en trivsam boendemiljö i Kera redan i 
planläggningsskedet. Utöver byggnadernas utseende har man i planen 
ägnat uppmärksamhet åt områdets allmänna trivsel: Genom området 
går en bilfri parkzon. Stommen i stadsstrukturen utgörs av parker och 
fotgängarmiljö. För att garantera att bostadshusens gårdar är lummiga 
har man utvecklat ett verktyg för att mäta grönytefaktorn. 
 
I området finns både flervåningshus och offentliga byggnader. 
Områdets arkitektur styrs genom planen i fråga om såväl takformer som 
fasader. För kvartersområdena har det utarbetats kvarters- och 
närmiljöplaner och för planområdet har det utarbetats ett konstprogram 
för Kera. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 9.8.2021 § 248 

 
Förslag  Stadsmiljödirektör Isotalo Olli 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på Ulla Palomäkis och 14 andra ledamöters fråga 
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17.5.2021 om att öka trivseln i staden och konstaterar att frågan är 
slutbehandlad. 

 
Beslut  Stadsstyrelsen: 

Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
   
 
 
Tilläggsmaterial 
 Valtuustokysymys 17.5.2021 
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1732/05.02.00/2021 
   
   

 
Fullmäktige 30.08.2021 § 118 
 
 
§ 118 
Motion om att stöda föräldrar 

 
Beredning och upplysningar: 
Laitsaari Susanna 
Rämö Anu 
Pakarinen Ilkka 
Salminen Anne 
Råman-Maljonen Susanna 
Otranen Hannele 
Pippuri Terhi 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på Saara 
Hyrkkös och 19 andra ledamöters motion 15.2.2021 om att stöda 
föräldrar och konstaterar att motionen är slutbehandlad. 
 

 
Behandling Hyrkkö lämnade understödd av Ruoho m.fl. följande förslag till 

hemställan 24.1: 
 
Fullmäktige hemställer att Esbo utvecklar tjänster som stöder föräldrar 
till unga, till exempel genom att intensifiera samarbetet mellan olika 
aktörer och genom att säkerställa att föräldrarna får information om de 
tjänster som erbjuds. 
 
Hyrkkö lämnade understödd av Ruoho m.fl. följande förslag till 
hemställan 24.2: 
 
Fullmäktige hemställer att man ser till att det finns tillräckligt med 
tjänster som stöder föräldrar till unga i synnerhet som en del av 
eftervården med anledning av coronakrisen. 
 
Hyrkkö lämnade understödd av Ruoho m.fl. följande förslag till 
hemställan 24.3: 
 
Fullmäktige hemställer att man senast i samband med välfärdsplanen 
för barn och unga utreder behovet av och möjligheten att skapa nya 
verksamhetsmodeller för att stöda föräldraskapet för föräldrar till unga 
med låg tröskel. 
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Kajava lämnade understödd av Juvonen m.fl. följande förslag till 
hemställan: 
 
Fullmäktige hemställer att stödtjänster för föräldrar till unga ordnas så 
kostnadseffektivt som möjligt, till exempel som telefon- och 
webbtjänster. 
 
Markkula lämnade understödd av Niemi m.fl. följande förslag till 
hemställan: 
 
Fullmäktige hemställer att det ordnas stödtjänster för unga och föräldrar 
till unga så kostnadseffektivt, mångsidigt och förebyggande som möjligt, 
det vill säga både genom möten ansikte mot ansikte och per telefon och 
via webben. 
 
Puntila lämnade följande förslag till hemställan: 
 
Fullmäktige hemställer att motionen utvidgas till att omfatta även 
utbildning på andra stadiet (inom ramen för budgeten och effektiviteten).  
 
Efter avslutad diskussion sammanfattade ordföranden de förslag som 
hade lämnats under diskussionen och konstaterade att stadsstyrelsens 
förslag hade godkänts enhälligt. 
 
Därefter behandlades förslagen till hemställningar. 
 
Ordföranden meddelade att hon inte tar upp Puntilas förslag till 
hemställan för behandling eftersom det strider mot I delen 1 kap. 
Fullmäktige 28 § i förvaltningsstadgan. 
 
Ordföranden frågade om Hyrkkös förslag till hemställan 24.1. kan 
godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig förslaget, 
konstaterade ordföranden att fullmäktige hade godkänt det enhälligt. 
 
Ordföranden frågade om Hyrkkös förslag till hemställan 24.2. kan 
godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig förslaget, 
konstaterade ordföranden att fullmäktige hade godkänt det enhälligt. 
 
Ordföranden frågade om Hyrkkös förslag till hemställan 24.3. kan 
godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig förslaget, 
konstaterade ordföranden att fullmäktige hade godkänt det enhälligt. 
 
Ordföranden frågade om Kajavas förslag till hemställan kan godkännas 
enhälligt. Eftersom förslaget rönte motstånd, konstaterade ordföranden 
att det krävs omröstning. 
 
Ordföranden föreslog att de som understöder Kajavas förslag till 
hemställan röstar ”ja” och de som motsätter sig förslaget röstar ”nej”. 
Fullmäktige godkände ordförandens förslag. 
 
Fullmäktige förkastade Kajavas förslag till hemställan med 9 röster mot 
46 och 19 blanka. Röstningslistan bifogas till protokollet. 
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Ordföranden frågade om Markkulas förslag till hemställan kan 
godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig förslaget, 
konstaterade ordföranden att fullmäktige hade godkänt det enhälligt. 
 

 
Beslut 

Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 
Dessutom godkändes följande hemställningar: 
 
Fullmäktige hemställer att Esbo utvecklar tjänster som stöder föräldrar 
till unga, till exempel genom att intensifiera samarbetet mellan olika 
aktörer och genom att säkerställa att föräldrarna får information om de 
tjänster som erbjuds. 
 
Fullmäktige hemställer att man ser till att det finns tillräckligt med 
tjänster som stöder föräldrar till unga i synnerhet som en del av 
eftervården med anledning av coronakrisen. 
 
Fullmäktige hemställer att man senast i samband med välfärdsplanen 
för barn och unga utreder behovet av och möjligheten att skapa nya 
verksamhetsmodeller för att stöda föräldraskapet för föräldrar till unga 
med låg tröskel. 
 
Fullmäktige hemställer att det ordnas stödtjänster för unga och föräldrar 
till unga så kostnadseffektivt, mångsidigt och förebyggande som möjligt, 
det vill säga både genom möten ansikte mot ansikte och per telefon och 
via webben. 

 
Redogörelse Saara Hyrkkö och 19 andra ledamöter lämnade 15.2.2021 en motion 

om att stöda föräldrar. 
 
De ledamöter som undertecknat motionen föreslår att staden vidtar 
åtgärder för att utveckla stödtjänsterna för föräldrar till unga som närmar 
sig puberteten och unga som är i puberteten. I motionen nämns till 
exempel att familjerådgivningens åldersgräns höjs från 13 år till 18 år, 
att föräldrarna till unga som är i puberteten bjuds in till 
familjerådgivningen samt att elevhälsan och skolan genomför 
familjeträning för målgruppen.   
 
Svar 
  
I åldersgruppen 13–17 år finns över 15 000 unga vars föräldrar vi 
strävar efter att erbjuda möjlighet att få tillräckligt med förebyggande 
stöd och stöd med låg tröskel. Dessutom erbjuder vi personlig service 
som riktas till dem som behöver sådan. Med nuvarande resurser är det 
inte möjligt att stöda alla föräldrar genom individuell handledning ansikte 
mot ansikte. Den förebyggande service som erbjuds hela målgruppen 
genomförs i första hand i form av informationsinslag, föräldramöten och 
handledningsmaterial för föräldrarna. I framtiden strävar vi efter att allt 
bättre utnyttja de möjligheter digitala tjänster erbjuder, vilket gör 
tjänsterna tillgängligare för kommuninvånarna.  
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Vi strävar efter att förstå kommuninvånarnas behov och önskemål och 
efter att rikta tjänsterna enligt dessa. Via Västra Nylands social- och 
hälsovårdsprogram kommer vi att delta i delaktighetsenkäten för 
projektet Familjer i fokus i september 2021. Västra Nylands social- och 
hälsovårdsprogram genomför dessutom en kund-/invånarenkät i maj 
2021 i anslutning till familjecentertjänsterna för barn, unga och familjer.   
  
Skolans uppgift är att ansvara för undervisningen och stöda elevernas 
tillväxt. Detta lyckas bäst genom ett smidigt samarbete mellan hemmet 
och skolan, vilket förutsätter att parterna är aktiva, öppna och 
engagerade. Frågor kring puberteten som närmar sig kan behandlas 
bland annat på föräldramöten. De erbjuder föräldrarna möjligheter att i 
en grupp med andra i en likadan situation utbyta erfarenheter om till 
exempel hur man kan stöda skolgången för ett barn som närmar sig 
puberteten eller hur man förhåller sig till förändringar i kamratkretsen.   
  
Till skol- och studerandehälsovårdens uppgifter hör, förutom att 
främja elevernas tillväxt och utveckling samt hälsa och välfärd, även att 
stöda föräldrarnas och vårdnadshavarnas fostringsarbete. Föräldrarna 
är alltid välkomna att delta i hälsovårdarens mottagningar och 
läkarmottagningar och de kallas separat att delta i 
hälsoundersökningarna i årskurs 1, 5 och 8. Vid dessa undersökningar 
utreds utöver elevens välmående även hur föräldrarna och hela familjen 
mår och vid behov avtalas om fortsatta besök. Föräldrarna kan också 
komma till hälsovårdarens öppna mottagning för att diskutera olika 
frågor. Vid behov hänvisas familjerna till intensivare stöd för 
föräldraskap.    
  
Psykologerna och kuratorerna inom elevhälsan har till uppgift att ge 
stöd och handledning för studier och skolgång. Arbetet innebär att 
eleverna möts i skolan, i deras egen vardagsmiljö. Elevhälsan stöder 
också föräldraskapet vid behov. I vissa skolor har man bland annat 
bedrivit föräldragruppsverksamhet. Till exempel i en skola med årskurs 
1–6 och en skola med årskurs 7–9 i Alberga har man i cirka tio års tid 
ordnat föräldragruppsverksamhet där man går igenom olika roller i 
föräldraskapet. Grupperna är riktade till föräldrar till elever som närmar 
sig puberteten eller som är i puberteten. Grupper har inte ordnats under 
de två senaste åren på grund av brist på intresserade föräldrar.   
  
I stället för att utvidga den traditionella gruppverksamheten ser vi det i 
fortsättningen som ett beaktansvärt alternativ att rikta tjänsten till allt 
bättre utvalda målgrupper. Det skulle vara viktigt att ordna grupper till 
exempel för vårdnadshavarna för elever som inte går i skolan, då man 
tillsammans med andra i samma situation kan fundera på sätt att stöda 
elevernas skolgång och välmående i svåra situationer. Den riktade 
föräldragruppsverksamheten skulle kunna ordnas i samarbete mellan 
bildningssektorn och social- och hälsovårdssektorn.  
  
Familjesocialarbetet ansvarar för hemservice, socialhandledning och 
familjearbete samt stödrelationer för barnfamiljer enligt socialvårdslagen 
fram till 18 års ålder. Klienterna hänvisas till tjänsterna genom att de 
själva kontaktar rådgivningen inom socialtjänster för barnfamiljer, 
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genom kontakt enligt socialvårdslagen eller genom en 
barnskyddsanmälan. År 2020 har rådgivningen inom socialtjänster för 
barnfamiljer intensifierats och för närvarande får kommuninvånarna via 
samma kanaler kontakt med både familjesocialarbetet och 
familjerådgivningen. Rådgivningen kan kontaktas genom att ringa eller 
via en webbknapp.   
  
En del av klienterna kan stödas och hjälpas redan vid rådgivningen. När 
klientens situation kräver det inleds en bedömning av servicebehovet. 
På basis av bedömningen beviljas familjen nödvändiga tjänster. 
Tjänster som svarar på behovet av stöd för familjer med barn över 13 år 
är oftast socialhandledning och familjearbete inom familjesocialarbetet. 
Familjearbetet genomförs vanligen i familjens hem och har som syfte att 
stöda föräldrarna i fostringsuppgiften. Arbetet kan innefatta till exempel 
stöd och handledning i att skapa gemensamma spelregler i hemmet 
eller i frågor som gäller dygnsrytmen eller växelverkan mellan 
familjemedlemmarna. Socialhandledning är stöd, handledning och 
rådgivning som är avsedd för barn och unga samt deras familjer i olika 
livssituationer. Genom socialhandledning stöds bland annat unga som 
har problem med skolfrånvaro eller utmaningar i anknytning till sina 
kamratrelationer eller hur de tillbringar sin fritid.   
  
För stöd och vård av unga finns i Esbo ungdomspolikliniken Nupoli, 
vars tjänster är riktade till 13–22-åringar med lindriga och medelsvåra 
problem med sin psykiska hälsa och användning av rusmedel. Till 
Nupolis tjänster behövs ingen remiss. Stöd kan sökas med låg tröskel 
av unga, familjer eller nätverk.   
  
Nupolis tjänster är i första hand riktade till unga. Nupoli erbjuder 
individuell vård för unga, men även föräldrarna får handledning och 
rådgivning.  Nupoli har en egen grupp för föräldrarna som 
sammanträder regelbundet kring olika teman. I Nupoli har man märkt att 
det finns ett stort behov av intensivare stöd för föräldrarna vid sidan av 
vården av de unga. Genom att stöda föräldrarna kan man eventuellt 
också påverka de ungas välmående och minska symtomen.   
  
Höjningen av åldersgränsen för familjerådgivningen från 13 år till 
myndighetsåldern är en viktig komplettering till tjänsterna för unga och 
familjer. Genom att stöda hela familjen kan man öka den ungas och 
föräldrarnas välbefinnande. Bland dem som sökt sig till Nupolis tjänster 
har det i synnerhet under coronapandemin funnits flera 12-åriga unga 
som snart fyller 13. Dessa unga faller mellan stolarna, eftersom de är 
för gamla för familjerådgivningens tjänster men för unga för Nupolis 
tjänster. I Nupoli har man också märkt att många 13-åringar inte drar 
nytta av individuella möten i den mån som de skulle dra nytta av 
familjemöten som inte är möjliga att genomföra i Nupoli. I detta 
avseende är höjningen av åldersgränsen för familjerådgivningen en 
mycket viktig komplettering till stadens tjänster för att hjälpen ska nå de 
unga och deras familjer i rätt tid och jämlikt oberoende av ålder.  
  
I motionen och den ovan nämnda beskrivningen av Nupolis verksamhet 
konstateras det att familjerådgivningens tjänster i Esbo är begränsade 
till barn under 13 år och deras föräldrar och det önskades att 
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åldersgränsen höjs. Till denna del har frågan redan tidigare beretts i 
staden och från 1.1.2021 omorganiserades verksamheten inom 
familjerådgivningen så att vakanser för en psykolog och en 
familjerådgivare kunde riktas för verksamheten. Grunden för detta var 
att man ville inleda rådgivning i uppfostrings- och familjefrågor för 
familjer med unga. Rekryteringarna har gjorts och verksamheten inleds i 
maj 2021. Målet är att efter att servicen inletts i första hand erbjuda 
föräldrarna till unga i åldern 13–17 år tjänster som stöder föräldraskapet 
när den basservice som beskrivits tidigare inte har varit tillräcklig. I 
början kommer tyngdpunkten i arbetsuppgifterna att ligga på att skapa 
samarbetsnätverk med aktörer som erbjuder tjänster för unga och 
därigenom att integrera stödet för föräldraskap som erbjuds föräldrar till 
unga i åldern 13–17 år i det gemensamma serviceutbudet.  När 
arbetsbeskrivningen etableras kommer tyngdpunkten i 
arbetsuppgifterna att ligga på konsultativt arbete, nätverkssamarbete 
samt psykoedukation för föräldrar genom information, 
informationsinslag, personliga möten, riktad gruppverksamhet och i 
framtiden också e-tjänster.  
 
Effekterna av tjänster som stöder föräldrarna till unga bedöms och 
utvecklandet av servicehelheten fortsätter senast i samband med 
uppdateringen av välfärdsplanen för barn och unga. 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 14.6.2021 § 208 

 
Förslag  Omsorgsdirektör Svahn Sanna 

 
Stadsstyrelsen föreslår för fullmäktige att fullmäktige antecknar 
redogörelsen för kännedom som svar på Saara Hyrkkös och 19 andra 
ledamöters motion 15.2.2021 om att stöda föräldrar och konstaterar att 
motionen är slutbehandlad. 
 

Beslut  Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
Beslutshistoria 
   
Social- och hälsovårdsnämnden 26.5.2021 § 55 
 
Förslag  Direktör för familje- och socialtjänster Ahlström Mari 

 
Social- och hälsovårdsnämnden föreslår för stadsstyrelsen och vidare 
för fullmäktige att fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom 
som svar på Saara Hyrkkös och 19 andra ledamöters motion av 
15.2.2021 om att stöda föräldrar och konstaterar att frågan är 
slutbehandlad. 

 
Behandling  Föredraganden ändrade sitt förslag på följande sätt: 

”Effekterna av tjänster som stöder föräldrarna till unga bedöms och 
utvecklandet av servicehelheten fortsätter senast i samband med 
uppdateringen av välfärdsplanen för barn och unga.” 
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Beslut  Social- och hälsovårdsnämnden 

Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
   
 
 
Bilagor 
 2 Äänestyslista § 118 

 
Tilläggsmaterial 
 Valtuustoaloite 15.2.2021 
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§ 119 
Motioner och frågor inlämnade vid sammanträdet 
 
Redogörelse Ordföranden konstaterade att följande motioner enligt I delen 1 kap. 7 § i 

förvaltningsstadgan lämnats till stadsstyrelsen för beredning: 
 

- Ledamot Kajava m.fl. föreslår: ”Motion om att minska ljusföroreningar i 
Esbo för att skydda den biologiska mångfalden”. 
- Ledamot Nevanlinna m.fl. föreslår: ”Motion: Ökad trivsel i staden genom 
att plantera träd”. 
- Ledamot Kivekäs m.fl. föreslår: ”Motion om att Esbos 
hälsocentralstjänster snabbt måste fås i skick, läkarvakanser måste 
tillsättas”. 

 
Ordföranden konstaterade dessutom att tre frågor hade lämnats in under 
mötet 

 
Beslut Fullmäktige: 

Fullmäktige instämde i ordförandens förslag och beslutade enhälligt att 
lämna motionerna till stadsstyrelsen för beredning.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 95, § 96, § 103, § 
114, § 116, § 117, § 118, § 119 
 
Förbud mot ändringssökande  
 
I ovan nämnda beslut som gäller endast beredning eller verkställighet får ändring inte sökas enligt 
136 § i kommunallagen. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 97, § 98, § 99, § 
100, § 101, § 102, § 104, § 105, § 106, § 107, § 108, § 109, § 110, § 111, § 
112, § 113, § 115 

 

Kommunalbesvär 
Ändring i ovan nämnda beslut av stadsfullmäktige kan sökas genom besvär.  

Ändring i beslutet får sökas av den som beslutet avser, den vars rätt, skyldighet eller fördel direkt 
påverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna. 

Ändring får sökas på den grund att beslutet har tillkommit i felaktig ordning, den myndighet som 
fattat beslutet har överskridit sina befogenheter eller beslutet annars strider mot lag. 
 

Besvärsmyndighet 

Ändring i beslut söks hos Helsingfors förvaltningsdomstol. 
 

Besvärstid 

Ändring skall sökas inom 30 dagar från delfåendet av beslutet. 
 

Delfående 

En part anses, om inte annat kan påvisas, ha fått del av beslutet sju dagar efter det att brevet 
avsänts eller vid den tidpunkt som framgår av mottagningsbeviset eller av ett särskilt 
delgivningsbevis.  

En kommunmedlem anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att protokollet publicerats i det 
allmänna datanätet. 

Dagen för delfåendet eller den dag då beslutet publicerats beaktas inte vid uträkningen av 
besvärstiden.  
 

Besvärsskrivelsens innehåll 

I den till besvärsmyndigheten riktade besvärsskrivelsen skall uppges 

- det beslut som överklagas 
- till vilka delar beslutet överklagas och de ändringar som yrkas i beslutet  
- grunderna för yrkandet 
- ändringssökandens namn och hemkommun 
- postadress och telefonnummer för meddelande i ärendet till ändringssökanden. 

 

Besvärsskrivelsen skall egenhändigt undertecknas av ändringssökanden, en laglig företrädare eller 
ett ombud. Om ändringssökandens talan anförs av en laglig företrädare eller ett ombud eller om 
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besvärsskrivelsen uppsatts av någon annan person, skall i besvärsskrivelsen uppges också denna 
persons namn och hemkommun. 

Till besvärsskrivelsen skall fogas 

- det beslut som överklagas, i original eller som kopia 
- bevis över dagen för delfåendet eller annan utredning över från vilken dag besvärstiden 

skall räknas, samt 
- de handlingar som ändringssökanden önskar åberopa som stöd för sitt yrkande, om de inte 

redan tidigare tillställts myndigheten. 
 

Inlämning av besvärsskrivelsen 

Besvärsskrivelsen skall inom utsatt tid tillställas Helsingfors förvaltningsdomstol under adress: 

Helsingfors förvaltningsdomstol, registraturen 
Banbyggarvägen 5 
00520 Helsingfors 
Telefon  029 56 42000 
Fax  029 56 42079 
E-post:  helsinki.hao@oikeus.fi 
Ämbetstid  8.00–16.15 
 
Besvär kan anföras även via förvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjänst på adressen 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

Besvärsskrivelsen kan på egen risk sändas per post eller med bud. Anlitas posten skall 
besvärsskrivelsen avsändas i så god tid att den hinner fram den sista dagen av besvärstiden före 
ämbetstidens slut. 

På eget ansvar kan besvärsskrivelsen också sändas per fax eller e-post inom den utsatta tiden. En 
handling som ska sändas inom utsatt tid ska före utgången av den utsatta tiden tillställas 
rättskipningsmyndigheten så att handlingen finns tillgängligt för myndigheten i mottagarapparaten 
eller datasystemet.  
 

Avgift för behandling av besvär 

Av ändringssökanden tas en rättegångsavgift ut med stöd av lagen om domstolsavgifter 
(1455/2015). Ytterligare information om avgiften lämnas av besvärsmyndigheten. 

 

 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

