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§ 68 
Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 
 
Beslut Ordföranden konstaterade att sammanträdet var lagligen sammankallat och 

beslutfört. 
 
Redogörelse Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde hade 

sammankallats genom en sammanträdeskallelse som undertecknats av 
ordföranden och daterats 11.11.2021 och sänts till medlemmarna.  
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§ 69 
Val av protokolljusterare 
 
Beslut Till protokolljusterare valdes Veli-Pekka Ihamäki ja Mari Ahlström. 
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11232/00.01.02/2021 
   
   

 
Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde 12.11.2021 § 70 
 
 
§ 70 
Ändring av arbetsordningen för det temporära beredningsorganet 

 
Beredning och upplysningar: 
Yli-Koski Elina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag    
Det temporära beredningsorganet för välfärdsområdet beslutar 
godkänna de ändringar och tillägg som gjorts i arbetsordningen i 
enlighet med bilagan. 
 

Behandling  
Ärendet behandlades utifrån ordförandens redogörelse. 
 

Beslut 
Det temporära beredningsorganet för välfärdsområdet 
 
Förslaget godkändes enhälligt. 
 
 
 

Redogörelse  
Enligt införandelagen kan det temporära beredningsorganet för 
välfärdsområdet vid behov fastställa en arbetsordning för sig. I fråga om 
innehållet får beredningsorganet i tillämplig utsträckning beakta 
bestämmelserna om förvaltningsstadgor i 95 § i lagen om 
välfärdsområden. Det temporära beredningsorganet fastställde 
arbetsordningen 27.8.2021 § 5. 
 
Arbetsordningen behöver nu ändras. Det föreslås att det temporära 
beredningsorganet i arbetsordningen ska ta in bestämmelser om 
beredningsdirektörernas uppgifter, övertagningsrätt och delegera 
beslutanderätt i personal- och upphandlingsärenden. 
 
 
Den föreslagna arbetsordningen ingår som bilaga. 
 

Beslutshistoria 
   
 
Bilaga 
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1 Arbetsordning 
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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11052/02.08.00/2021 
   
   

 
Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde 12.11.2021 § 71 
 
 
§ 71 
Upphandling av experttjänster 

 
Beredning och upplysningar: 
Luukko Olli-Pekka 
Kortelainen Emilia 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag    
 
Det temporära beredningsorganet för välfärdsområdet 
 
1 
beslutar med de motiveringar som nämns i redogörelsen att upphandla 
experttjänster för beredningen av verkställigheten av lagen av 
Hankkinen Oy. 
 
2 
beslutar befullmäktiga ordförande Sanna Svahn att på Västra Nylands 
välfärdsområdes vägnar underteckna upphandlingskontraktet. 
 
Kontraktet är tidsbestämt och gäller till 31.12.2023. 
 
Upphandlingens uppskattade värde är 200 000 euro (moms 0 procent). 
 
Upphandlingskontraktet uppstår inte genom detta upphandlingsbeslut, 
utan först genom underteckning av ett skriftligt kontrakt som ingås 
senare. 
 

Behandling  
Ärendet behandlades utifrån ordförandens redogörelse. 
 

Beslut 
Det temporära beredningsorganet för välfärdsområdet 
 
Förslaget godkändes enhälligt. 
 
 
 

Redogörelse  
Riksdagen godkände lagförslagen och förslagen till uttalanden om 
social- och hälsovårdsreformen i enlighet med social- och 
hälsovårdsutskottets betänkande 23.6.2021. Välfärdsområdena 
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inrättades 1.7.2021 och deras organiseringsansvar inleds 1.1.2023. 
Inom Västra Nylands välfärdsområde bildades som stöd för 
verkställigheten av lagstiftningen en stödfunktion (back office) vid det 
temporära beredningsorganets sammanträde 10.9.2021.  
 
För att säkerställa tillräckliga resurser för genomförandet av reformen 
och för stödfunktionen finns det utöver den egna personalen vid staben 
för välfärds- och hälsosektorn i Esbo stad också ett behov av att anlita 
experttjänster som köps utifrån.  
 
Föremål för upphandlingen  
 
Föremålet för upphandlingen är experttjänster i anslutning till 
verkställigheten av lagen om genomförande av reformen av social- och 
hälsovården och räddningsväsendet och om införande av den 
lagstiftning som gäller reformen (616/2021). 
 
De huvudsakliga uppgifterna är 
• säkerställande av verksamhetsförutsättningarna för det temporära 
beredningsorganet, för den operativa ledningsgruppen som består av 
beredningsdirektörerna och för ledningsgruppen för välfärdsområdet  
• projektadministrativt expertarbete för att säkerställa att 
förändringsorganisationens arbete framskrider enhetligt  
• stödjande av beredningsdirektörernas innehållsmässiga beredning 
inom tvärgående teman 
 
För närvarande har behovet uppskattats sträcka sig till utgången av 
2022, men behovet kan också vara långvarigare. 
  
Upphandlingsförfarande 
 
Det är fråga om en tjänst enligt bilaga E som gäller lagstiftning och 
verkställighet, som understiger det nationella tröskelvärdet och på vilken 
upphandlingslagen inte tillämpas.  
 
Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde 
har begärt anbud av Hankkinen Oy. Hankkinen Oy lämnade 25.10.2021 
ett anbud utifrån vilket priset har förhandlats till 800 euro per dagsverke 
(moms 0 procent). Det temporära beredningsorganet för 
välfärdsområdet har ansett att anbudet är förenligt med 
anbudsförfrågan. 
 
Med stöd av det ovan anförda väljs Hankkinen Oy till tjänsteproducent. 
 
 
 

Beslutshistoria 
   
 
Bilaga 
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Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 

Parterna  
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11107/02.08.00/2021 
   
   

 
Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde 12.11.2021 § 72 
 
 
§ 72 
Upphandling av inhyrd arbetskraft inom juridik 

 
Beredning och upplysningar: 
Kortelainen Emilia 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag    
 
Det temporära beredningsorganet för välfärdsområdet beslutar  
 
1  
upphandla inhyrd arbetskraft av Paragraaffi Oy med de motiveringar 
som nämns i redogörelsen. 
 
2 
beslutar befullmäktiga ordförande Sanna Svahn att på Västra Nylands 
välfärdsområdes vägnar underteckna upphandlingskontraktet. 
 
Kontraktet är tidsbestämt och gäller till 31.12.2023. 
 
Upphandlingens uppskattade värde är 280 000 euro (moms 0 procent). 
 
Upphandlingskontraktet uppstår inte genom detta upphandlingsbeslut, 
utan först genom underteckning av ett skriftligt kontrakt som ingås 
senare. 
 

Behandling  
Ärendet behandlades utifrån ordförandens redogörelse. 
 

Beslut 
Det temporära beredningsorganet för välfärdsområdet 
 
Förslaget godkändes enhälligt. 
 
 
 

Redogörelse  
Västra Nylands välfärdsområde bereder tillsammans med Esbo stad 
ordnandet av Västra Nylands välfärdsområdes gemensamma social- 
och hälsovårdstjänster. Som en del av det beredande arbetet är det 
nödvändigt att utreda till exempel möjligheten att överföra befintliga 
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avtal från Västra Nylands kommuner till det kommande Västra Nylands 
välfärdsområde samt att utföra annat juridiskt beredningsarbete.  
 
Till stöd för Esbo stads egen personal som utför utredningen behöver 
man för viss tid och vid behov få stöd med juridisk bakgrund (till 
exempel juridikstuderande) för detta utredningsarbete. Eftersom 
behovet av arbetskraft kan variera och är säsongbetonat, har det 
bedömts att behovet tillgodoses bäst med hjälp av inhyrning av 
arbetskraft. Eftersom utredningsarbetet kring avtalen kommer att utföras 
tillsammans med Esbo stads upphandlingscentral, kan man komma 
överens om arbetshandledningen för de inhyrda arbetstagarna med 
Västra Nylands välfärdsområde och Esbo stads upphandlingscentral. 
För närvarande har behovet uppskattats sträcka sig till utgången av 
2022, men behovet kan också vara långvarigare. 
 
Upphandlingsförfarande 
 
Det är fråga om en upphandling av juridiska tjänster enligt bilaga E som 
understiger det nationella tröskelvärdet och på vilken 
upphandlingslagen inte tillämpas. 
 
Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde 
har begärt anbud av Paragraaffi Oy på inhyrning av arbetskraft i regel i 
fråga om juridikstuderande.  
 
Paragraaffi Oy lämnade 5.11.2021 ett anbud enligt vilket priset på den 
hyresjuristtjänst som anges i anbudsförfrågan, beroende på den valda 
personens genomgångna studier, är högst 64,40 euro per timme (moms 
0 procent). Kostnader uppstår endast om Paragraaffi Oy hittar en 
kandidat som Västra Nylands välfärdsområde godkänner. Det 
temporära beredningsorganet för välfärdsområdet har ansett att 
anbudet är förenligt med anbudsförfrågan. 
 
Med stöd av det ovan anförda väljs Paragraaffi Oy till tjänsteproducent. 
 

Beslutshistoria 
   
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 

Parten  
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10397/01.01.01/2021 
   
   

 
Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde 12.11.2021 § 73 
 
 
§ 73 
Tillsättande av tjänsten på viss tid som beredningsdirektör för 
uppgiftsområdet Upphandling på Västra Nylands välfärdsområde, 
arbetsnyckel 02-1282-21 

 
Beredning och upplysningar: 
Lindberg Noora 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag    
 
Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde  
 
1 
beslutar att inte tillsätta tjänsten som beredningsdirektör för upphandling 
eftersom det temporära beredningsorganet för Västra Nylands 
välfärdsområde under ansökningstiden har beslutat att organisera 
skötseln av uppgiftsområdet för beredningsdirektören för upphandling 
på ett nytt sätt med de motiveringar som nämns i redogörelsedelen.  
 
2  
beslutar att anställa Timo Kivistö i tjänsteförhållande på viss tid som 
projektdirektör under förutsättning att han lämnar in ett godtagbart intyg 
av hälso- och sjukvården över sitt hälsotillstånd. Tjänsten tillsätts på 
viss tid till 31.12.2022 och tidpunkten då arbetet inleds avtalas separat. 
Den som anställts i tjänsteförhållande har en prövotid på sex månader.  
 
3 
beslutar att välja Emilia Kortelainen att sköta en uppgift som 
projektdirektör så att man senare kommer överens om 
anställningsvillkoren och hur arbetsinsatsen riktas till uppgiften som 
projektdirektör. 
 
4  
befullmäktigar ordföranden att vidta nödvändiga åtgärder för valet av 
projektdirektörerna. 
 

Behandling  
Ärendet behandlades utifrån ordförandens redogörelse. 
 

Beslut 
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Det temporära beredningsorganet för välfärdsområdet 
 
Förslaget godkändes enhälligt. 
 
 
 

Redogörelse  
Ordföranden för det temporära beredningsorganet för Västra Nylands 
välfärdsområde beslutade ledigförklara tjänsten på viss tid som 
beredningsdirektör för uppgiftsområdet Upphandling (10 § i lagen om 
genomförande av reformen av social- och hälsovården och 
räddningsväsendet och om införande av den lagstiftning som gäller 
reformen, det temporära beredningsorganet för Västra Nylands 
välfärdsområde 10.9.2021/§ 18, arbetsordningen § 11). 
Grunden för visstidsanställningen är arbete av projektkaraktär i 
anslutning till inrättandet av välfärdsområdet och byggandet av dess 
organisation.  
 
Tjänsten har varit ledigförklarad 16.9.2021–24.9.2021 (före kl. 15.45).  
 
Platsannonsen publicerades på följande webbplatser: Esbo stads 
intranät och webbplats, arbets- och näringsbyrån, Monster, Oikotie, 
Duunitori, Kuntarekry och LinkedIn.  
 
För uppgiften förutsätts erfarenhet av krävande ledningsuppgifter, 
omfattande kännedom om uppgiftsområdet, förmåga att verkställa samt 
förmåga att kommunicera och samarbeta med olika intressentgrupper. 
Kännedom om kommunorganisationerna och beredningen av 
välfärdsområdet i Västra Nyland räknas som merit. 
 
Valet baserar sig på en bedömning av sökandena i förhållande till 
kraven för uppgiften, på intervjuer med sökandena samt på sökandenas 
lämplighet för tjänsten. De allmänna utnämningsgrunderna skicklighet, 
förmåga och beprövad medborgerlig dygd enligt 125 § i grundlagen har 
beaktats vid valet. Vid valet har bestämmelserna i jämställdhetslagen 
och diskrimineringslagen samt diskrimineringsförbudet i 12 § i lagen om 
tjänsteinnehavare i kommuner och välfärdsområden beaktats. 
 
Elva personer sökte visstidstjänsten inom utsatt tid (en drog tillbaka sin 
ansökan).  
 
Ansökningshandlingarna (platsannons, ansökningar och jämförelse av 
sökande, slutrapport om rekryteringen) kan läsas i möteshandlingarna. 
 
Intervjuerna genomfördes av medlemmarna av det temporära 
beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde Markus Syrjänen 
och Tuula Suominen samt ledande rekryteringsexpert Jyrki Rinne. Till 
intervju kallades de fem främsta sökandena. 
 
Bedömning av sökandena 
  
De främsta sökandena bedömdes utifrån följande kriterier: 
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– erfarenhet av krävande ledningsuppgifter  
– omfattande kännedom om uppgiftsområdet 
– förmåga att verkställa  
– förmåga att kommunicera och samarbeta med olika intressentgrupper  
– kännedom om kommunorganisationerna och beredningen av 
välfärdsområdet i Västra Nyland  
 
 
Beslut att inte tillsätta tjänsten som beredningsdirektör och val av 
projektdirektörer 
 
Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde 
har under ansökningstiden beslutat organisera skötseln av 
uppgiftsområdet för beredningsdirektören för upphandling på ett nytt 
sätt. Uppgiften delas in i två helheter och organiseras som en del av 
förvaltningens helhet. Den ledigförklarade uppgiften på viss tid som 
beredningsdirektör för upphandling tillsätts inte som sådan. Däremot 
väljs två personer till uppgifter som projektdirektör. Uppgifterna tillsätts 
bland dem som sökt den ursprungliga uppgiften som beredningsdirektör 
för upphandling. Uppgifternas innehåll och svårighetsgrad är tillräckligt 
likartade. 
 
  
Vid bedömningen av sökandena utifrån ansökningarna och intervjuerna 
kom man fram till att Kortelainen och Kivistö lämpar sig bäst för 
uppgifterna som projektdirektör. 
 
 

Beslutshistoria 
   
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 

Parterna  
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10397/01.01.01/2021 
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§ 74 
Tillsättande av tjänsten på viss tid som beredningsdirektör för 
uppgiftsområdet Ekonomi på Västra Nylands välfärdsområde, 
arbetsnyckel 02-1268-21 

 
Beredning och upplysningar: 
Lindberg Noora 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag    
 
Det temporära beredningsorganet för välfärdsområdet  
 
1 
anställer Ville Rajahalme i tjänsteförhållande på viss tid som 
beredningsdirektör för uppgiftsområdet Ekonomi under förutsättning att 
den valda lämnar in ett godtagbart intyg av hälso- och sjukvården över 
sitt hälsotillstånd. Tjänsten tillsätts på viss tid till 31.12.2022 och 
tidpunkten då arbetet inleds avtalas separat. Den som anställts i 
tjänsteförhållande har en prövotid på sex månader. 
 
2 
befullmäktigar ordföranden att vidta nödvändiga åtgärder för 
anställningen i tjänsteförhållandet. 
 
 

Behandling  
 
Ärendet behandlades utifrån ordförandens redogörelse. 

Beslut 
Det temporära beredningsorganet för välfärdsområdet 
 
Förslaget godkändes enhälligt. 
 
 
 
 

Redogörelse  
Ordföranden för det temporära beredningsorganet för Västra Nylands 
välfärdsområde beslutade ledigförklara tjänsten på viss tid som 
beredningsdirektör för uppgiftsområdet Ekonomi (10 § i lagen om 
genomförande av reformen av social- och hälsovården och 
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räddningsväsendet och om införande av den lagstiftning som gäller 
reformen, det temporära beredningsorganet för Västra Nylands 
välfärdsområde 10.9.2021/§ 18, arbetsordningen § 11). 
 
Grunden för visstidsanställningen är arbete av projektkaraktär i 
anslutning till inrättandet av välfärdsområdet och byggandet av dess 
organisation. Tjänsten har varit ledigförklarad 16.9.2021–24.9.2021 
(före kl. 15.45).  
 
Platsannonsen publicerades på följande webbplatser: Esbo stads 
intranät och webbplats, arbets- och näringsbyrån, Monster, Oikotie, 
Duunitori, Kuntarekry och LinkedIn.  
 
För uppgiften förutsätts erfarenhet av krävande ledningsuppgifter, 
omfattande kännedom om uppgiftsområdet, förmåga att verkställa samt 
förmåga att kommunicera och samarbeta med olika intressentgrupper. 
Kännedom om kommunorganisationerna och beredningen av 
välfärdsområdet i Västra Nyland räknas som merit. 
 
Tjänstens helhetslön är 8 200 euro i månaden och telefonförmån. I 
tjänsten tillämpas inte arbetstidslagen (2 § 1 mom. 1 punkten i 
arbetstidslagen). 
 
Valet baserar sig på en bedömning av sökandena i förhållande till 
kraven för uppgiften, på intervjuer med sökandena samt på sökandenas 
lämplighet för tjänsten. De allmänna utnämningsgrunderna skicklighet, 
förmåga och beprövad medborgerlig dygd enligt 125 § i grundlagen har 
beaktats vid valet. Vid valet har bestämmelserna i jämställdhetslagen 
och diskrimineringslagen samt diskrimineringsförbudet i 12 § i lagen om 
tjänsteinnehavare i kommuner och välfärdsområden beaktats. 
 
Fem personer sökte visstidstjänsten inom utsatt tid.  
 
Ansökningshandlingarna (platsannons, ansökningar och jämförelse av 
sökande, slutrapport om rekryteringen) kan läsas i möteshandlingarna. 
 
Intervjuerna genomfördes av ordföranden för det temporära 
beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde Sanna Svahn, 
medlemmen av det temporära beredningsorganet Markus Syrjänen 
samt ledande rekryteringsexpert Jyrki Rinne. Till intervju kallades de 
fyra främsta sökandena. 
 
Bedömning av sökandena 
  
De främsta sökandena bedömdes utifrån följande kriterier: 
  
– erfarenhet av krävande ledningsuppgifter  
– omfattande kännedom om uppgiftsområdet 
– förmåga att verkställa  
– förmåga att kommunicera och samarbeta med olika intressentgrupper  
– kännedom om kommunorganisationerna och beredningen av 
välfärdsområdet i Västra Nyland  
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Vid bedömningen av sökandena utifrån ansökningarna och intervjuerna 
kom man fram till att Ville Rajahalme lämpar sig bäst för uppgiften. 
Rajahalmes särskilda meriter är en bred erfarenhet och i synnerhet den 
starkast dokumenterade erfarenheten av resultatrik uppbyggnad och 
ledning av ekonomiska processer i en stor organisation. 
 

Beslutshistoria 
   
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 

Parterna  
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11175/00.01.03/2021 
   
   

 
Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde 12.11.2021 § 75 
 
 
§ 75 
Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområdes 
ställningstagande till tidtabellen för ibruktagandet av Apotti i Kyrkslätt, 
Sjundeå och Ingå 

 
Beredning och upplysningar: 
Kuukka Tommi 
Lundell Markus 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag    
 
Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde 
ger ett ställningstagande enligt redogörelsedelen om tidtabellen för 
ibruktagandet av Apotti i Kyrkslätt, Sjundeå och Ingå. 
 

Behandling  
Ärendet behandlades utifrån ordförandens redogörelse. 
 

Beslut 
Det temporära beredningsorganet för välfärdsområdet 
 
Förslaget godkändes enhälligt. 
 
 
 

Redogörelse  
Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde 
ger följande ställningstagande till Kyrkslätts, Sjundeå och Ingå 
kommuner.  
 
Kyrkslätt, Sjundeå och Ingå har planerat att ta i bruk 
patientdatasystemet Apotti i november 2022. Det temporära 
beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde anser att det är 
nödvändigt att senarelägga ibruktagandet av Apotti i Kyrkslätt, Sjundeå 
och Ingå från 2022 till en senare tidpunkt, till exempel 2024, för att 
trygga inledandet av Västra Nylands välfärdsområdes verksamhet och 
patientsäkerheten. Beslut om klient- och patientdatasystemlösningar 
inom Västra Nylands välfärdsområde kommer i sinom tid att fattas av 
fullmäktige för Västra Nylands välfärdsområde. 
 
Risker och utmaningar med den ursprungliga tidtabellen för 
ibruktagandet 
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Den ursprungliga tidtabellen för ibruktagandet av Apotti är utmanande 
av många orsaker. Kommunerna blir tvungna att fästa en betydande del 
av sina resurser vid ibruktagandet av Apotti samtidigt som resurser 
behövs också vid beredningen av Västra Nylands välfärdsområde. En 
decentralisering av resurserna utgör en risk för organiseringen av 
Västra Nylands välfärdsområde. 
 
Om Apotti togs i bruk i november 2022, måste separata 
kommunspecifika helheter byggas i Kyrkslätt, Sjundeå och Ingå. Det 
skulle behövas en betydande mängd integrationer samt 
kommunspecifika serviceprodukter, strukturer, register och 
autentisering som skulle vara i bruk som sådana i endast två månader. I 
början av 2023 slopas de kommunspecifika integrationerna och den 
regionala integrationen i Västra Nyland tas i bruk. 
Fördelar med en senarelagd tidtabell för ibruktagandet 
Om ibruktagandet av Apotti i Kyrkslätt, Sjundeå och Ingå flyttas från 
november 2022 till en senare tidpunkt, undviks kortvariga 
kommunspecifika lösningar. På detta sätt frigörs i kommunerna resurser 
för utveckling och organisering av Västra Nylands välfärdsområde. 
Riskerna för patientsäkerheten minskar också. 
 
En senareläggning av ibruktagandet skulle göra det möjligt att i 
Kyrkslätt, Sjundeå och Ingå fastställa gemensamma processer, 
harmonisera serviceprodukterna och utarbeta gemensamma 
utbildningsmaterial. Den ändrade tidtabellen skulle göra det också 
möjligt att rikta resurser till ibruktagandet av ekonomi- och 
lönesystemen inom Västra Nylands välfärdsområde och det skulle bli 
tillräckligt med tid för byggandet av nya integrationer. 
 
Slutsats 
Utifrån utredningarna anser det temporära beredningsorganet för Västra 
Nylands välfärdsområde att en enda gemensam Apotti-lösning ska 
genomföras i Kyrkslätt, Sjundeå, Ingå och Grankulla. En 
senareläggning av tidtabellen för ibruktagandet i Kyrkslätt, Sjundeå och 
Ingå rationaliserar ibruktagandet och arbetsmängden samt minskar 
komplexiteten. 
 

Beslutshistoria 
   
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 

Parterna  
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10704/00.02.01/2021 
   
   

 
Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde 12.11.2021 § 76 
 
 
§ 76 
Skrivelser och begäran om utlåtande som inkommit till välfärdsområdet 

 
Beredning och upplysningar: 
Yli-Koski Elina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag    
 
Det temporära beredningsorganet för välfärdsområdet antecknar för 
kännedom de skrivelser och begäran om utlåtande som nämns i 
redogörelsedelen. 
 

Behandling  
Ärendet behandlades utifrån ordförandens redogörelse. 
 

Beslut 
Det temporära beredningsorganet för välfärdsområdet 
 
Förslaget godkändes enhälligt. 
 
 
 
 

Redogörelse  
Enkät om upplösning och omorganisering av 
specialomsorgsdistrikten i välfärdsområdena 
 
På Västra Nylands välfärdsområdes vägnar har det besvarats en enkät 
som kartlade alternativa sätt att ordna följande verksamheter när 
välfärdsområdena inleder sin verksamhet: psykiatri för personer med 
intellektuell funktionsnedsättning, uppgifter för ledargruppen för 
specialomsorger, vård oberoende av en persons vilja och 
rättspsykiatrisk vård samt en centraliserad poliklinik för personer med 
intellektuell funktionsnedsättning. Svaren binder inte dem som svarat.  
En separat enkät om de svenskspråkiga tjänsterna görs senare.  
 
Västra Nylands välfärdsområde understöder förslaget om att psykiatrin 
för personer med intellektuell funktionsnedsättning ska koncentreras 
under en enda administrativ enhet. De tjänster som koncentreras är 
enheterna inom psykiatri för personer med intellektuell 
funktionsnedsättning (inklusive experttjänster), specialomsorgsgruppen 
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och specialomsorgerna om personer med intellektuell 
funktionsnedsättning som åtalas för brott.  
Dessutom understöder Västra Nylands välfärdsområde att 
kommunernas och samkommunernas polikliniker för personer med 
intellektuell funktionsnedsättning i Nyland koncentreras under en enda 
förvaltning. 
 

Beslutshistoria 
   
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

- Enkät om upplösning och omorganisering av 
specialomsorgsdistrikten i välfärdsområdena 

 
För kännedom 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 68, § 69, § 75, § 76 

 

Förbud mot sökande av ändring 

I ovannämnda beslut som endast gäller beredning eller verkställighet får ändring inte sökas enligt 
141 § i lagen om välfärdsområden.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 70, § 73, § 74 

 

Anvisning för begäran om omprövning 

Den som är missnöjd med detta beslut kan göra en skriftlig begäran om omprövning. Ändring i 
beslutet får inte sökas genom besvär hos domstol. 

Rätt att begära omprövning 

Omprövning får begäras av: 
- den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av beslutet (part) och 
- välfärdsområdesmedlemmarna 
- ett välfärdsområde som deltar i samarbetet och av dess medlemmar i fråga om beslut som gäller 
uppgifter som sköts genom samarbete mellan välfärdsområden. 
 
Tidsfrist för begäran om omprövning 

En begäran om omprövning ska framställas inom 14 dagar från delfåendet av beslutet. 

Begäran om omprövning ska lämnas in till Esbo stads registratur senast under tidsfristens sista 
dag innan registraturen stänger. 

En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att brevet sändes, om inte något annat visas. 
Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av beslutet den tredje dagen efter att 
meddelandet sändes, om inte något annat visas. 

En välfärdsområdesmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet fanns 
tillgängligt i det allmänna datanätet. Datumet då beslutet offentliggjordes kan kontrolleras 
hossekreteraren för det temporära beredningsorganet. 

Dagen för delfåendet av beslutet räknas inte med i tidsfristen för begäran om omprövning. Om 
sista dagen av tidsfristen för begäran om omprövning infaller på en helgdag, 
självständighetsdagen, första maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri lördag, får begäran om 
omprövning lämnas in den första vardagen därefter. 

 

Omprövningsmyndighet 

Den myndighet hos vilken omprövning begärs är det temporära beredningsorganet för 
välfärdsområdet. 

Inlämning av begäran om omprövning 

Besöksadress: 
Brogatan 11, köpcentret Entresse, 3 våningen 
Tjänstetid: mån–fre kl. 8.00–15.45 
 
Postadress: 
Esbo stads registratur, PB 1 
02070 ESBO STAD 
 
E-post: 
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kirjaamo@espoo.fi 
Fax: +358 (0)9 8162 2495 
Växel: +358 (0)9 81621 
 
 
 
 
 
Omprövningsbegärans form och innehåll 

En begäran om omprövning ska avfattas skriftligen. Också elektroniska dokument uppfyller kravet 
på skriftlig form. 

I begäran om omprövning ska uppges: 
- det beslut i vilket omprövning begärs 
- hurdan omprövning som begärs 
- på vilka grunder omprövning begärs. 
 
I omprövningsbegäran ska dessutom uppges namnet på den som har begärt omprövning samt 
personens hemkommun, postadress och telefonnummer. 

Om omprövningsbeslutet får delges som ett elektroniskt meddelande ska också e-postadress 
uppges.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 71, § 72 

 

Anvisning för begäran om omprövning som gäller upphandling som understiger de 
nationella tröskelvärdena och annan upphandling på vilken upphandlingslagen inte 
tillämpas 

När det gäller upphandling som understiger det nationella tröskelvärdet och annan upphandling på 
vilken upphandlingslagen inte tillämpas får den som är missnöjd med ett beslut av en myndighet i 
välfärdsområdet (den upphandlande enheten) eller något annat avgörande i 
upphandlingsförfarandet till den upphandlande enheten framställa yrkande på 
upphandlingsrättelse enligt 133 § i upphandlingslagen eller begära omprövning enligt 139 § i lagen 
om välfärdsområden. Yrkande på rättelse får framställas av en anbudsgivare som har deltagit i ett 
anbudsförfarande eller en anbudssökande, det vill säga den som ett beslut avser eller vars rätt, 
skyldighet eller fördel direkt påverkas av beslutet (part). En begäran om omprövning enligt lagen 
om välfärdsområden får dessutom framställas av en invånare i välfärdsområdet. 

Tidsfristen för yrkandet på upphandlingsrättelse och för begäran om omprövning: 

Yrkande på rättelse eller begäran om omprövning ska framställas inom 14 dagar efter att den som 
framställer begäran har fått del av den upphandlande enhetens beslut eller något annat avgörande 
i upphandlingsförfarandet.  

Vid elektronisk delgivning anses en part ha fått del av upphandlingsbeslutet och de kompletterande 
handlingarna den dag det elektroniska meddelande som innehåller beslutet och dessa handlingar 
står till mottagarens förfogande i dennes mottagarapparat på ett sådant sätt att meddelandet kan 
behandlas. Dagen för avsändandet av meddelandet anses vara en sådan tidpunkt, om det inte ges 
en tillförlitlig redogörelse om att datakommunikationsförbindelserna inte har fungerat eller om en 
motsvarande omständighet, som har lett till att det elektroniska meddelandet har nått mottagaren 
vid en senare tidpunkt.  

Om delgivningen sker per post genom brev anses mottagaren ha fått del av ärendet den sjunde 
dagen efter avsändandet, om inte mottagaren visar att delgivningen har skett senare.  

När den upphandlande enheten använder bevislig delgivning anses delgivningen ha skett vid 
dentid punkt som framgår av mottagningsbeviset eller vid den tidpunkt som antecknats i ett separat 
bevis över delfåendet. En invånare i välfärdsområdet anses ha fått del av beslutet den sjunde 
dagen efter att protokollet har lagts fram offentligt. 

Innehållet i yrkandet på upphandlingsrättelse och i begäran om omprövning: 

Av yrkandet på upphandlingsrättelse och av begäran om omprövning ska det framgå vad som 
yrkas inklusive motiveringar. Av besvärsskriften ska också framgå namnet på den som yrkar på 
rättelse eller begär omprövning och den som avfattat skrivelsen och den kontaktinformation som 
behövs för att ärendet ska kunna skötas.  

Till yrkandet ska fogas de handlingar som den som framställer yrkandet hänvisar till om de inte 
redan 

finns hos den upphandlande enheten. 

Distributionsadress: 

Esbo stads registratur; kontaktuppgifter 
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Besöksadress: Brogatan 11 
Tjänstetid: mån–fre 8.00–15.45 
 
Postadress: PB 1 
02070 ESBO STAD 
 
E-post: kirjaamo@espoo.fi 
Fax: +358 (0)9 8162 2495 
Växel: +358 (0)9 81621


