Liite Koha, Koto ja Kyt / Uudet virat ja toimet

Y hteenvedossa vasemmalla on esitys ja oikealla kaupunginjohtajan paatésehdotus kustannuksineen. Kustannuslaskennassa on kuukausipalkan lisdksi laskettu
sosiaaliturvamaksut, yksi kokemuslisa ja lomarahan osuus, jolloin kertoimeksi on saatu 1,5. Laskenta on suuntaa-antava.

Toimialan esitys Perustelut KJ paatosehdotus Kustannukset e

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus Kust/perustamisvuosi
B ) ; . Ikm . ) ; . KJ Ikm

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, Kust/vuosi

patevyysvaatimus patevyysvaatimus

1. Yleishallinto

Henkildstdyksikkd
Tydterveyspalvelut

1002 Yleislaakari 2 VYleislaakaripalvelut totetutetaan Yleislaakari 2 216 107
Virka 1,00 6 002,98 vuokraldakareilla, mika on Espoolle kallimpi Virka 1,00 6 002,98 216 107
LITK5100 Laakarisopi 1.1.2022 gﬁgﬁ: I'gl’;rl‘a‘;?;fr‘] f’/‘i"‘rg‘rfaae'mgfa%gfgetaa” LITK5100 Laakariso 1.1.2022

Suomessa laillistettu laékari. kh 031198 § y P ' Suomessa laillistettu l&akari. kh 031198

18 010199 lukien. § 18 010199 lukien.

Yhteenveto: 'Toimiala' = 1. Yleishallinto (1 tietue) 216 107
Summa 2 2 216 107

perjantai 10. joulukuu 202 UUDET VIRAT JA TOIMET Sivu1/18



Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

Perustelut

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus

Kustannukset e

Kust/perustamisvuosi

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, km e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, KJ Tkm Kust/vuosi
patevyysvaatimus patevyysvaatimus ustivuosi
3. Kasvun ja oppimisen toimiala
Esikunta
Henkildstdn kehittdmisen palvelualue
3021 Suunnittelija 1 Vahvistetaan henkildston kehittamisyksikén Suunnittelija 1 65 808
Toimi 1,00 3 656,00 perustehtédvan mukaista tehtavakenttaa, vastuita Tgimi 1,00 3 656,00 65 808
99999999 KVTES  1.1.2022 JO"’}S ;‘;‘;Lelf\‘/;:m ziz:';o'\t/z ;"’t‘;‘gf}:;’t'f‘ykg 99999999 KVTES  1.1.2022
Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto henkiloston kehittamisyksikon avoimeksi jagva  Soveituva ylempi korkeakoulututkinto

vakanssi lakkautetaan vuoden 2022 kevaalla,

jolloin yksikdn kokonaisvakanssimaara ei kasva

nykyhetkeen verrattuna.
Perusopetuksen tulosyksikké
3004 Apulaisrehtori/virka-apulaislehtori 3 Suuret koulut tarvitset seka rehtorin etté virka- Apulaislehtori/Virka-apulaislehtori 3 101 814
Virka 1,00 4 525,08 apulaisrehtorin. Virka 1,00 4 525,08 244 354
40302000 OVTES 1.1.2022 40302000 OVTES 1.1.2022
Opetustoimen henkildstén Opetustoimen henkilostén
kelpoisuusvaatimuksista annetun kelpoisuusvaatimuksista annetun
asetuksen 1998/986 mukainen rehtorin asetuksen 1998/986 mukainen rehtorin
kelpoisuus. kelpoisuus.
Perusopetuksen tulosyksikk6
3020 Erityisluokanopettaja 16 Virat perustetaan padosin maaraaikaisissa Erityisluokanopettaja 16 863 329
Virka 1,00 2 997,67 tehtavissa oleville erityisluokanopettajille. Osa Virka 1,00 2 997,67 863 329
40304012 OVTES  1.1.2022 vakansseista Jaa vakanssipaniddin, koska 40304012 OVTES  1.1.2022
Opetustoimen henkildstén ? (fri c;?tuslfslnumouslzlaizltamssa amaon Opetustoimen henkildstén
kelpoisuusvaatimuksista annetun ' kelpoisuusvaatimuksista annetun
asetuksen 1998/986 mukainen kelpoisuus. asetuksen 1998/986 mukainen

kelpoisuus.
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

Perustelut

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus

Kustannukset e

Kust/perustamisvuosi

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, tkm e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, K3tk Kust/vuosi
patevyysvaatimus patevyysvaatimus
Perusopetuksen tulosyksikk®
3007 Erityisopettaja 8 Erityisopettajan virat perustetaan padosin Erityisopettaja 8 431 664
Virka 1,00 2 997,67 maaraaikaisissa tehtavissa oleville Virka 1,00 2 997,67 431 664
40304012 OVTES  1.1.2022 erityisopettajille. Osa vakansseista jaa 40304012 OVTES 1.1.2022
Opetustoimen henkildston Yliggglf:illgggggIg{nﬁgsgr?tgflféﬁﬁskinmukaista Opetustoimen henkiléston
kelpoisuusvaatimuksista annetun ' kelpoisuusvaatimuksista annetun
asetuksen 1998/986 mukainen kelpoisuus. asetuksen 1998/986 mukainen
kelpoisuus.
Perusopetuksen tulosyksikko
3002 Lehtori 8 Lehtorin virat kohdistuvat kahdeksan Lehtori 8 187 647
Virka 1,00 3127,45 oppilaanohjaajan virkaan. Perusteluna Virka 1,00 3127,45 450 353
40304066 OVTES  1.1.2022 oppivelvollisuuden laajentaminen 1.8.2021 40304066 OVTES  1.1.2022
Opetustoimen henkildston gl.l.( aenja teh_ostetun ohJauksep Y?"Vo'te- N Opetustoimen henkiléston
kelpoisuusvaatimuksista annetun aa.kaUpun.kIS?Utu on yhdessg Im.]annUt’. ett.a kelpoisuusvaatimuksista annetun
asetuksen 1998/986 mukainen kelpoisuus. oppilaanohjaajia wilisi olla yksi opinto-ohjaaja asetuksen 1998/986 mukainen
220 yla_koulun_oppllasta kohden. Talla h_etkella kelpoisuus.
yksi opinto-ohjaaja vastaa 290-300 oppilaan
opinto-ohjauksesta.
Perusopetuksen tulosyksikko
3001 Perusopetuksen lehtori 30 Lehtorit virat perustetaan p&éosin jo toistaiseksi Perusopetuksen lehtori 30 669 825
Virka 1,00 2 977,00 voimassaoleville tuntiopettajille. Osa Virka 1,00 2 977,00 1 607 580
40304005 OVTES  1.1.2022 vakansseista jaa vakanssipankkiin, koska 40304005 OVTES 1.1.2022
Opetustoimen henkildstén ?gig:fjaklsaér:;\ﬂskz?sglosyks|k0|ssa tama on petus_toimen he_nkil(js_t(jn
kelpoisuusvaatimuksista annetun ' kelpoisuusvaatimuksista annetun
asetuksen 1998/986 mukainen kelpoisuus. asetuksen 1998/986 mukainen
kelpoisuus.
Sivu 3/18
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

Perustelut

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus

Kustannukset e

Kust/perustamisvuosi

. . - . Ikm ) h ; ) KJ Ikm
hlunn0|tteluko_hta, sopimusala, aloituspvm, e,“hlnn0|ttelu.kohta, sopimusala, aloituspvm, Kust/vuosi
patevyysvaatimus patevyysvaatimus
Perusopetuksen tulosyksikk®
Monikulttuuriset opetuspalvelut
3005 Kieli- ja kulttuuriopettaja 5 Vaestdennusteiden mukaan monikielisten Kieli- ja kulttuuriopettaja 5 103 926
Virka 1,00 2 771,35 peruskouluikéisten osuus kasvaa vuoteen 2035  \jjrka 1,00 2771,35 249 422
40304005 OVTES  1.1.2022 mennessa 34 prosenttiin. Sujuva kotoutuminen 44344605 OVTES  1.1.2022
Opetustoimen henkiloston ja on_E!s}'ur}'yt |nt(f.=|grt‘31qtlo vanv[f't'utv att, kun Opetustoimen henkildstén
kelpoisuusvaatimuksista annetun monikielisia oppriarta ja perneita tuetaan kelpoisuusvaatimuksista annetun
tuksen 1998/986 mukainen kelpoisuus. perusko_ulu.ssq mon|ammat|II|su_1 voimin. _ asetuksen 1998/986 mukainen
ase P Kulttuuriohjaajilla on vahva rooli koulun ja kodin kelpoisuus
yhteistydn vahvistamisessa ja kehittamisessa. P '
Jatkuva kulttuurillinen dialogi antaa edellytyksia
l[6ytdmaan yhteisia ratkaisuja ja rakentamaan
siltoja eri sidosryhmien valilla edelleen
moninaistuvassa Espoossa.
Perusopetuksen tulosyksikk®
Monikulttuuriset opetuspalvelut
3006 Kulttuuriohjaaja 1 Tehtavaa on hoidettu maéaraaikaisena. Kulttuuriohjaaja 1 43 142
Virka 1,00 2 396,77 Vaestdennusteiden mukaan monikielisten Virka 1,00 2 396,77 43 142
99999999 KVTES  1.1.2022 peruskouluikaisten osuus kasvaa vuoteen 2035 g44q99qq KVTES  1.1.2022
monikielisid oppilaita ja perheitd tuetaan
peruskoulussa moniammatillisin voimin.
Kulttuuriohjaajilla on vahva rooli koulun ja kodin
yhteistydn vahvistamisessa ja kehittdmisessa.
Jatkuva kulttuurillinen dialogi antaa edellytyksia
[6ytamaan yhteisia ratkaisuja ja rakentamaan
siltoja eri sidosryhmien valilla edelleen
moninaistuvassa Espoossa.
Sivu4/18
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Toimialan esitys

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

Perustelut

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus

Kustannukset e

Kust/perustamisvuosi

. . - . Ikm . ) ; . KJ Ikm

hlunn0|tteluko_hta, sopimusala, aloituspvm, e,“hlnn0|ttelu.kohta, sopimusala, aloituspvm, Kust/vuosi
patevyysvaatimus patevyysvaatimus
Perusopetuksen tulosyksikk®
Opetuksen kehittdmisen palvelualue
3010 Pedagoginen asiantuntija 1 Oppimisteknologian merkitys lasten ja nuorten Pedagoginen asiantuntija 1 71 342
Toimi 1,00 3963,44 oppimisen ja kasvun tukena on merkittavasti Toimi 1,00 3 963,44 71 342
99999999 KVTES  1.1.2022 psaantynyt hallituksen Olkeus oppia -onelman 99999999 KVTES  1.1.2022
Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto tg'rr;;,?unspgg ci)t?ar;%%jzlm;gsgrr]naarite?tlyjiﬂatig?o- Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

ja viestintateknologian, ohjelmoinnin ja

mediakasvatuksen osaamisen osoittamisen

kuvausten kayttéonotto nykyisen

opetussuunnitelman rinnalla. Mainitut kuvaukset

eheyttavat digitaalisten laitteiden ja

ohjelmistojen tavoitteellista osaamista

varhaiskasvatuksesta toiselle asteelle.

Vakanssille on tarve, jotta edelld mainitut

osaamisen osoittamisen kuvaukset saadaan

arjen tydvalineiksi opetukseen ja oppimiseen.

Vakanssin toinen tarkeimmista tehtavaalueista

tulee olemaan erityisen tuen oppijoiden

yksiléllisempi tuki digitalisaatiota hyddyntéen.

Tahan liittyy digitaalisten oppimisymparistojen

kehittdminen tukemaan tasmallisemmin

yksilollistd oppimista. Tehtavaalueeseen liittyy

opetushenkildston ja koulujen johdon

opetussuunnitelmallisen osaamisen

kehittdminen osaamisperustaisen
Perusopetuksen tulosyksikk®
Opetuksen tuen palvelualue
3008 Erityiskoulunkayntiavustaja 10 Oppilasmaaran kasvu. Tuen tarpeessa olevien  Erityiskoulunkayntiavustaja 10 169 188
Toimi 1,00 2 255,84 oppilaiden suhteellisen osuuden kasvaminen. Toimi 1,00 2 255,84 406 051
0KOUOB)  KvTES 112022 GREeRtE O minen vakintuneen  OSKOUOBO  KVTES 112022
Tsputgﬁii?\ tsooveltuva ammattillinen palvelutarpeen tasalle. Vakanssit korvaavat ;:PJ?&ES};OWHUM ammattilinen
P : vuokratyévoimaa. '

Sivu5/18

perjantai 10. joulukuu 202 UUDET VIRAT JA TOIMET



Kustannukset e

Kust/perustamisvuosi

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus KJ Ikm
e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm,

Toimialan esitys Perustelut

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, tkem

patevyysvaatimus patevyysvaatimus Kust/vuosi
Perusopetuksen tulosyksikk®
Opetuksen tuen palvelualue
3009 Koulunkayntiavustaja 20 Oppilasméaaran kasvu. Tuen tarpeessa olevien  Koulunkayntiavustaja 20 314 471
Toimi 1,00 2 096,47 oppilaiden suhteellisen osuuden kasvaminen. Toimi 1,00 2 096,47 754 729
05KOU070 KVTES  1.1.2022 oppllasaneksen monmuotolstuminen. 05KOUO070 KVTES  1.1.2022
Tehtaviin soveltuva ammatillinen p:IVZTLthﬁ)l?nag :erllllza?/air;r;giir; Kgr\'l'galj/r;?en Tehtaviin _sovelt_uva ammatill!nen
perustutkinto tai ammattitutkinto. vuokratydvoimaa. perustutkinto tai ammattitutkinto.
Peruspetuksen tulosykskko
3003 Luokanopettaja 20 Luokanopettajan virat perustetaan paaosin Luokanopettaja 20 415 703
Virka 1,00 2 771,35 toistaiseksi voimassaoleville tuntiopettajille, joten vsjrka 1,00 2771,35 997 686
40304005 OVTES  1.1.2022 he”k"tos“?maara " k";‘sva la V'rktolerl‘. o 40304005 OVTES  1.1.2022
Opetustoimen henkildston perustaminen on kustannusheutraail. ©sa Opetustoimen henkiléston
: . ; vakansseista jad vakanssipankkiin, koska : - ;
kelpoisuusvaatimuksista annetun . S kelpoisuusvaatimuksista annetun
tuksen 1998/986 mukainen kelpoi Opetusta antavissa tulosyksikoissa on asetuksen 1998/986 mukainen
asetuksen mukainen kelpoisuus. tarpeellista olla muutama vakanssi pankissa. kelpoisuus
Suomenkielisen varhaiskasvatuksen tulosyksi
3017 Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 22 Vakanssit perustetaan Metsolan, Noykkionniityn Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 22 365 485
Toimi 1,00 2 215,06 ja Uusikummun paivakoteihin Metsola vakanssit  Tgimi 1,00 2 215,06 877 164
05VKAO054 KVTES  1.1.2022 (8 kpl) otetaan kayttoon 1.8.2022, Noykkionniitty o5/ a4 KVTES  1.1.2022
Varhaiskasvatuslain (540/2018) mukainen (6 kpl) 1.6.2022 ja Uusikumpu (8 kpl) 1.1.2023. Varhaiskasvatuslain (540/2018)
kelpoisuus mukainen kelpoisuus
Suomenkielisen varhaiskasvatuksen tulosyksi
3016 Varhaiskasvatuksen opettaja 40 Vakanssit perustetaan Metsolan, Noykkidnniityn ~ Varhaiskasvatuksen opettaja 40 1120871
Toimi 1,00 2 668,74 ja Uusikummun paivéakoteihin. Metsola Toimi 1,00 2 668,74 1921 493
45000044 OVTES  1.1.2022 vakanssit (12kpl) 1.8.2022 , Noykkionniitty (16 45000044 OVTES 1.1.2022
Varhaiskasvatuslain (540/2018) mukainen kpl) 1.6.2022 ja Uusikumpu (12kpl) 1.1.2023. Varhaiskasvatuslain (540/2018)
kelpoisuus. mukainen kelpoisuus.
Sivu 6/18
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

Perustelut

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus

Kustannukset e

Kust/perustamisvuosi

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, fem e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, KJ Tkm K _
patevyysvaatimus patevyysvaatimus ust/vuosi
Svenska bildningstjanster
3018 Lehtori 1 Perusteluna oppivelvollisuuden laajentaminen Lehtori 56 294
virka 1,00 3127,45 1.8.2021 alkaen ja tehostetun ohjauksen Virka 1,00 3127,45 56 294
40304066 OVTES  1.1.2022 yelvotte. Pecaupuniiseutu on yidessa | 40304066 OVTES 1.1.2022
Opetustoimen henkildston (;gﬁ?g_%%g;?;ggg??;fo dﬁﬁlzggillzsct)aakghﬂen Opetgstoimen henkilt_)stdn
kelpoisuusvaatimuksista annetun Télla hetkella yksi opinto-ohjaaja vastaa 290- kelpoisuusvaatimuksista annetun
asetuksen 1998/986 mukainen kelpoisuus. : YS! opint jaa) asetuksen 1998/986 mukainen

300 oppilaan opinto-ohjauksesta. kelpoisuus.
Toisen asteen koulutus ja nuorisopalevelut
Toisen asteen koulutuksen palvelualue
3014 Opiskeluhuollon psykologi 1 Toisen asteen koulutuksessa Opiskeluhuollon psykologi 27 356
Toimi 1,00 3 647,50 psykologilla/kuraattorilla on noin 1100 Toimi 1,00 3 647,50 65 655
99SOTE99 KVTES ~ 1.1.2022 opiskelljaaltyoniekla. Oppivelvolisuuden.  9950TE9 KVTES ~ 1.1.2022

saatavilla opiskelijan omassa oppilaitoksessa.

Psykologin/kuraattorin tydpanosta tarvitaan

myds yha vahvemmin oppilaitoksissa tehtédvaan

yhteisoélliseen opiskeluhuoltoon. Uudessa

lukioiden opetussuunnitelmassa hyvinvoinnin

edistdminen on nostettu yhdeksi lukio-opintojen

keskeisista tavoitteista.
Toisen asteen koulutus ja nuorisopalvelut
Nuorisopalvelujen palvelualue
3015 Nuorisonohjaaja 5 Kaksi vakanssia liikkuvaan nuorisotydhon, Nuorisonohjaaja 216 999
Toimi 1,00 2411,10 lautakunta osoitti rahat syskylla 2020. Kolme Toimi 1,00 2 411,10 216 999
02VAP060 KVTES  1.1.2022 vakanssia 1.8.2022 avattavaan uuteen 02VAPO60 KVTES  1.1.2022
Soveltuva korkeakoulututkinto tai szrklf:.;}an nuor|sot|_laan. Kaksi vakan_SS|a otetaan Soveltuva korkeakoulututkinto tai

tillinen perustutkinto. kayttoon 1.1.2022 ja koIme_vakansma 1.8. ammatilinen perustutkinto.

amma P alkaen, kun Perkkaan nuorisotila otetaan

kayttoon elokuussa.
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

Perustelut

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus

Kustannukset e

Kust/perustamisvuosi

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, tkm e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, K3tk Kust/vuosi
patevyysvaatimus patevyysvaatimus
Toisen asteen koulutus ja nuorisopalvelut
Toisen asteen koulutuksen palvelualue
3012 Apulaisrehtori/Virka-apulaisrehtori 2 Lukion hallinnollisten tehtévien maara on Apulaisrehtori/Virka-apulaisrehtori 2 158 292
Virka 1,00 4 397,00 kasvanut merkittavasti vimeisten vuosien Virka 1,00 4 397,00 158 292
40402000 OVTES  1.1.2022 aikana esimerkiksi taloushallinto, 40402000 OVTES  1.1.2022
Opetustoimen henkildston h(_ankllpstohgll]nto, sahkmset . Opetustoimen henkildstén
: . ) ylioppilaskirjoitukset ja opetussuunnitelma. . . ;
kelpoisuusvaatimuksista annetun Liséksi johtaminen edellyttaa johtajuuden kelpoisuusvaatimuksista annetun
asetuksen 1998/986 mukainen rehtorin , AR NN asetuksen 1998/986 mukainen rehtorin
. jakamista isoissa yksikdissa. ;
kelpoisuus. kelpoisuus.
Toisen asteen koulutus ja nuorisopalvelut
Toisen asteen koulutuksen palvelualue
3013 Kuraattori 1 Toisen asteen koulutuksessa Kuraattori 1 24 237
Toimi 1,00 3 231,57 psykologilla/kuraattorilla on noin 1100 Toimi 1,00 3231,57 58 168
02S0S04A KVTES  1.1.2022 opiskeljaa/tyontekija. Oppivelvollisuuden 02S0S04A KVTES  1.1.2022
Oppilas- ja opiskelijahuoltolain (1287/2013)  |\2aentumisen myotd yksilckohtaiseen tyohon 5 jiaq i3 opiskelijahuoltolain
7 8:n mukainen kelpoisuus tlee yha enémman tarvetta. TUK(.Ea.tu“SI olia (1287/2013) 7 8:n mukainen kelpoisuus.
| . saatavilla opiskelijan omassa oppilaitoksessa.

Psykologin/kuraattorin tydpanosta tarvitaan

myds yha vahvemmin oppilaitoksissa tehtédvaan

yhteisoélliseen opiskeluhuoltoon. Uudessa

lukioiden opetussuunnitelmassa hyvinvoinnin

edistdminen on nostettu yhdeksi lukio-opintojen

keskeisista tavoitteista.
Toisen asteen koulutus ja nuorisopalvelut
Toisen asteen koulutuksen palvelualue
3011 Lukion lehtori 12 Lukiokoulutuksen opiskelijamaéara vuosittainen Lukion lehtori 12 281 320
Virka 1,00 312578 kasvu ja opettajien maaraaikaisuuksien Virka 1,00 312578 675 168
40404017 OVTES  1.1.2022 vahentaminen. 40404017 OVTES 1.1.2022
Opetustoimen henkiléston Opetustoimen henkildston
kelpoisuusvaatimuksista annetun kelpoisuusvaatimuksista annetun
asetuksen 1998/986 mukainen kelpoisuus. asetuksen 1998/986 mukainen

kelpoisuus.

Yhteenveto: 'Toimiala' = 3. Kasvun ja oppimisen toimiala (20 tietuetta) 5688 712
Summa 207 207 10 214 694
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

Perustelut

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus

Kustannukset e

Kust/perustamisvuosi

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, tkm e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, K3tk Kust/ i
patevyysvaatimus patevyysvaatimus ust/vuosi
4. Kaupunkiympaériston toimiala
Kaupunkisuunnittelukeskus
Asemakaavayksikk®
4002 Arkkitehti 2 Talousarvion neuvottelutuloksen mukainen lisays Arkkitehti 2 142 191
Toimi 1,00 3949,74 Toimi 1,00 3949,74 142 191
50102014 TS 1.1.2022 50102014 TS 1.1.2022
Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto
Kaupunkisuunnittelukeskus
Asemakaavayksikko
4003 Maisema-arkkitehti 1 Talousarvion neuvottelutuloksen mukainen lisdys Maisema-arkkitehti 1 71058
Toimi 1,00 3947,64 Toimi 1,00 3947,64 71 058
50102014 TS 1.1.2022 50102014 TS 1.1.2022
Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto
Ympaéristd- ja rakennusvalvontakeskus
Ymparistoterveys
4001 Terveystarkastaja 3 Lainmuutoksen my6ta ymparistoterveyden Terveystarkastaja 3 169 383
Virka 1,00 3136,72 tehtavat lisaantyvat, Ja samoin perittavien Virka 1,00 3136,72 169 383
Elintarvikelain (23/2006) 35 § 2 mom., edellyttaa Iisére]surssointia eli)|/1tarvikealan Elintarvikelain (23/2006) 35 § 2 mom.,
terveydensuojelulain (763/1994) 7 § 3 valvontaan. Vuosimaksuun siirtvminen tarkoittaa terveydensuojelulain (763/1994) 7 § 3
mom. tai kuluttajaturvallisuuslain P Suun siifty mom. tai kuluttajaturvallisuuslain

! ; . vahintdan 255 000 € lisdysta valvonnan . : N
(920/2011) 31 &:n mukainen patevyys vuosittaisiin maksutuottoihin. TallA (920/2011) 31 8:n mukainen patevyys
taytettavan tehtévan tehtavakuvasta tulonlisdyksella on tarkoitus kattaa kolme uutta t@ytettévén tehtavan tehtdvakuvasta
flippuen. terveystarkastajan vakanssia nettokustannus n. fiippuen.

150 000 €

Yhteenveto: 'Toimiala' = 4. Kaupunkiymparistdn toimiala (3 tietuetta) 382 631
Summa 6 382 631
perjantai 10. joulukuu 202 UUDET VIRAT JA TOIMET Sivu 9/18



Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

Perustelut

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus

Kustannukset e

Kust/perustamisvuosi

perjantai 10. joulukuu 202 UUDET VIRAT JA TOIMET

. . - . Ikm . ) ; . KJ Ikm
hlunn0|tteluko_hta, sopimusala, aloituspvm, e,“hlnn0|ttelu.kohta, sopimusala, aloituspvm, Kust/vuosi
patevyysvaatimus patevyysvaatimus
5. LUP
Tukipalvelut
Henkildsto ja kehittdminen palvelualue
5004 Palopaalliko 1 Organisaatioturvallisuuden, tiedonhallinnan Palopdaallikko 1 70 544
Virka 1,00 3919,11 (osana tiedonhallintamallia) ettd jatkuvuuden Virka 1,00 391911 70 544
50102014 TS 1.1.2022 hallinnan varmistaminen perustamalla 50102014 TS 1.1.2022
Soveltuva korkeakoulututkinto tai palopaallikon vakanssi. Soveltuva korkeakoulututkinto tai
paatoimiselta pelastustoimintaan paéatoimiselta pelastustoimintaan
osallistuvalta paallystolta vaadittava osallistuvalta paallystolta vaadittava
kelpoisuus. kelpoisuus.
Tukipalvelut
Henkildsto ja kehittdminen palvelualue
5002 Suunnittelija 1 Osaamisenhallinta eri palveluyksikdissa ja Suunnittelija 1 53 845
Virka 1,00 2 991,40 niiden valilla ei ole koordinoitua. Henkiléston Virka 1,00 2 991,40 53 845
50102014 TS 1.1.2022 tyokywyn ja soveltuvuuden anvointiasekd 54105014 TS 1.1.2022
Soveltuva korkeakoulututkinto tai tausFOJep Ja}kuvan s.egrannan varmlstamlsek5| Soveltuva korkeakoulututkinto tai
n i L yhteistydssa SUPO:n ja VALVIRA:n kanssa R L
paat9|m|selta pelastustmmmtagn sek& henkildvarausten hallinnointi paatt_)lm|selta p_g_[astu§tq_|m|nta§1n
ckJsiellllstuvalta paallystolta vaadittava puolustusvoimien kanssa edellyttda yhden EZ?";;%E;M padllystolta vaadittava
elpoisuus henkilostdasioita kasittelevan henkilon P
lisdamista. Talldin pystytddn vapauttamaan
erityisesti palvelutuotannossa toimivan
paallystén resurssia enemman tuotantoa
palvelevaksi ja lishdam&én tydn tuottavuutta.
Tukipalvelut
Henkilosto ja kehitténen palvelualue
5003 Suunnittelija 1 Henkildstosuunnittelun ja tydvuorovahvuuksien  Suunnittelija 1 53 845
Virka 1,00 2991,40 hallinnan tuen kehittaminen, jotta henkilomaara  vsjrka 1,00 2 991,40 53 845
50102014 TS 1.1.2022 voldaan pitad optimina. Tama vahentaa yiitoiden - 5415014 TS 1.1.2022
. . ja sijaisten maaraa. . :
Soveltuva korkeakoulututkinto tai Soveltuva korkeakoulututkinto tai
paatoimiselta pelastustoimintaan paatoimiselta pelastustoimintaan
osallistuvalta paallystolta vaadittava osallistuvalta paallystélta vaadittava
kelpoisuus kelpoisuus
Sivu 10/ 18



Toimialan esitys

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

Perustelut

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus

Kustannukset e

Kust/perustamisvuosi

. . - . Ikm . ) ; . KJ Ikm
hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, Kust/vuosi
patevyysvaatimus patevyysvaatimus
Tukipalvelut
Tilanneyksikkd
5001 Media-assistentti 1 Media-assistentille on tarve pelastuslaitoksen Media-assistentti 45 158
Toimi 1,00 2 508,77 viestinnan jatkuvuuden hallinnan ja viestinnan Toimi 1,00 2 508,77 45 158
01TOI060 KVTES 1.1.2022 monikanavaisuuden turvaamiseksi. Vakanssi 01TOI060 KVTES  1.1.2022
Soveltuva korkeakoulu-, opisto- tai tl.Jket?..Ja par;;ntaa pe Ias,}us'?l't?ﬁ?r‘ .I.<.ykya Soveltuva korkeakoulu-, opisto- tai
koulutasoinen tutkinto tai ammattitutkinto viestia moriikanavaisest ofi sahioisia koulutasoinen tutkinto tai
' viestintavalineitd hyddyntéaen 24/7, vastaten L

P T o ammattitutkinto.

tdman paivan sahkdisen viestinnan tarpeisiin ja

haasteisiin. Lisdksi media-assistentti tukee

pelastuslaitoksen kykya viestid ja tuottaa

viestinta aineistoa monikielisesti, jolloin

ulkopuolisen kddnndsavun tarve vahenee ja

saavutetaan kustannussaastoja.
Yhteenveto: 'Toimiala' = 5. LUP (4 tietuetta) 223 392
Summa 4 4 223 392
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

Perustelut

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus

Kustannukset e

Kust/perustamisvuosi

. . - . Ikm . ) ; . KJ Ikm
h|"nn0|tteluko_hta, sopimusala, aloituspvm, e,“hlnn0|ttelu.kohta, sopimusala, aloituspvm, Kust/vuosi
patevyysvaatimus patevyysvaatimus
6. Elinvoiman tulosalue
Elikeino ja tydllisyys -tulosyksikko
Tyollisyyspalvelut
6008 Yrityskoordinaattori 3 Omnian Maahanmuuttajien Osaamiskeskusesta Yrityskoordinaattori 3 167 273
Toimi 1,00 3 097,64 (OSKE) on kaupunginhallituksen paatoksella Toimi 1,00 3 097,64 167 273
99999999 KVTES  1.1.2022 .(3't1?'t20ils)k solmity 1.1.2019 voimaan astunut 99999999 KVTES  1.1.2022
Soveltuva korkeakoulututkinto. gsgasmﬁsslfe:kulgsesss Fg‘ygsekcflnf(glltjae Iifl.me Soveltuva korkeakoulututkinto.
Espoon kaupungilla maaraaikaisessa
tyosuhteessa olevaa Yrityskoordinaattoria.
Yrityskoordinaattoreiden nykyinen tydsuhde on
paattymassa 31.12.2021. Yrityskoordinaattorit
tyoskentelevat asiakasrajapinnassa seka
tyonhakija-asiakkaiden etta tydnantajien kanssa,
tavoitteena tyollistdd espoolaisia
maahanmuuttajataustaisia tydnhakijoita.
Tyotehtavat tulee resurssoida siten, ettei
yritysasiakkaiden sekd Osaamiskeskuksen
henkildasiakkaiden palvelu vaarannu, ja
Osaamiskeskuksen toiminta ja yritysyhteisty®
jatkuu keskeytyksetta.
Sivu 12 /18
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Toimialan esitys

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm,
patevyysvaatimus

Ikm

Perustelut

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus

KJ Ikm

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm,
patevyysvaatimus

Kustannukset e
Kust/perustamisvuosi

Kust/vuosi

Elinkeino- ja tyollisyys -tulosyksikkd
Elikeinopalvelut

6007 Yrityspalvelupaallikko

Virka 1,00 5122,71
99999999 KVTES 1.1.2022
Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.

1

Elinkeino ja tyollisyys -tulosyksikkd jakautuu
1.Elinkeinopalveluihin (paall. elinkeinopéallikk®)
ja 2.Tyollisyyspalveluihin (paall.
tyollisyyspalvelujen paallikkd). Org21-
uudistuksen yhteydessa elinkeinopaallikdn virka
poistui. Nain ollen on tarpeen perustaa uusi
yrityspalveluiden paallikon virka, joka vastaisi
tehtavan lisdantyneita vaatimuksia nimenomaan
yrityspalvelujen jarjestamisesta ja -tuotannosta
vastaavana paallikkénd vuonna 2024
toteutettavassa TE-
palvelurakenneuudistuksessa. Uudistuksessa
siirtyy kaupungille paitsi tyollisyyspalveluvastuita,
myds yrityspalveluiden jarjestdmisvastuu,
henkilostoa seka niitéa vastaava budjetti. Siirtyvia
palveluita ovat ainakin alkavan yrittdjan palvelut
seka tyonantajapalvelut, ja mahdollisesti
esimerkiksi yritysten kehittdmispalvelut seka
kehittdmisrahoitus. On tarkeaa, etta
tulosyksikésséa on henkild joka valmistelee
kaupunkia yrityspalveluiden vastaanottamiseen.
Siirtyvien yrityspalveluvastuiden valmistelun ja
johtamisen lisaksi viranhaltijalle kuuluvat entisen
elinkeinopaallikdn viran vastuut (mm:
elinkeinojohtajan sijaisena ja paatosten ja
valmistelijana toimiminen, Espoon edustaminen
eri rooleissa, Business Espoo -verkoston
johtaminen ja kehittdminen seké yhteistyo
yrityspalveluihin liittyvien sidosyksikdiden
kanssa, elinkeinopalvelut -palvelualueen
henkiloston lahiesimiehena toimiminen,
seuranta ja raportointi, seka elinkeinoasioiden
kuntalais-, yritys-, ja kumppaniyhteistyd seka -
viestinta.

perjantai 10. joulukuu 202 UUDET VIRAT JA TOIMET

Yrityspalveluiden paallikko 1
Virka 1,00 5122,71

99999999 KVTES 1.1.2022
Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.

92 209
92 209
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

Perustelut

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus

Kustannukset e

Kust/perustamisvuosi

. . - . Ikm ) h ; ) KJ Ikm

hlunn0|tteluko_hta, sopimusala, aloituspvm, e,“hlnn0|ttelu.kohta, sopimusala, aloituspvm, Kust/vuosi
patevyysvaatimus patevyysvaatimus
Kulttuurin tulosyksikko
Kaupunginkirjasto
6001 Johtava kirjastopedagogi 1 Aluekirjastopalvelut ja aukiolo edellyttéavéat Johtava kirjastopedagogi 53 545
Toimi 1,00 297471 suorassa asiakaspalvelussa toimivaa Toimi 1,00 297471 53 545
02KIR042 KVTES  1.1.2022 henkilokuntaa. Espoonlahden aluekirjastoon 02KIR042 KVTES  1.1.2022
Soveltuva korkeakoulututinto. maraa o le mahdolisia sopeutiaa mykyisests  SOVeHUVa korkeakoulutinto,

kirjastoverkosta. Lakkautuslistalla olevasta

Soukasta ja Pikkulaivasta saadaan yhteensa

noin 7 henkilétydvuotta. Uusia vakansseja

tarvitaan yhdeksan kappaletta.

Vuosikustannukset ovat 420 000 euroa

vuodessa, vuoden 2022 osalta 10 kuukauden

osalta 345 000 euroa. Johtavan kirjastopedagin

tehtéviin kuuluu suoran asiakaspalvelu liséksi

toiminnan ja palveluiden kehittaminen omalla

erikoisalueellaan.
Kulttuurin tulosyksikkd
Kaupunginkirjasto
6003 Kirjastoneuvoja 5 Aluekirjastopalvelut ja aukiolo edellyttavat Kirjastoneuvoja 205 620
Toimi 1,00 2 284,67 suorassa asiakaspalvelussa toimivaa Toimi 1,00 2 284,67 205 620
02KIR060 KVTES  1.1.2022 henkilokuntaa. Aluekirjastoon tarvitaan yhteensa 5 pog0 KVTES  1.1.2022
Soveltuva ammatillinen perustutkinto tai 22-25 hgnkllotyovuotta. KOKO madraa el ole Soveltuva ammatillinen perustutkinto tai
ammattitutkinto. me_lhdolllsta sopeuttaa nykylsesta ammattitutkinto.

kirjastoverkosta. Lakkautuslistalla olevasta

Soukasta ja Pikkulaivasta saadaan yhteensa

noin 7 henkilétydvuotta. Uusia vakansseja

tarvitaan yhdeksan kappaletta.

Vuosikustannukset ovat 420 000 euroa

vuodessa, vuoden 2022 osalta 10 kuukauden

osalta 345 000 euroa. Kirjastoneuvojan tehtava

on asiakaspalvelutehtava, jossa tarvitaan seka

asiakaspalvelutaitoja etta sisaltdosaamista.

Sivu 14 /18
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Toimialan esitys

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

Perustelut

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus KJ Ikm

Kustannukset e

Kust/perustamisvuosi

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, tkm e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, Kust/vuosi
patevyysvaatimus patevyysvaatimus
Kulttuurin tulosyksikko
Kaupunginkirjasto
6002 Kirjastopedagogi 3 Aluekirjastopalvelut ja aukiolo edellyttéavat Kirjastopedagogi 3 153919
Toimi 1,00 2 850,36 suorassa asiakaspalvelussa toimivaa _ Toimi 1,00 2 850,36 153 919
02KIR042 KVTES  1.1.2022 Pemadkunias. Aluekijastoon araan YNIeensa - oaxiro42 KVTES  1.1.2022
Soveltuva korkeakoulututkinto. m éh d Omesr;a' soﬁﬁfaaahyfyiger:tgaraa eroe Soveltuva korkeakoulututkinto.

kirjastoverkosta. Lakkautuslistalla olevasta

Soukasta ja Pikkulaivasta saadaan yhteensa

noin 7 henkilétydvuotta. Uusia vakansseja

tarvitaan yhdeksan kappaletta.

Vuosikustannukset ovat 420 000 euroa

vuodessa, vuoden 2022 osalta 10 kuukauden

osalta 345 000 euroa. Kirjastopedagogin tehtava

on asiakaspalvelutehtava, jossa tarvitaan seka

asiakaspalvelutaitoja ja pedagogisia valmiuksia

etta sisdltdosaamista.
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Toimialan esitys

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm,
patevyysvaatimus

Ikm

Perustelut

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus

KJ Ikm

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm,
patevyysvaatimus

Kustannukset e
Kust/perustamisvuosi

Kust/vuosi

Kulttuurin tulosyksikko
Kaupunginmuseo

6006 Museotuottaja
Toimi 1,00
02MUS060 KVTES
Soveltuva korkeakoulututkinto.

2 950,00
1.1.2022

1

Kaupunginmuseon toiminta ja rahoitus
henkiloston osalta perustuu 37 %
valtionosuuksiin (vakiintunut k&ytanto).
Vuodesta 2020 alkaen kaupunginmuseo on
saanut lisysta kulttuuriympariston
viranomaistehtavan hoitamiseen
henkildtydvuosien perusteella kolme
henkildtydvuotta. Kaytanndssa tarkoittaa yli 121
000 euroa lisaysta vuodessa. Rahoitus tulee
opetus- ja kulttuuriministeriolta.
Valtionavustuspaatos tuli 14.11.2019,
henkildstoliséykset toteutetaan 1.1.2022 alkaen.
Espoon kaupunki on sitoutunut hoitamaan
alueellaan kulttuuriympéaristotyotd, josta sopimus
alueellisena vastuumuseona toimivan Helsingin
kaupungin kanssa. Yhteistydsopimuksella
alueellliset kulttuuriymparistotehtévat on siirretty
Espoon kaupunginmuseon hoidettaviksi.
Sopimus velvoittaa Espoon kaupunginmuseota
vastaamaan
kulttuuriymparistdviranomaistehtévien lisaksi
tieto- ja digitalisaatio seka kehittaminen ja
verkostot tehtéavaalueista. Museotuottajan
vakanssi on kohdistettu tyénkuvallisesti
tehtéviin, joihin nykyisille henkildstolla ei ole
osaamista. Perustettava tehtava liittyy
kulttuuriymparistotehtavien my6ta museolakiin,
joka astui voimaan 1.1.2020. Museotuottaja
tehtdvana ja osaamisalueena on
museosubstanssin tieto- ja digitalisaatiotehtavat.
Museotuottajan tehtdva vahvistaa Espoon
kaupungin digitalisaatioon liittyvia strategisia
kokonaisuuksia.

perjantai 10. joulukuu 202 UUDET VIRAT JA TOIMET

Museotuottaja 1
Toimi 1,00 2 950,00

02MUS060 KVTES 1.1.2022
Soveltuva korkeakoulututkinto.

53 100
53 100
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Toimialan esitys

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm,
patevyysvaatimus

Perustelut

Ikm

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus KJ Ikm

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm,
patevyysvaatimus

Kustannukset e
Kust/perustamisvuosi

Kust/vuosi

Kulttuurin tulosyksikko
Kaupunginmuseo

6005 Yhteisbmanageri
Toimi 1,00
02MUS060 KVTES
Soveltuva korkeakoulututkinto.

2 950,00
1.1.2022

1 Kaupunginmuseon toiminta ja rahoitus
henkiloston osalta perustuu 37 %
valtionosuuksiin (vakiintunut k&ytanto).
Vuodesta 2020 alkaen kaupunginmuseo on
saanut lisysta kulttuuriympariston
viranomaistehtavan hoitamiseen
henkildtydvuosien perusteella kolme

henkildtydvuotta. Kaytanndssa tarkoittaa yli 121

000 euroa lisaysta vuodessa. Rahoitus tulee
opetus- ja kulttuuriministeriolta.
Valtionavustuspaatos tuli 14.11.2019,

henkildstoliséykset toteutetaan 1.1.2022 alkaen.

Espoon kaupunki on sitoutunut hoitamaan
alueellaan kulttuuriympéaristotyotd, josta on

sopimus alueellisena vastuumuseona toimivan

Helsingin kaupungin kanssa.
Yhteistyosopimuksella alueellliset
kulttuuriymparistdtehtavat on siirretty Espoon
kaupunginmuseon hoidettaviksi. Sopimus
velvoittaa Espoon kaupunginmuseota
vastaamaan
kulttuuriymparistéviranomaistehtavien lisaksi
tieto- ja digitalisaatio sek& kehittdminen ja
verkostot tehtdvaalueista. Yhteisomanagerin
toimi on kohdistettu tydnkuvallisesti tehtaviin,
joihin nykyisille henkiléstoélla ei ole riittdvaa
osaamista. Perustettava tehtava liittyy

kulttuuriymparistétehtavien myotd museolakiin,
joka astui voimaan 1.1.2020. Yhteisémanagerin

tehtdvana ja osaamisalueena ovat
museosubstanssin kehittdminen ja verkostot.

perjantai 10. joulukuu 202 UUDET VIRAT JA TOIMET

Yhteisémanageri 1
Toimi 1,00 2 950,00

02MUS060 KVTES 1.1.2022
Soveltuva korkeakoulututkinto.

53 100
53 100
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Toimialan esitys

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e,

Perustelut

KJ paatoésehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus KJ Ikm

Kustannukset e

Kust/perustamisvuosi

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, tkm e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, Kust/vuosi
patevyysvaatimus patevyysvaatimus
Kulttuurin tulosyksikko
Kulttuurin yhteyspalvelut
6004 Suunnittelija 1 Kulttuurin yhteyspalvelujen tehtavien Suunnittelija 1 59 400
Toimi 1,00 3300,00 laajentuessa ja kulttuurin edistamisen tehtavien  Tgimi 1,00 3300,00 59 400
01ASI040 KVTES  1.1.2022 %ﬁfﬁ?ﬁiﬁi uureen paveyksikkoon famitaan  o1s1040 KVTES  1.1.2022
Soveltuva korkeakoulututkinto. liittyvasta valmistelutyostd, hankekehittdmisesta, Soveltuva korkeakoulututkinto.
tiedontuottamisesta paatoksenteon tueksi ja
avustusviestinnan kehittdmisesta. Tehtavassa
huomioidaan tyot, jotka liittyvat ulkopuolisella
rahoituksella tehtavien hankkeiden valmisteluun
ja suunnitteluun. Eri hankkeille on tdhan asti
haettu maaraaikainen hankeen suunnittelua
koordinoiva henkild. Hanketydhon tarvitaan
suunnitelmallista avustusten hakujen
valmistelua ja hankkeiden suunnittelua.
Vakanssiesitys on kustannusneutraali, se
vahentaa tarvetta palkata toistuvasti
maéraaikaisia suunnittelijoita eri
hankkevalmisteluun ja tuo jatkuvuutta
hanketydhon.
Yhteenveto: 'Toimiala' = 6. Elinvoiman tulosalue (8 tietuetta) 838 166
Summa 16 16 838 166
Yhteensa 235 235 7 349 009
11 874 990
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