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Fullmäktige 13.12.2021 § 180 
 
 
§ 180 
Motion om att stöda kulturen 

 
Beredning och upplysningar: 
Kasvi Tiina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag Stadsstyrelsen 
 
Fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på ledamot 
Saara Hyrkkös och Mikki Kaustes m.fl. motion 7.6.2021 om att stöda 
kulturen och konstaterar att motionen är slutbehandlad. 
 

Behandling Kauste lämnade understödd av Hyrkkö följande förslag till hemställan: 
 
Fullmäktige hemställer att man som en del av de åtgärder för att 
förbättra arbetsgivarens attraktionskraft och arbetstagarnas arbetshälsa 
samt de inspirerande nya försöken som nämns särskilt i resultatet av 
budgetförhandlingarna också strävar efter att främja genomförandet av 
konceptet Konstgåva som nämns i svaret på motionen. 
 
Efter avslutad diskussion konstaterade ordföranden att stadsstyrelsens 
förslag hade godkänts enhälligt. 
 
Ordföranden frågade om Kaustes förslag till hemställan kan godkännas 
enhälligt. Eftersom förslaget rönte motstånd, konstaterade ordföranden 
att mötet måste rösta. 
 
Ordföranden föreslog att de som understöder Kaustes förslag röstar "ja" 
och de som motsätter sig förslaget röstar "nej". Fullmäktige godkände 
ordförandens förslag. 
 
Vid omröstningen godkände fullmäktige Kaustes förslag med rösterna 
49 mot 12 och 13 blanka. Röstningslistan bifogas till protokollet. 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 
Dessutom godkändes följande hemställan: 
 
Fullmäktige hemställer att man som en del av de åtgärder för att 
förbättra arbetsgivarens attraktionskraft och arbetstagarnas arbetshälsa 
samt de inspirerande nya försöken som nämns särskilt i resultatet av 
budgetförhandlingarna också strävar efter att främja genomförandet av 
konceptet Konstgåva som nämns i svaret på motionen. 
 

Redogörelse Saara Hyrkkö och Mikki Kauste samt 24 andra ledamöter har  
7.6.2021 lämnat in en motion där de föreslår att Esbo ska vidta åtgärder 
för att på olika sätt stöda företagare, arbetstagare och frilansare inom 
kultur- och evenemangsbranscherna samt utreda möjligheten att dela ut 
kultursedlar till stadens anställda. Enligt motionen kan efterfrågan inom 



kultur- och konstbranschen stödas effektivt till exempel med hjälp av 
kultursedlar och offentlig upphandling. 
 
Ärendet har beretts vid resultatenheten för kultur och kulturnämnden 
behandlade det vid sitt sammanträde 21.9.2021. 
 
Kulturnämnden delar den oro som uttrycks i motionen. Stadsstyrelsen 
beslutade vid sitt sammanträde 19.4.2021 § 128 om Esbo stads 
åtgärder för att trygga verksamhetsförutsättningarna för företag och 
sammanslutningar i den exceptionella situationen som coronaviruset 
orsakat. När det gäller kulturaktörerna beslutade stadsstyrelsen bland 
annat att det efter att helhetsbilden av coronaepidemins verkningar 
klarnat vid behov ska läggas fram ett förslag för kulturnämnden om 
behovet av ekonomiskt stöd och om andra åtgärder för 
sammanslutningar och yrkespersoner som är verksamma inom konst 
och kultur. 
 
Begränsningarna och stängningarna på grund av coronaepidemin har 
drabbat kultur- och evenemangsbranschen särskilt hårt i 
huvudstadsregionen. För att stöda återhämtningen inom kultur- och 
evenemangsbranschen behövs stödåtgärder både av staden och 
staten. Osäkerheten på grund av coronaepidemin kommer att fortsätta 
länge och det kommer att ta tid att återställa evenemangsverksamheten 
till nivån före epidemin. Utöver stödet för enskilda konstnärer behöver 
hela kultur- och konstbranschen mer offentlig upphandling. 
Kulturnämnden har år 2021 fattat beslut om olika små stödformer inom 
ramen för de tillgängliga resurserna. Syftet med dessa har varit att 
stöda aktörer inom konst och kultur samt yrkeskonstnärer i Esbo. 
Kulturnämndens disponibla anslag är mycket begränsade.  
 
Om fullmäktige för att stöda kulturen föreslår ett separat anslag för år 
2021 för återhämtning från pandemitiden inom kultur- och 
evenemangsbranschen i Esbo, anser kulturnämnden att konceptet 
Konstgåva (Taidelahja) är det mest kostnadseffektiva sättet att ordna 
kulturtjänster i enlighet med motionens anda år 2021 och 2022. 
Helsingfors har utvecklat en sökapplikation med öppen kod för att ordna 
evenemang inom konceptet Konstgåva. Syftet med en applikation med 
öppen källkod är att göra det möjligt att kopiera konceptet utan något 
större utvecklingsarbete och föra konstupplevelserna närmare 
människorna. De riktade konstgåvorna skulle i Esbo kunna vara 
avsedda särskilt för småbarnspedagogiken, vårdanstalterna och 
stadens arbetsgemenskaper.  
 
Esbo stads anställda har tillgång till kultur-, idrotts- och massageförmån 
på 100 euro per år via applikationen Eazybreak. En ökning av 
kulturförmånen skulle kunna öka användningen av kulturtjänster. 
Genom att använda konceptet Konstgåva skulle fler av stadens 
anställda sannolikt få en överraskande konstupplevelse. I konstgåvorna 
skulle staden ha möjlighet att prioritera företagare, arbetstagare och 
frilansare inom kultur- och evenemangsbranscherna i Esbo. Med hjälp 
av konceptet Konstgåva kan man på det sätt som önskas i motionen 
sysselsätta yrkespersoner inom kultur- och evenemangsbranscherna i 
Esbo. Med hjälp av Konstgåvan eller ett motsvarande koncept skulle 
Esbo kunna ta en starkare roll på det sätt som önskas i motionen i att 
ge kultur- och evenemangsbranschen en ny start och i att stöda 
aktörerna i Esbo.  
 
Målet för att stöda kulturen som anges i motionen kan uppnås endast 
genom ett särskilt anslag som fullmäktige anvisar till resultatenheten för 
kultur i syfte att genomföra konceptet Konstgåva eller ett motsvarande 
koncept i Esbo. 
 



Utvecklingsprogrammet Evenemangens gemensamma Esbo 
organiserar och styr målen i Berättelsen om Esbo bland annat genom 
att erbjuda 
arbetstillfällen för aktörer inom kultur-, idrotts- och 
evenemangsbranschen vilket främjar återhämtningen inom branschen 
och stärker stadens dragkraft, livskraft och gemenskap. 
 
År 2022 planeras och genomförs projektet Esbo 50 år som stad inom 
utvecklingsprogrammet. Som en del av projektet produceras rikligt med 
programinnehåll för stadsborna. Genom programmet sysselsätts såväl 
företag och frilansare som artister, konstnärer och andra kulturaktörer 
inom evenemangsbranschen. Aktörerna inom branschen sysselsätts 
både direkt via stadsorganisationen och genom att utnyttja 
utvecklingsprogrammets möjligheter. 
 
Utvecklingsprogrammet ska höra experter i branschen och förverkliga 
programmets mål i enlighet med dess ursprungliga mål, bland annat 
genom att stöda evenemangsförsök som främjar kultur och livskraft, 
genom partnerskapsmodeller samt genom att erbjuda direkta 
arbetstillfällen. 
 
23–27.8.2022 firas Esbo 50-jubileumsveckan, som kulminerar i 
Esbodagen. Under veckan ordnas olika evenemang runt om i staden. 
Veckan erbjuder många arbetstillfällen och möjligheter för aktörerna 
inom evenemangsbranschen. Planeringen av jubileumsveckans 
innehåll håller på att inledas och arbetet utförs i nära samarbete med 
resultatenheten för kultur, närings- och sysselsättningstjänsterna samt 
resultatenheten för idrott. 
 

 
Beslutshistoria 
   
Stadsstyrelsen 29.11.2021 § 425 

 
Förslag  Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på ledamot Saara Hyrkkös, Mikki Kaustes m.fl. 
motion 7.6.2021 om att stöda kulturen och konstaterar att motionen är 
slutbehandlad. 
 

Behandling Föredragandens ändringar vid mötet har beaktats i protokollet. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
Kulturnämnden 21.9.2021 § 52 

 
Förslag Kulturdirektör Tommila Susanna 

  
Kulturnämnden ger ett utlåtande enligt redogörelsedelen om Saara 
Hyrkkös, Mikki Kaustes samt 24 andra ledamöters (7.6.2021) motion 
om att stöda kulturen. 
 

Beslut Kulturnämnden: 
 

Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 



   
 
Bilaga 

- Äänestyslista § 180 
 
Tilläggsmaterial 

- Valtuustoaloite kulttuurin tukemisesta Saara Hyrkkö ja 24 
kaupunginvaltuutettua 

 
För kännedom 

  


