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Fullmaktige 13.12.2021 § 180

§ 180
Motion om att stoda kulturen

Beredning och upplysningar:
Kasvi Tiina

fornamn.efternamn@esbo.fi
Vaxel 09 816 21

Forslag Stadsstyrelsen

Fullmaktige antecknar redogérelsen for kdAnnedom som svar pa ledamot
Saara Hyrkkos och Mikki Kaustes m.fl. motion 7.6.2021 om att stdéda
kulturen och konstaterar att motionen ar slutbehandlad.

Behandling Kauste lamnade understdédd av Hyrkko féljande forslag till hemstallan:

Fullmaktige hemstaller att man som en del av de atgarder for att
forbattra arbetsgivarens attraktionskraft och arbetstagarnas arbetshalsa
samt de inspirerande nya férséken som namns sarskilt i resultatet av
budgetférhandlingarna ocksa stravar efter att framja genomférandet av
konceptet Konstgava som namns i svaret pa motionen.

Efter avslutad diskussion konstaterade ordféranden att stadsstyrelsens
forslag hade godkants enhalligt.

Ordféranden fragade om Kaustes forslag till hemstallan kan godkannas
enhalligt. Eftersom forslaget ronte motstand, konstaterade ordféranden
att moétet maste rosta.

Ordféranden foéreslog att de som understdder Kaustes forslag réstar "ja"
och de som motsatter sig forslaget rostar "nej". Fullmaktige godkande
ordférandens forslag.

Vid omrdstningen godkande fullmaktige Kaustes forslag med rosterna
49 mot 12 och 13 blanka. Réstningslistan bifogas till protokollet.

Beslut
Fullmaktige:
Stadsstyrelsens forslag godkandes enhalligt.

Dessutom godkandes foéljande hemstallan:

Fullmaktige hemstaller att man som en del av de atgarder for att
forbattra arbetsgivarens attraktionskraft och arbetstagarnas arbetshalsa
samt de inspirerande nya foérséken som namns sarskilt i resultatet av
budgetforhandlingarna ocksa stravar efter att framja genomférandet av
konceptet Konstgava som namns i svaret pa motionen.

Redogorelse Saara Hyrkko och Mikki Kauste samt 24 andra ledamdter har
7.6.2021 lamnat in en motion dar de foreslar att Esbo ska vidta atgarder
for att pa olika satt stdda féretagare, arbetstagare och frilansare inom
kultur- och evenemangsbranscherna samt utreda mojligheten att dela ut
kultursedlar till stadens anstallda. Enligt motionen kan efterfragan inom



kultur- och konstbranschen stédas effektivt till exempel med hjalp av
kultursedlar och offentlig upphandling.

Arendet har beretts vid resultatenheten for kultur och kulturndmnden
behandlade det vid sitt sammantrade 21.9.2021.

Kulturnamnden delar den oro som uttrycks i motionen. Stadsstyrelsen
beslutade vid sitt sammantrade 19.4.2021 § 128 om Esbo stads
atgarder for att trygga verksamhetsforutsattningarna for foretag och
sammanslutningar i den exceptionella situationen som coronaviruset
orsakat. Nar det galler kulturaktorerna beslutade stadsstyrelsen bland
annat att det efter att helhetsbilden av coronaepidemins verkningar
klarnat vid behov ska laggas fram ett férslag for kulturnamnden om
behovet av ekonomiskt stdd och om andra atgarder for
sammanslutningar och yrkespersoner som ar verksamma inom konst
och kultur.

Begransningarna och stéangningarna pa grund av coronaepidemin har
drabbat kultur- och evenemangsbranschen sarskilt hart i
huvudstadsregionen. For att stéda aterhamtningen inom kultur- och
evenemangsbranschen behdvs stédatgarder bade av staden och
staten. Osakerheten pa grund av coronaepidemin kommer att fortsatta
lange och det kommer att ta tid att aterstalla evenemangsverksamheten
till nivan fére epidemin. Utover stddet for enskilda konstnarer behdver
hela kultur- och konstbranschen mer offentlig upphandling.
Kulturnamnden har ar 2021 fattat beslut om olika sma stédformer inom
ramen for de tillgangliga resurserna. Syftet med dessa har varit att
stdda aktorer inom konst och kultur samt yrkeskonstnarer i Esbo.
Kulturnamndens disponibla anslag ar mycket begransade.

Om fullmaktige for att stéda kulturen foreslar ett separat anslag for ar
2021 for aterhamtning fran pandemitiden inom kultur- och
evenemangsbranschen i Esbo, anser kulturnamnden att konceptet
Konstgava (Taidelahja) ar det mest kostnadseffektiva sattet att ordna
kulturtjanster i enlighet med motionens anda ar 2021 och 2022.
Helsingfors har utvecklat en s6kapplikation med 6ppen kod for att ordna
evenemang inom konceptet Konstgava. Syftet med en applikation med
Oppen kallkod ar att géra det mdjligt att kopiera konceptet utan nagot
storre utvecklingsarbete och féra konstupplevelserna narmare
manniskorna. De riktade konstgavorna skulle i Esbo kunna vara
avsedda sarskilt for smabarnspedagogiken, vardanstalterna och
stadens arbetsgemenskaper.

Esbo stads anstallda har tillgang till kultur-, idrotts- och massageférman
pa 100 euro per ar via applikationen Eazybreak. En 6kning av
kulturformanen skulle kunna 6ka anvandningen av kulturtjanster.
Genom att anvanda konceptet Konstgava skulle fler av stadens
anstallda sannolikt fa en dverraskande konstupplevelse. | konstgavorna
skulle staden ha majlighet att prioritera foretagare, arbetstagare och
frilansare inom kultur- och evenemangsbranscherna i Esbo. Med hjalp
av konceptet Konstgava kan man pa det satt som 6nskas i motionen
sysselsatta yrkespersoner inom kultur- och evenemangsbranscherna i
Esbo. Med hjalp av Konstgavan eller ett motsvarande koncept skulle
Esbo kunna ta en starkare roll pa det satt som 6nskas i motionen i att
ge kultur- och evenemangsbranschen en ny start och i att stéda
aktoérerna i Esbo.

Malet for att stdda kulturen som anges i motionen kan uppnas endast
genom ett sarskilt anslag som fullmaktige anvisar till resultatenheten for
kultur i syfte att genomféra konceptet Konstgava eller ett motsvarande
koncept i Esbo.



Beslutshistoria

Utvecklingsprogrammet Evenemangens gemensamma Esbo
organiserar och styr malen i Berattelsen om Esbo bland annat genom
att erbjuda

arbetstillfallen for aktorer inom kultur-, idrotts- och
evenemangsbranschen vilket framjar aterhdmtningen inom branschen
och starker stadens dragkraft, livskraft och gemenskap.

Ar 2022 planeras och genomférs projektet Esbo 50 &r som stad inom
utvecklingsprogrammet. Som en del av projektet produceras rikligt med
programinnehall for stadsborna. Genom programmet sysselsatts saval
foretag och frilansare som artister, konstnarer och andra kulturaktorer
inom evenemangsbranschen. Aktdrerna inom branschen sysselsatts
bade direkt via stadsorganisationen och genom att utnyttja
utvecklingsprogrammets méjligheter.

Utvecklingsprogrammet ska hoéra experter i branschen och forverkliga
programmets mal i enlighet med dess ursprungliga mal, bland annat
genom att stdda evenemangsférsdk som framjar kultur och livskraft,
genom partnerskapsmodeller samt genom att erbjuda direkta
arbetstillfallen.

23-27.8.2022 firas Esbo 50-jubileumsveckan, som kulminerar i
Esbodagen. Under veckan ordnas olika evenemang runt om i staden.
Veckan erbjuder manga arbetstillfallen och méjligheter for aktérerna
inom evenemangsbranschen. Planeringen av jubileumsveckans
innehall haller pa att inledas och arbetet utférs i nara samarbete med
resultatenheten for kultur, narings- och sysselsattningstjansterna samt
resultatenheten for idrott.

Stadsstyrelsen 29.11.2021 § 425

Forslag

Behandling

Beslut

Stadsdirektor Makela Jukka

Stadsstyrelsen foreslar att fullmaktige antecknar redogdrelsen for
kdnnedom som svar pa ledamot Saara Hyrkkos, Mikki Kaustes m.fl.
motion 7.6.2021 om att stéda kulturen och konstaterar att motionen ar
slutbehandlad.

Foéredragandens andringar vid motet har beaktats i protokollet.

Stadsstyrelsen:
Foredragandens forslag godkandes enhalligt.

Kulturnamnden 21.9.2021 § 52

Forslag

Beslut

Beslutshistoria

Kulturdirektér Tommila Susanna

Kulturnamnden ger ett utlatande enligt redogoérelsedelen om Saara
Hyrkkos, Mikki Kaustes samt 24 andra ledamoéters (7.6.2021) motion
om att stéda kulturen.

Kulturnamnden:

Foredragandens forslag godkandes enhalligt.



Bilaga

Tillaggsmaterial

For kannedom

Aéanestyslista § 180

Valtuustoaloite kulttuurin tukemisesta Saara Hyrkko ja 24
kaupunginvaltuutettua



