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Det temporara beredningsorganet for Vastra Nylands valfardsomrade 17.11.2021 § 81

§ 81

Tillsattande av tjansten pa viss tid som beredningsdirektor for
uppgiftsomradet Aldre pa Vastra Nylands valfardsomrade, arbetsnyckel
02-1336-21

Beredning och upplysningar:
Lindberg Noora

fornamn.efternamn@esbo.fi
Vaxel 09 816 21

Forslag

Det temporara beredningsorganet for valfardsomradet

1

anstaller Jorma Haapanen i tjansteférhallande pa viss tid som
beredningsdirektor for uppgiftsomradet Tjanster for aldre under
forutsattning att den valda lamnar in ett godtagbart intyg av halso- och
sjukvarden oOver sitt halsotillstand. Tjansten tillsatts pa viss tid ill
31.12.2022 och tidpunkten da arbetet inleds avtalas separat. Den som
anstallts i tjansteforhallande har en prévotid pa sex manader.

2
befullmaktigar ordféranden att vidta nédvandiga atgarder for
anstallningen i tjansteférhallandet.

Behandling )
Arendet behandlades utifran ordférandens redogérelse

Beslut
Det temporara beredningsorganet for valfardsomradet

Forslaget godkandes enhalligt.

Redogorelse
Ordféranden for det temporara beredningsorganet for Vastra Nylands
valfardsomrade beslutade ledigforklara tjansten pa viss tid som
beredningsdirektor for uppgiftsomradet Aldre (10 § i lagen om
genomférande av reformen av social- och halsovarden och
raddningsvasendet och om inférande av den lagstiftning som galler
reformen, det temporara beredningsorganet for Vastra Nylands
valfardsomrade 10.9.2021/§ 18, arbetsordningen § 11).
Grunden for visstidsanstallningen ar arbete av projektkaraktar i
anslutning till inrattandet av valfardsomradet och byggandet av dess
organisation. Tjansten har varit ledigforklarad 1.10.2021-20.10.2021
(fore kl. 15.45).

Platsannonsen publicerades pa foljande webbplatser: Esbo stads
intranat och webbplats, arbets- och naringsbyran, Monster, Oikotie,
Duunitori, Kuntarekry och LinkedIn.



Beslutshistoria

Bilaga

Tillaggsmaterial

For kiannedom

For uppgiften forutsatts erfarenhet av kravande ledningsuppgifter,
omfattande kdnnedom om uppgiftsomradet, formaga att verkstalla samt
formaga att kommunicera och samarbeta med olika intressentgrupper.
Kannedom om kommunorganisationerna och beredningen av
valfardsomradet i Vastra Nyland raknas som merit.

Tjanstens helhetslon ar 8 200 euro i manaden och telefonforman. |
tjansten tillampas inte arbetstidslagen (2 § 1 mom. 1 punkten i
arbetstidslagen).

Valet baserar sig pa en bedémning av sékandena i férhallande till
kraven for uppgiften, pa intervjuer med sékandena samt pa sékandenas
lamplighet for tjansten. De allmanna utnamningsgrunderna skicklighet,
férmaga och beprévad medborgerlig dygd enligt 125 § i grundlagen har
beaktats vid valet. Vid valet har bestammelserna i jamstalldhetslagen
och diskrimineringslagen samt diskrimineringsférbudet i 12 § i lagen om
tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden beaktats.

Fem personer sokte visstidstjansten inom utsatt tid.

Ansokningshandlingarna (platsannons, ansékningar och jamforelse av
s6kande, slutrapport om rekryteringen) kan lasas i méteshandlingarna.
Intervjuerna genomférdes av ordféranden for det temporara
beredningsorganet for Vastra Nylands valfardsomrade Sanna Svahn,
medlemmarna av det temporéra beredningsorganet Benita Oberg och
Tuula Suominen samt rekryteringschef Noora Lindberg. Till intervju
kallades de fyra framsta sOkandena.

Beddmning av sOkandena
De framsta sékandena bedémdes utifran féljande kriterier:

— erfarenhet av krdvande ledningsuppgifter

— omfattande kdnnedom om uppgiftsomradet

— férmaga att verkstalla

— férmaga att kommunicera och samarbeta med olika intressentgrupper
— kdnnedom om kommunorganisationerna och beredningen av
valfardsomradet i Vastra Nyland

Vid bedémningen av s6kandena utifran ansdkningarna och intervjuerna
kom man fram till att Jorma Haapanen lampar sig bast for uppgiften
som beredningsdirektor for uppgiftsomradet Tjanster for aldre.
Haapanens sarskilda meriter ar en bred erfarenhet av servicehelheten
for aldre och av ledning samt av en omfattande organisationsandring.

Parterna



