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Det temporära beredningsorganet för Västra Nylands välfärdsområde 14.01.2022 § 11 
 
 
§ 11 
Inrättande av en tjänst som förändringsdirektör för viss tid 

 
Beredning och upplysningar: 
   
 
 Moisala Jarno 
fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Växel 09 816 21 
 

Förslag    
 
Beredningsdirektören för förvaltning och upphandling Moisala Jarno 
 
Det temporära beredningsorganet för välfärdsområdet 
 
1 
beslutar inrätta en tjänst som förändringsdirektör för välfärdsområdet för 
viss tid 
 
2 
beslutar att tjänsten dras in i det skede då den av 
välfärdsområdesfullmäktige valda välfärdsområdesdirektör som avses i 
42 och 45 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) inleder sitt 
uppdrag, dock senast 31.12.2022 
 
3 
beslutar att behörighetsvillkor för tjänsten är högre högskoleexamen  
 
4 
beslutar att detta beslut verkställs utan laga kraft i enlighet med 148 § i 
lagen om välfärdsområden. 

 
 

Behandling  
Ordföranden avlägsnade sig på grund av jäv medan ärendet 
behandlades och beslut fattades (28 § 1 mom. 3 punkten i 
förvaltningslagen). 
 
Som ordförande för behandlingen av ärendet och beslutsfattandet 
fungerade 1:a vice ordföranden. 
 
Föredragandens ändring vid sammanträdet har beaktats i protokollet. 
 

Beslut 
Det temporära beredningsorganet för välfärdsområdet  
 
1  
beslutar inrätta en tjänst som förändringsdirektör för välfärdsområdet för 
viss tid  
 
2  
beslutar att tjänsten dras in i det skede då den av 
välfärdsområdesfullmäktige valda välfärdsområdesdirektör som avses i 



42 och 45 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) inleder sitt 
uppdrag, dock senast 31.12.2022  
 
3  
beslutar att behörighetsvillkor för tjänsten är högre högskoleexamen  
 
4  
beslutar att detta beslut verkställs utan laga kraft i enlighet med 148 § i 
lagen om välfärdsområden  
 
5  
beslutar att § 11 justeras vid sammanträdet. 
 

Redogörelse  
För Västra Nylands välfärdsområde behöver det inrättas en tjänst som 
förändringsdirektör för välfärdsområdet. 
 
Förändringsdirektören för välfärdsområdet har till uppgift att leda 
beredningsarbetet för välfärdsområdet och vara chef för 
beredningsdirektörerna. 
 
Avsikten är att tjänsten som förändringsdirektör för välfärdsområdet 
tillsätts för viss tid. Tjänsteförhållandet för den som valts till tjänsten 
upphör och tjänsten dras in när den av välfärdsområdesfullmäktige 
valda välfärdsområdesdirektör som avses i 42 och 45 § i lagen om 
välfärdsområden (611/2021) inleder sitt uppdrag. Tjänsten dras dock in 
senast 31.12.2022. 
 

Beslutshistoria 
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Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 

  


