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Kokoustiedot 
 
 
Aika 15.02.2022 klo 17:00 - 19:31 
 
Paikka Sähköinen Teams-kokous 
 
 
    
Läsnä Konttas Hanna puheenjohtaja poistui kello 18:27 § 5:n 

käsittelyn ajaksi, palasi 
kello 18:49 

 Grann Mirva jäsen  
 Grönholm Bo jäsen  
 Gustafsson Taru jäsen  
 Hietanen Lauri jäsen  
 Kilpiäinen Timo jäsen  
 Korhonen Anna jäsen  
 Lempiäinen Pekka jäsen  
 Metsä Kimmo jäsen poistui kello 18:30 § 5:n 

käsittelyn ajaksi, palasi 
kello 18:51 

 Moradi Said jäsen  
 Paatero Hanna jäsen  
 Pirinen Eija jäsen poistui kello 18:30 § 5:n 

käsittelyn ajaksi, palasi 
kello 18:51 

 Wanne Elina jäsen poistui kello 18:30 § 5:n 
käsittelyn ajaksi, palasi 
kello 18:51 

  
Muut saapuvilla olleet 
Kauste Mika 

 
 
kaupunginhallituksen edustaja 

 

 Lindfors Sofia nuorisovaltuuston edustaja  
 Heinaro Mervi elinvoimajohtaja  
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 Tommila Susanna kulttuurijohtaja  
 Hautsalo Laura viestintäasiantuntija  
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 Aaltonen Matti  lakimies, sihteeri  
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Allekirjoitukset 
  Hanna Konttas  Matti Aaltonen 

puheenjohtaja § 1-4, § 6-10 sihteeri 
   
  Hanna Paatero 
  puheenjohtaja § 5 
 
Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty 
 
 
  Timo Kilpiäinen  Kimmo Metsä 

pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävänäolo 
 

Tämä pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa 18.02.2022  
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§ 1 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. Todettiin ja myönnettiin Sari Nybackalle ja Elina Pullille 
läsnäolo- ja puheoikeus. 

 
Selostus Kulttuurilautakunta oli kutsuttu koolle puheenjohtajan allekirjoittamalla 

9.2.2022 päivätyllä jäsenille toimitetulla kokouskutsulla. 
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§ 2 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Timo Kilpiäinen ja Kimmo Metsä. 
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6747/02.02.02/2020 
   
   
 

Kulttuurilautakunta 15.02.2022 § 3 
 
 

§ 3 
Kulttuurin tulosyksikön osavuosikatsaus 4, ennakkotilinpäätös tilanteessa 
31.12.2021 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Nybacka Sari 
Torniainen Marika 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Kulttuurijohtaja Tommila Susanna 
 
Kulttuurilautakunta merkitsee tiedoksi kulttuurin tulosyksikön talousarvion 
ja strategian osavuosikatsaus 4/ ennakkotilinpäätöksen 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kulttuurilautakunta: 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  Kaupungin johtoryhmä käsittelee kuukausittain toiminnan ja talouden 
tiedot. Kuukausiraportti käsitellään kaupunginhallituksessa kuukausittain 
pl. osavuosikatsausten raportointikuukaudet. Kuukausiraportti sisältää 
keskeiset tiedot toimintaympäristön kehityksestä, ennusteen ja analyysin 
talousarvioin käyttötalouden ja investointien toteutumisesta, poikkeamista, 
poikkeamien syistä ja mahdollisista korjaustoimenpiteistä.  

 
 Kaupunginhallitukselle, valtuustolle ja lautakunnille laaditaan huhti-, heinä- 
ja lokakuun lopun tilanteesta laajempi osavuosikatsaus. Osavuosikatsaus 
sisältää laajemman analyysin tulostavoitteiden sekä määrärahojen ja 
tuloarvioiden toteutumisesta. Osavuosikatsauksissa arvioidaan 
palvelutuotannon kokonaiskehitystä Patu-raportoinnin kautta.  Lokakuun 
osavuosikatsauksen perusteella viedään tulostavoitteiden, määrärahojen ja 
tuloarvioiden poikkeamat sekä määrärahojen muutosesitykset valtuuston 
käsiteltäviksi.  

 
 Taloudellisesti kestävä Espoo -ohjelmasta raportoidaan kvartaaleittain 
kaupungin johtoryhmälle sekä puolivuosittain valtuustolle. Ohjelman 
ensimmäisen vuoden ensimmäisessä raportoinnissa arvioidaan ja 
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ennustetaan toimenpiteiden tuottavuus-(€) tavoitteen saavuttamista ja 
toimenpiteiden etenemistä ja toteutumista vuoden 2021 aikana.  

 
 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

1 OVK IV, ennakkotieto tilinpäätöksestä tilanteessa 31.12.2021 
 
Oheismateriaali 

- Pöytäkirjamerkinnät Talousarvioneuvottelu 2021-2023 
 
Tiedoksi 
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6748/02.02.00/2020 
   
   
 

Kulttuurilautakunta 15.02.2022 § 4 
 
 

§ 4 
Kulttuurilautakunnan vuoden 2022 käyttösuunnitelman hyväksyminen 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Nybacka Sari 
Hatakka Mari 
Nyberg Ritva 
Rehor Maati 
Henttonen Maarit 
Kasvi Tiina 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Kulttuurijohtaja Tommila Susanna 
 
Kulttuurilautakunta hyväksyy kulttuurin tulosyksikön käyttösuunnitelman 
vuodelle 2022. Kulttuurin tulosyksikölle varataan mahdollisuus tehdä 
teknisiä tarkennuksia. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kulttuurilautakunta: 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  Kaupunginvaltuusto päätti 8.12.2021 vuoden 2022 talousarviosta ja 
taloussuunnitelmasta 2023 -2024. Talousarvio ja suunnitelma toteuttaa 
Taloudellisesti kestävä Espoo - tuottavuus ja sopeutusohjelman 
tavoitetasoja, linjauksia ja toimenpiteitä.  
 
Talousarvion sitovuutta ja seurantaa sekä noudattamista koskevien 
ohjeiden mukaan lautakuntien sekä toimialan ja tulosyksiköiden johtajien 
on huolehdittava, että tulostavoitteet toteutetaan määrärahojen puitteissa 
eikä muutoksia talousarvioon tarvita. Tämän toteuttamiseksi 
käyttösuunnitelmia on tarvittaessa tarkistettava. 
 
Mahdollisista valtuustoon nähden sitovien määrärahojen, tuloarvioiden tai 
tavoitteiden tarkistustarpeista on ilmoitettava konsernihallinnon rahoitus ja 
talous -yksikölle heti kun poikkeamia havaitaan. 
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Talousarvion sitovat määräykset 
 
Kaupunginhallituksella on oikeus tehdä sellaisia siirtoja käyttötalous- ja 
investointiosan välillä, jotka liittyvät mm. vuosi- ja 
peruskorjausmäärärahojen välisen jakosuhteen, koneiden ja kaluston, ICT 
-järjestelmien kirjanpitolain edellyttämään oikeellisuuteen. 
  
Silloin kun toimintaan saadaan merkittävää ulkopuolista rahoitusta, joka ei 
sisälly talousarvion tuloihin, voidaan kaupunginhallituksen päätöksellä 
korottaa menoja ulkopuolisia tuloja vastaavalla määrällä. Menettely 
edellyttää talousarvion tulojen vastaavaa korottamista. 
  
Kaikki talousarvioon esitettävät muutokset valmistellaan yhteistyössä 
konsernihallinnon rahoitus ja talous -yksikön kanssa. 
  
Valtuuston hyväksymä talousarvio ja taloussuunnitelma sitoo toimialaa ja 
tulosyksiköitä. Valtuustoon nähden sitovia ovat Espoo-tarinan tavoitteisiin 
perustuvat vuoden 2022 tulostavoitteet sekä talousarviokirjaan sisältyvät 
määrärahat, tuloarviot ja nettositovien yksiköiden toimintakatteet. 
 
Lautakunnat voivat hyväksyä tulosyksiköilleen myös muita omaan 
toimintaansa liittyviä tavoitteita, joita lautakunnat seuraavat. 
 
Lautakuntien on huolehdittava, että kaupungille kuuluvat tulot peritään 
tehtyjensopimusten ja annettujen ohjeiden mukaisesti 

  
Elinvoiman tulosalueella kulttuurin ja liikunnan käyttötalousosan 
sitovuustaso on lautakuntataso paitsi nettositovan kulttuurin yksikön osalta, 
joissa on toimintakate sitova. 
 
Avustettavien yhteisöjen omarahoitusosuuden ja myönnettävän 
avustuksen suhteeseen on kiinnitettävä huomiota. Avustusta ei myönnetä, 
jos yhteisön taloudellinen tila on niin heikko, ettei toiminnan jatkamiselle tai 
avustuskohteen toteuttamiselle ole edellytyksiä. 
  
Suuret avustukset on maksettava useassa erässä tilikauden aikana. 
 
Investointiosan sitovuustaso on 949 Liikuntapaikkojen perusparantaminen 
ja 95 Koneet ja kalusto, josta sitovat määrärahat ovat lautakuntatasolla. 
  
 
Talousarvion seuranta 
 
Tulostavoitteiden, määrärahojen ja tuloarvioiden sekä toiminnan 
seurannan tavoitteena on antaa päättäjille sekä toiminnan johtamisesta eri 
tasoilla vastaaville riittävä ja ajantasainen tieto asetettujen tavoitteiden 
saavuttamisesta, määrärahojen riittävyydestä ja tulojen toteutumisesta. 
Seurannan tulee antaa riittävät pohjatiedot korjaavien toimenpiteiden 
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tekemiseen. 
 
Talousarvion toteuttamista seuraavat viranhaltijat, toimialat, lautakunnat, 
johtokunnat, kaupunginhallitus sekä valtuusto. Tarkastuslautakunta seuraa 
ja arvioi kuntalain edellyttämien toiminnallisten ja taloudellisten 
tulostavoitteiden toteutumista sekä toiminnan tarkoituksenmukaisuutta. 
 
Kuntalaki edellyttää, että poikkeamat talousarvion sitovissa määrärahoissa, 
tuloarvioissa ja toiminnallisissa ja taloudellisissa tavoitteissa viedään 
valtuuston käsiteltäviksi tilikauden aikana. Jos talousarvion määrärahat ja 
tavoitteet ovat yhteen sopimattomat, asianomaisen toimielimen ja toimialan 
on valmisteltava määrärahan tai tavoitteen muutosehdotus. Tiedossa 
olevat muutokset tulee valmistella siten, että valtuusto ehtii käsitellä ne 
etukäteen ja ennen tilikauden päättymistä. 
  
Lautakunnille tuodaan oman tehtäväalueensa raportit huhti-, heinä- ja 
lokakuun lopun tilanteesta sekä ennakkotilinpäätös vuoden vaihteen 
tilanteesta seuraavan vuoden helmikuussa. 
  
Näiden raporttien lisäksi lautakuntien tulee säännöllisesti käsitellä 
määrärahojen ja tuloarvioiden, tulostavoitteiden ja niihin olennaisesti 
vaikuttavien toimintojen kehittymistä ja toteutumista. Raportit tuodaan 
lautakuntien käsittelyyn omana asiana. 
  
Espoo-strategian toteutumisen seuranta 
 
Espoo-tarinassa on määritelty kaupungin visio, toiminta-ajatus, päämäärät 
ja valtuustokauden tavoitteet. Espoo-tarinan perusteella valtuusto 
hyväksyy taloussuunnitelman yhteydessä kuntalain tarkoittamat 
toiminnalliset ja taloudelliset talousarviovuotta koskevat tulostavoitteet. 
 
Espoo-tarina on hyväksytty valtuustokaudeksi. Vuosittain 
taloussuunnitteluprosessin käynnistämisen yhteydessä arvioidaan sen 
toteutumista. Tarvittaessa valtuusto tarkistaa valtuustokauden 
tavoitteita kehyspäätöksen yhteydessä. Vuosittaisten tulostavoitteiden ja 
tavoitteiden seuranta tapahtuu osana toiminnan ja talouden seurantaa. 

 
 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

1 Käyttösuunnitelma 2022 kulttuuri 
 
Oheismateriaali 
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Tiedoksi 
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381/02.05.02/2021 
   
   
 

Kulttuurilautakunta 15.02.2022 § 5 
 
 

§ 5 
Vuosiavustusta täydentävä tuki EMMA-taidemuseosäätiölle ja Espoon 
kuvataidekoululle vuonna 2022 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Kasvi Tiina 
Koskela Katja 
Nybacka Sari 
Kiesilä Taiju 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Kulttuurijohtaja Tommila Susanna 
 
Kulttuurilautakunta päättää myöntää vuosiavustusta 2022 täydentävän 
tuen EMMA-taidemuseosäätiölle ja Espoon kuvataidekoululle. Tuki on 
EMMA-taidemuseosäätiölle 197 633 euroa ja Espoon kuvataidekoululle 16 
464 euroa. Tuki kompensoi Näyttelykeskus WeeGeen sisäisen vuokran 
nousun aiheuttaman vajeen mainittujen toimijoiden toiminta-avustuksessa 
vuonna 2022. 
 

Käsittely Puheenjohtaja Hanna Konttas poistui esteellisenä (Hallintolaki 28 §:n 1 
mom 5 -kohta) asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Puhetta johti asian 
käsittelyn ajan varapuheenjohtaja Hanna Paatero. 
 
Kimmo Metsä ja Elina Wanne sekä Eija Pirinen poistuivat esteellisinä 
(Hallintolaki 28 §:n 1 mom 5 -kohta) asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi. 

 
Päätös 

Kulttuurilautakunta: 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus Kulttuurilautakunta päätti kokouksessaan 14.12.2021 § 73 kulttuurin 
vuosiavustuksista ammatillisille taide- ja kulttuuriyhteisöille vuodelle 2022 
sekä § 76 kulttuurin vuosiavustuksista taiteen perusopetuksen 
oppilaitoksille vuodelle 2022. Molempiin päätöksiin sisältyi Näyttelykeskus 
WeeGeellä (WeeGee Oy) toimivien yhteisöjen osalta toiminta-avustuksen 
leikkaus, joka johtui WeeGee Oy:n vuokrankorotuksesta. Emma-
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taidemuseosäätiön toiminta-avustuksesta jouduttiin leikkaamaan 197 633 
euroa ja Kuvataidekoulun toiminta-avustuksesta jouduttiin leikkaamaan 16 
464 euroa. Leikkaukset kattoivat vuokrankorotukset osin kaupungin 
sisäisen vuokran ollessa EMMA-taidemuseosäätiön osalta 728 889 euroa 
kalliimpi vuonna 2022 kuin vuonna 2021 ja Kuvataidekoulun osalta 60 791 
euroa kalliimpi vuonna 2022 kuin vuonna 2021. 

 
Kaupunkiympäristön toimialajohtaja on kaupunginjohtajan estyneenä 
ollessa 22.12.2021 käyttänyt otto-oikeutta kulttuurilautakunnan 14.12.2021 
§ 73 päätökseen kulttuurin vuosiavustukset Espoossa toimiville 
ammatillisille taide- ja kulttuuriyhteisöille vuodelle 2022.  
 
Kaupunginhallituksen kokouksessa 17.01.2022 § 24, esittelijä täydensi 
kulttuurilautakunnan 14.12.2021 § 73 tekemää päätöstä Näyttelykeskus 
WeeGeen sisäisten vuokrien korotusten osalta seuraavasti: Tilapalvelut 
tulee jakamaan EMMAn Weegee Oy:ssä olevien tilojen vuokratarkistuksen 
kolmelle vuodelle. Vuoden 2022 vuokra on 355 000 euroa, vuoden 2023 
vuokra on 410 000 euroa, vuoden 2024 vuokra on 465 000 euroa ja 
vuodesta 2025 alkaen vuokra määräytyy käyvän vuokratason mukaan.  
Vastaava porrastus tehdään myös muiden Weegee Oy:ssä toimivien 
vuokrankorotuksiin. Tästä aiheutuva Tilapalveluiden tulojen muutos 
vuodelle 2022 raportoidaan osavuosikatsauksen yhteydessä. 

 
 

 
Päätöshistoria 
 
Kaupunginhallitus 17.01.2022 § 24 

 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Mäkelä Jukka 

 
Kaupunginhallitus päättää myöntää toiminta-avustuksia ja vuokra-
avustuksia vuodelle 2022 liitteen mukaisesti 7 131 691 euroa sekä 
sisäisinä erinä tilakustannuksiin (tilankäyttöoikeus) 3 586 761 euroa. 
Vuosiavustukset vuodelle 2022 ovat yhteensä 10 718 452 euroa. 
 
Avustuksen saajan tulee toimittaa selvitys avustuksen käytöstä kulttuurin 
tulosyksikköön seuraavan vuoden toukokuun 15. päivään mennessä. 
Selvitys tehdään siihen tarkoitetulla lomakkeella sisältäen pyydetyt liitteet. 
Lisätiedot ja lomake ovat saatavilla espoo.fi -verkkosivulla 
(Kulttuuriavustukset). 
 
 
 

Käsittely Esittelijän kokouksessa tekemät muutokset on huomioitu pöytäkirjassa. 
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Puheenjohtaja poistui esteellisenä asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
(Espoon modernin taiteen museon Emman hallituksen jäsen, HallL 28 § 1 
mom. 5-kohta). Puhetta johti asian käsittelyn ajan varapuheenjohtaja Tiina 
Elo. 
 

Päätös 
Kaupunginhallitus: 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Kulttuurilautakunta 14.12.2021 § 73 
 

Päätösehdotus Kulttuurijohtaja Tommila Susanna 
 
Kulttuurilautakunta päättää myöntää toiminta-avustuksia ja vuokra-
avustuksia vuodelle 2022 liitteen mukaisesti 7 131 691 euroa sekä 
sisäisinä erinä tilakustannuksiin (tilankäyttöoikeus) 3 586 761 euroa. 
Vuosiavustukset vuodelle 2022 ovat yhteensä 10 718 452 euroa. 
 
Avustuksen saajan tulee toimittaa selvitys avustuksen käytöstä kulttuurin 
tulosyksikköön seuraavan vuoden toukokuun 15. päivään mennessä. 
Selvitys tehdään siihen tarkoitetulla lomakkeella sisältäen pyydetyt liitteet. 
Lisätiedot ja lomake ovat saatavilla espoo.fi -verkkosivulla 
(Kulttuuriavustukset). 
 

Käsittely  
Puheenjohtaja Hanna Konttas poistui esteellisenä asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi (HallintoL 28 §:n 1 mom 5-kohta, Teatteri 
Hevosenkengän hallituksen jäsenyys).  
 
Puhetta johti asian käsittelyn ajan varapuheenjohtaja Hanna Paatero. 
 
Kimmo Metsä poistui esteellisenä asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
(HallintoL 28 §:n 1 mom 5-kohta, Tapiolan Kuoron hallituksen jäsenyys). 
 

Päätös 
Kulttuurilautakunta: 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Liitteet 
1 Vuosiavustukset ammatillisille taide- ja kulttuuriyhteisöille vuodelle 

2022_Kulttuurilautakunta 14.12.2021 
2 Taiteen perusopetuksen vuosiavustukset vuodelle 

2022_Kulttuurilautakunta 14.12.2021_ 
 
Oheismateriaali 
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Tiedoksi 

Asianosaiset  
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5236/02.05.01/2020 
   
   
 

Kulttuurilautakunta 15.02.2022 § 6 
 
 

§ 6 
Koronapandemian aiheuttaman poikkeustilanteen vaikutukset Espoon 
kaupungin kulttuurilautakunnan myöntämiin avustuksiin vuonna 2022 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Kasvi Tiina 
Koskela Katja 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Kulttuurijohtaja Tommila Susanna 
 
Kulttuurilautakunta hyväksyy selostusosassa esitetyt toimintatavat koskien 
koronapandemian aiheuttaman poikkeustilanteen vaikutuksia Espoon 
kaupungin kulttuuriavustuksiin vuonna 2022. 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kulttuurilautakunta: 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus Koronapandemian aiheuttama poikkeustilanne vaikuttaa edelleen 
espoolaisten taide- ja kulttuuriyhteisöjen toimintaan. Rajoitustoimenpiteet 
ovat liittyneet julkisten kokoontumisten ja tapahtumien rajoittamiseen sekä 
muun muassa tilojen sulkemiseen tai toiminnan järjestämiseen tiloissa. 
Ohjeistukset ja suositukset koskevat myös yksityisiä ja kolmannen sektorin 
toimijoita Espoossa. 

 
Espoon kaupungin kulttuurilautakunta tukee kulttuuritoimijoita 
koronatilanteessa linjaamalla vuoden 2022 kulttuuriavustuksista 
seuraavasti. 

 
Ammatillisten taide- ja kulttuuriyhteisöjen vuosiavustukset 

 
Koronapandemiasta aiheutuneen poikkeustilanteen johdosta 
kulttuurilautakunta päättää, että kulttuurilautakunnan 14.12.2021 
kokouksessaan (§ 73 Kulttuurin vuosiavustukset Espoossa toimiville 
ammatillisille taide- ja kulttuuriyhteisöille vuodelle 2022) myöntämiä 
vuosiavustuksia ei peritä takaisin, mikäli avustuksen saajan toiminnan 
sulkeminen tai peruuntuminen johtuu edellä mainitusta pandemiasta tai 
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toimintaa on jouduttu muuttamaan alkuperäisistä suunnitelmista tämän 
pandemian vuoksi. 

 
Vuoden 2023 vuosiavustusten valmistelussa huomioidaan tarvittaessa 
vuodelle 2022 myönnettyjen vuosiavustusten käyttö sekä kullekin 
ammatillisille taide- ja kulttuuritoimijalle koronapandemiasta aiheutuneet 
taloudelliset ja toiminnalliset vaikutukset. 

 
Kulttuuriyhdistysten vuosiavustukset 

 
Koronapandemiasta aiheutuneen poikkeustilanteen johdosta 
kulttuurilautakunta päättää, että kulttuurilautakunnan 14.12.2021 
kokouksessaan (§ 74 Kulttuurin vuosiavustukset Espoossa toimiville 
kulttuuriyhdistyksille vuodelle 2022) myöntämiä vuosiavustuksia ei peritä 
takaisin, mikäli avustuksen saajan toiminnan muutokset, sulkeminen tai 
peruuntuminen johtuvat edellä mainitusta pandemiasta. 

 
Kotiseutuyhdistysten vuosiavustukset 

 
Koronapandemiasta aiheutuneen poikkeustilanteen johdosta 
kulttuurilautakunta päättää, että kulttuurilautakunnan 14.12.2021 
kokouksessaan (§ 75 Kulttuurin vuosiavustukset Espoossa toimiville 
kotiseutuyhdistyksille vuodelle 2022) myöntämiä vuosiavustuksia ei peritä 
takaisin, mikäli avustuksen saajan toiminnan muutokset, sulkeminen tai 
peruuntuminen johtuvat edellä mainitusta pandemiasta. 

 
Taiteen perusopetuksen oppilaitosten vuosiavustukset 

 
Koronapandemiasta aiheutuneen poikkeustilanteen johdosta 
kulttuurilautakunta päättää, että kulttuurilautakunnan 14.12.2021 
kokouksessaan (§ 76 Kulttuurin vuosiavustukset Espoossa toimiville 
taiteen perusopetuksen oppilaitoksille vuodelle 2022) myöntämiä 
vuosiavustuksia ei peritä takaisin, mikäli avustuksen saajan toiminnan 
sulkeminen tai peruuntuminen johtuu edellä mainitusta pandemiasta tai 
toimintaa on jouduttu muuttamaan alkuperäisistä suunnitelmista tämän 
pandemian vuoksi. 

 
Vuoden 2023 vuosiavustusten valmistelussa huomioidaan tarvittaessa 
vuodelle 2022 myönnettyjen vuosiavustusten käyttö sekä kullekin taiteen 
perusopetuksen toimijalle koronapandemiasta aiheutuneet taloudelliset ja 
toiminnalliset vaikutukset. 

 
Projektiavustukset 

 
Mikäli avustettava hanke ei voi toteutua hakemuksessa esitetyn aikataulun 
puitteissa, esimerkiksi koronaan liittyvän poikkeustilan jatkuessa, hankkeen 
siirtämisestä myöhemmäksi voi neuvotella ottamalla yhteyttä kulttuurin 
tulosyksikköön. 
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Avustus tulee käyttää siihen tarkoitukseen, johon se on myönnetty 
(avustuspäätöksen mukainen käyttötarkoitus). Jos hankesuunnitelma 
koronapandemian aiheuttaman tilanteen vuoksi muuttuu, tulee avustuksen 
saajan olla yhteydessä kulttuurin tulosyksikköön ennen hankkeen 
toteutusta. 

 
Jos avustusta saanut toiminta peruuntuu kokonaan eikä sitä voida siirtää 
tai soveltaa eikä siitä ole aiheutunut kustannuksia, tulee myönnetty avustus 
maksaa takaisin. Samoin jos toiminta toteutuu merkittävästi vähäisempänä 
ja siitä jo aiheutuneet kulut ovat pienempiä kuin myönnetty avustus, tulee 
käyttämättä jäävä osa avustuksesta palauttaa. 

 
Taideapurahat ja ammattitaiteilijan työskentelyapuraha 

 
Mikäli taiteellinen työskentely ei voi toteutua hakemuksessa esitetyn 
aikataulun puitteissa, esimerkiksi koronaan liittyvän poikkeustilan 
jatkuessa, työskentelyn siirtämisestä myöhemmäksi voi neuvotella 
ottamalla yhteyttä kulttuurin tulosyksikköön. 

 
Apuraha tulee käyttää siihen tarkoitukseen, johon se on myönnetty 
(avustuspäätöksen mukainen käyttötarkoitus). Jos työsuunnitelma 
koronapandemian aiheuttaman tilanteen vuoksi muuttuu, tulee apurahan 
saajan olla yhteydessä kulttuurin tulosyksikköön. 

 
Jos avustusta saanut työskentely peruuntuu kokonaan eikä sitä voida 
siirtää tai soveltaa eikä siitä ole aiheutunut kustannuksia, tulee myönnetty 
apuraha maksaa takaisin. 

 
Ohjeistusten seuraaminen 

 
Kulttuurilautakunta kehottaa edellä mainittujen avustusten saajia 
seuraamaan koronapandemiaan liittyvää viranomaisviestintää ja -ohjeita 
sekä olemaan avustettavaa toimintaa koskevien muutosten osalta 
yhteydessä kulttuurin tulosyksikköön. 

 
 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
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Asianosaiset  
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508/00.01.01/2022 
   
   
 

Kulttuurilautakunta 15.02.2022 § 7 
 
 

§ 7 
Toimivallan siirtäminen nimetyille viranhaltijoille yksikköhinnaltaan alle 
100 euron tavaroiden hinnoittelusta muiden kuin lakiin ja asetuksiin 
perustuvien maksujen osalta 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Aaltonen Matti 
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Kulttuurijohtaja Tommila Susanna 
 
Kulttuurilautakunta päättää siirtää toimivallan kulttuurijohtajalle, 
kirjastopalveluiden johtajalle, museonjohtajalle, tapahtuma- ja 
kulttuuripalveluiden johtajalle, kulttuuripäällikölle ja orkesterin intendentille 
yksikköhinnaltaan alle 100 euron tavaroiden hinnoittelusta vastuualueillaan 
muiden kuin lakiin ja asetuksiin perustuvien maksujen osalta. 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kulttuurilautakunta: 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus Espoon kaupungin hallintosäännön I osan 11 §:n 1 momentin 11 kohdan 
mukaan lautakuntien tehtävänä on päättää muut kuin lakiin ja asetuksiin 
perustuvat maksut tehtäväalueellaan. Hallintosäännön I osan 11 §:n 2 
momentin mukaan lautakunta voi siirtää ratkaisuvaltaansa viranhaltijalle 
kohdan 11 osalta, kun kyse on yksikköhinnaltaan alle 100 euron tavaroista. 

 
 Kulttuurin tulosyksikkö jakautuu viiteen palvelualueeseen: Tapahtuma- ja 

kulttuuripalveluihin, kaupunginorkesteriin, kaupunginmuseoon, 
kaupunginkirjastoon ja kulttuurin yhteyspalveluihin. Jokaisen palvelualueen 
toiminnassa myydään erilaisia tuotteita, kuten julkaisuja, kirjoja, 
kangaskasseja ym. pientavaroita, joiden hinnoittelun osalta on perusteltua 
siirtää toimivaltaa kulttuurilautakunnalta asianomaisten palvelualueiden 
päälliköille. Lisäksi toimivalta edellä mainittujen alle 100 euron ei lakiin ja 
asetuksiin perustuvien maksujen osalta ehdotetaan annettavaksi myös 
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kulttuurin tulosyksikön johtajalle. Kyseisten maksujen osalta ei ole järkevää 
tehdä jokaista yksittäistä hinnoittelupäätöstä kulttuurilautakunnassa.  
 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 

  



 
 
Espoon kaupunki Pöytäkirja  23/37 
 
Kulttuurilautakunta § 8 15.02.2022 
 
 

11937/00.01.02/2021 
   
   
 

Kulttuurilautakunta 15.02.2022 § 8 
 
 

§ 8 
Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2022–2025 ja ikäkausittaiset 
hyvinvointisuunnitelmat (kh ja kv-asia) 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Ahonen Sanna 
Kaarnalehto Annika 
Wilen Leena 
Rysti Maria 
 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Elinvoimajohtaja Heinaro Mervi 
 
Kulttuurilautakunta päättää 
 
1  
merkitä tiedoksi Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 2022–2025, 
  
2  
hyväksyä Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2022–2025 liitteen 
mukaan kuitenkin niin, että siinä tullaan huomioimaan vielä 
nuorisovaltuustolta, vammaisneuvostolta ja tasa-arvo ja 
yhdenvertaisuustoimikunnalta saadut lausunnot, 
 
3 
hyväksyä Työikäisten hyvinvointisuunnitelman 2022–2025 liitteen mukaan 
kuitenkin niin, että siinä tullaan huomioimaan vielä vammaisneuvostolta ja 
tasa-arvo ja yhdenvertaisuustoimikunnalta saadut lausunnot,   
 
4 
hyväksyä Ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelman 2022–2025 liitteen 
mukaan kuitenkin niin, että siinä tullaan huomioimaan vielä 
vanhusneuvostolta, vammaisneuvostolta ja tasa-arvo ja 
yhdenvertaisuustoimikunnalta saatu lausunto,  
 
sekä esittää ne kaupunginhallituksen ja edelleen kaupunginvaltuuston 
hyväksyttäväksi. 
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Käsittely  
 
 

Päätös 
Kulttuurilautakunta: 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  
Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on kuntalain (410/2015, 
1 §) mukaan kunnan keskeisimpiä tehtäviä. 

Terveydenhuoltolain (2010/ 1326, 12 §) mukaan asukkaiden hyvinvoinnin 
tilasta sekä hyvinvointia tukevista toimenpiteistä on raportoitava valtuustolle 
vuosittain. Tämän lisäksi kerran valtuustokaudessa on valmisteltava 
laajempi hyvinvointikertomus. Tehtävä tulee säilymään kunnilla myös sote-
uudistuksen jälkeen. Kuntien ja hyvinvointialueiden hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen tehtävät on määritelty laissa sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021). 

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2022–2025 julkaisu on lain 
edellyttämä laaja hyvinvointikertomus. Julkaisun alussa kuvataan 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä Espoossa, sen näkyvyyttä Espoo-
tarinassa ja hyvinvointijohtamisen rakenteita. Tämän jälkeen kuvataan 
tiivistetysti mm. hyvinvoinnin osatekijöitä, koronapandemian vaikutuksia, eri 
ikäryhmien hyvinvoinnista keskeisiä nostoja sekä valtuustokauden 
hyvinvoinnin edistämisen painopisteet ja tavoitteet. 

Hyvinvointikertomuksen lisäksi valtuustokaudelle on valmisteltu 
ikäryhmittäiset hyvinvointisuunnitelmat, joihin on kirjattu tavoitteet 
toimenpide-ehdotuksineen. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 
vastaa myös lastensuojelulain (417/2007) 12 § edellyttämää lasten ja 
nuorten hyvinvoinnin edistämiseksi ja lastensuojelun järjestämiseksi ja 
kehittämiseksi laadittavaa suunnitelmaa. Ikääntyneiden 
hyvinvointisuunnitelma on samalla vanhuspalvelulain 5§ edellyttämä 
suunnitelma ikääntyneen väestön tukemiseksi. 

Suunnitelmat ovat keskeinen väline, joilla johdetaan ja kehitetään eri 
ikäryhmiä koskevaa hyvinvointityötä Espoossa.  

Tarkempaa tietoa espoolaisten hyvinvoinnin tilasta on koottu 
Toimintaympäristön tila -koosteeseen, joka on luettavissa kaupungin 
verkkosivuilla. Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on siis tiivis kertomus 
hyvinvoinnin tilasta, jota toimintaympäristön tietopaketti täydentää. 
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Valtuustokauden aikana tehtävässä hyvinvointiraportoinnissa keskitytään 
erityisesti valtuustokaudelle asetettujen hyvinvointitavoitteiden ja -
toimenpiteiden toteutumisen raportointiin.  

Espoolaisten hyvinvoinnin tila  

Espoolaisten hyvinvointi on useilla kansallisilla seurantaindikaattoreilla 
tarkasteltuna keskimääräistä parempi. Koronapandemialla on ollut 
vaikutusta hyvinvointiin ja muun muassa työttömyys on edelleen 
huomattavasti korkeampi kuin ennen koronakriisiä. Pitkäaikaistyöttömyys 
on kasvanut voimakkaasti. Koronapanemia on myös lisännyt esimerkiksi 
yksinäisyyden kokemista ja uupumisen tunnetta. Koronapandemian 
vaikutusten lisäksi keskeiset hyvinvointihaasteet liittyvät terveyden ja 
hyvinvoinnin epätasa-arvoiseen jakaantumiseen, nopeaan väestön sekä 
vieraskielisen väestön kasvuun, ikärakenteen vanhenemiseen ja 
kaupungistumiseen. Myös asuinalueiden epäsuotuisan eriytymiskehityksen 
riski on tärkeää huomioida hyvinvoinnin edistämisessä. 

Painopisteet ja tavoitteet valtuustokaudelle  

Valtuustokauden painopisteet on muodostettu ikäkausittaisten 
hyvinvointityön ohjausryhmien yhteistyössä huomioiden Espoo tarinan 
valtuustokauden tavoitteet. Painopisteet on hyväksytty 
poikkihallinnollisessa Hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistämisen 
ohjausryhmässä.  

Lasten, nuorten ja lapsiperheiden, työikäisten ja ikääntyneiden 
hyvinvointityön toimenpiteet kuvataan tarkemmin kunkin ikäryhmän 
erillisessä hyvinvointisuunnitelmassa. Eri väestöryhmien tarpeet 
huomioidaan toimenpiteiden toteutuksessa.  

Valtuustokauden painopisteet 

1. Edistämme osallisuutta ja yhdenvertaisuutta 
2. Tuemme mielen hyvinvointia 
3. Kehitämme viihtyisiä, turvallisia ja aktiivisuuteen kannustavia 

asuinympäristöjä 
4. Vahvistamme eri toimijoiden yhteistyötä asukkaiden hyvinvoinnin 

tukemiseksi 
5. Edistämme  

 lasten ja nuorten hyvää arkea 
 työikäisten työ- ja toimintakykyä 
 ikääntyvien hyvinvointia ja toimintakykyä 
 vieraskielisten kotoutumista ja hyvinvointia 

 
Lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointityön tavoitteet  

1. Edistämme osallisuutta ja yhdenvertaisuutta 
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 Lapset, nuoret ja perheet ovat aktiivisesti mukana palvelujen 
suunnittelussa ja kehittämisessä 

 Ryhmään kuuluminen ja mahdollisuus harrastaa toteutuu kaikkien 
lasten ja nuorten osalta perheen sosioekonomisesta asemasta 
riippumatta 

 Lisätään vanhemmuuden tukea nuorisoikäisten vanhemmille 
 Vieraskielisten lasten, nuorten ja perheiden tarpeiden tunnistaminen 

ja palvelujen kohdentaminen tarpeen mukaisesti 
 Lapsiperheköyhyyden riskitekijät tunnistetaan ja niihin puututaan eri 

palveluissa 
 

2. Tuemme mielen hyvinvointia 
 Lasta suojellaan kaikenlaiselta väkivallalta 
 Lapsilla ja nuorilla on turvallinen ja viihtyisä asuinympäristö 

hyvinvointia tukemassa 
 Lasten, nuorten ja perheiden mielen hyvinvointi vahvistuu 

 
3. Toimimme yhdessä 

 Palvelut ovat lähellä asiakasta 
 Teemme palvelupoluista yhtenäiset ja toimintaamme ohjaa 

yhteensovittava työskentely 
 Varhaiskasvatuksessa ja opetuksessa tehdään tavoitteellista ja 

yhteisöllistä hyvinvointityötä. 
 
Työikäisten hyvinvointityön tavoitteet  

Työikäisten hyvinvointisuunnitelman tavoitteissa ja toimenpiteissä 
huomioidaan yllä kuvatut painopisteet.  

Työikäisten hyvinvointityön tavoitteita on kolme ja jokaiselle tavoitteelle on 
muodostettu 7–13 toimenpidettä. Toimenpiteet ja mittarit on kuvattu 
työikäisten hyvinvointisuunnitelmassa.  

1. Työikäisille espoolaisille on tarjolla mahdollisuuksia ja tukea 
hyvinvointia edistäviin elintapoihin 

2. Työelämän ulkopuolella olevien hyvinvointiin tarjotaan tukea 
ennaltaehkäisevästi ja varhaisessa vaiheessa 

3. Työikäinen espoolainen saa tarvitsemansa palvelun sujuvasti 
(työllisyys, sote, järjestöt, liikunta- ja kulttuuri) 

 
Ikääntyneiden hyvinvointityön tavoitteet  

Ikääntyneiden hyvinvointityön tavoitteita on 6 ja niille on asetettu 
toimenpiteitä. Toimenpiteet on kuvattu Täyttä elämää ikääntyneenä -
suunnitelmassa (Suunnitelma Espoon ikääntyneen väestön hyvinvoinnin 
tukemiseksi 2022–2025). 

1. Ikääntyneiden hyvinvointia edistävä toiminta on tavoitteellista ja siihen 
on helppo osallistua 
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2. Ikääntyneet osallistuvat ja vaikuttavat  
3. Viestintä, ohjaus ja neuvonta toimivat ja tavoittavat ikääntyneet 
4. Teknologia ja helppokäyttöiset sähköiset palvelut auttavat arjessa ja 

edistävät osallisuutta  
5. Esteetön elinympäristö tukee itsenäistä elämää 
6. Ikääntyneet asuvat turvallisesti ja toimintakykyisinä kotona 

 
Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelmien kokoaminen 

Hyvinvointikertomuksen -ja suunnitelman kokoamisesta vastaa toimialojen 
asiantuntijoista koostuva hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
asiantuntijaryhmä. Ikäryhmittäisten hyvinvointisuunnitelmien kokoamisesta 
vastaavat kolme poikkihallinnollista ikäryhmittäistä hyvinvointityön 
ohjausryhmää: lasten ja nuorten, työikäisten sekä ikääntyneiden 
hyvinvointityön ohjausryhmä. Hyvinvointityön kokonaisuuden johtamisesta 
vastaavat kaupungin johtoryhmä sekä kaupunkitasoinen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen ohjausryhmä.  
 
Asukkaiden näkemyksiä on koottu Espoo tarinan yhteydessä toteutetusta 
Mun Espoo kyselyssä sekä työpajoissa. Järjestöjen näkemyksiä on kuultu 
Kumppanuusfoorumissa, joka on kaupungin ja järjestöjen yhteinen alusta 
hyvinvoinnin edistämiseksi. Järjestöjen edustajia on mukana myös Espoon 
hyvinvoinnin edistämisen rakenteissa. Lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelman työstäminen on tehty laajassa yhteistyössä lasten 
ja nuorten hyvinvointityön eri toimijoiden kanssa. Mukana on ollut 
sivistystoimen ja sosiaali- ja terveystoimen toimialoilta asiantuntijoita ja 
johtoa. Hyvinvointisuunnitelmat toimitettiin kommentoitavaksi 
vammaisasiamiehelle ja vammaisneuvostolle sekä tasa-arvo ja 
yhdenvertaisuustoimikunnalle 19.1.2022. Espoon vanhusneuvosto on 
osallistunut ikääntyvien hyvinvointisuunnitelman, Täyttä elämää 
ikääntyneenä -suunnitelman 2022–2025, laatimiseen. 

Nuorisovaltuuston hallitus teki lausunnon suunnitelmasta 8.12.2021. 
Suunnitelma esitellään ja sitä käydään keskustellen läpi vielä uuden 
nuorisovaltuuston yleiskokouksessa helmikuussa 2022, jolloin lausuntoa 
tarvittaessa täydennetään.  

Hyvinvointikertomus tullaan kääntämään ruotsin kielelle 
kaupunginvaltuuston päätöksen jälkeen. 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

1 Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma_2022-2025_lausunnoille - 
Kulttuurilautakunta 15.2.2022 

2 Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2022-2025_lausunnoille - 
Kulttuurilautakunta 15.2.2022 
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3 Työikäisten hyvinvointisuunnitelma 2022-2025_lausunnoille - 
Kulttuurilautakunta 15.2.2022 

4 Täyttä elämää ikääntyneenä -suunnitelma 2022-2025 
LUONNOS.lausunnoille - Kulttuurilautakunta 15.1.2022 

5 Vammaisneuvoston lausunto 
6 Nuorisovaltuuston lausunto 8.12.21 
7 VN lausunto-Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 27.1. 2022 

 
Oheismateriaali 

  
 
Tiedoksi 
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382/02.05.02/2021 
   
   
 

Kulttuurilautakunta 15.02.2022 § 9 
 
 

§ 9 
Lillhemtin omakotiyhdistys ry:n oikaisuvaatimus kulttuurilautakunnan 
päätökseen 14.12.2021, asia: § 75 Kulttuurin vuosiavustukset Espoossa 
toimiville kotiseutuyhdistyksille vuodelle 2022 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Kasvi Tiina 
Koskela Katja 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Vaihde 09 816 21 
 

Päätösehdotus Kulttuurijohtaja Tommila Susanna 
 
Kulttuurilautakunta hyväksyy 1.1.2022 saapuneen vuosiavustusta 
koskevan oikaisuvaatimuksen ja päättää myöntää Lillhemtin 
omakotiyhdistys ry:lle vuoden 2022 vuosiavustuksena 1 200 euroa. 
 
Avustuksen saajan tulee toimittaa selvitys avustuksen käytöstä kulttuurin 
tulosyksikköön seuraavan vuoden syyskuun loppuun mennessä. Selvitys 
tehdään siihen tarkoitetulla lomakkeella sisältäen pyydetyt liitteet. 
Lisätiedot ja lomake ovat saatavilla espoo.fi/kulttuuriavustukset -
verkkosivulla (Avustuksen saajalle). 
 
 

Käsittely  
 
 

Päätös 
Kulttuurilautakunta: 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus 
Espoon kaupungin hallintosäännön mukaan kulttuurilautakunnan 
tehtävänä on päättää avustusten myöntämisen periaatteet ja avustusten 
myöntämisestä (osa I, luku 4, 15 §:n kohdat 9 ja 10).  
 
Kulttuurilautakunnan myöntämillä avustuksilla luodaan edellytyksiä 
kulttuuri- ja taidepalvelujen tarjonnalle sekä kotiseututyölle. 
Vuosiavustuksia myönnetään espoolaisten rekisteröityjen kulttuuri- ja 
kotiseutuyhdistysten toimintaan. Avustustoiminnan tehtävänä on edistää 
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kulttuuripalveluiden yhdenvertaista saavutettavuutta sekä lisätä toimijoiden 
välistä yhteistyötä. 
 
Vuosiavustuksen saaminen edellyttää, että hakemus on toimitettu 
määräaikaan mennessä sähköisen hakujärjestelmän kautta tai 
vaihtoehtoisesti Espoon kaupungin kirjaamoon. 
 
Hakija, Lillhemtin omakotiyhdistys ry:n puheenjohtaja on tehnyt 
oikaisuvaatimuksen, sillä Lillhemtin omakotiyhdistys ry:n 
vuosiavustushakemusta ei ole käsitelty kulttuurilautakunnan päätöksessä 
14.12.2021. Hän pyytää oikaisemaan päätöstä siten, että Lillhemtin 
omakotiyhdistyksen hakemus käsitellään samojen periaatteiden mukaisesti 
kuin muidenkin vuosiavustusta hakeneiden kotiseutuyhdistysten osalta on 
toimittu.  
 
Kulttuurin tulosyksikkö on selvittänyt tilanteen oikaisuvaatimuksen 
johdosta. Lillhemtin omakotiyhdistys ry:n hakemus on virheellisesti jäänyt 
pois asian § 75 Kulttuurin vuosiavustukset Espoossa toimiville 
kotiseutuyhdistyksille vuodelle 2022 käsittelystä. Lillhemtin omakotiyhdistys 
ry:n hakemus on toimitettu asianmukaisesti ja määräajan puitteissa 
28.9.2021 Espoon kaupungin kirjaamoon. Hakemuksessa ei ole puutteita.  
 
Oikaisuvaatimus esitetään hyväksyttäväksi. Samalla Lillhemtin 
omakotiyhdistys ry:lle esitetään myönnettäväksi 1 200 euron vuosiavustus 
vuodelle 2022.  
 
Yhteisöt toimivat sääntöjensä puitteissa itsenäisesti. Kulttuurilautakunta voi 
tukea vuosiavustuksella yhteisön toimintaa silloin kun se toteuttaa 
lautakunnan asettamia tavoitteita (Espoon kaupungin kulttuurilautakunnan 
myöntämien avustusten periaatteet 1.12.2021 alkaen). 
Kotiseutuyhdistysten ja kulttuuriyhdistysten arviointiperusteita ovat etenkin 
osallisuus ja osallistuminen, saavutettavuus ja saatavuus sekä yhteistyö ja 
kumppanuudet. Arviointiin vaikuttaa hakemuksessa esitetyn 
toimintasuunnitelman laatu ja talousarvion realistisuus. 
 
Avustuspäätökset ovat aina harkinnanvaraisia. Avustuksia myönnettäessä 
huomioidaan arviointiperusteiden lisäksi hakijan tarve avustukseen, hakijan 
toiminnan laajuus sekä Espoon kaupungin käytettävissä olevat määrärahat 
suhteessa hakijoiden määrään. Hakijan tulee pyrkiä omarahoitusosuuteen, 
joka on kohtuullisessa suhteessa haettavaan avustukseen. 
 
Vuosiavustus on saajalleen yleiskatteinen avustus, joka tulee käyttää 
yhteisön toiminta- ja taloussuunnitelman mukaiseen toimintaan. 
Vuosiavustusta saavien taide- ja kulttuuriyhteisöjen on varattava 
kaupungille mahdollisuus hallinnon ja tilien tarkastamiseen Espoon 
kaupungin myöntämien avustusten osalta. Kaupunki velvoittaa yhteisöjä 
myös ilmoittamaan kulttuurin tulosyksikölle oikea-aikaisesti keskeiset 
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muutokset, jotka koskevat kulttuurilautakunnan myöntämän 
vuosiavustuksen käyttöä. 
 
Avustettavaa toimintaa koskevassa viestinnässä tulee mainita, että Espoon 
kaupunki on tukenut avustuksen saajaa. 
 
Lillhemtin omakotiyhdistys ry:n hakemusasiakirja on pyydettäessä 
saatavilla kokouksessa. 

 
Päätöshistoria 
  
 
Liitteet 

  
 
Oheismateriaali 

- EI julkaista_Oikaisuvaatimus, Lillhemtin omakotiyhdistys ry 
1.1.2022 

 
Tiedoksi 

Oikaisuvaatimuksen tekijä  
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§ 10 
Viranhaltijoiden päätökset 
 
Päätösehdotus Kulttuurijohtaja Susanna Tommila 

 
Kulttuurilautakunta ei käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan 
seuraaviin päätöksiin: 

 
 Kulttuurijohtajan päätöspöytäkirja (Yleiset asiat) 4.2.2022 / § 2 

Espoon kaupunginmuseon suunnitelma ja selvitys kulttuuriympäristötyöstä 
opetus- ja kulttuuriministeriölle 
 
Kirjastopalveluiden johtajan päätöspöytäkirja (Yleiset asiat) 27.1.2022 / § 1 
Viherlaakson kirjaston omatoimiaukioloaikojen rajoittaminen 

 
Kirjastopalveluiden johtajan päätöspöytäkirja (Yleiset asiat) 26.1.2022 / § 2 
Karhusuon kirjaston omatoimiaukioloaikojen rajoittaminen 

 
Päätös Kulttuurilautakunta: 

Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 3, § 4, § 8, § 10 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Edellä mainitusta päätöksestä, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 5, § 6, § 7 
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 

vaikuttaa (asianosainen), sekä 
- kunnan jäsen 
- kuntien yhteisen toimielimen päätöksestä sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimusaika viranhaltijalain 37 §:ssä tarkoitettua irtisanomista koskevasta päätöksestä alkaa 
kuitenkin kulua vasta 40 §:n 1 momentissa säädetyn irtisanomisajan päättymisestä. Sama koskee 
valitusaikaa silloin, kun 37 §:ssä tarkoitetun irtisanomista koskevan päätöksen on tehnyt valtuusto tai 
kuntalain 58 §:n 1 momentissa tarkoitettu kuntayhtymän toimielin. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Päätöksen julkaisupäivän voi varmistaa päätöksen 
valmistelijalta. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kulttuurilautakunta 
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Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 
 
Käyntiosoite: Siltakatu 11, Kauppakeskus Entresse, kolmas kerros 

Virka-aika:  ma-pe 8.00 - 15.45 

Postiosoite: Espoon kirjaamo, PL 1 

 02070 ESPOON KAUPUNKI 

Sähköposti: kirjaamo@espoo.fi 
Telekopio: +358-(0)9-816 22495 

Vaihde: +358-(0)9-81621 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 9 
 
Valitusosoitus 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksella vain 
se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.  
 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tähän päätökseen hakea 
muutosta kunnallisvalituksella myös: 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 

vaikuttaa (asianosainen), sekä 
- kunnan jäsen. 

 
Valitusaika 
 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Valitusperusteet 
 
Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
- päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
- päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
- päätös on muuten lainvastainen. 
 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä. 
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Valitusviranomainen 
 
Kunnallisvalitus tehdään Helsingin hallinto-oikeudelle.  
 
Käyntiosoite: Sörnäistenkatu 1, 00580 Helsinki 
Postiosoite: Sörnäistenkatu 1, 00580 Helsinki 
 
Puhelin: Asiakaspalvelu/kirjaamo 029 56 42069 
Faksi: 029 56 42079 
Sähköposti: helsinki.hao(at)oikeus.fi (Huom. korvaa sähköpostiosoite at @-merkillä) 
Puhelinvaihde: 029 56 42000 
Virastoaika: ma - pe klo 8.00 - 16.15 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 
Valituksen muoto ja sisältö 
 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Valituksessa on ilmoitettava: 
1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 

(vaatimukset); 
3) vaatimusten perustelut; 
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan. 
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää valittajan 
laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta 
on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 
 
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin 
liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen 

ajankohdasta; 
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 

viranomaiselle. 
 
Oikeudenkäyntimaksu 
 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

