§ 330
Lautakuntien ja jaostojen seka viranhaltijoiden paatokset

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus ei kdyta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan
seuraaviin paatoksiin:

Kaupunginjohtajan paatdspoytakirja (Henkilostdasiat) 31.10.2022 § 66
Tehtavalisa, konsernihallinto, Hallinto ja kehittdminen - yksikkd, asiointi -
vastuuyksikkd

Perusturvajohtaja:

Kaupunginhallitus ei kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan
seuraaviin paatoksiin:

Perusturvajohtajan paatdéspoytakirja (Henkilostoasiat) 31.10.2022 § 77
Harkinnanvaraisten henkilokohtaisten lisien maksaminen hyvinvoinnin ja
terveyden toimialalla 1.9.2022 alkaen

Perusturvajohtajan paatdéspdoytakirja (Henkildstéasiat) 31.10.2022 § 78
Rekrytointilisan maksaminen hyvinvoinnin ja terveyden toimialalla

Perusturvajohtajan paatdéspdoytakirja (Henkilostéasiat) 31.10.2022 § 79
Tehtavakohtaiseen palkkaan kuuluvan maaraaikaisen tehtavalisan
maksaminen hyvinvoinnin ja terveyden toimialalla

Perusturvajohtajan paatéspoytakirja (Henkildstéasiat) 2.11.2022 § 80
Tehtavakohtaisten palkkojen tarkastus hyvinvoinnin ja terveyden toimialalla

Kasvun ja oppimisen toimialajohtaja:

Kaupunginhallitus ei kdyta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan
seuraaviin paatoksiin:

Svenska rum -lautakunnan poytakirja 27.10.2022
Kaupunkiympariston toimialajohtaja:

Kaupunginhallitus ei kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan
seuraaviin paatoksiin:

Ymparisto- ja rakennuslautakunnan poytakirja 27.10.2022
Kaupunkisuunnittelulautakunnan poytékirja 26.10.2022

Hallinto- ja kehittamisjohtajan paatospoytakirja (Yleiset asiat) 3.11.2022
E(?fstajan nimeaminen ja toimiohjeen antaminen Kiinteisté Oy Soukan

Puotitalon ylimaaraiseen yhtidkokoukseen 4.11.2022

Paatos Kaupunginhallitus:
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



