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§ 145

Motion om en kultur- och valfardskoordinator som skapar mangsidiga
natverk mellan manniskor, sammanslutningar, Vastra Nylands
valfairdsomrade och malen i Berittelsen om Esbo

Beredning och upplysningar:
Kasvi Tiina

Tommila Susanna
fornamn.efternamn@esbo.fi
Vaxel 09 816 21

Forslag Stadsstyrelsen

Fullmaktige antecknar redogdrelsen fér kannedom som svar pa Kaisa
Alaviiris m.fl. motion 13.6.2022 om en kultur- och valfardskoordinator
som skapar mangsidiga natverk mellan manniskor, sammanslutningar,
Vastra Nylands valfardsomrade och malen i Berattelsen om Esbo samt
konstaterar att fragan ar slutbehandlad.

Behandling
Beslut
Fullmaktige:
Stadsstyrelsens forslag godkandes enhalligt.
Redogorelse Kaisa Alaviiri och 20 andra ledaméter lamnade 13.6.2022 in en motion

om en kultur- och valfardskoordinator som har som uppgift att bygga
mangsidiga natverk mellan manniskor, sammanslutningar, Vastra
Nylands valfardsomrade och malen i Berattelsen om Esbo.

Malet med motionen ar att trygga, starka och utveckla existerande och
fungerande verksamhetsmodeller och samarbete med kulturaktérer i
Esbo i samarbete inom hela valfardsomradet.

Svaret har beretts vid resultatenheten for kultur. Kultur- och
valfardstjansterna genomférs i Esbo aven i fortsattningen i
multiprofessionellt och omfattande samarbete. Med de nuvarande
uppgiftsbeskrivningarna och personalresurserna gar det inte att anstalla
en person som ansvarar for kultur- och valfardskoordineringen, utan det
behdvs tillaggsresurser.

Kommunen framjar invanarnas valfard

Enligt 1 § i kommunallagen ska kommunen framja sina invanares
valfard. Kommunens tjanster for invanarna ar inte atskilda, utan de
bildar tillsammans Iésningar fér en fungerande vardag och
forutsattningar for ett smidigt liv. Kommunen mojliggér att manniskor
med olika bakgrund har lika méjligheter till ett gott liv.

| Esbo svarar resultatomradet for livskraft for starkandet av stadens
livskraft, konkurrenskraft och dragningskraft. Dessutom framjar det
kommuninvanarnas och kundernas valfard, samhdérighet och delaktighet
i samarbete med sektorerna och partner. Resultatenheten for naringar



och sysselsattning, resultatenheten fér kultur samt resultatenheten for
idrott framjar som helhet invanarnas valfard samt féretagens och
sammanslutningarnas val i Esbo.

Resultatenheten for naringar och sysselsattning svarar for utveckling av
stadens livskraft och konkurrenskraft och fér tillhérande partnerskap,
innovationsekosystem, evenemangsfunktioner och
stadsmarknadsforing, for ordnandet och utvecklingen av stadens
sysselsattningstjanster, bade ur arbetssdékandenas och ur
arbetsgivarnas synvinkel, samt fér utvecklingen och koordineringen av
foretagstjanster i natverk.

Resultatenheten for kultur svarar for stadens kulturutbud och kulturprofil
och producerar de fritidstjanster som enheten ansvarar fér. Dessutom
svarar enheten for anordnande och utveckling av lokala tjanster samt
for koordinering av samarbetet med det 6vriga resultatomradet samt
med stadens sektorer och samarbetspartner.

Resultatenheten for idrott framjar i samarbete med olika aktorer idrott
och motion bland invanarna. Idrott hor till den kommunala basservicen
och i Esbo ordnar idrottstjansterna motion och idrott som frdmjar halsa
och valbefinnande for invanare i olika aldrar.

Konst och kultur framjar invanarnas valfard

Kommunerna ansvarar for basservice inom kulturen. Kulturen har en
stor betydelse for kommunens livskraft och invanarnas valfard.
Bibliotekstjanster framjar invanarnas lika méjligheter till information,
lasupplevelser, kompetensutveckling och medborgarverksamhet.
Tjanster erbjuds ocksa i invanarnas hem och pa anstalter och
omfattande samarbete bedrivs med smabarnspedagogiken och
utbildningen.

| motionen lyfts fram att omfattande internationellt och nationellt
forskningsdata stoder utnyttjandet av konst och kultur i férebyggande
och behandling av sjukdomar och halsoproblem. | framjande av kulturell
valfard betonas malinriktat, sektorsdvergripande och langsiktigt
samarbete mellan olika aktérer. Goda och tillgangliga kulturtjanster
uppratthaller och stdéder valfard och halsa. Férebyggande verksamhet
bestar av bland annat omfattande och verkningsfull konstfostran samt
konst och kultur som hobby och verksamhet som styr till dessa samt av
riktat och uppsdkande kulturarbete. | kulturtjansterna och vid
utvecklingen av dem utnyttjas all aktuell information om kulturell valfard.

I motionen framférs att konst och konstfostran for barn och unga har
konstaterats ha manga slags verkningar pa valbefinnandet: bland annat
har inlarningsfardigheterna starkts och beteendeproblem minskat. Det
finns starka empiriska bevis pa att konstfostran har gynnsamma effekter
pa inlarningen, valmaendet och sociala fardigheter. En hégklassig
konstfostran starker skolfardigheterna, identitetsarbetet, sjalvkanslan
och framfor allt bemétandet av andra. Anvandningen av kulturtjanster
och kultur som hobbyverksamhet har samband med upplevelsen av ett
gott halsotillstand, god livskvalitet samt lag dngest och depression.
Konst som hobby mdjliggoér ett manskligt bemétande. Med hjalp av
konst och kultur I6ser man utmaningar som hanfor sig till livskvalitet,
meningsfullhet, ensamhet eller hopp.

Ovan namnda observationer och forskningsron har statt i centrum fér
utvecklingen av kulturtjansterna i Esbo. Esbo stad erbjuder mangsidiga
kultur- och konsttjanster som har som sarskilt mal att framja invanarnas
valfard. Kulturspaning ar en verksamhetsmodell med hjalp av vilken
kulturen fors till smabarnspedagogiken. Kulturspaningen omfattar alla



3-5-aringar pa stadens daghem. Kultur- och motionsstigen KULPS ar
for skolelever. Malet ar att framja jamlikhet mellan eleverna och
utveckla anvandningen av kultur- och idrottstjanster i undervisningen.
KULPS erbjuder forskole- och grundskoleleverna kultur och idrott mitt
under skoldagen och som en del av undervisningen. KULPS bestar av
tre stigar: kulturstigen, biblioteksstigen och motionsstigen. KULPS ar
gratis for skolorna. KULPS genomférs i samarbete mellan finsk
utbildning, finsk smabarnspedagogik, Svenska bildningstjanster,
kulturenheten och idrottstjansterna.

Inom verksamhetsmodellen Hobbystigen i Esbo efterstravas en tydlig
vag till en meningsfull hobby for alla barn och unga i Esbo, oberoende
av deras utgangspunkter. For att oka tillgangligheten till hobbyer har
man med hjalp av projektfinansiering fran staten dkat antalet populara
avgiftsfria hobbyer for barn och unga, utvecklat uppsdkande
hobbyverksamhet och beaktande av grupper med sarskilda behov samt
férenhetligat kommunikationen om olika hobbymadjligheter. Tjanster
inom Hobbystigen i Esbo tillhandahalls i samarbete med ett omfattande
samarbets- och partnernatverk.

Tjanster inom framjande av kulturell valfard och vardreformen

Kulturell valfard ingar ocksa i vardreformen som en del av framjandet av
valfard, halsa och delaktighet fér manniskor i alla aldrar. Man haller pa
att skapa fungerande strukturer och verksamhetsmodeller for
samarbete inom frimjande av kulturell valfard mellan stadens
kulturtjanster, biblioteket, olika organisationer, konstinstitutioner och
valfardsomradet samt verksamhetsmodeller for servicehanvisning fran
social- och halsovarden till kulturverksamheten.

Det ar viktigt att arbetet inom framjande av kulturell valfard
ateruppbyggs till en fungerande helhet vid den kommande
omstallningen. Det ska reserveras tillrackligt med tid och ocksa resurser
for att bygga upp samarbetet. | Esbo har man tillampat
verksamhetsmodeller som framjar kulturell valfard och diskussioner om
hur dessa ska fortsatta i Vastra Nylands valfardsomrade ska foras i den
nya verksamhetsmiljon. Samarbetet ar multiprofessionellt, eftersom
kultur- och valfardstjansterna ingar i flera anstéalldas arbete.

Esbo har bland annat tillampat konceptet Kulturkedjan, som har fort
kulturupplevelser till vardhem och servicecentraler for aldre. Fér dem
som befinner sig i en svar ekonomisk situation finns kortet Kaikukortti.
Med Kaikukortti kan man skaffa gratis intradesbiljetter till teater,
konserter och festivaler. Kortet ar personligt och det kostar ingenting.
Med Vastra Nylands valfardsomrade har man helt preliminart férhandlat
om arbetsfordelningen och samarbetet i fortsattningen, till exempel i
fraga om verksamheten kring Kaikukortti. Det ar viktigt att
valfardsomradet aven i fortsattningen tryggar en jamlik ratt fér dessa
manniskor som befinner sig i en sarskilt sarbar situation att delta i
kulturlivet, och ocksa for dem som omfattas av langvarig vard och som
inte kan ta sig till tjansterna.

| Esbo har kulturell valfard framjats genom anskaffning av offentlig
konst. Det senaste exemplet pa detta ar familjecentret i Esbo centrum.
Staden bestéllde konsthelheten till familjecentret av EMMA — Esbo
moderna konstmuseum. Med hjalp av konst stravar man efter att ge
gladje at dem som utrattar arenden och arbetar i lokalerna. Den helhet
som EMMA kuraterat innehaller flera verk ur Saastamoinenstiftelsens
samling. EMMA:s stdrsta helhet av offentligt placerad konst finns pa
Esbo sjukhus. Pa servicehusen finns verk ur Esbo stads samling.
EMMA har ansvarat for skétseln av Esbo stads konstsamling och fér
anskaffningen av verk sedan 2002. Inverkan av visuell och inkluderande



konst pa valmaendet ar valkand. Det ar viktigt att féra en konstruktiv
dialog om samarbetet kring samlingarna och arbetsférdelningen med
valfardsomradet. | fortsattningen borde offentlig konstupphandling inga i
nybyggnad och ombyggnad inom social- och halsovarden i
valfardsomradena.

| serviceomradena inom resultatomradet for livskraft utférs mycket
omfattande valfardsarbete. Att framja valfard med kultur och idrott ingar
i manga anstalldas arbete och det finns ingen verklig moéjlighet att valja
en bland dem som skulle svara for koordineringen av kultur- och
valfardsarbetet som helhet. Flera manniskor har deltagit i planeringen
av framjande av kulturell valfard, var och en med sin egen
specialkompetens.

Sasom det konstateras i motionen ar det skal att i Esbo fasta
uppmarksambhet vid finansieringen av valfardsarbetet och
dokumenteringen av framjande av kulturell valfard i
verksamhetsplanerna och strategierna, nar det galler stadens egen
verksamhet. Berattelsen om Esbo staller upp mal pa stadsniva och i
fraga om framjande av kulturell valfard faststalls i programmet
KulturEsbo 2030, som fullmaktige godkande 24.1.2022, atgarder for att
na malen pa ett foérvaltningsévergripande satt.

KulturEsbo 2030 ar ett program som drar upp riktlinjer for hela staden ur
kulturens och konstens synvinkel. | programmet konstateras bland
annat att manniskornas valfard och en frisk miljon ar en férutsattning for
en hallbar ekonomisk tillvaxt och ett hallbart samhalle samt fér en stabil
ekonomi. Genomférandet av malen for hallbar utveckling, det vill saga
Agenda 2030, ar en betydande del av valfardsekonomin. Stadens
tillvaxt ska vara ekonomiskt, ekologiskt och socialt hallbar, minska
ojamlikheten och sikta pa att 6ka valfarden for alla manniskor.

| motionen foreslas att valfardsverksamheten, som antecknats i stadens
verksamhetsplan, aven ska skrivas in i budgeten. Malet for
finansieringen av framjande av kulturell valfard ska vara permanent
budgetfinansiering. Tjanster som framjar den kulturella valfarden vid
resultatenheten for kultur har redan arligen antecknats i budgeten, till
exempel senast ibruktagandet av kulturpedagogiska modeller aven pa
andra stadiet och inom smabarnspedagogiken.

Om frémjande av halsa och valfard foreskrivs i kommunallagen att
kommunen ska bevaka kommuninvanarnas halsa och valfard och de
faktorer som paverkar dessa inom varje befolkningsgrupp och
observera effekterna av de atgarder inom den kommunala servicen som
satts in for att svara mot kommuninvanarnas valfardsbehov. Det ska
arligen rapporteras till fullmaktige om invanarnas halsa och valfard samt
om de atgarder som vidtagits.

Det ar ytterst viktigt att samarbetet mellan kommunerna och
valfardsomradena fungerar, sarskilt vid tjansternas kontaktytor.
Kommunen ska lamna sin valfardsberattelse och valfardsplan ocksa till
valfardsomradet. | framjandet av valfard och halsa samarbetar man och
stdder varandra med sin expertis. Minst en gang per fullmaktigeperiod
forhandlar valfardsomradet och kommunen om samarbete, mal och
arbetsférdelning som anknyter till skdtseln av uppgifterna.

Utarbetandet av en valfardsberattelse utgér grunden fér framjandet av
kommuninvanarnas valfard. Valfardsberattelsen ar ett verktyg for
fortroendevalda for beslutsfattandet, resursfordelningen och
beddmningen av effektiviteten. Kommunen och valfardsomradet ar
jamlika juridiska aktérer och inte understallda varandra.



Beslutshistoria

Med tanke pa Esbobornas valfard ar det viktigt att de nuvarande
valfungerande verksamhetsmodellerna som framjar kulturell valfard
tryggas. Det ar viktigt att koordinera helheten av det valfardsframjande
arbete som Esbo stad ansvarar for, sasom att bygga ett fungerande
samarbete med valfardsomradet. Nuvarande anstallda vid
resultatomradet for livskraft eller resultatenheten for kultur har inte
mojlighet att verka som kultur- och valfardskoordinator.

Stadsstyrelsen 7.11.2022 § 329

Forslag

Beslut

Stadsdirektor Makela Jukka

Stadsstyrelsen foreslar att fullmaktige antecknar redogoérelsen for
kannedom som svar pa Kaisa Alaviiris m.fl. motion 13.6.2022 om en
kultur- och valfardskoordinator som skapar mangsidiga natverk mellan
manniskor, sammanslutningar, Vastra Nylands valfardsomrade och
malen i Berattelsen om Esbo samt konstaterar att fragan ar
slutbehandlad.

Stadsstyrelsen:
Foredragandens forslag godkandes enhalligt.

Kulturndmnden 25.10.2022 § 53

Forslag

Beslut

Beslutshistoria

Bilaga

Tillaggsmaterial

For kiannedom

Kulturdirektor Tommila Susanna

Kulturnamnden foreslar for stadsstyrelsen att fullmaktige antecknar
redogorelsen fér kAnnedom som svar pa Kaisa Alaviiris m.fl. motion
13.6.2022 om en kultur- och valfardskoordinator for Esbo stad och
konstaterar att motionen ar slutbehandlad.

Kulturndmnden:
Foredragandens forslag godkandes enhalligt.

- Valtuustoaloite Espoon kaupunkiin vastuutetaan kulttuuri- ja

hyvinvointikoordinaattori



