
Lausunto liittyen Sunan koulun peruskorjauksen järjestämiseen 

Sunan koulun henkilökunta on käsitellyt keskiviikkona 8.11.2023 klo 14.30-16 

suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikössä valmistelussa olevaa ehdotusta, jonka 

mukaisesti koulun perusopetus järjestettäisiin peruskorjaus- ja laajennustöiden ajan.  

 

Henkilökunta lausuu seuraavaa: 

Vaihtoehto 1: luokat 1.-6. kaikki väistävät Kivimiehen koululle, siirtyminen koululle 

tilausbussikuljetuksella 

Vaihtoehto 1 on henkilökunnan mielestä yksimielisesti tavoiteltavin, kunhan Kivimiehen 

koulusta löytyy riittävä tilamäärä opetuksen järjestämiseen molemmille väistövuosille.   

Esille nousi seuraavia näkökulmia 

- Opetuksen järjestäminen yhdessä toimipisteessä mahdollistaisi koulun 

toimintakulttuurin toteuttamisen. Koulussa on systemaattisesti rakennettu toimivaa 

mallia (Soliseva-malli) hyvinvointitaitojen osalta. Mallin toteuttaminen perustuu 

kaikkia ikäluokkia osallistavaan yhteiseen työhön. Yksi väistötila tukisi Soliseva-mallin 

´laadukasta toteuttamista kouluarjessa.    

- Sunan koulussa on paljon oppilaita osallistavaa toimintaa yli luokka-asteiden mm.  

oppilaskummitoiminta, oppilasraadit, 4.-6. -luokkien valinnaisaineet toteutetaan 

luokkatasot ylittävissä sekaryhmissä.  

- Monipuolisen kerhotoiminnan tarjoaminen ei ole mahdollista taloudellisesti kahdessa 

eri väistötilassa. Sunan koulun kuorolla on pitkät perinteet ja yhdessä rakennuksessa 

toimiminen mahdollistaisi kuorotoiminnan jatkumisen. 

- Sunan koulun johtamisen rakenteita on kehitetty systemaattisesti viiden vuoden 

ajan. Jaetun johtajuuden rakenteet mm. tiimirakenne vaatii yhden yhteisen 

väistötilan. Yhteissuunnitteluajan käyttö yhdessä väistötilassa on arjen 

toteuttamisen ja suunnittelun näkökulmasta toimivampaa.  

- Yksi väistötila tukee henkilökunnan työhyvinvointia. Yhteiset työtehtäviä (mm. 

välituntivalvonnat) jakautuvat tasaisemmin. Opettajien osaamisen hyödyntäminen 

sekä osaamisen jakaminen ja työjärjestyksien laatiminen (mm. Aineopettajat) on 

mahdollista toteuttaa oppilaskeskeisemmin. 

- Asianmukaisten oppilashuollon tilojen järjestäminen LUVN toimesta ollee toimivampi 

yhdessä yksikössä, kun kuitenkin oppilashuollon resurssit ovat rajalliset. Mm. 

Kuraattorilla käytössä puolitoista vuorokautta Sunan koululle. Miten laadukkaan 

palvelun tarjoaminen onnistuu kahteen eri yksikköön?  

 

  



Vaihtoehto 2: Sunan koulu väistää kahteen tilaan: 3-4 luokka-astetta väistää Kivimiehen 

kouluun, ja 2-3 luokka-astetta väistää Laajalahden kouluun. 

Jos päädytään vaihtoehto 2 toteuttamiseen henkilöstä toivoo, että mikäli Sunan koulun 

oppilasmäärä ja rakennuksiin sijoitettavat oppilasryhmät vähenevät, eikä Kivimiehen 

oppilasmäärä kasva oletetulla tavalla, on mahdollista nopeallakin aikataululla tehdä päätös 

vaihtoehto 1 käyttöönotosta.   

Esille nousi seuraavia näkökulmia: 

- Mikäli Sunan koulun väistön järjestäminen tarvitsee kaksi väistökoulua, on hyvä, että 

väistökoulut ovat sijainniltaan toisiinsa nähden saatavilla. 

- Tarvittaessa kaksi väistökoulua mahdollistaa joustavammat opetusjärjestelyt tilojen 

osalta: liikuntasali, ruokasali, välituntipiha sekä taito- ja taideaineiden tilat. 

 

Yleisiä huomioita väistöstä 

Henkilökunta olettaa väistötilojen olevan terveitä työskentely-ympäristöjä niin aikuisille kuin 

lapsillekin. Henkilökunta arvostaa arjessa toimivia opetustiloja, joissa opetussuunnitelman 

toteuttaminen on mahdollista. Henkilökunta arvostaa tiloja, jotka ovat saavutettavissa 

julkisella liikenteellä.  

- Henkilökunta jakaa huoltajien huolen väistömatkan pituudesta, joka pidentää 

oppilaiden koulupäivää noin 60 minuuttia.   Tilauskuljetukset väistökouluun ovat 

välttämättömiä kaikille ikäluokille.  

- Henkilökunta pyytää vielä selvittämään olisiko mahdollista löytää tai rakentaa 

väistötiloja omalle alueelle, jotka palvelisivat jatkossa alueen muiden koulujen 

väistötarvetta (Saarnilaakson koulu).  

 

 

 

 


