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Vastaukset vuoden 2023 talousarvioneuvottelujen
poytakirjamerkintdihin / tilinpaatos

1. Jatketaan Espoon osallisuusmallin toimeenpanoa seka selvitetaan mallin mukaisten
aluekoordinaattoreiden nimeamista. Toteutuksesta raportoidaan
kaupunginhallitukselle toukokuun 2023 loppuun mennessa.

Vastaaja: Konsernihallinto/Strategia ja kehittdminen

Osallisuusmalli paivitetdan taméan vuoden aikana vanhentuneiden tietojen osalta. Espoon
osallisuustydta kehitetdaan osallisuusmallin linjausten mukaisesti. Uuden asukastoiminnan
mallin toimeenpano etenee. Kaynnissé on mallin eri osien osalta henkildston osaamisen
kehittdminen koulutuksin. T&han mennessa koulutuksia on jarjestetty mallin
yleiskatsauksesta ja osallisuuden merkityksesta, sekd asukaspaneeleiden kaytdsta. Mallin
mukaisia koulutuksia on tulossa esim. viestinnasta, dialogien kaytosta, hiljaisten aanten
tavoittamisesta, asukasilloista ja osallisuuden mittaroinnista & vaikuttavuudesta.
Osallisuuden kokemuksen kaupunkitasoisen mittaamisen suunnittelu on k&ynnissa.
Sisaista yhteisty6ta (mm. kaupunkitasoinen osallisuustydéryhma) ja sisdista ja ulkoista
viestintaad on kehitetty ja jarjestetty alueellisia asukasiltoja. Dialogisuutta on lisatty
kouluttamalla dialogifasilitaattoreita. Osallisuusmallia ja asukastoiminnan mallia tiivistava
osallisuusopas julkaistaan pian.

Aluekoordinaation konseptista on tehty luonnos. Sen kayttéonotto on viivastynyt
organisaatiomuutoksen vuoksi. Aluekoordinaation mallista annetaan selvitys
kaupunginhallitukselle, kun organisaatiouudistus on tdman osalta toteutettu.

2. Espoo tekee hyvinvoinnin ja terveyden edistamista myo6s yhteistydssa jarjestdjen
kanssa.

Vastaaja: Konsernihallinto/Strategia- ja kehittdminen
Kts. kysymys 3.

Elinvoiman tulosalue:

Elinvoiman tulosalue jatkaa kulttuurin, likunnan ja urheilun seka elinkeinon ja tyéllisyyden
tulosyksikéiden toiminnassa yhteisty6ta jarjestojen ja yhdistysten kanssa ja toimintaa
kehitetaan jatkuvasti yhteiskunnalliset muutokset ja toimintaympariston kehittyminen
huomioiden. Kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin kehittdmisessa erilaiset
yhteistydkumppanit ovat keskeisessa avainroolissa. Elinvoiman tulosalue osallistuu
kaupunkitasoiseen hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistamisen ohjausryhman seka
asiantuntijaryhman toimintaan, joissa on mukana jarjestojen edustus. Tyo6llisyyspalvelut
palvelevat asiakkaita myds Ohjaamotalolla, jossa jarjestot ovat tiiviisti mukana
monialaisessa tydskentelyssa. Yhteisty6ta jarjestdjen kanssa tapahtuu myds muun muassa
koty-verkostossa (kotoutujanuoret, koulutus ja tydllistyminen), jossa on mukana Tyollisyys
Espoon liséksi oppilaitoksia ja jarjestdja.
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Vastaaja: Kasvun- ja oppimisen toimiala

Toimialalla tehdaan yhteisty6ta Hyte ry:n kanssa, joka on edustettuna mm. Hyvinvoinnin,
terveyden ja osallisuuden edistamisen ohjausryhmassa (pj. Harri Rinta-aho) ja Hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen asiantuntijaryhméassa. Useampi jarjestd on edustettuna myos
Nuorten hyvinvointitydryhmassa. Jarjestoyhteistyota tehdaan tulosyksikkojen sisalla
esimerkiksi ehkaisevan paihdetyon jarjestojen, Tyttdjen talon ja maahanmuuttajajarjestdjen
kanssa. Toimiala sekéa yksikot ovat jarjestaneet mm. alueellisia tapaamisia, ja tukeneet
jarjestdja myos taloudellisesti.

Kaupungin uudenlainen rooli hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa seka
yhteistyorakenteet ja rajapinnat Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa luodaan
ja niita kehitetaan erityisesti vuoden 2023 aikana. Kevaan 2023 aikana luodaan malli
kaupungin vastuulla olevan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seurannalle ja
ohjaukselle luottamushenkiléorganisaatiossa jatkossa.

Vastaaja: Konsernihallinto/Strategia- ja kehittaminen

Espoon kaupungilla on varmistettu, ettd hyvinvoinnin ja terveyden edistamista jatketaan
samanlaisilla rakenteilla kuin vuonna 2022. Espoon kaupungilla on edelleen voimassa
oleva hyvinvointisuunnitelma, joka pohjautuu Espoo-tarinaan ja hyvinvointikertomukseen.
Hyvinvointialueelle siirtyneiden henkildiden tehtavia on jaettu kaupungilla uudestaan.
Espoon kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta on jatkanut viela
vuoden vaihteen jalkeen toimintaansa kahdella kokouksella, joista viimeinen pidettiin
24.5.2023. Viimeisessa kokouksessa hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta jatti omat
suosituksensa kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi jatkossa.
Kaupunginhallitukselle ollaan tuomassa elo-syyskuussa kasittelyyn esitys, jonka pohjalta on
tarkoitus kayda keskustelua siita, milla tavoin kaupunki jatkossa jarjestaa ja organisoituu
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tehtévien osalta. Samanaikaisesti kdydaan Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa keskusteluita yhteistyon jarjestamisesta. Lisaksi
Lansi-Uudenmaan kunnilla ja hyvinvointialueella on kaynnissa yhteistydprojekti, jossa on
tarkoitus pohjustaa yhteisen hyvinvoinnin tietopohjan rakentamista seka luoda prosessi
hyvinvointikertomuksien ja -suunnitelmien yhteensovittamille eri toimijoiden valilla, jotta
tilannekuva ja yhteinen suunta on selva.

Elinvoiman tulosalue:

Elinvoiman tulosalue jatkaa rajapintayhteisty6ta Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
kanssa kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi ja kehittamiseksi.

Liikunta ja urheilu jatkaa henkilékohtaisen liikkuntaneuvonnan antamista terveysasemilla
jatkuu yhteistydssa Hyte-alueen kanssa. Kehityskohteina ovat erityisesti seniori- ja
erityisryhmaét. Elinvoiman tulosalue vastaa toistaiseksi tydikaisten hyvinvoinnin ja
terveydenedistamisen ohjausryhman toiminnasta (pj. Virpi Mikama). Ohjausryhma vastaa
tydikaisten hyvinvointisuunnitelman seurannasta siihen asti, kun uusi organisoituminen on
paatetty. Ohjausryhméaan osallistuu myos Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue.
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Kasvun- ja oppimisen toimiala:

Toimialan vastuulla oleva Lasten ja nuorten hyvinvoinnin ohjausryhma on kokoontunut
saanndllisesti (pj. Virpi Mattila), sekd my6s Lasten ja nuorten hyvinvoinnin
asiantuntijaryhmad, alueelliset lasten ja nuorten hyvinvointiryhmét (Suomenkielisen
perusopetuksen aluepaallikot pj:nd) seka Nuorten hyvinvointityéryhma (pj. Tero
Luukkonen). Kasvun ja oppimisen toimialalla on myés ollut poikkihallinnollisen Hyvinvoiva
Espoo-ohjelman vetovastuu, jonka ohjausryhméssa on myds luottamushenkiloita.
Kaupunkitasoisen hyte-koordinaation ja ehkéaisevan paihdetyon mallia odotetaan
konsernista.

Edistetaan pyoraliikenteen huomioimista nykyista paremmin tydmaiden kohdalla.
Vastaaja: Kaupunkiympariston toimiala

Vastaus: Kaupungin tydmaiden liikennejarjestelyjen ohjeistusta ollaan paivittamassa.
Paivitystyo valmistunee kesan jalkeen. Jatkossa on toivottavaa, ettd urakoitsijat huomioivat
pyoréliikenteen omana kulkumuotonaan tyonaikaisissa liikennejérjestelysuunnitelmissaan.
Olemme lisdnneet kaupunkipytraasemat lupahakupalveluun, jotta ndiden mahdolliset siirrot
olisivat jatkossa myds kunnolla suunniteltuja urakoiden yhteydessa.

Espoo on osallistunut myoés Padkaupunkiseudun katutyékurssiin, jossa pyoraliikenteen
huomioimista Espoon tyémailla on korostettu erityisesti. Liséksi Espoo on mukana

valtakunnallisen tydémaaohjeen paivitystydssa ja osallistuu aktiivisesti myos pyorailyyn
littyvan ohjeistuksen laatimiseen.

Datakeskuksen kompensaationa toteutettavaa suojeluhanketta edistetdan
etupainotteisesti.

Vastaaja: Kaupunkiymparistén toimiala, KYT, Suojeluhanketta edistetaan suunnitelman
mukaisesti vuonna 2024.

Selvitetdaan vuoden 2024 investointiohjelmaan Rédskogskolanin siirtokelpoisen
vuokra vuoteen 2031 asti.

Vastaaja: Kaupunkiymparisttn toimiala

Siirtokelpoisen Rodskogskolanin vuokra on huomioitu vuoteen 2031 asti.

Traskandan kartanon sisétilojen korjauksesta laaditaan suunnitelma, jonka pohjalta
kartano on mahdollista vuokrata ulkopuolisen toimijan kayttoéon.

Vastaaja: Kaupunkiymparisttn toimiala

Traskéandan kartanon julkisivukorjaus on valmistunut kesakuussa 2023. Traskandan

kartanon tulevasta kaytdsta on kayty keskusteluja vuoden 2023 aikana kahden eri toimijan
kanssa.
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Suunnitelmia sisatilojen korjauksesta ei ole paivitetty, koska tulevasta kaytosta ei ole vield
varmaa tietoa. Sisatilojen suunnitelmat on olemassa muutaman vuoden takaa ja
suunnitelmien paivitys on mahdollista tehda nopeallakin aikataululla.

Saarnilaakson, Lahderannan ja Noykkioén koulurakennusten kunnosta laaditaan
selvitys.

Vastaaja: Kaupunkiympariston toimiala

Tilapalvelu-liikelaitos selvittdd naiden kolmen rakennuksen kunnon ja arviointi tehdaan
kaikista naista kolmesta. Tyd on aloitettu kesén aikana.

Selvitetdan mahdollisuus Mattlidenin koulukokonaisuuden etenemisesta
mahdollisimman ripeasti.

Vastaaja: Kaupunkiympariston toimiala

Mattlidenin koulukokonaisuus on investointiohjelmassa vuoden 2032 jalkeisella

investointikaudella.

Allokoidaan investointiohjelmaan Rédskogsskolanin siirtokelpoisen koulun 2 vuokra
aina vuoteen 2031 asti.

Vastaaja: Kaupunkiympariston toimiala

Rdédskogskolanin siirtokelpoisen koulun 2 vuokra on huomioitu vuoteen 2031 asti.

ESPOON KAUPUNKI + 02070 ESPOON KAUPUNKI « WWW.ESPOO.FI
ESBO STAD - 02070 ESBO STAD « WWW.ESBO.FI



