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Fullmäktige 03.06.2024 § 46 
 
 
§ 46 
Begäran om avsked och fyllnadsval: ersättare i styrgruppen för det 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammet Ett livskraftigt Esbo 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige väljer _____(Saml) till personlig ersättare för Kerttu-Liisa 
Kilpijoki (Saml) i styrgruppen för det förvaltningsövergripande 
utvecklingsprogrammet Ett livskraftigt Esbo i stället för Marju Silander 
(Saml). 
 

Behandling  
Stadsstyrelsen föreslog att fullmäktige väljer Maria Kallio (Saml) till 
personlig ersättare för Kerttu-Liisa Kilpijoki (Saml) i styrgruppen för det 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammet Ett livskraftigt Esbo i 
stället för Marju Silander (Saml).  
 
Efter avslutad diskussion konstaterade ordföranden att eftersom det inte 
har lämnats förslag som avviker från ordförandens förslag har 
fullmäktige godkänt det enhälligt. 
 

Beslut 
Fullmäktige valde Maria Kallio (Saml) till personlig ersättare för Kerttu-
Liisa Kilpijoki (Saml) i styrgruppen för det förvaltningsövergripande 
utvecklingsprogrammet Ett livskraftigt Esbo i stället för Marju Silander 
(Saml). 
 

Redogörelse  
Marju Silander (Saml) begärde 24.4.2024 per e-post avsked från sitt 
förtroendeuppdrag som ersättare i styrgruppen för det 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammet Ett livskraftigt Esbo på 
grund av avgång från från Tapiolan Kokoomusnaiset ry.  
  
De förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammen är ett av medlen 
som används för att förverkliga Berättelsen om Esbo. 
Utvecklingsprogrammen ska påskynda nya lösningar för de centralaste 
förvaltningsövergripande utvecklingshelheterna och utmaningarna 
under fullmäktigeperioden. Utvecklingsprogrammen sträcker sig över 
fullmäktigeperioden och de genomförs som projekt och åtgärder i 
samarbete med invånare, partner och intressentgrupper. 
  
Fullmäktige beslutade vid sitt sammanträde 7.6.2021 att temana för de 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammen för den kommande 
fullmäktigeperioden ska vara Ett livskraftigt Esbo, Ett välmående Esbo, 
Ett hållbart Esbo och Evenemangens gemensamma Esbo. 
  
Styrgrupperna för utvecklingsprogrammen 



  
Fullmäktige beslutade på sitt sammanträde 7.6.2021 om 
utvecklingsprogrammens sammansättning enligt följande: 
Utvecklingsprogrammet Ett hållbart Esbo ska bestå av nio 
förtroendevalda och nio tjänsteinnehavare utan personliga ersättare och 
styrgrupperna för de övriga utvecklingsprogrammen ska bestå av fem 
förtroendevalda och fem tjänsteinnehavare och varje ledamot ska ha en 
personlig ersättare. 
  
I redogörelsedelen till fullmäktiges beslut 7.6.2021 har 
sammansättningen dessutom öppnats på följande sätt: Till styrgruppen 
för utvecklingsprogrammet Ett hållbart Esbo utses 18 ledamöter, av 
vilka nio är förtroendevalda (ordföranden, vice ordföranden och sju 
ledamöter). Till styrgrupperna för de övriga programmen utses 10 
ledamöter, av vilka fem är förtroendevalda (ordföranden, vice 
ordföranden och tre ledamöter). Ordförandena och vice ordförandena i 
styrgrupperna ska vara ledamöter i fullmäktige och ledamöterna ska 
vara ledamöter eller ersättare i fullmäktige. 
  
De förtroendevalda i styrgrupperna, exklusive programmet Ett hållbart 
Esbo, ska ha personliga ersättare och dessa ska vara antingen 
ledamöter eller ersättare i fullmäktige. 

 
Beslutshistoria 
 
Stadsstyrelsen 13.5.2024 § 111 

 
Förslag Föredragande: 
 
 Stadsdirektör Mäkelä Jukka 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige väljer _____(Saml) till personlig 
ersättare för Kerttu-Liisa Kilpijoki (Saml) i styrgruppen för det 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammet Ett livskraftigt Esbo i 
stället för Marju Silander (Saml). 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 

  
 


