
 
 

Ändringar av förvaltningsstadgan 
som förutsätts för ordnande av arbetskraftsservice med mera, del I och III 
Stadsstyrelsen 28.10.2024 
 
 

Gällande Ändringsförslag 

Förvaltningsstadgan del I Förtroendeorganen Förvaltningsstadgan del I Förtroendeorganen 

2. Stadsstyrelsen och ledning av staden 
 
1 § Stadsstyrelsen och sektionerna 
 
Stadsstyrelsen leder stadens och 
stadskoncernens förvaltning och ekonomi samt 
har hand om utvecklingen av verksamheten och 
verksamhetens resultat i enlighet med 
fullmäktiges beslut. Under stadsstyrelsen lyder 
koncernsektionen, närings- och 
konkurrenskraftssektionen samt lokal- och 
bostadssektionen. 
 
 
--- 
 
2 § Sammansättning 
 
--- 
 
Koncernsektionen, närings- och 
konkurrenskraftssektionen samt lokal- och 
bostadssektionen består vardera av nio 
ledamöter med personliga ersättare. Fullmäktige 
väljer sektionernas ledamöter och ersättare. 
Stadsstyrelsens presidium ska vara ledamöter i 
antingen koncernsektionen, närings- och 
konkurrenskraftssektionen eller lokal- och 
bostadssektionen. Som ordförande för 
sektionerna fungerar stadsstyrelsens ordförande 
eller vice ordförande. Till ersättare i sektionerna 
kan också väljas en person utanför 
stadsstyrelsen. 
 
 
 
 
 

 

2. Stadsstyrelsen och ledning av staden 
 
1 § Stadsstyrelsen och sektionerna 
 
Stadsstyrelsen leder stadens och 
stadskoncernens förvaltning och ekonomi samt 
har hand om utvecklingen av verksamheten och 
verksamhetens resultat i enlighet med 
fullmäktiges beslut. Under stadsstyrelsen lyder 
koncernsektionen, närings- och 
konkurrenskraftssektionen, lokal- och 
bostadssektionen samt 
sysselsättningssektionen. 
 
--- 
 
2 § Sammansättning 
 
--- 
 
Koncernsektionen, närings- och 
konkurrenskraftssektionen samt lokal- och 
bostadssektionen består vardera av nio 
ledamöter med personliga ersättare. Fullmäktige 
väljer sektionernas ledamöter och ersättare. 
Stadsstyrelsens presidium ska vara ledamöter i 
antingen koncernsektionen, närings- och 
konkurrenskraftssektionen, lokal- och 
bostadssektionen eller 
sysselsättningssektionen. Som ordförande för 
sektionerna fungerar stadsstyrelsens ordförande 
eller vice ordförande. Till ersättare i sektionerna 
kan också väljas en person utanför 
stadsstyrelsen. 
 
Sysselsättningssektionen består av sju 
ledamöter med personliga ersättare. 
Fullmäktige väljer sektionens ledamöter och 
ersättare. Esbo stad utser fem ledamöter och 
personliga ersättare. Grankulla stad utser två 
ledamöter och personliga ersättare. Dessutom 
utser Esbo stad ordföranden och vice 
ordföranden. I sysselsättningssektionen ska 
de båda inhemska språkgruppernas 
representativitet beaktas. 

 
--- 
 
5 § Närings- och konkurrenskraftssektionens 
uppgifter och beslutanderätt 
 
Närings- och konkurrenskraftssektionen 
5) framställer förslag till stadsstyrelsen om 
principerna för närings-, konkurrenskrafts-, 
sysselsättnings- och utbildningspolitiken samt för 

 
--- 
 
5 § Närings- och konkurrenskraftssektionens 
uppgifter och beslutanderätt 
 
Närings- och konkurrenskraftssektionen 
1) framställer förslag till stadsstyrelsen om 
principerna för närings-, konkurrenskrafts- och 
utbildningspolitiken samt för främjande av 



 
 

främjande av integrationen av invandrare, 
6) beslutar om ärenden som gäller 
yrkesutbildning, högskoleutbildning och 
vuxenutbildning enligt principer fastställda av 
stadsstyrelsen 
7) styr utveckling av stadsdelar som utsetts av 
stadsstyrelsen, 
8) beslutar om principerna för 
stadsmarknadsföringen, 9) framställer till 
stadsstyrelsen ärenden för Berättelsen om Esbo 
som gäller konkurrenskraft, näringspolitik och 
sysselsättning, 
 
--- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8 § Föredragning 
 
Föredragande är stadsdirektören och 
sektordirektörerna, var och en inom sin sektor. 
 
Stadsdirektören föredrar i koncernsektionen 
utlåtanden som ges om servicenivån och 
budgeten för betydande sammanslutningar samt 
övriga strategiska ärenden. 
 

integrationen av invandrare, 
2) beslutar om ärenden som gäller 
yrkesutbildning, högskoleutbildning och 
vuxenutbildning enligt principer fastställda av 
stadsstyrelsen, 
3) styr utveckling av stadsdelar som utsetts av 
stadsstyrelsen, 
4) beslutar om principerna för 
stadsmarknadsföringen, 5) framställer förslag till 
stadsstyrelsen i ärenden för Berättelsen om Esbo 
som gäller konkurrenskraft och näringspolitik, 
 
--- 
 
7 § Sysselsättningssektionens uppgifter och 
beslutanderätt 
 
Sysselsättningssektionen 
 
1) är ett gemensamt organ för det 
sysselsättningsområde som bildats av Esbo 
stad och Grankulla stad med stöd av lagen 
om ordnande av arbetskraftsservice, 
2) svarar för ordnande av sådan 
arbetskraftsservice och andra lagstadgade 
uppgifter i anslutning till denna som avses i 
lagen om ordnande av arbetskraftsservice, 
3) svarar för 

1. att tjänsterna är jämlikt tillgängliga,  
2. fastställande av behovet av tjänster samt 
av tjänsternas kvantitet och kvalitet,   
3. tjänsternas produktionssätt, 
4. tillsynen över tjänsteproduktionen, 

4) framställer förslag till stadsstyrelsen om 
principerna för sysselsättningspolitiken, 
5) framställer inom sitt uppgiftsområde 
förslag till stadsstyrelsen om ärenden för 
Berättelsen om Esbo, 
6) framställer inom sitt uppgiftsområde 
förslag till budget och ekonomiplan, 
7) för sysselsättningsområdets talan i 
ärenden som gäller sökande av ändring i 
beslut inom sitt uppgiftsområde, 
8) svarar för att följa upp 
verksamhetsresultatet och budgetutfallet 
samt för att främja produktivitet och 
verkningsfullhet, 
9) bevakar sysselsättningsområdets intressen 
och företräder dess avtalskommuner och för 
deras talan inom sitt uppgiftsområde. 
 
--- 
 
9 § Föredragning 
 
Föredragande är stadsdirektören och 
sektordirektörerna, var och en inom sin sektor. 
 
Stadsdirektören föredrar i koncernsektionen 
utlåtanden som ges om servicenivån och 
budgeten för betydande sammanslutningar samt 
övriga strategiska ärenden. 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Föredragande i direktionen för affärsverket Esbo 
lokaler är verkställande direktören för affärsverket 
Esbo lokaler. 
 
Vid behov avgör stadsdirektören vem som ska 
föredra ett ärende. 
 
Stadsdirektören har dock rätt att överta 
föredragningen av ett ärende inom en 
sektordirektörs sektor samt överföra 
föredragningen av ärenden inom sitt 
verksamhetsområde på sektordirektörerna eller 
andra föredragande på förordnande av 
stadsstyrelsen. 
 
--- 

Stadsdirektören föredrar i 
sysselsättningssektionen utlåtanden om 
budgeten och andra strategiska ärenden. 
 
Livskraftsdirektören föredrar i 
sysselsättningssektionen övriga ärenden 
inom sitt uppgiftsområde. 
 
Föredragande i direktionen för affärsverket Esbo 
lokaler är dess verkställande direktör. 
 
Vid behov avgör stadsdirektören vem som ska 
föredra ett ärende. 
 
Stadsdirektören har dock rätt att överta 
föredragningen av ett ärende inom en 
sektordirektörs sektor samt överföra 
föredragningen av ärenden inom sitt 
verksamhetsområde på sektordirektörerna eller 
andra föredragande på förordnande av 
stadsstyrelsen. Stadsdirektören har rätt att 
överta föredragningen av vilket som helst av 
ärendena till sysselsättningssektionen. 
 
--- 

10 § Stadsdirektörens uppgifter och 
beslutanderätt 
 
Stadsdirektören 
1) leder underställd stadsstyrelsen stadens 
verksamhet, förvaltning och ekonomi, 
2) svarar för att ärenden som behandlas av 
stadsfullmäktige och stadsstyrelsen bereds, 
koordineras och verkställs på behörigt sätt, 
3) följer upp lagligheten och ändamålsenligheten i 
de beslut som fattas av sektordirektörerna, 
livskraftsdirektören, räddningsdirektören, 
revisionsdirektören och tjänsteinnehavarna i 
koncernförvaltningen samt, om det behövs, vidtar 
med anledning av besluten åtgärder som avses i 
92 § i kommunallagen, 
4) svarar för ordnandet av stadskoncernens 
informationshantering, hantering av avtal, interna 
kontroll samt riskhantering inklusive dataskydd på 
behörigt sätt, 
 
 
 
 
5) svarar för stadens internationella, nationella 
och regionala intressebevakning i enlighet med 
de riktlinjer som fullmäktige och stadsstyrelsen 
har beslutat om, 
6) representerar staden eller utser stadens 
representant på samfundens och stiftelsernas 
bolagsstämmor och årsmöten och motsvarande 
samt ger representanterna anvisningar med stöd 
av behörighet tilldelad av koncernsektionen och 
på koncernsektionens vägnar i brådskande fall, 
7) utser stadens kandidater till samfundens och 
stiftelsernas styrorgan och som revisorer samt 
ger stadens representanter i samfundens och 
stiftelsernas styrorgan anvisningar om stadens 

11 § Stadsdirektörens uppgifter och 
beslutanderätt 
 
Stadsdirektören 
1) leder underställd stadsstyrelsen stadens 
verksamhet, förvaltning och ekonomi, 
2) svarar för att ärenden som behandlas av 
stadsfullmäktige och stadsstyrelsen bereds, 
koordineras och verkställs på behörigt sätt, 
3) följer upp lagligheten och ändamålsenligheten i 
de beslut som fattas av sektordirektörerna, 
livskraftsdirektören, räddningsdirektören, 
revisionsdirektören och tjänsteinnehavarna i 
koncernförvaltningen samt, om det behövs, vidtar 
med anledning av besluten åtgärder som avses i 
92 § i kommunallagen, 
4) svarar för ordnandet av stadskoncernens 
informationshantering, hantering av avtal, interna 
kontroll samt riskhantering inklusive dataskydd på 
behörigt sätt, 
5) svarar för styrningen av stadens 
internationella ärenden i enlighet med de 
riktlinjer som fullmäktige och stadsstyrelsen 
bestämmer, 
6) svarar för stadens internationella, nationella 
och regionala intressebevakning i enlighet med 
de riktlinjer som fullmäktige och stadsstyrelsen 
har beslutat om, 
7) representerar staden eller utser stadens 
representant på samfundens och stiftelsernas 
bolagsstämmor och årsmöten och motsvarande 
samt ger representanterna anvisningar med stöd 
av behörighet tilldelad av koncernsektionen och 
på koncernsektionens vägnar i brådskande fall, 
8) utser stadens kandidater till samfundens och 
stiftelsernas styrorgan och som revisorer samt 
ger stadens representanter i samfundens och 
stiftelsernas styrorgan anvisningar om stadens 



 
 

ståndpunkt med stöd av behörighet tilldelad av 
koncernsektionen och på koncernsektionens 
vägnar i brådskande fall, 
8) representerar staden eller utser stadens 
representant i förhandlingar och evenemang som 
gäller staden, om stadsstyrelsen inte har bestämt 
annat, 
9) beslutar om stadens representation och 
användningen av stadsfullmäktiges och 
stadsstyrelsens representations- och 
dispositionsmedel, 
10) beslutar om planerna för placeringen av 
fondmedel, 
11) beslutar inom gränser, som stadsfullmäktige 
fastställer, om upptagande av lån, konvertering 
av lån, förtida återbetalning av lån och ändring av 
lånevillkor, 
12) beslutar om placering av stadens medel och 
beviljande av kortfristiga kassalån, 
13) beslutar om försäljning eller köp av finansiella 
värdepapper, 
14) beslutar om avtal om leasingfinansiering, 
15) beslutar om avtal om bruksleasing och 
serviceleasing av fordon och arbetsmaskiner,  
16) beslutar om användning av derivatinstrument, 
17) beslutar om stadens försäkringar, 
18) beslutar om överlåtelse av lös egendom vars 
gängse värde inte överskrider en miljon euro, om 
behörigheten inte har tilldelats närings- och 
konkurrenskraftssektionen eller sektordirektören, 
19) beslutar om beviljande av lättnad eller 
befrielse i enskilda fall i fråga om betalande av 
avgift, ersättning eller fordring till staden, om 
behörigheten inte har tilldelats en sektordirektör, 
20) beslutar om beviljande av skadestånd eller 
motsvarande ersättning när staden är 
ersättningsskyldig eller skadeersättningen anses 
vara skälig, om behörigheten inte har tilldelats en 
sektordirektör, 
21) beslutar om att bevilja personer i stadens 
tjänst befrielse helt eller delvis från skyldigheten 
att ersätta skador förorsakade i tjänste- eller 
arbetsuppdrag, om vederbörande inte har 
förorsakat skadan med avsikt eller grov 
ovarsamhet och om behörigheten inte har 
tilldelats en sektordirektör 
22) beslutar att ansöka om och ta emot arv som 
tillfaller staten och testamenterad eller donerad 
egendom samt ger behövliga anvisningar om 
deras användning, 
23) beslutar att för stadens räkning ansöka om 
statsandelar och statsbidrag samt med dem 
jämförbara förmåner och för i dessa frågor 
stadens talan om behörigheten inte har tilldelats 
en sektordirektör, 
24) beslutar om beviljande av den allmänna 
förvaltningens understöd. 
25) beslutar om avtal om stadsmarknadsföring i 
enlighet med principer som stadsstyrelsens 
närings- och konkurrenskraftssektion bestämmer, 
26) utövar stadens beslutanderätt i de ärenden 
som anges i lagen om ett kommunförsök som 
gäller främjande av sysselsättningen. 

ståndpunkt med stöd av behörighet tilldelad av 
koncernsektionen och på koncernsektionens 
vägnar i brådskande fall, 
9) representerar staden eller utser stadens 
representant i förhandlingar och evenemang som 
gäller staden, om stadsstyrelsen inte har bestämt 
annat, 
10) beslutar om stadens representation och 
användningen av stadsfullmäktiges och 
stadsstyrelsens representations- och 
dispositionsmedel, 
11) beslutar om planerna för placeringen av 
fondmedel,  
12) beslutar inom gränser, som stadsfullmäktige 
fastställer, om upptagande av lån, konvertering 
av lån, förtida återbetalning av lån och ändring av 
lånevillkor, 
13) beslutar om placering av stadens medel och 
beviljande av kortfristiga kassalån, 
14) beslutar om försäljning eller köp av finansiella 
värdepapper, 
15) beslutar om avtal om leasingfinansiering, 
16) beslutar om avtal om bruksleasing och 
serviceleasing av fordon och arbetsmaskiner,  
17) beslutar om användning av derivatinstrument, 
18) beslutar om stadens försäkringar, 
19) beslutar om överlåtelse av lös egendom vars 
gängse värde inte överskrider en miljon euro, om 
behörigheten inte har tilldelats närings- och 
konkurrenskraftssektionen eller sektordirektören, 
20) beslutar om beviljande av lättnad eller 
befrielse i enskilda fall i fråga om betalande av 
avgift, ersättning eller fordring till staden, om 
behörigheten inte har tilldelats en sektordirektör, 
21) beslutar om beviljande av skadestånd eller 
motsvarande ersättning när staden är 
ersättningsskyldig eller skadeersättningen anses 
vara skälig, om behörigheten inte har tilldelats en 
sektordirektör, 
22) beslutar om att bevilja personer i stadens 
tjänst befrielse helt eller delvis från skyldigheten 
att ersätta skador förorsakade i tjänste- eller 
arbetsuppdrag, om vederbörande inte har 
förorsakat skadan med avsikt eller grov 
ovarsamhet och om behörigheten inte har 
tilldelats en sektordirektör 
23) beslutar att ansöka om och ta emot arv som 
tillfaller staten och testamenterad eller donerad 
egendom samt ger behövliga anvisningar om 
deras användning, 
24) beslutar att för stadens räkning ansöka om 
statsandelar och statsbidrag samt med dem 
jämförbara förmåner och för i dessa frågor 
stadens talan om behörigheten inte har tilldelats 
en sektordirektör, 
25) beslutar om beviljande av den allmänna 
förvaltningens understöd. 
26) beslutar om avtal om stadsmarknadsföring i 
enlighet med principer som stadsstyrelsens 
närings- och konkurrenskraftssektion bestämmer, 
27) beslutar om beviljande av Esbo-tillägg för 
sysselsättning. 
28) utövar arbetskraftsmyndighetens 



 
 

 
 
Stadsdirektören kan genom verksamhetsföreskrift 
överföra behörighet till en underlydande 
tjänsteinnehavare i fråga om punkterna 12–26. 

beslutanderätt i beslut som gäller kunder. 
 
Stadsdirektören kan genom verksamhetsföreskrift 
överföra behörighet till en underlydande 
tjänsteinnehavare i fråga om punkterna 13–28. 

Förvaltningsstadgan del III 
Tjänsteinnehavarorganisationen 

Förvaltningsstadgan del III 
Tjänsteinnehavarorganisationen 

1. Koncernförvaltningen 
 
3 § Koncernförvaltningens uppgifter 
 
Koncernförvaltningen svarar för 
1) beredningen av Berättelsen om Esbo samt 
styrningen och uppföljningen av verkställandet, 
2) styrningen av personalresurserna, 
personalhälsovården och de centraliserade 
tjänsterna inom personalförvaltningen, 
3) ekonomistyrningen och de centraliserade 
tjänsterna inom ekonomiförvaltningen, 
4) koncernstyrningen, 
5) säkerhet och beredskap, 6) 
informationssäkerhet, dataskydd och styrning av 
dessa, 
7) utvecklingen av stadens kunskapsledning, 
styrningen av informationshanteringen och 
helhetsarkitekturen, 
8) statistik- och forskningsverksamhet på 
stadsnivå, 
9) främjande och styrning av invånar- och 
kundorienterad utveckling, 
10) främjande och styrning av en hållbar 
utveckling och klimatarbetet, 
11) främjandet av integrationen av invandrare 
samt internationellt samarbete på stadsnivå och 
styrningen av detta, 
12) styrningen och funktionen av stadens 
beslutsprocess samt ordnandet av val, 
13) dokumentförvaltningen, 
14) stadens juridiska intressebevakning och 
styrningen av de juridiska tjänsterna, 
15) styrningen av hanteringen av avtal, 
16) utvecklingen av stadens image, 
kommunikationen och styrningen av den, 
17) översättningstjänsterna, 
18) de centraliserade kundtjänsterna inom den 
offentliga förvaltningen, 19) den centraliserade 
upphandlingen och styrningen av upphandlingar, 
 
20) de centraliserade logistiska tjänsterna samt 
för förvaltningen av stadens bilar och 
arbetsmaskiner, 
21) ordnandet av måltidstjänster och 
22) ordnandet av stadens IKT-tjänster. 
 
 
 
2. Resultatområdet för livskraft 
 
___ 
 
2 § Organisation och ledning 
 
Resultatområdet för livskraft leds av en 

1. Koncernförvaltningen 
 
3 § Koncernförvaltningens uppgifter 
 
Koncernförvaltningen svarar för 
1) beredningen av Berättelsen om Esbo samt 
styrningen och uppföljningen av verkställandet, 
2) styrningen av personalresurserna, 
personalhälsovården och de centraliserade 
tjänsterna inom personalförvaltningen, 
3) ekonomistyrningen och de centraliserade 
tjänsterna inom ekonomiförvaltningen, 
4) koncernstyrningen, 
5) säkerhet och beredskap, 6) 
informationssäkerhet, dataskydd och styrning av 
dessa, 
7) utvecklingen av stadens kunskapsledning, 
styrningen av informationshanteringen och 
helhetsarkitekturen, 
8) statistik- och forskningsverksamhet på 
stadsnivå, 
9) främjande och styrning av invånar- och 
kundorienterad utveckling, 
!0) främjande och styrning av en hållbar 
utveckling och klimatarbetet, 
 
 
 
11) styrningen och funktionen av stadens 
beslutsprocess samt ordnandet av val, 
12) dokumentförvaltningen, 
13) stadens juridiska intressebevakning och 
styrningen av de juridiska tjänsterna, 
14) styrningen av hanteringen av avtal, 
15) utvecklingen av stadens image, 
kommunikationen och styrningen av den, 
16) översättningstjänsterna, 
17) de centraliserade kundtjänsterna inom den 
offentliga förvaltningen, 18) den centraliserade 
upphandlingen och styrningen av upphandlingar, 
 
19) de centraliserade logistiska tjänsterna samt 
för förvaltningen av stadens bilar och 
arbetsmaskiner, 
20) ordnandet av måltidstjänster och 
21) ordnandet av stadens IKT-tjänster. 
 
 
 
2. Resultatområdet för livskraft 
 
___ 
 
2 § Organisation och ledning 
 
Resultatområdet för livskraft leds av en 



 
 

livskraftsdirektör som lyder under stadsdirektören. 
 
--- 
Resultatområdet består av följande 
resultatenheter: 1) resultatenheten för näringar 
och sysselsättning, som leds av 
näringsdirektören, 
2) resultatenheten för kultur, som leds av 
kulturdirektören  
3) resultatenheten för idrott, som leds av 
idrottsdirektören. 
 
 
___ 
 
3 § Resultatenheternas uppgifter 
 
Resultatenheten för näringar och sysselsättning 
ska svara för utvecklingen av stadens livskraft 
och konkurrenskraft och för tillhörande 
partnerskap och stadsmarknadsföring, för 
ordnandet av sysselsättningstjänster och 
främjandet av sysselsättningen samt för 
utvecklingen och koordineringen av 
företagstjänsterna i nätverk. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Resultatenheten för kultur ska svara för stadens 
kulturutbud och kulturella profil och för att 
producera och koordinera de fritidstjänster som 
resultatenheten svarar för. Resultatenheten för 
kultur ska stärka en positiv stadsbild och styra 
kulturprojekt och evenemang. Resultatenheten 
ska också möjliggöra informationsanskaffning, 
självutveckling och hobbyverksamhet för 
invånarna. 
 
3) Resultatenheten för idrott ska främja 
kommuninvånarnas välfärd genom idrott. 
Resultatenheten svarar för föreningssamarbete, 
bokning av idrottsanläggningar och underhåll av 
idrotts- och friluftsanläggningar samt det maritima 
Esbo. Resultatenheten stöder dessutom stadens 
idrottsevenemang och främjar stadens elitidrott. 
 
 
5 § Tjänsteinnehavarnas beslutanderätt 
 
Bestämmelser om tjänsteinnehavarnas 
beslutanderätt ingår i personalstadgan, 
upphandlingsstadgan och i 
verksamhetsföreskrifterna med undantag för 
momenten 2–3 i denna paragraf. 

livskraftsdirektör som lyder under stadsdirektören. 
 
---- 
Resultatområdet består av följande 
resultatenheter: 1) resultatenheten för näringar, 
som leds av näringsdirektören 
2) resultatenheten för sysselsättning, som leds 
av sysselsättningsdirektören 
3) resultatenheten för kultur, som leds av 
kulturdirektören  
4) resultatenheten för idrott, som leds av 
idrottsdirektören. 
 
___ 
 
3 § Resultatenheternas uppgifter 
 
1) Resultatenheten för näringar svarar för 
utveckling av stadens livskraft och 
konkurrenskraft samt anknytande partnerskap 
och stadsmarknadsföring, främjande av 
integrering av invandrare på stadsnivå, 
främjande och styrning av att locka och hålla 
kvar internationella experter samt 
internationellt samarbete, utveckling och 
koordinering av företagstjänster i nätverk samt 
ordnande av de företagstjänster som 
resultatenheten ansvarar för.   
 
2) Resultatenheten för sysselsättning svarar 
för främjande av sysselsättning, ordnande av 
offentlig arbetskraftsservice och 
integrationsfrämjande tjänster som syftar till 
sysselsättning samt sektorsövergripande 
främjande av sysselsättning. 
 
 
Resultatenheten för kultur ska svara för stadens 
kulturutbud och kulturella profil och för att 
producera och koordinera de fritidstjänster som 
resultatenheten svarar för. Resultatenheten för 
kultur ska stärka en positiv stadsbild och styra 
kulturprojekt och evenemang. Resultatenheten 
ska också möjliggöra informationsanskaffning, 
självutveckling och hobbyverksamhet för 
invånarna. 
 
4) Resultatenheten för idrott ska främja 
kommuninvånarnas välfärd genom idrott. 
Resultatenheten svarar för föreningssamarbete, 
bokning av idrottsanläggningar och underhåll av 
idrotts- och friluftsanläggningar samt det maritima 
Esbo. Resultatenheten stöder dessutom stadens 
idrottsevenemang och främjar stadens elitidrott. 
 
 
5 § Tjänsteinnehavarnas beslutanderätt 
 
Bestämmelser om tjänsteinnehavarnas 
beslutanderätt ingår i personalstadgan, 
upphandlingsstadgan och i 
verksamhetsföreskrifterna med undantag av 2 
mom. i denna paragraf. 



 
 

 
Chefen för sysselsättningstjänster beslutar om 
beviljande av Esbotillägget för sysselsättning till 
företag som är arbetsgivare, arbetsgivare inom 
den privata sektorn, arbetsgivare inom tredje 
sektorn samt sammanslutningar som bedriver 
ekonomisk verksamhet. 
 
Bibliotekens chefer för bibliotekstjänster beslutar 
om användningsförbud enligt 15 § i 
bibliotekslagen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Bibliotekens chefer för bibliotekstjänster beslutar 
om användningsförbud enligt 15 § i 
bibliotekslagen. 

 


