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Kaupunginhallitus 02.12.2024 § 304

§ 304

Edustajan nimeaminen ja toimiohjeen antaminen Tiera Oy:n ylimaaraiseen
yhtiokokoukseen 12.12.2024

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Valmistelijat / lisatiedot:
Nieppola Tommi

Kattelus Johanna
etunimi.sukunimi@espoo.fi
Puhelinnumero 09 816 21

Esittelija
Kaupunginjohtaja Makela Jukka

Kaupunginhallitus paattaa nimetad Espoon kaupungin edustajaksi Tiera
Oy:n 12.12.2024 alkaen klo 8.30 pidettavaan ylimaaraiseen
yhtidkokoukseen konsernilakimies Tommi Nieppolan tai hanen
maaraamansa ja antaa yhtibkokousedustajalle toimiohjeeksi:

1) vastustaa yhtidjarjestyksen muuttamista siten, etta silla perustetaan
Espoon kaupungin danivaltaa merkittavasti supistava omistajakokous
(ylimaarainen yhtiokokous)

2) vastustaa hallintosdannén muuttamista siten, etta hallintosdanndssa
mainitaan omistajakokous ja vastustaa siind mahdollistettavaa mallia,
missa Espoon kaupungin edustaja hallituksessa olisi useamman omistajan
nimeama yhteisedustaja

3) kannattaa tytaryhtion perustamista yhteishankintapalveluiden tuotantoon
ja hallituksen valtuuttamista toteuttamaan tytaryhtion perustamisen
edellyttamat toimenpiteet

4) kannattaa, etta Tiera Oy:n hallituksen puheenjohtajaksi nimitetdan Rami
Savila (Turun kaupunki) 12.12.2024 alkaen ja etta Savilalle maksetaan
hallituksen puheenjohtajan palkkio takautuvasti 6.11.2024 lukien seka

5) varmistaa muissa mahdollisissa kantaa edellyttavissa asioissa Espoon

kaupungin kokonaisetu.

Ari Konttas (TieraOy:n hallituksen jasen, HallL 28.1 § 5-kohta) ja Maria
Jyrkka (Tiera Oy:n nimitystoimikunnan jasen, HallL 28.1 § 5-kohta)
poistuivat esteellisind asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi.

Kaupunginhallitus:
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiera Oy:n (myo6h. Yhtid) toimiala ja Espoon kaupungin omistusosuus



Yhtion toimialana on sen yhti6jarjestyksen 3 §:n mukaan tuottaa ICT-
asiantuntija-, sovellus- ja infrastruktuuripalveluita seka kehittaa ja jarjestaa
strategia- ja toimintalahtdista tarpeista johdettuja muita palveluita. Lisaksi
Yhtié kehittaa ratkaisuja, jotka palvelevat mahdollisimman hyvin pitkan
aikavalin integraatio- ja tehokkuustavoitteita. Yhtio toimii julkisista
hankinnoista ja kayttéoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016,
"Hankintalaki”) seka vesi- ja energiahuollon, liikenteen ja postipalvelujen
alalla toimivien yksikdiden hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista
annetun lain (1398/2016, "Erityisalojen hankintalaki”) tarkoittamassa
mielessa osakkeenomistajiensa sidosyksikkona ja
yhteishankintayksikkdna. Yhtié harjoittaa paaosaa liiketoiminnastaan
osakkeenomistajiensa kanssa ja toimii osakkeenomistajiensa etujen
mukaisesti. Yhtio voi ostaa, myyda ja hallita kiinteaa omaisuutta seka
kayda arvopaperikauppaa.

Espoon kaupunki on Yhtidn suurin omistaja 8 prosentin omistusosuudella.
Yhteensa Yhti6lla on noin 400 omistajaa.

Ylimaaraisen yhtiokokouksen aika ja paikka

Yhtion ylimaarainen yhtidkokous jarjestetaan torstaina 12.12.2024 klo
8.30-11.30 Teams-etakokouksena.

Yhtidjarjestyksen muuttaminen

Yhtion hallitus esittda ylimaaraiselle yhtibkokoukselle, ettd Yhtion
yhtidjarjestysta muutetaan liitteessa ilmenevin tavoin. Yhtion hallituksen
mukaan se on tdsmentyneen kansallisen oikeuskaytannoén (erityisesti
markkinaoikeuden paatés MAO:154/2024) perusteella valmistellut
yhteistydssa omistajien seka yhtion nimitystoimikunnan ja ohjausryhmien
kanssa muutoksia yhtién hallinnointijarjestelmiin, jotka tukevat ja
vahvistavat erityisesti niin sanottujen pienosakkaiden hankintalain 15 §:n 5
momentissa tarkoitettua mahdollisuutta yhdessa kayttaa ratkaisevaa
paatdsvaltaa sidosyksikkdnsa strategisiin tavoitteisiin ja tarkeisiin
paatoksiin.

Omistajakokous (ylimaarainen yhtiokokous) paattaisi esityksen mukaan
seuraavista asioista hallituksen esityksen pohjalta ja saatuaan paatokselle
puoltavan kannan kultakin ohjausryhmalta: yhtion strategiasta,
periaatteellisesti laajakantoisesta tai taloudellisesti merkittavasta toiminnan
muutoksesta, yhtién palvelutarjoaman taikka osaamisen merkittavasta
kehittamisestd, nimitystoimikunnan jasenten lukumaarasta ja valinnasta,
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnasta seka palkkioista. Lisaksi
omistajakokous kasittelisi esityksen mukaan ne asiat, jotka varsinainen tai
ylimaarainen yhtidtkokous on enemmistépaatdksin sille kulloinkin osoittanut
paatettaviksi.

Omistajakokouksessa osakkeenomistajien Yhtion osakkeisiin kytkeytyvia
hallinnoimisoikeuksia on esityksen mukaan rajoitettu siten, etta kullakin
kokoukseen osallistuvalla osakkeenomistajalla on omistajakokouksessa
omistamillaan osakkeilla yhteisesti yksi (1) 8ani. Osakkeenomistajat
voisivat nimeta omistajakokoukseen myds yhteisia edustaijia, jolloin
yhteisen edustajan danimaara vastaa henkilon edustamien
osakkeenomistajien lukumaaraa.

Esityksen mukaan monet tarkeat asiat siirtyisivat omistajakokoukselle,
jossa kaikilla Yhtién noin 400 osakkeenomistajalla olisi 0,25 prosentin



aanivaltaosuus (tasavertaisesti yksi 8ani). Espoo kaupungin omistusosuus
Yhtidsta on nyt 8 prosenttia. Espoon &anivalta liudentuisi nain ollen
omistajakokouksessa merkittavasti, mita Espoo ei voi hyvaksya. Yhtion
pienille omistajille uudistus toisi jonkin verran enemman vaikutusvaltaa,
mutta sidosyksikkdhankintoihin liittyvia juridisia haasteita ei niidenkaan
osalta pelkastaan talla uudistuksella ratkaista. Esityksen hyvaksyminen
edellyttda kaikkien osakkeenomistajien nimenomaista hyvaksyntaa.

Yhtion hallitus on tilannut esiteltyjen toimenpiteiden vaikuttavuudesta
ulkopuolisen asiantuntijan Aalto yliopiston yritysjuridiikan professori OTT
Petri Kuoppamaen arvioinnin. Professori Kuoppamaen antamat kaksi
asiantuntijalausuntoa ovat liitteina.

Yhtion hallintosdanndn muuttaminen

Yhtion hallitus esittaa, etta yhtion hallintosaantéon tehdaan liitteena
olevasta hallintosdanndn muutosesityksesta ilmenevat tasmennykset ja
muutokset, jotka Yhtion mukaan osaltaan tukevat ja vahvistavat erityisesti
niin sanottujen pienosakkaiden hankintalain 15 §:n 5 momentissa
tarkoitettua mahdollisuutta yhdessa kayttaa ratkaisevaa paatosvaltaa
sidosyksikkdnsa strategisiin tavoitteisiin ja tarkeisiin paatoksiin.

Espoon kaupunki vastustaa hallintosdanndn muuttamista siten, etta siina
mainitaan omistajakokous (ylimaarainen yhtiokokous).

Espoon kaupunki vastustaa hallintosdantoon esitettavaa mallia, missa
Espoon kaupungin edustaja hallituksessa olisi useamman omistajan
nimeama yhteisedustaja. Osakeyhtidlain 1 luvun 8 §:n mukaan yhtién
johdon on huolellisesti toimien edistettava yhtion etua

Tytaryhtion perustaminen yhteishankintapalveluiden tuotantoon

Yhtion hallitus esittda yhtiokokoukselle, etta yhtidlle perustetaan erillinen,
hankintalain 1 luvun 4 §:n 13 ja 14 kohdissa seka 3 luvussa tarkoitettuja
yhteishankintatoimintoja ja hankintojen tukipalveluja tuottava tytaryhtio.
Yhtio omistaisi tytaryhtion 100-prosenttisesti. Tytaryhtion palvelutuotanto
tulisi kasittdamaan Yhtion talla hetkella tuottamat yhteishankintatoiminnot ja
hankintojen tukipalvelut. Tytaryhtion olisi tarkoitus aloittaa toimintansa
mahdollisimman pikaisesti tytaryhtion rekisterdintitoimenpiteiden
toteutumisen jalkeen.

Yhtion hallitus esittda yhtiokokoukselle, ettéd yhteishankintatoimintoja ja
hankintojen tukipalveluja tuottavan tytaryhtion yhtidjarjestykseksi
hyvaksytaan liitteena oleva asiakirja ja ettéa Yhtion hallitus valtuutetaan
toteuttamaan tytaryhtion perustamisen edellyttdmat toimenpiteet.

Yhtion hallituksen mukaan saanndstaustaltaan sidosyksikkopalveluista
eroavat yhteishankintatoiminnot ja hankintojen tukipalvelut on perusteltua
siirtaa erilliseen yhtiéon kyseisen liiketoiminnan jatkumisen
varmistamiseksi. Hankintalain 15 §:n 5 momentissa sidosyksikkétoiminalle
asetettu maaraysvaltavaatimus ei koske kyseessa olevia toimintoja.
Mydskaan Suomen hallitus ei esitéd kyseessa oleville toiminnoille sdantelyn
tiukennuksia, eika esimerkiksi hallitusohjelmaan kirjattu 10 prosentin
vahimmaisomistusvaatimus koske kyseessa olevaa toimintaa. Tytaryhtion
perustaminen ei edellytd osakkeenomistajilta muita toimenpiteita
(esimerkiksi erillista osakemerkintaa), silla osakkeenomistajat voivat
hyoddyntaa perustettavan tytaryhtién palveluja hankintalain 1 luvun 4 §:n 12
kohdassa tarkoitetulla tavalla Yhtion kautta toteutuvan valillisen



Paatoshistoria

Liitteet

omistajuuden perusteella. Yhtion yhteishankintatoimintojen ja hankintojen
tukipalveluiden siirto tytaryhtioon toteutettaisiin veroneutraalina
liiketoimintasiirtona. Veroneutraaliudesta on saatu verottajalta asian
vahvistava ennakkoratkaisu (lainvoimainen).

Espoon kaupungin mukaan tytaryhtiéon perustaminen
yhteishankintapalveluiden tuotantoon on tassa tilanteessa hyvin perusteltu
toimenpide.

Hallitusjasenten yhteisedustajuus

Yhtion hallitus esittaa, etta edella kasitelty hallituksen
yhteisedustajuusmalli otetaan kayttdoén mahdollisuuksien mukaan jo
kuluvalla hallituskaudella siten, etta kukin hallitusjasen voi toimia yhtion
hallituksessa hankintalainsadadanndssa tarkoitettuna osakkeenomistajien
yhteisedustajana.

Selvyyden vuoksi Yhtién hallitus toteaa, ettéd hankintalainsaadannoén
mukainen yhteisedustajuus ei vaikuta yhtidkokouksen 25.4.2024
valitsemien hallituksen jasenten yhtidoikeudellisiin lojaliteetti- ja
huolellisuusvelvollisuuksiin tai muihin pakottaviin fidusiaarisiin
velvollisuuksiin yhtiota ja sen kaikkia osakkeenomistajia kohtaan, vaan
kyseessa on hankintalainsdadantoon ja tdsmentyneeseen
oikeuskaytantdon perustuva toimenpide, jolla pyritdan tehostamaan
hankintalain 15 §:n 5 momentissa tarkoitettua osakkainen maaraysvaltaa
yhtidn strategisiin tavoitteisiin ja tarkeisiin paatoksiin. Osakkaat tekevat
Yhtion hallituksen mukaan itsenaisesti tarvittavat toimenpiteet
yhteisedustajuuksien toteutumisen osalta.

Espoon kaupunki ei voi Yhtion suurimpana osakkeenomistaja kannattaa tai
olla mukana jarjestelyssa, missa Espoon kaupungin edustaja hallituksessa
olisi useamman omistajan nimeama yhteisedustaja. Osakeyhtitlain 1 luvun
8 §:n mukaan yhtién johdon on huolellisesti toimien edistettava yhtion etua.

Espoo suhtautuu kuitenkin mydnteisesti siihen, ettd Yhtion hallituksessa
olisi henkildita, joiden nimittdmiseen mahdollisimman moni Yhtién
omistajista on paassyt konkreettisesti vaikuttamaan.

Nimitystoimikunnan esitys hallituksen puheenjohtajasta ja palkkiosta

Nimitystoimikunta esittaa, etta yhtién hallituksen varapuheenjohtaja Rami
Savila (Turun kaupunki) nimitetdan yhtion hallituksen puheenjohtajaksi
12.12.2024 alkaen ja ettad Savilalle maksetaan hallituksen puheenjohtajan
palkkio takautuvasti 6.11.2024 lukien. Yhtion hallituksen puheenjohtaja
Repe Harmanen on omasta aloitteestaan 5.11.2024 eronnut hallituksen
puheenjohtajan tehtavasta. Eron syyna oli Harmasen siirtyminen toisen
ICT-alan yhtién toimitusjohtajaksi. Savila on tuosta ajankohdasta lukien
tosiasiallisesti hoitanut hallituksen puheenjohtajan tehtavia.

1 Liite 1 Tiera Oy:n ylimaaraisen yhtiokokouksen 12.12.2024
esityslista

2 Liite 2 Tiera Oy yhtidjarjestys 12.12.2024 muutosmerkinndin

3 Liite 3 Prof. Kuoppamaen asiantuntijalausunto 29.10.2024



4 Liite 4 Prof. Kuoppaméaen asiantuntijalausunto 20.11.2024
allekirjoitus peitetty

Liite 5 Tiera Oy hallintosaantt 12.12.2024 muutosmerkinndin
Liite 6 Yhteishankintayhtion yhtidjarjestysesitys
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