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§ 315 
Kaupunginjohtajan johtajasopimus 

 
Valmistelijat / lisätiedot: 
Takala Jutta 
Kuismin Timo 
 etunimi.sukunimi@espoo.fi 
 Puhelinnumero 09 816 21 
 

Päätösehdotus Esittelijä 
 Kaupunginjohtaja Mäkelä Jukka 

 
Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä olevan johtajasopimuksen. 
 

Käsittely  
Esittelijän kokouksessa tekemät muutokset on huomioitu pöytäkirjassa. 
 

Päätös 
Kaupunginhallitus: 
Esittelijän ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Selostus  
Kuntalain 42 §:n mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehtävä 
johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksistä. 
Johtajasopimuksen hyväksyy kunnanhallitus. (21.5.2021/419). 

 
 Johtajasopimuksessa sovitaan muun muassa viran aloittamisesta ja 

koeajasta. Johtajasopimuksessa sovitaan myös palvelussuhteen ehdoista, 
palkkauksesta ja erityisesti menettelytavoista epäluottamustilanteessa ja 
erokorvauksesta. 

 
Henkilöstösäännön 9 § 1 mom:n mukaan valtuusto ottaa 
kaupunginjohtajan seitsemän vuoden määräaikaiseen virkaan ja päättää 
enintään neljän vuoden jatkokausista. 

 
Lisäksi kaupunginjohtajan virkasuhteessa noudatetaan ao. lakien, 
asetusten ym. säännösten sekä kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen 
(KVTES) määräyksiä ja kaupungin omia säännöksiä ja päätöksiä. 
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