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Paatosehdotus Esittelija
Kaupunginjohtaja Mykkanen Kai

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsee konserniraportin tammi-
joulukuu 2024 tiedoksi.

Kasittely
Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto:
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Selostus Konserniraportti tammi-joulukuu 2024 sisaltéda Espoo-konsernin

merkittavimpien yhteisojen toimintaan ja talouteen liittyvat olennaiset tiedot
Espoon valtuuston asettamien tulostavoitteiden nakékulmasta. Valtuusto
on asettanut vuoden 2024 talousarviossa Espoon konserniyhteisdille
yhteensa 32 tulostavoitetta, joista toteutui tavoiteasetannan mukaisesti 19
kappaletta. Nelja tulostavoitetta jai kokonaan toteutumatta, ja yhdeksan
toteutui osittain. Tiedot ovat tilinpaatdksen ennakkotietoja ja saattavat
muuttua varsinaiseen tilinpaatdkseen.

Espoon Asunnot Oy

Espoon Asuntojen tavoitteet toteutuivat paaosin tavoiteasetannan
mukaisesti. Asiakaskokemuksen tavoite toteutui osittain toteuman
jaédessa hieman tavoitearvosta.

Espoo Catering Oy

Espoo Cateringin tavoitteet toteutuivat tavoiteasetannan mukaisesti.
Enter Espoo Oy

Enter Espoon tavoitteet toteutuivat padosin tavoiteasetannan mukaisesti.
Visit Espoon digikanavien yhteenlasketun nayttémaaran tavoite toteutui
osittain toteuman jadaddessa hieman tavoitearvosta.

Lansimetro Oy

Lansimetron tavoitteet toteutuivat tavoiteasetannan mukaisesti.



Paatoshistoria

Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi

Espoon seudun koulutuskuntayhtyma Omnia

Omnian kuudesta tavoitteesta nelja toteutui tavoiteasetannan mukaisesti.
Seuraavat kaksi tavoitetta jaivat toteutumatta: talous on tasapainossa ja
tuottavuus kasvaa sekd ammatillisen koulutuksen arvostus kasvaa.

EMMA-taidemuseosaatio sr

EMMA:n tunnettuuden kasvattamisen tavoite toteutui tavoiteasetannan
mukaisesti. Kulttuurisen ja sosiaalisen vaikuttavuuden lisaamisen tavoite
toteutui osittain ja omarahoitusosuuden kasvattamisen tavoite jai
toteutumatta.

Espoon kaupunginteatterisaatio sr

Espoon teatterin kulttuurisen ja sosiaalisen vaikuttavuuden lisdamisen
tavoite toteutui tavoiteasetannan mukaisesti. Tunnettuuden kasvattamisen
tavoite toteutui osittain ja omarahoitusosuuden kasvattamisen tavoite jai
toteutumatta.

HSL ja HSY

Espoon valtuusto on asettanut HSL:lle ja HSY:lle yhteensa kuusi tavoitetta,
joista yksi toteutui tavoiteasetannan mukaisesti ja loput osittain.
Tavoitteiden toteutumista haastoivat HSL:lId matkustajamaarien tavoitteita
heikompi kehitys ja HSY:lla toimintamenojen kasvu seka yhdyskunta- ja
kotitalousjatteen kierratysaste.

HSL:n ja HSY:n tavoitteiden toteuma on esitelty tarkemmin erillisella PKS-
omistajaohjausraportilla.

Konserniraportti tammi-joulukuu 2024
PKS-omistajaohjausraportti HSL ja HSY Q4-2024
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