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1 Grunder for eftermiddagsverksamheten

De allmanna malen for eftermiddagsverksamheten ar att stodja barnets valmaende samt erbjuda
barnet mangsidig och andamalsenlig verksamhet som framjar vaxande och larande. Skoldagen och
eftermiddagsverksamheten ska tillsammans utgéra en meningsfull helhet fér barnet. Bade kollektiva
och individuella behov beaktas d& verksamheten anordnas. Den svensksprakiga
eftermiddagsverksamheten har dessutom en sarskild uppgift i att varna om det svenska spraket,
men verksamheten ska ordnas s att den utbredda tvasprakigheten beaktas. Innehdllet i
eftermiddagsverksamheten bygger pa en planerad verksamhet i enlighet med denna plan.
Eftermiddagsverksamheten ska vara politiskt obunden och konfessionslos.

Esbo stad koordinerar eftermiddagsverksamhet som arrangeras av olika samfund, féreningar och
privata producenter i enlighet med fullméktiges beslut. Staden ansvarar for allméan information till
vardnadshavare om eftermiddagsverksamheten. Arrangoren for eftermiddagsverksamhet ansvarar
for den dagliga kontakten med och informationen till vardnadshavare. Narmare bestammelser
gallande anordnandet av eftermiddagsverksamhet, bl.a. beslutsfattandet, definieras i bilagorna.

| féljande definieras centrala uppgifter om arrangéren och verksamheten:

Arrangdrens namn:

Adress till lokalen dar verksamheten anordnas:

Ansvarspersonens namn:

Verksamhetsplanen &r uppgjord av:

1.1 Vardegrunden for eftermiddagsverksamheten

Eftermiddagsverksamheten bygger pa den grundlaggande utbildningens vardegrund. Skoldagen
och eftermiddagsverksamheten ska tillsammans utgéra en meningsfull helhet fér barnet.

Vardegrund for eftermiddagsverksamheten pa svenska i Esbo

- Barnet lar sig ta hansyn till andra och visa empati och tolerans

- Barnets sjalvbild starks och hon lar sig grunderna for ett sunt liv

- Barnet tar ansvar for sina handlingar samt visar respekt for den omgivande
miljon

- Barnet lar sig goda seder och bruk och uppfor sig i enlighet med dessa




1.2 Mal for eftermiddagsverksamheten

Eftermiddagsverksamheten
erbjuder mojligheter att delta i ledd, mangsidig och inspirerande verksamhet likval som
mojlighet till vila i en lugn miljo
erbjuder barnet upplevelsen av att vara accepterad i en verksamhet som

framjar den sociala tillvaxten i vilken individuella kanslor och upplevelser respekteras

ger stod for den etiska fostran av barnet genom samtal och samverkan kring principer for
attityder, éverenskommelser och dmsesidig respekt

Stddjandet av valbefinnandet, kanslolivet och den sociala utvecklingen

Ett av eftermiddagsverksamhetens mal &r att stodja barnens vélbefinnande, kansloliv och sociala
utveckling. Personalens narvaro och positiva installning har en stor betydelse for detta. Varje barn
ska kanna sig uppskattat och accepterat. Barnen behover ocksa kanna att de accepteras i
kamratkretsenoch tillhoér gruppen. Da barnen ar tillsammans lar de sig fardigheter som behdvs i
socialt samspel. Barnen handleds i att identifiera olika k&nslor och att beharska sig. Verksamheten
bor utvecklas tillsammans med barnen sa att de upplever den som positiv. Eftermiddagsgruppens
uppgorande av gemensamma spelregler poangterar att uppfostran bygger pa ansvar och palitlighet.

Gladjen i att delta och upplevelser av att lyckas ska betonas. Eftermiddagsverksamheten ska stodja
barnens intressen och ge barnen mdjlighet att bekanta sig med olika slag av fritidssysselsattningar.
Eftermiddagsverksamheten ska ske i en lugn trygg miljé och atmosfar. Barnen i
eftermiddagsverksamheten ska ha majlighet till vila och lugn och ro samt till utomhusvistelse och fysisk
aktivitet. Ett smakligt mellanmal och en trivsam miljo okar kanslan av valbefinnande.

Gemensamma riktlinjer i skolan och i eftermiddagsverksamheten samt meningsfull gemensam
verksamhet i gruppen stddjer och starker barnens vélbefinnande, k&nslolivet och sociala utveckling.

Stddjandet av den etiska utvecklingen

Eftermiddagsverksamheten mal &ar att stodja barnets etiska tillvaxt. Verksamhetens etiska
utgangspunkt bygger pa vardegrunden och principerna for fostran i den grundlaggande utbildningen.
Malet for den etiska tillvaxten ar att barnet lar sig forsta bade ett individuellt och ett delat ansvar.

| eftermiddagsverksamhetenhandleds barnen smaningom att ta ansvar for:
sitt eget vélbefinnandeoch sunda levnadsvanor
andras valbefinnandeoch de rattigheter och skyldigheter som detta medfor
kanslor och konsekvenser som det egna beteendetleder till bade for dem sjalva och for andra
regler och dverenskommelsersom ansluter sig till gruppens verksamhet
en positiv installning till omgivningen,naturen och en hallbar livsstil

D& atmosfaren i eftermiddagsverksamhetengenomsyras av kollektivt ansvar, fortroende och omsorg
framjas barnens etiska utveckling. Den vuxna forebilden ar sarskilt viktig vid stodjandet av etisk
utveckling och jamlikhet, likasa for samspelet i gruppenoch de etiska fragor som man moter i
vardagen.

Framjandet av delaktighet, jamstalldhet och jamlikhet och att ge social bekraftelse

Mal i eftermiddagsverksamhetenar att framja delaktighet, jamstalldhet och jamlikhet samt att ge
social bekréaftelse. Verksamhetenutformas sa att den 6kar barnens delaktighet och upplevelser



av att lyckas. Personalen lyssnar pa barnen och erbjuder barnen mdjlighet att delta i planeringen
och genomférandet av verksamheten.

Uppmarksamhetska agnas at att barn i behov av sarskilt stod och barn med en annan kulturell
bakgrund kan delta i verksamheten. | eftermiddagsverksamheten respekteras barnens egna sprak-
och kulturbakgrund samtlevnadssatt och varderingar. Samtidigt ser man till att ingen hamnar i en
samre situationan de andra pa grund av till exempel etnisk bakgrund, kon, alder, religion eller
handikapp.Genom att stifta bekantskap med olika kulturer blir verksamheten mangsidigare,
forstaelsen okar och fordomarna minskar och samvaron berikas.

Eftermiddagsverksamhetendkar barnens jamlikhet i samhallet.Malet ar att alla barn far stéd och
handledning som motsvarar deras utvecklingsniva och behov. Nar verksamheten planeras och
genomfors ska skillnaderna i pojkars och flickors utveckling samt deras olika behov beaktas.

Barnen ska utifran sin alder fa delta i utformningen av gemensamma regleroch
overenskommelserfér verksamhetensamt uppleva delaktighet. Delaktighet,jamstéalldhet och
jamlikhet forebygger mobbning och utslagning. Malet &r att sa tidigt som majligt observera faktorer
som kan leda till utslagning och ordna det stdd som barnen behdover. For att lyckas med det krévs
yrkestvergripande samarbete mellaneftermiddagsverksamheten och hemmet samt andra
behdvliga aktorer.

1.3 Verksamhetskultur

Varderingarna och de allmanna malen for eftermiddagsverksamheten konkretiseras i
verksamhetskulturen. En verksamhetskultur bestar av véarden, attityder, handlingsmonster,
verksamhetsformer och beteenden, bade officiella och inofficiella, vilka delas av de personer som
tilhdér gemenskapen. En gemensam verksamhetskultur skapas i interaktion mellan alla som
medverkar i gemenskapen. Verksamhetskulturen i eftermiddagsverksamheten har en betydande
inverkan pa barnets trivsel och trygghet. For att garantera ett jamlikt bemétande av alla parter i
gemenskapen uttalas och synliggors verksamhetskulturen i eftermiddagsverksamheten.

Utgangslaget ar en verksamhet for alla barn. Alla som arbetar i eftermiddagsverksamheten bar
ansvar for barnets valmaende i gemenskapen. Gemenskapen i eftermiddagsverksamheten ar trygg
och alla tar garna del av den. Verksamhetskulturen framjar en dialog barnen emellan, mellan barnen
och de vuxna samt emellan de vuxna. Det dagliga motet mellan olika parter i verksamheten
karaktariseras av 0msesidig respekt och ett vanligt forhallningssatt. Verksamhetskulturen framjar
samarbete, gemensamt ansvarstagande och delaktighet. Ett fungerande samarbete forutsatter att
alla tar sitt ansvar och ar medvetna om sin roll i samarbetet.

Verksamhetskulturen i eftermiddagsverksamheten varnar om den finlandssvenska kulturella och
sprakliga identiteten samt beaktar enskilda barns kulturella bakgrunder.

Dagen ska till sin uppbyggnad och sitt innehall vara saddan att den skapar majligheter till kreativitet, lek
och lustfyllt Iarande, men ocksa majligheter till lugn och ro, férdjupa sig, lara sig och gora saker
tillsammans.

Systematisk sjalvvardering och kontinuerligt utvecklingsarbete ar en naturlig del av vardag i
eftermiddagsverksamheten. Verksamhetskulturen utvecklas malmedvetet utgdende fran det
enskilda barnets och hela barngruppens behov och Onskemal i samarbete med barnens
vardnadshavare.



Verksamhetsidé for eftermiddagsverksamhet:

2 Eftermiddagsverksamhetens innehall

Det centrala i eftermiddagsverksamheten ar att verksamheten ar ledd, mangsidig och trygg. Lek och
grupparbeten &r centrala metoder

Personalens uppgift ar att stddja och uppmuntra barnet i verksamheten samt se till hela gruppens
sociala samverkan och valbefinnande. Personalen kanner till sitt ansvar vid genomférandet av
verksamhetens innehall och aktivt delta i barnens sysselsattningar. Det aligger personalen att
iaktta verksamhetsmiljons andamalsenlighet.

En kvalitativ eftermiddagsverksamhet utgor ur barnets synvinkel en helhet samt erbjuder barnet
intressant och meningsfull sysselsattning. Verksamheten ska erbjuda socialt samspel som stddjer
barnens uppvéxt och utveckling, upplevelser av gladje och avkoppling, estetiska upplevelser och en
mojlighet att utveckla olika fardigheter. Lek och grupparbeten &r centrala metoder i
eftermiddagsverksamgeten. Verksamheten ska besta av foljande innehallsméassiga helheter:

Innehall Vi forverkligar detta i var verksamhet genom
Etisk utveckling och
jamstalldhet

Lek och samspel

Motion och utevistelse

Maltider och vila

Kultur och traditioner

Praktiska fardigheter och
pyssel

Visuellt, musikaliskt,
kroppsligt och verbalt
uttryck

Mediekunskap

Vardagssysslor, livsmiljo
och héllbar livsstil

Olika teoretiska och
praktiska &mnen

| eftermiddagsverksamheten kan barnen fa mojlighet att gora laxor enligt vad vardnadshavaren och
personalen for eftermiddagsverksamheten kommit dverens om.




3 Anordnande av eftermiddagsverksamhet
3.1 Samarbete

Samarbete med skolan

Mal och ansvar for fostran ar gemensamma i skola och eftermiddagsverksamhet aven om innehall
och verksamhet skiljer sig frdn varandra. Samarbetet mellan personalen i
eftermiddagsverksamheten och i skolan ar avgérande for att dagen ur barnets perspektiv bildar en
helhet. | eftermiddagsverksamheten ska personalen strava efter att skapa kontinuitet i den
verksamhetskultur som préaglar skolan. Personalen i skolan och eftermiddagsverksamheten
diskuterar principer och 6verenskommelser fér gemensamma spelregler som géller i verksamheten.
| samarbetet ingar darfér aven att personalen i skolan och eftermiddagsverksamheten uppgor
strukturer for informationsgdng. Vardnadshavarna ska informeras om Overenskomna principer
mellan skolan och eftermiddagsverksamheten.

Tillsammans med vardnadshavaren kommer personalen i eftermiddagsverksamheten och i skolan
overens om hur information om det enskilda barnet formedlas. | informationsgdngen ska
vardnadshavarens kannedom om samarbetet, aspekter i anslutning till sekretess och relevant
information iakttas.

Vi samarbetar med skolan pa foljande satt:

Samarbete med hemmet

Malet for eftermiddagsverksamheten ar att tillsammans med vardnadshavare och skola stodja
fostran. Vardnadshavarna béar det framsta ansvaret for barnets fostran och personalen i
eftermiddagsverksamheten har i sin tur ett yrkesmassigt ansvar i fostringsgemenskapen. Samarbete
ska bygga pa jamlikhet och préaglas av 6msesidig hansyn, respekt och 6ppenhet. | syfte att garantera
forutsattningar for ett gott samarbete ska riktlinjer beskrivas for hur samarbetet sker.
Vardnadshavaren och arrangdéren uppgor ett avtal for eftermiddagsverksamheten (se bilaga).

Vardnadshavarna ska fa informaton om mal och riktlinjer i verksamheten.
Eftermiddagsverksamheten informerar vardnadshavare om aktuella handelser i verksamheten och
ska i god tid informera om eventuella avvikelser i verksamheten. Vardnadshavare erbjuds
mojligheter att diskutera om sitt eget barns arenden i eftermiddagsverksamheten samt i delta i
planering och utvardering av verksamheten. Personalen informerar vardnadshavarna om
angelagenheter som berér barnets valbefinnande i eftermiddagsverksamheten.



Vi samarbetar med hemmet pa féljande sétt (t.ex. verksamhetsmodeller, ansvars- och
arbetsfordelning, information):

Samarbete med andra parter

Verksamheten praglas av ett mangsidigt samarbete med olika kultur, - miljo- och fritidstjanster,
konst- och vetenskapssammanslutningar, féreningar och foretag samt andra arrangdrer for
eftermiddagsarrangorer. | samarbete beaktas dven en fungerande informationsgang.

Vi samarbetar med andra parter pa féljande satt:

3.2 Barn i behov av stod i eftermiddagsverksamheten

Inom den grundlaggande utbildningen ordnas stod for eleverna inom ramen for allméant, intensifierat
eller sarskilt stod. En valfungerande eftermiddagsverksamhet kan for sin del frimja ett barns larande
och skolgang. Deltagandet i eftermiddagsverksamhet kan planeras som en del av stodet for barnet.
Hur eftermiddagsverksamheten kan stodja barnets uppstéllda mal beskrivs i detta fall for elever med
intensifierat stod i elevens Plan for larande eller for elever med sarskilt stod i elevens individuella



plan (IP). En ledare i eftermiddagsverksamheten kan med vardnadshavarens samtycke vara med
da elevens plan inom det intensifierade eller sarskilda stodet gors upp.

D& arrangemangen i verksamheten planeras ar samarbetet mellan vardnadshavare, skolan och
eftermiddagsverksamheten viktig. Vardnadshavare kommer Overens med personalen i
eftermiddagsverksamheten, och eventuellt skolans personal, om hur elevens behov av stdd beaktas
i verksamheten. Uppgifterna om att en elev far intensifierat stod eller sarskilt stod i skolan &r
sekretessbelagda uppgifter. Barnets vardnadshavare bedomer vilken information de delger
eftermiddagsverksamheten om barnets behov av stdd. Skolan kan ge uppgifter om elevens behov
av stod med specificerat skriftligt tillstdnd av elevens vardnadshavare. Elever som har beslut om
sarskilt stod (forvaltningsbeslut som fattas av undervisningschefen) har ratt att stka till
eftermiddagsverksamheten under hela den grundlaggande utbildningen

Vid behandling av elevarenden i eftermiddagsverksamheten galler offentlighetslagen samt
bestammelser om tystnadsplikt i lagen om grundlaggande utbildning. | lagen om grundlaggande
utbildning bestams darutéver om sekretess, dverlatande av information och behandling av elevers
arenden. En beskrivning av arbets- och ansvarsfordelning och bestammelser om sekretess géllande
ordnande av stdd och elevvard i skolan beskrivs i Handbok for ordnande av stéd och elevvard inom
svensk dagvard och utbildning. | handboken beskrivs aven samarbete med och forfaringssatt vid
kontakt till barnskyddsmyndigheten, polis och 6vriga samarbetspartners som personalen i
eftermiddagsverksamheten kan bekanta sig med.

3.3 Principer géllande transporter samt forflyttning mellan skola och
eftermiddagsverksamhet

Att frimja sékerhet i eftermiddagsverksamhet omfattar aven sakerhetsfaktorer som ansluter sig till
eventuella skoltransporter. | skolans laroplan finns en beskrivning om gemensamma forfaringssatt
for sékerheten under resorna samt vid vantan pa transport. Personalen i eftermiddagsverksamheten
ska bekanta sig med innehdllet i den skolvisa laroplanen sa att reglerna beaktas &aven i
eftermiddagsverksamheten. Om eftermiddagsverksamheten inte anordnas i skolans fastighet ska
arrangbren definiera en saker plats dar barnen kan avhamtas. Denna plats meddelas till
vardnadshavarna och eventuella taxibolag.

Om nagot av barnen blivit beviljad abonnerad skolskjuts meddelar skolan taxibolagets
kontaktuppgifter till eftermiddagsverksamheten. Personalen i eftermiddagsverksamheten utser en
ansvarsperson(er) att dvervaka ankomst och avfard.

Arrangoren ska aven definiera principer for forflyttning mellan skola och eftermiddagsverksamhet.

Uppgiftsbeskrivning for personer som 6vervakar de abonnerade skjutsarnas ankomster
och avfarder:

Forfaringssatt vid problemsituationer (t.ex. da skolskjutsen ar férsenad vid avhamtande
fran eftermiddagsverksamheten):




Principer for forflyttning mellan skolan och eftermiddagsverksamhet:

3.4 Arrangemang i anslutning till mellanmal

Arrangemangen i anslutning till mellanmal ska goras upp med beaktande av halsoaspekter,
barnets mangsidiga naringsintag, maltidens sociala betydelse, malen for narings- och
umgangesfostran och maltidsstundens rekreativa uppgift. Principer for beaktande av barnets
individuella behov under maltidssituationen ska inga i beskrivningen av arrangemanget.

Mellanmal anordnas pa féljande satt:

3.5 Framjande av valbefinnandet och sakerhet

| all verksamhet i eftermiddagsverksamhet beaktas barnets ratt till en sund och trygg uppvaxtmiljo.
Barnens och personalens fysiska, psykiska och sociala halsa, valbefinnande och sékerhet beaktas
da verksamheten planeras och forverkligas.

Ramarna for uppféljning, utvardering och 6vervakning av riskfaktorer definieras dels i nationella och
kommunala sadkerhetsanvisningar (t.ex. arbetsskyddslagen och brandmyndigheternas
sakerhetsnormer), dels pa enhetsnivd t.ex. i form av ordningsregler. Risker for héalsa och
valbefinnande samt sakerhet forebyggs. Eventuella riskfaktorer f6ljs upp, utvarderas och dvervakas.
Eventuella riskfaktorer for halsa och sakerhet dokumenteras och brister atgardas omedelbart.
Beredskap att fungera vid situationer, som kan utgéra risk for halsa och sakerhet i
eftermiddagsverksamhet, géller all personal som befinner sig dar. Varje eftis ska ha en giltig
sakerhets- och raddningsplan. Om verksamheten anordnas i skolans lokaler kan
eftermiddagsverksamheten anvanda lampade delar av skolans sékerhetsplan.
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D4 oro géllande ett barns halsa, valbefinnande och sakerhet vacks, diskuteras arendet i forsta hand
med barnets vardnadshavare. | situationer dar barnets vaxande och utveckling kan aventyras pa
grund av omstandigheter i uppvaxtmiljon, t.ex. familjevadld, samarbetar personalen med
barnskyddsmyndigheter eller polisen for att barnet kan fa det stod hon behéver. | sddana situationer
ar den trygga vardagen i eftermiddagsverksamheten en betydelsefull stodatgard personalen kan
erbjuda. Skyldigheten att gora barnskyddsanmélan i enlighet barnskyddslagen géller hela
personalen i eftermiddagsverksamheten. | Handboken for ordnande av stéd och elevvard inom
svensk dagvard och utbildning finns bestammelser om barnskydd sammanfattade.

Att forebygga och ingripa i mobbning, vald och trakasseri hor till alla som arbetar i skolan, aven till
personalen i eftermiddagsverksamheten. Skolan har en plan for férebyggande av mobbning,
trakasseri och vald. Personalen i eftermiddagsverksamheten kan bekanta sig med skolans plan och
ska aven beskriva hur mobbningsférebyggande arbete genomférs och vilka forfaringssatt
eftermiddagsverksamheten har vid mobbningseventuella mobbningsfall.

Vi férebygger mobbning pa foljande satt:

Vi ingriper i mobbningsfall pa foljande satt:

11



4 Utvardering

Utvardering ar en forutsattning for utveckling. Vid planering av utvardering ska arrangdren av
eftermiddagsverksamheten beakta barnens och deras vardnadshavares mojligheter att paverka
utvecklingen av eftermiddagsverksamheten. Utvarderingen av eftermiddagsverksamheten ingar
ocksd i den utvarderingsplan som beskrivits for Svensk dagvard och utbildning och resultaten
rapporteras [ resultatenhetens utvarderingsrapport arligen. Arrangoren av
eftermiddagsverksamheten ska delta i externa utvarderingar som riktas till dem.

Vi anvander féljande metoder for sjalvvardering:
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