Kilon ja Keran alueen
koulupalvelujen jarjestaminen
Asukastilaisuus

Juha Nurmi
Perusopetuksen johtaja
Ke 23.4.2025 klo 17.30-18.30
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Miksl muutos tarvitaan?
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« Vaestoennusteen mukaan Keran alueelle on tulossa 14 000 uutta asukasta, josta arviolta
1 600-1 700 perusopetusikaisia.

« Keran alueen rakentaminen on kaynnistynyt.

« Suunnitelma perusopetuksen palvelujen jarjestamisen turvaamiseksi:

1.
2.
3.

Keran koulun perustaminen.

Kilonpuiston yhtenainen peruskoulu toimisi yhdesséa toimipisteessa.
Tulevaisuudessa alueelle rakennetaan uusi Karaniityn koulu (alakoulu), koska Kilon
ja Kilonpuiston alakoulujen kapasiteetti ei tule riittamaan.

Jatkossa tulevan Karaniityn koulun ja Kilon koulun oppilaat jatkaisivat
paasaantdisesti Keran kouluun ylakouluun.
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Aikaisemmat paatokset ja nykytilanne @
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 Kilon ja Keran alueen koulupalvelujen kehittamista on kasitelty Kasvun ja oppimisen
lautakunnassa 24.5.2023, 27.9.2023, 11.10.2023 sekéa 13.12.2023.

« Lautakunta velvoittaa, etta lukuvuoden 2024-2025 aikana valmistellaan pysyva ratkaisu Kilon ja
Keran alueen koulupalvelujen jarjestamiseksi (11.10.2023).

 Valtuusto on talousarvion yhteydessa paattanyt seuraavaa 4.12.2024 §115:
"Lisataan seuraavat paivakoti- ja koulukohteet investointiohjelmaan alkamaan viimeistaan
2028:

o Niittykummun korvaava paivakoti

o Keran uusi ylakoulu, paivakoti ja nuorisotila

o Otaniemen uusi paivakoti

o Saunalahden uusi paivakoti

o Finnoonkartanon yhtenainen peruskoulu, paivakoti ja nuorisotila
o Kiltavellenmaen paivakoti (Espoon keskus)

o Kiviruukin ensimmainen paivakoti"

Neuvottelutulos muutosesitykset 2025-2027 _tekniset korjaukset.xlsx



https://espoo.oncloudos.com/kokous/20241313-3-271726.PDF

Suunnitelma Keran koulun perustamisesta @

Kevéat 2025: Kasvun ja oppimisen lautakunnan paatos Keran koulun perustamisesta ja
tarveselvityksesta 21.5.2025

1.8.2026: Keran koulun toiminta alkaa Kutojantiella
2026-2027: Uuden koulukiinteistdn suunnittelu
2028-2030: Keran koulun rakentaminen

Kesa 2030: Keran koulun toiminta siirtyy uuteen koulukiinteist6on

Keran kouluun otetaan suunnitelman mukaan ensimmaiset 7. luokan oppilaat syksylla 2026.

Keran kouluun ei siirreta oppilaita, joilla on voimassa oleva koulupaikkapaatos 9. luokan loppuun
asti jossakin toisessa koulussa.



Perustelut koulun perustamiselle @
ennen uuden koulukiinteiston valmistumista

« Keran koulu perustetaan lukuvuoden 2026—-2027 alusta, jotta uuden koulukiinteiston valmistuttua
tilakapasiteetti on kokonaisuudessaan kaytdssa. Keran koulun henkilgston ja oppilaiden osallisuutta ja
yhteisdllisyytta vahvistetaan. Uudelle 1.8.2026 perustettavalle Keran koululle tulee laatia koulun
toimintaa keskeisesti ohjaavat suunnitelmat koulun toiminnan kaynnistamisen yhteydessa.

 Lisaksi uuden koulukiinteistoon liittyva suunnittelu ja kayttoonotto vaativat tydaikaa ja edellyttavat
henkil6ston ja oppilaiden osallisuuden varmistamisen ennen koulukiinteiston valmistumista.

« Keran koulun henkiloston ja oppilaiden osallisuus ja yhteisdllisyys vahvistuvat.

« Tavoite on, ettd kukin koulu voisi toimia yhdessa toimipisteessa, ja kohtuullisen ajan kuluessa myds
Kilonpuiston koulun toiminta palautuisi yhteen toimipisteeseen.

« Espoon yhteislyseon lukion siirtyminen Kiviruukkiin valmistuviin tiloihin keséalla 2027 vapauttaa
tilakapasiteettia Kutojantiella.
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Keran koulun rakenne

« Syksysta 2026 alkaen vuosiluokat 7-9 Kutojantien tiloissa, ei painotuksia.

« Syksysta 2030 alkaen uuteen koulukiinteistoon sijoitetaan mahdollisesti myds alakoulun 5-6
vuosiluokan oppilaita, mikali palvelutarve niin edellyttaa.

« On ratkaistava, sailyyko ilmaisutaitopainotteinen opetus Kilonpuiston koulussa vai siirtyyko se
Keran kouluun lukuvuoden 2030-2031 alusta, jolloin tarveselvityksessa tulee huomioida
IImaisutaitopainotteisen opetuksen ja taiteen perusopetuksen tarpeet tiloille.

 Kiinteistoon tulee my6s nuorisotilat, ja nuorisotoimi voisi hyddyntaa ilmaisutaitopainotteiselle
opetukselle varustettuja tiloja.
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Keran koulun koko verrattuna koululle varattuun tonttiin, mikali Keran @ £5POO
koulu olisi yhtenainen peruskoulu mukaan lukien autismiopetus

hymZ brm2
Yhtendinen peruskoulu
3 sr + yldkoulu & sr + paivakoti 6 ryhmaa (vrt. 9000 hymZ2
Tustild, mitoituksia pienempi Sali

Autisminkinon tilat 1 500
utisminkirjon tila . 1000 hym2
brmZ2

n. 13 000
brm.2

vertailu Pohjois-Tapiola, sis. pieni lilkuntasali
n. 300 hym (, jos salilla

Nuorisotil 450 brm2
uonsouia yhteiskayttd EAUT-tilojen kanssa o

n. 15 500

Yht 3 . 10500 hymZ
eensd n ym brm2

« Tontin rakennusoikeus ei riitd yhtenaiselle peruskoululle mukaan lukien autismiopetus.
* Yhtenéaisen peruskoulun koko 15 500 brm2 ja tontti 11 700 kem2.
« Alustavassa suunnitelmassa Keran koulu olisi nelikerroksinen rakennus.



Kutojantien kiinteiston parannustoimenpiteet (1/2) Qs

Kutojantielld on sovittu yhdessa vuokranantajan kanssa tehtavaksi seuraavat parannukset kesasta 2025 alkaen:

« Jaahdytyskoneen uusiminen

« Kahden luonnontieteen opetustilan ja varaston muutostyot

« Kuvataiteen opetustila + varasto

« EsteetOn sisdadnkaynti sahkoisilla avausmekanismeilla

« Asennuslattioiden levytys umpilattioiksi

» Luokkahenki-palvelun kayttd (reaaliaikainen olosuhdeseuranta)
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Kutojantien kiinteiston parannustoimenpiteet (2/2) Qs

Kutojantielld on sovittu yhdessa vuokranantajan kanssa tehtavaksi seuraavat parannukset kesasta 2025 alkaen:

4. krs opiskeluhuollon tilojen eriyttaminen umpiseinalla (odotustila ei enaa liikennealueella) seka
valiseinien tiivistys 4. krs

2. krs opiskeluhuollon tilojen seinien lapivientien tiivistys ja ovien tarkastus, lammityksen tarkistus
Kirjoitustilan porrashuoneen oven vaihto

Esteetdn kulku ruokasaliin; le-nostimen kunnostus, ovien avauslaitteet, kasijohteiden lisaédminen
Portaiden askelkulmalistojen uusiminen eri puolilla taloa

Seinapintojen huoltomaalausta

Savenpolttouunin vaatimat LVIS-tyot
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Kilonpuiston koulun rakenne tulevaisuudessa

Vaihtoehdot:

2-sarjainen alakoulu
- toinen luokkasarja kaksikielista opetusta
4-sarjainen ylakoulu
- yksi luokkasarja kaksikielista opetusta
- yksi luokkasarja ilmaisutaitopainotteista
opetusta

Autismiopetus jatkaa koulussa nykyiseen
tapaan.
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3-sarjainen yhtenainen peruskoulu
- yksi luokkasarja kaksikielista opetusta
- Keran kouluun rakennetaan ilmaisutaitoon
soveltuvat tilat ja ilmaisutaitopainotteinen
opetus siirtyisi Keran kouluun syksylla
2030.

Autismiopetus jatkaa koulussa nykyiseen
tapaan.
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Vaihtoehtojen vertailua
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2-sarjainen alakoulu ja 4-sarjainen ylakoulu 3-sarjainen yhtenainen peruskoulu

Lahella koulun nykyista rakennetta, ei isoja
muutoksia.

Alakoulupaikat saattavat loppua tassa
mallissa.

Pienilla oppilailla pidemmat koulumatkat kuin
vaihtoehdossa kaksi.

llImaisutaitopainotus sailyy koulussa.
Ylakouluun tulee omien oppilaiden lisaksi
oppilaita muista kouluista.

Alakoulun yksi yleisopetuksen

luokkasarja vahentda mahdollisuuksia yleisiin
opetusjarjestelyihin ja supistaa vaihtoehtoja.

« Paasaantoisesti kaikki oppilaat koko

koulupolun yhtenaisessa peruskoulussa.
Turvaa alakoulupaikkojen riittavyytta
paremmin kuin malli yksi.

Pienilla oppilailla lyhyemmat koulumatkat.
llImaisutaitopainotus siirtyisi Keran kouluun
vuonna 2030, mutta saisi sielta tarkoitukseen
sopivat modernit tilat.

Tasapainoisempi ratkaisu, kun seka Keran ja
Kilonpuiston koulussa on kummassakin yksi
painotus.

Alakoulussa kaksi yleisopetuksen
luokkasarjaa lisda mahdollisuuksia
opetusjarjestelyihin.
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@

Oppimisympariston kehittaminen

« 3-sarjainen vaihtoehto edellyttaa tilamuutoksia, kuten pienten luokkatilojen yhdistamisia.

« Vaihtoehtoihin liittyvat oppimisympariston kehittdmisen tarpeet, mahdolliset tilamuutokset ja
niiden kustannukset selvitetaan.

« Tavoitteena on saada riittavasti seka OT3- etta eriyttamistiloja esimerkiksi pienia tiloja
yhdistamalla ja lisaamalla véaliseinia lokerikkoauloihin.

ESPOO
ESBO

14



Kilonpuiston koulun autismiopetuksen tehdyt parannustoimenpiteet@
viimeisten viiden vuoden aikana

 Valituntipihan alueelle on rakennettu aidat.
« Autismiopetuksen oppilasmaaran kasvun vuoksi kouluun on rakennettu yksi uusi luokkatila
lisaamalla valiseinia aiempiin aulatiloihin.
« Autismiopetuksen aula- ja luokkatiloihin on asennettu akustoiva tekstiililaattamatto.
o Parantaa tilojen akustiikkaa, pehmentaa aadnimaailmaa ja parantaa lattiapintojen kaytettavyytta
oppimis- ja leikkitilanteissa.
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Kilonpuiston koulun autismiopetuksen tehdyt parannustoimenpiteet@
viimeisten viiden vuoden aikana

« Autismiopetuksen aulatilojen kalustus on uusittu kokonaisuudessaan.

o Suunniteltu tukemaan opetuksen eriyttamista.
o Mahdollistaa monipuolisemman toiminnan aamu- ja iltapaivatoiminnassa.

« Autismiopetukselle on lisatty opetus- ja eriyttamistiloja yleisopetuksen puolelta. Nama tilat palvelevat

autismiopetuksen oppilaita myds jatkossa.
o Palvelevat etenkin oppiaineittain etenevia autismiopetuksen oppilaita, jotka myo6s integroituvat

yleisopetukseen.
o Ylakoulun siirtyminen osin Kutojantielle on vapauttanut tilaa ja mahdollistanut tilojen

joustavamman kayton.
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Kilonpuiston koulun autismiopetuksen suunnitellut parannustoimenpiteet

« Autismiopetukseen on suunniteltu ja kilpailutettu toinen rauhoittumistila palvelemaan
kasvanutta oppilasmaaraa, alustava aikataulu rakennustydlle kesa 2025.

« Selvityksessa mahdollisuudet wc-tilojen parannukseen ja pesupaikan rakentamiseen inva-wc:n
yhteyteen

o Tilat-palvelualueen suunnittelijat katselmoineet tilat kevaalla 2025, suunnittelutyo
menossa.

« Parannetut autismiopetusta palvelevat tilat tukevat jo usean vuoden ajan kehitettya
toimintakulttuuria ja turvallisuutta.
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Keran koulun johtamisrakenne

« Keran koululla tulee olla toiminnasta vastaava rehtori. Lisaksi varmistetaan, etta Kilonpuiston
koululla on siirtymavaiheen ajan riittavat johtamisresurssit. Johtamisrakenne suunnitellaan
yksityiskohtaisesti lautakunnan paatoksen jalkeen ja tarvittavat uudet vakanssit perustetaan

talousarvion yhteydessa.

« Lukuvuoden 2026-2027 alusta perustetaan Keran koulun johtokunta.
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Siirtyméavaihe @,

« Syksysta 2026 alkaen Kilonpuiston koulun yldkouluosaa tulee pienentad, jotta koulu mahtuu
yhteen kiinteistoon.

 Vakituisen henkiloston asema turvataan, vaikka muutos merkitsee osalle opettajista
sijoituskoulumuutoksia. Henkilostomuutoksissa hyodynnetaan tavanomaista
henkilostdvaihtuvuutta ja muutoksissa noudatetaan henkilostopoliittisia periaatteita.

 Koululle varataan resurssia muutoksen tueksi.
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Siirtymavaiheen vuosittainen eteneminen @
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« Lukuvuoteen 2026-2027 valmistautuminen aloitetaan syksylla 2025 siirtymavaiheen
vuosittaisella prosessilla:

o Syksyn aikana Kilonpuiston koulun rehtori suunnittelee seuraavana lukuvuonna tarvittavan
henkiloston.

o Oppilasmaaran muuttuessa niissa oppiaineissa, joissa opetettava tuntimaara Kilonpuiston
koulussa vahenee, aloitetaan keskustelut opettajien siirtymisista Keran kouluun.

o Syksyisin ratkaistaan ketkd opettajat siirtyvat Keran kouluun. Vasta sen jalkeen
tammikuussa laitetaan avoimeen hakuun mahdolliset muut Keran koulussa tarvittavat virat
ja toimet.
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Henkilostosuunnittelun
periaatteet ja toimintatavat
muutoksessa

Henkildston kehittaminen palvelualue



Toimintaympariston muutos edellyttaa henkilostosuunnitt

Olennaista henkilostosuunnittelussa on, etta henkilostosuunnittelu on tietoinen toiminnasta

tapahtuvasta suunnittelusta ja erilaisista tietovirroista, joka laukaisee henkiléstosuunnitteluprosessin

Toimii organisaation eri tasoilla ja tilanteissa: organisaatio, palvelualue, yksikko, tiimi ja yksilo

Toimintaympaéristéssa oleva muutos, muutoksen laajuus, erilaisia ja tasoisia muutoksia (organisaatiorakenne, henkiléston, toimintojen ja tehtavien tarkastelu)

Tunnistetaan toimintaymparistosséa
oleva muutos

Lapivienti edellyttaa henkilostésuunnittelua

Esim.

- johtaja, esihenkilémuutos ja/tai
johtamiskokonaisuuksien uudelleen
jarjestely

- henkiléstérakennemuutos
- henkilostotarpeiden muutos
- 0saamistarpeiden muutos

- organisaatiomuutos ja/tai toimintojen
uudelleenjarjestely

- tehtdvakuvamuutos ja nimikemuutos
- oppilasmaaran lisaantyminen tai
vahentyminen

- virkasiirto ja tydsuhteeseen siirtyming
henkil6 sisalla

- koulu/varhaisyksikon/tyopaikka muut

Henkildstosuunnittelua ohjaavat
henkilostdsuunnittelun
periaatteet ja
toimintatavat/menetelmét.

Sopiminen johtajien/paallikdiden
kanssa, miten menetelldan.

Luottamushenkildiden
osallistaminen prosessiin

(yhdistaminen, paattyminen)

x koulussa tarvitaan ko. opettaja
- palveluverkkomuutokset

-oppilasmaaran vaheneminen koulussa tai

Yhteistoiminta ja kuuleminen

Henkildstén uudelleensijoitus johdon
paatoksen mukaisesti ja konkreettiset
henkilostosiirrot Sarastiassa
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Lahtokohdat

Espoon kaupungin henkilosto otetaan Espoon kaupungin
palvelukseen.

Tyon tekemisen paikka ja tyotehtavat voivat muuttua tyéuran
alkana.
- Mahdollisuuksien mukaan henkilostolle [6ytyy
kelpoisuutta ja osaamista vastaava tehtava.
- Otetaan huomioon myds henkiloston kiinnostus ja
motivaatio/tahtotila ammatilliseen kehittymiseen.
- Mahdollinen potentiaali ja kyky kehittya.

Henkiloston yhdenvertainen kohtelu.

Henkilostod osallistuu muutosprosessin suunnitteluun ja
toteutukseen — osallistaminen- sitouttaminen.

Siirtymatilanteissa noudatetaan voimassa olevaa
lainsdadantoa ja asetuksia, virka- ja tydoehtosopimuksia.

Espoon kaupungin sopimusta yhteistoiminnasta. 23



Henkildstosuunnittelun ohjaavat periaatteet siirtotilanteissa @

« Henkilgston vapaaehtoisuus, tuetaan sisaista liikkuvuutta.

« TyOnantajan paatos siirtyvasta henkilosta kokonaisharkinnan perusteella, otetaan huomioon
esim. tarvittava osaaminen, ei edellyta henkil6ston suostumusta.

« Muutoksista jarjestetaan yhteistoimintamenettely ja viranhaltijoiden kuuleminen ke 14.5.2025
ennen kasvun ja oppimisen lautakunnan paatosta. Syksylla, kun selviad seuraavaksi
lukuvuodeksi Keran kouluun siirtyvat opettajat, on siirtyvilla opettajilla mahdollista niin
halutessaan saada uusi kuuleminen.

 Sijoituskoulumuutoksessa siirtyvien opettajien kouluksi tulee Keran koulu.

24



Paatosvalmistelun aikataulu @

Lausuntopyyntdjen
lahettaminen

Henkildstdinfo Kilon ja Kilonpuiston

koulujen johtokuntien Asukastilaisuus
_klo 14.00-15.30 tJapaJaminen klo 17.30-18.30 Yhteistoimintamenettely
(KllonpU|§tor_1 koulun klo 17.30-18.30 (Leppéavaaran lukion Lausuntojen javiranhaltijoiden L attakuntakasittel
auditorio) (Karaportti 1) auditorio) palauttaminen kuuleminen y
| I | I | !
| | | I | !
| I | I | !
| I | I | !
| 1 1 | | :
: : Pe 18.4. - ma 21.4.2025 : To 1.5.2025 : : |
® @ Paisisginen —@——— Vappu @ ® PS
Ke 2.4.2025 Ke 16.4.2025 Ke 23.4.2025 Ke 7.5.2025 Ke 14.5.2025 Ke 21.5.2025
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