
Uudet virat ja toimet
Yhteenvedossa vasemmalla on esitys ja oikealla kaupunginjohtajan päätösehdotus kustannuksineen. Kustannuslaskennassa on kuukausipalkan lisäksi laskettu 

sosiaaliturvamaksut, yksi kokemuslisä ja lomarahan osuus, jolloin kertoimeksi on saatu 1,5. Laskenta on suuntaa-antava.

Liite 

Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

1. Yleishallinto

Konsernihallinto

Henkilöstöyksikkö

Henkilöstöpäällikkö1010

Henkilöstöpolitiikka

1

Virka 1,00 5 318,42

01999999 KVTES 1.7.2025

Ylempi korkeakoulututkinto

Tehtäväjärjestelyllä organisoidaan uudelleen 
konsernihallinnon henkilöstösuunnittelijan 
tehtävien hoito ja ne yhdistetään 
henkilöstöpäällikön tehtäviin. Perustetaan uusi 
henkilöstöpäällikön virka 1.7.25 alkaen ja 
vastaavasti henkilöstösuunnittelijan toimi (vak. 
601007) lakkautetaan 1.10.25 alkaen. 
Henkilöstömäärä ei täten kasva.

1Henkilöstöpäällikkö

Virka 1,00 5 318,42

01999999 KVTES 1.7.2025
Ylempi korkeakoulututkinto

47 866

95 732

Konsernihallinto

Henkilöstöyksikkö

Johtava HR-tietosuunnittelija1012

Henkilöstöpalvelut, HR-tieto

1

Toimi 1,00 4 523,60

01ASI040 KVTES 1.10.2025

Soveltuva korkeakoulututkinto

Tiedolla johtamisen ja analytiikan kehittäminen 
ja raportoiminen. Tähän esitykseen liittyen 
vakanssi 015305 (Henkilöstöasiantuntija, 
hoitanut raportointia) lakkautetaan, kun se 
vapautuu syksyllä 2025. Täten vastuualueen 
henkilöstömäärä ei kasva.

1Johtava HR-tietosuunnittelija

Toimi 1,00 4 523,60

01ASI040 KVTES 1.10.2025
Soveltuva korkeakoulututkinto

20 356

81 425
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

Konsernihallinto

Henkilöstöyksikkö

Työsuojelupäällikkö1011

Henkilöstöpolitiikka

1

Virka 1,00 4 375,79

01999999 KVTES 1.10.2025

Ylempi korkeakoulututkinto.

Tehtävien uudelleenjärjestely, jossa 
organisoidaan uudelleen konsernihallinnon, 
elinvoiman ja kaupunkiympäristön 
työsuojelupäällikön tehtävät. Tehtävät 
keskitetään konsernihallinnon 
henkilöstöyksikköön. Tähän liittyen lakkautetaan 
kaupunkiympäristön toimialan 
työsuojelupäällikön vakanssi (602489) 
31.12.2025 alkaen.

1Työsuojelupäällikkö

Virka 1,00 4 375,79

99999999 KVTES 1.10.2025
Ylempi korkeakoulututkinto.

19 691

78 764

Konsernihallinto

Rahoitus ja talous

Tietosuoja-asiantuntija1070

Turvallisuus ja valmius

1

Toimi 1,00 3 943,94

01ASI040 KVTES 1.9.2025

Soveltuva korkeakoulututkinto.

Tietosuojan vaatimukset lainsäädännön ja 
toimintaympäristön muuttuessa ovat kasvaneet. 
Resurssia tulee tältä osin vahvistaa, koska myös 
tarpeet tietosuojatyön tukemiselle ovat 
merkittävästi lisääntyneet. Tietosuoja-
asiantuntija tukee Espoon kaupunkitasoista 
tietosuojatyön kehittämistä ja ohjaamista sekä
tekemistä toimiala ja yksikkötasolla. Tietosuoja-
asiantuntijan toimi sijoittuu konsernihallinnon 
turvallisuus ja valmius -vastuualueelle, joka 
ohjaa tietosuojan kaupunkitasoista valmistelua, 
kehittämistä ja toimeenpanoa sekä myös valvoo 
tietosuojan toteutumista Espoossa.

1Tietosuoja-asiantuntija

Toimi 1,00 3 943,94

01ASI040 KVTES 1.9.2025
Soveltuva korkeakoulututkinto.

23 664

70 991

maanantai 2. kesäkuu 202 Sivu 2 / 11UUDET VIRAT JA TOIMET



Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

Konsernihallinto

Rahoitus ja talous

Tietosuoja-asiantuntija1059

Turvallisuus ja valmius

1

Toimi 1,00 3 943,94

01ASI040 KVTES 1.9.2025

Soveltuva korkeakoulututkinto.

Perustetaan konsernihallinnon turvallisuus ja 
valmius -vastuualueelle tietosuoja-asiantuntijan 
toimi, jonka työpanos kohdennetaan elinvoiman 
tulosalueen tietosuojan, tietoturvan ja 
tiedonhallinnan tehtäviin. Elinvoiman tulosalueen 
tulosyksiköiden tehtävien ja henkilöstön määrä 
on kasvanut vuoden 2025 alusta merkittävästi 
muun muassa työllisyyspalveluiden 
järjestämisvastuun johdosta. Asiantuntija tukee, 
kehittää ja ohjaa elinvoiman tulosalueen 
tietosuoja-, tietoturva- ja tiedonhallintatyötä.

1Tietosuoja-asiantuntija

Toimi 1,00 3 943,94

01ASI040 KVTES 1.9.2025
Soveltuva korkeakoulututkinto.

23 664

70 991

Konsernihallinto

Rahoitus ja talous

Tietosuojajuristi1057

Turvallisuus ja valmius

1

Toimi 1,00 4 957,00

01999999 KVTES 1.9.2025

Ylempi korkeakoulututkinto.

Tietosuojan tehtäväkenttä on lainsäädännön ja 
toimintaympäristön muutosten johdosta kasvanut
merkittävästi ja resursointia tältä osin tulee 
turvallisuus ja valmius vastuualueella vahvistaa.
Tietosuojalainsäädännön ja asetusten 
tulkitseminen sekä siihen liittyvät 
konsultaatiopyynnöt vaativat
erityisosaamista ja hyvää lainsäädännön 
tuntemista.

1Tietosuojajuristi

Toimi 1,00 4 957,00

01999999 KVTES 1.9.2025
Ylempi korkeakoulututkinto.

29 742

89 226

Rahoitus ja talous

Rahoitus

Sijoituspäällikkö1071 1

Toimi 1,00 4 647,49

Hinn:ton KVTES 1.6.2025

Ylempi korkeakoulututkinto

Rahoituksen vastuualue tarvitsee sekä 
vastuualueen tehtävien huolellisen hoitamisen 
vuoksi että talouden riskienhallinnan 
näkökumasta yhden lisätoimen. Tehtävää on 
hoitanut määräaikainen henkilö.

1Sijoituspäällikkö

Toimi 1,00 4 647,49

Hinn:ton KVTES 1.6.2025
Ylempi korkeakoulututkinto

48 799

83 655

Yhteenveto: 'Toimiala' =  1. Yleishallinto (7 tietuetta)

Summa 7 7

213 781

570 783
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

3. Kasvun ja oppimisen toimiala

Esikunta

Päätöksenteon tuki

Juristi3074 1

Toimi 1,00 4 976,86

99999999 KVTES 1.6.2025

Ylempi korkeakoulututkinto.

Kasvun ja oppimisen toimialan juristien määrä 
ollut pitkään aliresursoitu. Toimialalla on 
juristiresursseja 2,5 hlöä, kuitenkin kyseessä on 
henkilöstömäärältään kaupungin isoin toimiala. 
Opetus- ja varhaiskasvatuspuolella on jatkuvasti 
lainsäädäntömuutoksia. Volyymia kasvattaa 
myös jatkuvassa muutostilassa oleva 
digitalisaatio, jolla vaikutusta opetus- ja 
varhaiskasvatusalan lainsäädäntöhankkeisiin ja 
ns. kentän toimintaan.

1Juristi

Toimi 1,00 4 976,86

99999999 KVTES 1.6.2025
Ylempi korkeakoulututkinto.

52 257

89 583

Suomenkielinen perusopetus

Peruskoulut

Peruskoulun lehtori3005 5

Virka 1,00 3 172,35

4 03 04 00 5 OVTES 1.8.2025

Opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun 
asetuksen 1998/986 mukainen kelpoisuus.

Suomenkielisessä perusopetuksessa tehdään 
syksyllä jo aikaisessa vaiheessa 
henkilöstösuunnittelua lukuvuodelle 2026-2027. 
Operativiisen henkilöstösuunnittelun 
näkökulmasta resurssitarpeita on vaikea 
ennustaa ja tämän vuoksi perustamme 
vakanssipankkiin viisi yläkoulun lehtorin 
tehtävää. Samalla lakkautetaan viisi alakoulun 
lehtorin virkaa. Näiden tarkat vakanssinumerot 
ilmoitetaan kesän kuluessa.

5Peruskoulun lehtori

Virka 1,00 3 172,35

4 03 04 00 5 OVTES 1.8.2025
Opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun 
asetuksen 1998/986 mukainen 
kelpoisuus.

118 963

285 512

Svenska Bildningsjänster

Mattliden skola

Koulunkäynninohjaaja3002 1

Toimi 1,00 2 454,25

05KOU070 KVTES 1.8.2025

Koulunkäynninohjaajan ammattitutkinto tai 
erikoisammattitutkinto, sosiaali- ja 
terveysalan perustutkinto tai muu soveltuva 
tutkinto.

Vuokratyövoimalla hoidetun tehtävän siirtäminen 
omaksi toiminnaksi. Mattlidens skolan 
iltapäivätoiminta siirtyi tämän lukuvuoden alussa 
omaksi toiminnaksi. Toiminta on nyt vakiintunut.

1Koulunkäynninohjaaja

Toimi 1,00 2 454,25

05KOU070 KVTES 1.8.2025
.koulunkäynninohjaajan ammattitutkinto 
tai erikoisammattitutkinto, sosiaali- ja 
terveysalan perustutkinto tai muu 
soveltuva tutkinto.

18 407

44 177
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

Svenska bildningstjänster

Kulttuuri

Käyttömestari3003 1

Toimi 1,00 3 024,60

50102014 TS 1.8.2025

ammatillinen perustutkinto tai 
ammattitutkinto

Vuokratyövoimalla hoidetun tehtävän siirtäminen 
omaksi toiminnaksi. Svebin kulttuuritoiminta 
käsittää vuosittain 70–100 tapahtumaa, 
pääasiassa Vindängensalissa, mutta myös 
muissa paikoissa. Vindängensalia käyttää myös 
Musikinstitutet Kungsvägen ja jossain määrin 
ulkopuoliset käyttäjät. Svebi vastaa salin 
teknisestä varustuksesta, joka kuuluu Stiftelsen 
för finlandssvensk kultur i Esbo -säätiölle. 
Tapahtumien tekniikan hoitamiseksi sekä 
tekniikan ylläpidosta ja hankinnoista 
vastaamiseksi tarvitaan ammattitaitoinen 
teknikko. Teknikolla tulee olla osaamista ääni- ja 
valotekniikassa, videossa, asiakaspalvelussa, 
hankinnoissa, eli hyvin laaja asiantuntemus 
alalta. Sali vaatii sekä laajaa asiantuntemusta 
että kokonaisnäkemystä salin tarpeista ja 
mahdollisuuksista, sekä pitkäjänteistä työtä 
tekniikan ylläpitämiseksi ja huoltamiseksi niin, 
että se vastaa toiminnan vaatimuksia. Näiden 
tarpeiden täyttämiseksi Svebin tulee palkata 
oma tekninen vastuuhenkilö kokopäiväisesti.

1Käyttömestari

Toimi 1,00 3 024,60

50102014 TS 1.8.2025
ammatillinen perustutkinto tai 
ammattitutkinto

22 685

54 443

Yhteenveto: 'Toimiala' =  3. Kasvun ja oppimisen toimiala (4 tietuetta)

Summa 8 8

212 312

473 714
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

4. Kaupunkiympäristön toimiala

Kaupunkitekniikan keskus

Infrapalvelut

Aluepäällikkö4004 2

Toimi 1,00 4 404,91

50102014 TS TS 1.6.2025

Soveltuva korkeakoulututkinto

Organisaatiomuutosesitykseen liittyvä esitys. 
Aluepäälliköt toimivat yksikkönsä, kunnossapito 
pohjoinen, kunnossapito etelä sekä 
kunnossapitourakat ja kunnossapidon tuki, 
hallinnollisena esihenkilönä sekä johtavat ja 
kehittävät yksikön toimintaa.

2Aluepäällikkö

Toimi 1,00 4 404,91

50102014 TS TS 1.6.2025
Soveltuva korkeakoulututkinto

92 503

158 577

Kaupunkitekniikan keskus

Infrapalvelut

Palvelupäällikkö4003 1

Virka 1,00 4 657,17

50102014 TS TS 1.6.2025

Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

Organisaatiomuutosesitykseen liittyvä esitys 
Yhteisten palveluiden palveluyksikön vetäjäksi. 
Samalla vihertuotantopäällikön virka 
lakkautetaan. Palveluyksikköön kuuluvat 
päällysteet ja merkinnät, luonnonhoitoyksikkö ja 
kaupunginpuutarha. Palvelupäällikkö vastaa 
palveluyksikön toiminnan johtamisesta ja 
kehittämisestä.

1Palvelupäällikkö

Virka 1,00 4 657,17

50102014 TS TS 1.6.2025
Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

48 900

83 829

Kaupunkitekniikan keskus

Infrapalvelut

Ylläpitoautonkuljettaja4005 5

Toimi 1,00 2 469,68

50104018 TS TS 1.6.2025

Soveltuva ammattikoulu- tai ammattitutkinto 
tai muu tehtävään soveltuva pätevyys.

Perustetaan toimet tuntipalkkaisten 
työntekijöiden tilalle palkatuille 
kuukausipalkkaisille työntekijöille. Ei 
kustannusvaikutuksia.

5Ylläpitoautonkuljettaja

Toimi 1,00 2 469,68

50104018 TS TS 1.6.2025
Soveltuva ammattikoulu- tai 
ammattitutkinto tai muu tehtävään 
soveltuva pätevyys.

129 658

222 271
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

Kaupunkitekniikan keskus

Investoinnit

Viherrakentaja4006 2

Toimi 1,00 2 469,68

50104018 TS TS 1.6.2025

Soveltuva ammattikoulu- tai ammattitutkinto.

Perustetaan toimet tuntipalkkaisten 
työntekijöiden tilalle palkatuille 
kuukausipalkkaisille työntekijöille. Ei 
kustannusvaikutuksia.

2Viherrakentaja

Toimi 1,00 2 469,68

50104018 TS TS 1.6.2025
Soveltuva ammattikoulu- tai 
ammattitutkinto.

51 863

88 908

Yhteenveto: 'Toimiala' =  4. Kaupunkiympäristön toimiala (4 tietuetta)

Summa 10 10

322 925

553 586
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

6. Elinvoiman tulosalue

Elinvoima

Elinkeino-tulosyksikkö

Asiantuntija1004

Yrityspalvelut

5

Toimi 1,00 3 333,08

01ASI040 KVTES 1.1.2026

Soveltuva korkeakoulututkinto.

Määräaikaisesti hoidetun toiminnan 
vakinaistaminen. Kansainvälisen osaamisen 
veto- ja pitovoima ovat Espoon kaupungin 
strategiassa sekä elinkeino- ja 
työllisyyspoliittisissa painopistealueissa 
keskeisessä asemassa. Veto- ja pitovoiman 
vahvistamiseen liittyvää palvelukehitystä ja tiimin 
toimintaa on rahoitettu 6/2021 – 8/2024 Työ- ja 
elinkeinoministeriön myöntämällä 
valtionavustuksella. Kaupunginjohtajan 
päätöksellä ulkopuolisen rahoituksen päätyttyä 
toimintaa on jatkettu ja palvelut ovat kehittyneet 
pysyväluonteisiksi ja niiden tulokset ovat olleet 
erinomaisia. Palveluiden pitkäjänteisen 
kehittämisen varmistamiseksi asiantuntijan 
tehtävien vakinaistaminen on välttämätöntä.

5Asiantuntija

Toimi 1,00 3 333,08

01ASI040 KVTES 1.1.2026
Soveltuva korkeakoulututkinto.

299 977

299 977
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

Elinvoima

Elinkeino-tulosyksikkö

Erityissuunnittelija1003

Yrityspalvelut

1

Toimi 1,00 4 257,68

01999999 KVTES 1.1.2026

Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

Määräaikaisesti hoidetun toiminnan 
vakinaistaminen. Kansainvälisen osaamisen 
veto- ja pitovoima ovat Espoon kaupungin 
strategiassa sekä elinkeino- ja 
työllisyyspoliittisissa painopistealueissa 
keskeisessä asemassa. Veto- ja pitovoiman 
vahvistamiseen liittyvää palvelukehitystä ja tiimin 
toimintaa on rahoitettu 6/2021 – 8/2024 Työ- ja 
elinkeinoministeriön myöntämällä 
valtionavustuksella. Kaupunginjohtajan 
päätöksellä ulkopuolisen rahoituksen päätyttyä 
toimintaa on jatkettu ja palvelut ovat kehittyneet 
pysyväluonteisiksi ja niiden tulokset ovat olleet 
erinomaisia. Palveluiden pitkäjänteisen 
kehittämisen varmistamiseksi 
erityissuunnittelijan tehtävien vakinaistaminen 
on välttämätöntä.

1Erityissuunnittelija

Toimi 1,00 4 257,68

99999999 KVTES 1.1.2026
Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

76 638

76 638

Elinvoima

Elinvoiman esikunta

Erityissuunnittelija1072 1

Toimi 1,00 4 139,92

Hinn:ton KVTES 1.9.2025

Ylempi korkeakoulututkinto

Määräaikaisesti hoidetun tehtävän 
vakinaistaminen. Elinvoiman tulosalueen 
tulosyksiköiden ja henkilöstön määrä on 
kasvanut vuoden 2025 alusta merkittävästi 
muun muassa työllisyyspalveluiden 
järjestämisvastuun johdosta, minkä lisäksi 
luottamushenkilöorganisaatio on vahvistunut 
työllisyysjaoston perustamisen myötä. 
Erityissuunnittelijan tehtävän avulla vahvistetaan 
elinvoiman tulosalueen hallinto- ja 
tukipalvelutehtäviä. Tehtävän avulla turvataan 
kriittisten toimintojen, kuten päätöksenteon 
valmistelun, laillisuusvalvonnan ja hallinnollisen 
tuen tuottaminen sekä strategiaan ja 
kehittämiseen liittyvien tehtävien suunnittelu.

1Erityissuunnittelija

Toimi 1,00 4 139,92

Hinn:ton KVTES 1.9.2025
Ylempi korkeakoulututkinto

24 840

74 519
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

Elinvoima

Työllisyyspalvelut

Asiantuntija (henkilöasiakas)1002

Työmarkkinalähtöiset palvelut

5

Virka 1,00 3 333,08

99999999 KVTES 1.10.2025

Soveltuva korkeakoulututkinto.

Määräaikaisen hoidetun toiminnan 
vakinaistaminen. Korkeakoulutettujen 
maahanmuuttajien osaamiskeskustoiminta on 
kehitetty osana kuntokokeilua ja toimintaa on 
vakiinnutettu. Valtuuston päätöksellä Espoon 
kaupunki on sitoutunut osaamiskeskustoiminnan 
rahoitukseen ja rahat ovat osana 
työllisyyspalvelujen talousarvioita. 
Maahanmuuttajien osuuden kasvaa 
työllisyyspalveluissa ja 
osaamiskeskustoiminnoilla on iso ja tärkeä rooli. 
Korkeasti koulutettujen osaamiskeskuksesta on 
työllistynyt valtuustokauden aikana 594 
asiakasta ja vuoden 2024 aikana 196 asiakasta, 
joista 170 yksityiselle sektorille. Henkilöstön 
vakiinnuttaminen on perusteltua ja tarpeellista 
eikä aiheuta taloudellisia lisäkustannuksia. 
Osaamiskeskuspalveluiden vakiinnuttaminen 
koskee 5 uraohjaajaa ja 2 yrityskoordinaattoria, 
joiden nimike ja palkkaus tarkistetaan 
vastaamaan työllisyyspalvelujen vastaavia 
tehtäviä. Palvelut ovat kehittyneet 
pysyväluonteisiksi ja niiden tulokset ovat olleet 
erinomaisia.

5Asiantuntija (henkilöasiakas)

Virka 1,00 3 333,08

99999999 KVTES 1.10.2025
Soveltuva korkeakoulututkinto.

74 994

299 977
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Toimialan esitys
Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus e, 

hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

lkm

Perustelut

KJ lkm

KJ päätösehdotus

Nimike, vakanssilaji, osa-aikaisuus, palkkaus 

e, hinnoittelukohta, sopimusala, aloituspvm, 

pätevyysvaatimus

Kustannukset e 

Kust/perustamisvuosi 

Kust/vuosi 

Elinvoima

Työllisyyspalvelut

Asiantuntija (työnantaja)1001

Työmarkkinalähtöiset palvelut

2

Virka 1,00 3 333,08

99999999 KVTES 1.10.2025

Soveltuva korkeakoulututkinto.

Määräaikaisen hoidetun toiminnan 
vakinaistaminen. Korkeakoulutettujen 
maahanmuuttajien osaamiskeskustoiminta on 
kehitetty osana kuntokokeilua ja toimintaa on 
vakiinnutettu. Valtuuston päätöksellä Espoon 
kaupunki on sitoutunut osaamiskeskustoiminnan 
rahoitukseen ja rahat ovat osana 
työllisyyspalvelujen talousarvioita. 
Maahanmuuttajien osuuden kasvaa 
työllisyyspalveluissa ja 
osaamiskeskustoiminnoilla on iso ja tärkeä rooli. 
Korkeasti koulutettujen osaamiskeskuksesta on 
työllistynyt valtuustokauden aikana 594 
asiakasta ja vuoden 2024 aikana 196 asiakasta, 
joista 170 yksityiselle sektorille. Henkilöstön 
vakiinnuttaminen on perusteltua ja tarpeellista 
eikä aiheuta taloudellisia lisäkustannuksia. 
Osaamiskeskuspalveluiden vakiinnuttaminen 
koskee 5 uraohjaajaa ja 2 yrityskoordinaattoria, 
joiden nimike ja palkkaus tarkistetaan 
vastaamaan työllisyyspalvelujen vastaavia 
tehtäviä. Palvelut ovat kehittyneet 
pysyväluonteisiksi ja niiden tulokset ovat olleet 
erinomaisia.

2Asiantuntija (työnantaja)

Virka 1,00 3 333,08

99999999 KVTES 1.10.2025
Soveltuva korkeakoulututkinto.

29 998

119 991

Yhteenveto: 'Toimiala' =  6. Elinvoiman tulosalue (5 tietuetta)

Summa 14 14

506 447

871 102

39 39Yhteensä 1 255 464

2 469 185

maanantai 2. kesäkuu 202 Sivu 11 / 11UUDET VIRAT JA TOIMET


