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Närvarande Särkijärvi Jouni J. ordförande § 73-76  
 Hyrkkö Saara ordförande § 77-92  
 Aaltonen Juri ledamot  
 Ahonen Emmi ledamot  
 Alaviiri Kaisa ledamot  
 Ali Habiba ledamot  
 Aro Olli ledamot  
 Cederlöf Karin ledamot  
 Elo Simon ledamot  
 Elo Tiina ledamot  
 Erämaja Elias ledamot  
 Fagerström Noora ledamot  
 Gestrin Christina ledamot  
 Grönroos Simo ledamot  
 Guzenina Maria ledamot  
 Gästrin Eva-Lena ledamot  
 Halkosaari Tommi ledamot  
 Havu Isto ledamot  
 Hietanen-Tanskanen 

Ira 
ledamot  

 Hokkanen Ari-Pekka ledamot  
 Holma Jussi ledamot  
 Hopsu Inka ledamot  
 Hukari Hanna ledamot  
 af Hällström Nina ledamot  
 Immonen Ella ledamot  
 Isto Liina ledamot  
 Juuti Sini ledamot  
 Juvonen Arja ledamot  
 Järvenpää Kaarina ledamot  
 Kajava Henna ledamot  
 Karimäki Johanna ledamot  
 Katainen Mervi ledamot  
 Kauma Pia ledamot  
 Kauste Mika ledamot istället ersättare 

Löyttyniemi Meri 
 Keisteri-Sipilä Elli ledamot  
 Kerola Hannele ledamot  
 Kilpijoki Kerttu-Liisa ledamot  
 Kokko Elina ledamot  
 Koponen Noora ledamot  
 Kurri Vanessa ledamot  



 
Esbo stad Protokoll  2/94 
 
 
 
 Kurronen Sanna ledamot  
 Laakso Mikko ledamot  
 Laakso Ville ledamot  
 Laiho Mia ledamot  
 Laine Aino ledamot  
 Lievonen Mikko ledamot  
 Limnéll Jarno ledamot  
 Lindholm Julia ledamot  
 Markkula Markku ledamot  
 Marttila Helena ledamot  
 Miettinen Anja ledamot  
 Mäkäräinen Karoliina ledamot  
 Nevanlinna Risto ledamot  
 Nieminen Pinja ledamot  
 Nores Mia ledamot  
 Nurminen Minna ledamot  
 Partanen Henna ledamot  
 Poutala Mika ledamot  
 Puntila Päivi ledamot  
 Rodriguez Elina ledamot  
 Saarentaus Elina ledamot  
 Saita Maria ledamot  
 Salovaara Taru ledamot  
 Sammallahti Tere ledamot  
 Sarasmaa Aleksi ledamot  
 Seppälä Peppi ledamot  
 Sielo Susanna ledamot  
 Sistonen Markku ledamot  
 Stenvall Nora ledamot  
 Tiitinen Helena ledamot  
 Valkeapää Terhi ledamot  
 Vanhanen Joel ledamot  
 Vehmanen Emma-

Stina 
ledamot  

 Vuornos Henrik ledamot  
 Värmälä Johanna ledamot  
    
    
Övriga närvarande Lähdesmäki Patrik ersättare för 

ungdomsfullmäktiges 
representant 

 

 Mykkänen Kai  stadsdirektör  
 Narvo-Akkola Merja  direktör för sektorn för fostran 

och lärande 
 

 Isotalo Olli stadsmiljödirektör  
 Heinaro Mervi livskraftsdirektör  
 Konttas Ari finansieringsdirektör  
 Pajakoski Johanna kommunikationsdirektör  
 Jyrkkä Maria utvecklingsdirektör för 

koncernstyrningen 
närvarande under 
behandling av § 86, kl. 
18.13-18.42 

  



 
Esbo stad Protokoll  3/94 
 
 
 
 Ala-Aho Virpi stadsrevisor  
 Majuri Jouni stadssekreterare, sekreterare  
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Underskrifter  Jouni J. Särkijärvi  Jouni Majuri 
 

ordförande § 73-76  sekreterare 
 
Saara Hyrkkö  
 
ordförande § 77-92 

 
 
Protokollet justerat och godkänt 
 
  Kaisa Alaviiri   Helena Tiitinen 
  

protokolljusterare  protokolljusterare 
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§ 73 
Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 
 
Beslut Ordföranden konstaterade att sammanträdet var lagligen sammankallat och 

beslutsfört. 
 
Redogörelse Fullmäktige hade sammankallats genom en kallelse som undertecknats av 

stadsstyrelsens ordförande och daterats 28.5.2025 och som utsänts till 
fullmäktigeledamöterna. 
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§ 74 
Val av protokolljusterare 
 
Beslut Till protokolljusterare valdes Kaisa Alaviiri och Helena Tiitinen. 
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Ordningsnummer 96/00.00.01/2025 
   
   

 
Fullmäktige 09.06.2025 § 75 
 
 
§ 75 
Tillsättande av en valnämnd för proportionella val i fullmäktige 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige tillsätter i nämnden för proportionella val i fullmäktige för 
mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Jouni Särkijärvi (Saml)  Markku Markkula (Saml) 
Tiina Elo (Gröna)  Elina Saarentaus (VF) 
Helena Marttila (SDP)  Kaarina Järvenpää (KD) 
Nina af Hällström (SFP)  Jussi Holma (C) 
Simo Grönroos (Sannf)  Sanna Kurronen (Lib) 
 
väljer till ordförande för nämnden Jouni Särkijärvi (Saml) och till vice 
ordförande Tiina Elo (Gröna). 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

Redogörelse  
I 105 § i kommunallagen stadgas om val av personer till kommunens 
förtroendeuppdrag. Valet kan vara enhälligt, förrättas som majoritetsval 
eller vid val av förtroendevalda också proportionellt. Om proportionellt 
val konstateras följande i 105 § i kommunallagen: 
”Vid val blir den eller de som fått flest röster utsedda. 
 
Valet av förtroendevalda ska förrättas som proportionellt val, om det 
begärs av minst så många närvarande ledamöter i organet som 
motsvarar den kvot som fås när antalet närvarande delas med det antal 
personer som ska väljas, ökat med ett. Om kvoten är ett brutet tal, ska 
den avrundas till närmaste högre hela tal. 
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Ersättare väljs i samma val som de ordinarie ledamöterna. Är ersättarna 
personliga, ska kandidaterna godkännas före valet och uppställas vid 
sidan av de föreslagna ordinarie ledamöterna. Är ersättarna inte 
personliga, blir de kandidater valda som näst efter de till ordinarie 
ledamöter utsedda personerna fått flest röster eller de största 
jämförelsetalen. 
 
Vid proportionella val tillämpas vad som i vallagen föreskrivs om 
kommunalval. Dessutom kan fullmäktige meddela bestämmelser om 
valförrättningen. Proportionella val och, när så yrkas, även majoritetsval 
ska förrättas med slutna sedlar. Vid lika röstetal avgör lotten.” 
 
Antalet ledamöter i Esbo stadsfullmäktige är 75. Proportionellt val ska 
verkställas i Esbo stadsfullmäktige om flera personer ska väljas och om 
tillräckligt många ledamöter kräver det. Om antalet personer som ska 
väljas är 
- 15, divideras 75 med 16. Kvoten blir 4,6875, vilket avrundas uppåt till 
närmaste hela tal, det vill säga 5. Valet ska förrättas proportionellt om 
det krävs av minst 5 ledamöter. 
- 13, är kvoten 5,3571. Proportionellt val ska förrättas om det krävs av 6 
ledamöter. 
- 11, är kvoten 6,25. Proportionellt val ska förrättas om det krävs av 7 
ledamöter. 
- 9, är kvoten 7,5. Proportionellt val ska förrättas om det krävs av 8 
ledamöter. 
- 7, är kvoten 9,375. Proportionellt val ska förrättas om det krävs av 10 
ledamöter. 
- 5, är kvoten 12,5. Proportionellt val ska förrättas om det krävs av 13 
ledamöter. 
- 3, är kvoten 18,75. Proportionellt val ska förrättas om det krävs av 19 
ledamöter. 
 
I I delen 1 kap. 31 § i förvaltningsstadgan stadgas följande: 
 
Fullmäktige väljer för sin mandattid en valnämnd för proportionella val. 
Valnämnden består av 5 ledamöter med personliga ersättare. 
Fullmäktige väljer en ordförande och en vice ordförande bland dem som 
valts till ledamöter. 
Som valnämndens sekreterare fungerar fullmäktiges sekreterare, om 
inte fullmäktige beslutar något annat. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män. Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ordinarie 
ledamöter och ersättare. Däremot krävs inte att en ordinarie ledamot 
och dennes personliga ersättare ska representera samma kön. Kravet 
gäller inte heller separat för presidiet. 
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Antalet kvinnor respektive män i valnämnden ska således vara minst 
två (2). 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 2.6.2025 § 170 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Mykkänen Kai 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige tillsätter i nämnden för 
proportionella val i fullmäktige för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Jouni Särkijärvi (Saml)  Markku Markkula (Saml) 
Tiina Elo (Gröna)  Elina Saarentaus (VF) 
Helena Marttila (SDP)  Kaarina Järvenpää (KD) 
Nina af Hällström (SFP)  Jussi Holma (C) 
Simo Grönroos (Sannf)  Sanna Kurronen (Lib) 
 
väljer till ordförande för nämnden Jouni Särkijärvi (Saml) och till vice 
ordförande Tiina Elo (Gröna). 
 

Behandling  
Ärendet behandlades efter paragraf 184. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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Ordningsnummer 96/00.00.01/2025 
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§ 76 
Val av fullmäktiges presidium 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige väljer Saara Hyrkkö (Gröna) till fullmäktiges ordförande, 
Maria Guzenina (SDP) till fullmäktiges första vice ordförande, Jarno 
Limnéll (Saml) till fullmäktiges andra vice ordförande och Simo 
Grönroos (Sannf) till fullmäktiges tredje vice ordförande för perioden 
9.6.2025–31.5.2026. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

Redogörelse  
Enligt 18 § i kommunallagen väljer fullmäktige bland sina ledamöter en 
ordförande och ett behövligt antal vice ordförande för fullmäktiges 
mandattid, om inte fullmäktige har fattar beslut om en kortare mandattid. 
Ordföranden och vice ordförandena väljs vid samma valförrättning. 
 
Enligt I delen 1 kap. 1 § i Esbo stads förvaltningsstadga väljer 
fullmäktige årligen vid sitt sammanträde i juni inom fullmäktige en 
ordförande samt en första, en andra och en tredje vice ordförande för 
ett år, om fullmäktige inte har beslutat om en längre mandattid. 

 
Beslutshistoria 

 
Stadsstyrelsen 2.6.2025 § 171 

 
Förslag Föredragande 
 Stadsdirektör Mykkänen Kai 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige väljer Saara Hyrkkö (Gröna) till 
fullmäktiges ordförande, Maria Guzenina (SDP) till fullmäktiges första 
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vice ordförande, Jarno Limnéll (Saml) till fullmäktiges andra vice 
ordförande och Simo Grönroos (Sannf) till fullmäktiges tredje vice 
ordförande för perioden 9.6.2025–31.5.2026. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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Ordningsnummer 96/00.00.01/2025 
   
   

 
Fullmäktige 09.06.2025 § 77 
 
 
§ 77 
Val av stadsstyrelsen och stadsstyrelsens sektioner 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige 
 
1 
väljer femton (15) ledamöter och personliga ersättare till stadsstyrelsen 
för mandattiden 9.6.2025–31.5.2027 enligt följande: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Mervi Katainen (Saml)  Markku Markkula (Saml) 
Tere Sammallahti (Saml)  Sini Juuti (Saml) 
Joel Vanhanen (Saml)  Mikko Laakso (Saml) 
Simon Elo (Saml)  Isto Havu (Saml) 
Kerttu-Liisa Kilpijoki (Saml) Noora Fagerström (Saml) 
Emma-Stina Vehmanen (Saml) Elena Stenholm (Saml) 
Henna Partanen (Gröna)  Anu Kantola (Gröna) 
Inka Hopsu (Gröna)  Peppi Seppälä (Gröna) 
Risto Nevanlinna (Gröna)  Tony Hagerlund (Gröna) 
Markku Sistonen (SDP)  Jaana Valle (Sannf) 
Helena Marttila (SDP)  Annika Rönni-Sällinen (SDP) 
Juri Aaltonen (SDP)  Ari Schauman (SDP) 
Karin Cederlöf (SFP)  Anne Ahlefelt (SFP) 
Nina af Hällström (SFP)  Toni Haakila Costa (KD) 
Elina Rodriguez (VF)  Jussi Holma (C) 
 
samt till ordförande Mervi Katainen (Saml), till första vice ordförande 
Henna Partanen (Gröna) och till andra vice ordförande Markku Sistonen 
(SDP), 
 
2 
väljer följande nio (9) ledamöter och personliga ersättare till koncern- 
och lokalsektionen för mandattiden 9.6.2025–31.5.2027: 
 
Ordinarie ledamot  Personlig ersättare 
Tere Sammallahti (Saml)  Mikko Laakso (Saml) 
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Kerttu-Liisa Kilpijoki (Saml) Sini Juuti (Saml) 
Noora Fagerström (Saml)  Elena Stenholm (Saml) 
Henna Partanen (Gröna)  Inka Hopsu (Gröna) 
Tony Hagerlund (Gröna)  Risto Nevanlinna (Gröna) 
Helena Marttila (SDP)  Helena Tiitinen (SDP) 
Ari Schauman (SDP)  Henrik Haapajärvi (SDP) 
Nina af Hällström (SFP)  Karin Cerderlöf (SFP) 
Jussi Holma (C)  Matias Ollila (C) 
 
samt till ordförande Henna Partanen (Gröna) och till vice ordförande 
Tere Sammallahti (Saml), 
 
3 
väljer följande nio (9) ledamöter och personliga ersättare till närings- 
och konkurrenskraftssektionen för mandattiden 9.6.2025–31.5.2027: 
 
Ordinarie ledamot  Personlig ersättare 
 
Mervi Katainen (Saml)  Noora Fagerström (Saml) 
Simon Elo (Saml)  Isto Havu (Saml) 
Markku Markkula (Saml)  Ville Laakso (Saml) 
Emma-Stina Vehmanen (Saml) Mia Nores (Saml) 
Peppi Seppälä (Gröna)  Anu Kantola (Gröna) 
Risto Nevanlinna (Gröna)  Tony Hagerlund (Gröna) 
Juri Aaltonen (SDP)  Timo Rauhanen (SDP) 
Jaana Valle (Sannf)  Antti Kalliomaa (Sannf) 
Toni Haakila Costa (KD)  Kirsi Rostamo (KD) 
 
samt till ordförande Mervi Katainen (Saml) och till vice ordförande Juri 
Aaltonen (SDP), 
 
4 
väljer följande nio (9) ledamöter och personliga ersättare till 
sysselsättnings- och integrationssektionen för mandattiden 9.6.2025–
31.5.2027: 
 
Ordinarie ledamot  Personlig ersättare 
 
Mikko Laakso (Saml)  Ari-Pekka Hokkanen (Saml) 
Joel Vanhanen (Saml)  Aleksi Sarasmaa (Saml) 
Inka Hopsu (Gröna)  Anu Kantola (Gröna) 
Markku Sistonen (SDP)  Sulaiman Sulaiman (SDP) 
Annika Rönni-Sällinen (SDP) Veronika Pollastrini (KD) 
Anne Ahlefelt (SFP)  Christina Gestrin (SFP) 
Elina Saarentaus (VF)  Amin Babadi (VF) 
_____(Grankulla)  ____(Grankulla) 
_____(Grankulla)  ____(Grankulla) 
 
samt till ordförande Markku Sistonen (SDP) och till vice ordförande Inka 
Hopsu (Gröna). 
 

Behandling  



 
 
Esbo stad Protokoll  15/94 
 
Fullmäktige § 77 09.06.2025 
 
 
 

 

Ordföranden föreslog som komplettering till stadsstyrelsens förslag att 
fullmäktige väljer följande ledamöter och ersättare till sysselsättnings- 
och integrationssektionen för mandattiden 9.6.2025–31.5.2027: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Fredrik Waselius (Grankulla) Erkki Karimaa (Grankulla) 
Satu Mollgren (Grankulla)  Tiina Rintamäki-Ovaska 
(Grankulla) 
 
Efter avslutad diskussion konstaterade ordföranden att eftersom 
ordförandens och stadsstyrelsens förslag till andra delar inte rönt 
motstånd under diskussionen, hade de godkänts enhälligt. 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Fullmäktige 
 
1 
valde följande femton (15) ledamöter och personliga ersättare till 
stadsstyrelsen för mandattiden 9.6.2025–31.5.2027: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Mervi Katainen (Saml)  Markku Markkula (Saml) 
Tere Sammallahti (Saml)  Sini Juuti (Saml) 
Joel Vanhanen (Saml)  Mikko Laakso (Saml) 
Simon Elo (Saml)  Isto Havu (Saml) 
Kerttu-Liisa Kilpijoki (Saml) Noora Fagerström (Saml) 
Emma-Stina Vehmanen (Saml) Elena Stenholm (Saml) 
Henna Partanen (Gröna)  Anu Kantola (Gröna) 
Inka Hopsu (Gröna)  Peppi Seppälä (Gröna) 
Risto Nevanlinna (Gröna)  Tony Hagerlund (Gröna) 
Markku Sistonen (SDP)  Jaana Valle (Sannf) 
Helena Marttila (SDP)  Annika Rönni-Sällinen (SDP) 
Juri Aaltonen (SDP)  Ari Schauman (SDP) 
Karin Cederlöf (SFP)  Anne Ahlefelt (SFP) 
Nina af Hällström (SFP)  Toni Haakila Costa (KD) 
Elina Rodriguez (VF)  Jussi Holma (C)  
 
samt till ordförande Mervi Katainen (Saml), till första vice ordförande 
Henna Partanen (Gröna) och till andra vice ordförande Markku Sistonen 
(SDP), 
 
2 
valde följande nio (9) ledamöter och personliga ersättare till koncern- 
och lokalsektionen för mandattiden 9.6.2025–31.5.2027: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Tere Sammallahti (Saml)  Mikko Laakso (Saml) 
Kerttu-Liisa Kilpijoki (Saml) Sini Juuti (Saml) 
Noora Fagerström (Saml)  Elena Stenholm (Saml) 
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Henna Partanen (Gröna)  Inka Hopsu (Gröna) 
Tony Hagerlund (Gröna)  Risto Nevanlinna (Gröna) 
Helena Marttila (SDP)  Helena Tiitinen (SDP) 
Ari Schauman (SDP)  Henrik Haapajärvi (SDP) 
Nina af Hällström (SFP)  Karin Cederlöf (SFP) 
Jussi Holma (C)  Matias Ollila (C) 
 
samt till ordförande Henna Partanen (Gröna) och till vice ordförande 
Tere Sammallahti (Saml), 
 
3 
valde följande nio (9) ledamöter och personliga ersättare till närings- 
och konkurrenskraftssektionen för mandattiden 9.6.2025–31.5.2027: 
 
Ledamot:    Personlig ersättare: 
 
Mervi Katainen (Saml)  Noora Fagerström (Saml) 
Simon Elo (Saml)  Isto Havu (Saml) 
Markku Markkula (Saml)  Ville Laakso (Saml) 
Emma-Stina Vehmanen (Saml) Mia Nores (Saml) 
Peppi Seppälä (Gröna)  Anu Kantola (Gröna) 
Risto Nevanlinna (Gröna)  Tony Hagerlund (Gröna) 
Juri Aaltonen (SDP)  Timo Rauhanen (SDP) 
Jaana Valle (Sannf)   Antti Kalliomaa (Sannf) 
Toni Haakila Costa (KD)  Kirsi Rostamo (KD) 
 
samt till ordförande Mervi Katainen (Saml) och till vice ordförande Juri 
Aaltonen (SDP), 
 
4 
valde följande nio (9) ledamöter och personliga ersättare till 
sysselsättnings- och integrationssektionen för mandattiden 9.6.2025–
31.5.2027: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Mikko Laakso (Saml)  Ari-Pekka Hokkanen (Saml) 
Joel Vanhanen (Saml)  Aleksi Sarasmaa (Saml) 
Inka Hopsu (Gröna)  Anu Kantola (Gröna) 
Markku Sistonen (SDP)  Sulaiman Sulaiman (SDP) 
Annika Rönni-Sällinen (SDP) Veronika Pollastrini (KD) 
Anne Ahlefelt (SFP)  Christina Gestrin (SFP) 
Elina Saarentaus (VF)  Amin Babadi (VF) 
Fredrik Waselius (Grankulla) Erkki Karimaa (Grankulla) 
Satu Mollgren (Grankulla)  Tiina Rintamäki-Ovaska 
                                                                (Grankulla) 
 
samt till ordförande Markku Sistonen (SDP) och till vice ordförande Inka 
Hopsu (Gröna).   
 

Redogörelse  
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Enligt 30 § 1 mom. i kommunallagen ska det i kommunen finnas en 
kommunstyrelse. Enligt 30 § 4 mom. i kommunallagen tillämpas i fråga 
om kommunstyrelsens sektioner vad som föreskrivs om organet i fråga.  
 
Enligt I delen 2 kap. 1 § i Esbo stads förvaltningsstadga leder 
stadsstyrelsen stadens och stadskoncernens förvaltning och ekonomi 
samt har hand om utvecklingen av verksamheten och verksamhetens 
resultat i enlighet med fullmäktiges beslut. Under stadsstyrelsen lyder 
koncern- och lokalsektionen, närings- och konkurrenskraftssektionen 
samt sysselsättnings- och integrationssektionen. 

 
Mandattid 
 
 
Enligt 32 § 1 mom. i kommunallagen utses ledamöterna i stadsstyrelsen 
och dess sektioner för fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har 
beslutat att de ska ha en kortare mandattid.  
 
Platsfördelningskommittén har rekommenderat en två års mandattid. 
 
Valbarhet 
 
Bestämmelser om valbarhet till kommunstyrelsen och dess sektioner 
finns i 73 § i kommunallagen. 
 
Valbar till kommunstyrelsen är den som är valbar till fullmäktige, dock 
inte 
 
1 
den som är anställd hos kommunen och lyder direkt under 
kommunstyrelsen, 
 
2 
den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som bedriver 
verksamhet inom kommunstyrelsens uppgiftsområde och där 
kommunen har bestämmande inflytande, 
 
3 
den som är anställd hos kommunen och som är föredragande i en 
nämnd eller annars svarar för beredningen av ärenden som kommer att 
behandlas av kommunstyrelsen, 
 
4 
den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ eller i 
en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar ställning i 
en affärsdrivande sammanslutning eller stiftelse, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i 
kommunstyrelsen. 
 
Ordföranden i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ för en 
sammanslutning som sköter bevakningen av personalens intressen i 
kommunen är inte valbar till kommunstyrelsen. Valbar är inte heller 
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den som i egenskap av förhandlare för sammanslutningen eller i annan 
motsvarande egenskap svarar för intressebevakningen. 
 
Majoriteten av ledamöterna i kommunstyrelsen ska vara personer som 
inte är anställda hos kommunen eller hos en sammanslutning eller en 
stiftelse där kommunen har bestämmande inflytande. 
 
Enligt 72 § i kommunallagen är följande inte valbara till fullmäktige: 
1 
en statstjänsteman som sköter tillsynsuppgifter som direkt berör 
kommunalförvaltningen, 
2 
den som är anställd hos kommunen i en ledande uppgift inom 
kommunstyrelsens eller en nämnds uppgiftsområde eller i en därmed 
jämförbar ansvarsfull uppgift, 
3 
den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse där 
kommunen har bestämmande inflytande och som vad ställningen 
beträffar kan jämföras med en sådan kommunalt anställd person som 
avses i 2 punkten, 
4 
den som är anställd hos en samkommun där kommunen är medlem och 
som vad ställningen beträffar kan jämföras med en sådan kommunalt 
anställd person som avses i 2 punkten. 
 
Den som är anställd i en uppgift som avses ovan är valbar till 
fullmäktigeledamot, om anställningsförhållandet upphör innan 
ledamöternas mandattid börjar. 

 
Stadsstyrelsens och dess sektioners sammansättning 

 
Stadsstyrelsen består av femton ledamöter med personliga ersättare. 
Minst hälften av ledamöterna och presidiet ska vara 
fullmäktigeledamöter. Fullmäktige väljer bland ledamöterna ordförande 
och två vice ordförande. Stadsstyrelsens ordförande kan sköta sitt 
uppdrag på heltid eller deltid och vice ordförandena på deltid. 
 
Koncern- och lokalsektionen samt närings- och 
konkurrenskraftssektionen har vardera nio ledamöter med personliga 
ersättare. Fullmäktige väljer sektionens ledamöter och ersättare. 
 
Stadsstyrelsens presidium ska vara medlemmar antingen i koncern- 
och lokalsektionen, närings- och konkurrenskraftssektionen eller 
sysselsättnings- och integrationssektionen. Som ordförande för 
sektionen fungerar stadsstyrelsens ordförande eller vice ordförande. Till 
ersättare i sektionerna kan också väljas en person utanför 
stadsstyrelsen. 
 
Sysselsättnings- och integrationssektionen har nio ledamöter med 
personliga ersättare. Fullmäktige väljer sektionens ledamöter och 
ersättare. Esbo stad utser sju ledamöter och personliga ersättare. 
Grankulla stad utser två ledamöter och personliga ersättare. Dessutom 
utser Esbo stad ordföranden och vice ordföranden. I sysselsättnings- 
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och integrationssektionen ska de båda inhemska språkgruppernas 
representativitet beaktas. Som ordförande för sektionen fungerar 
stadsstyrelsens ordförande eller vice ordförande. Till ersättare i 
sektionerna kan också väljas en person utanför stadsstyrelsen. Vid 
behandling av integrationsärenden består sektionen endast av de 
ledamöter som Esbo stad utsett. 

 
Jämställdhetskrav 
 
Organen ska väljas med hänsyn till lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män. På val av kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om 
jämställdhet mellan kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ 
med undantag av fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och 
minst 40 procent män. Kravet på jämställdhet gäller separat för 
ordinarie ledamöter och ersättare. Den lagenliga kvoten ska uppfyllas 
för både ordinarie ledamöter och ersättare. Däremot krävs inte att en 
ordinarie ledamot och dennes personliga ersättare ska representera 
samma kön. Kravet gäller inte heller separat för presidiet. 
 
I stadsstyrelsen ska minst sex personer representera det ena könet. 
 
I koncern- och lokalsektionen, i närings- och konkurrenskraftssektionen 
samt i sysselsättnings- och integrationssektionen ska minst fyra 
personer representera det ena könet. 

 
Beslutshistoria 

 
Stadsstyrelsen 2.6.2025 § 172 

 
Förslag  Föredragande 

Stadsdirektör Mykkänen Kai 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige 
 
1 
väljer följande femton (15) ledamöter och personliga ersättare till 
stadsstyrelsen för mandattiden 9.6.2025–31.5.2027: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Mervi Katainen (Saml)  Markku Markkula (Saml) 
Tere Sammallahti (Saml)  Sini Juuti (Saml) 
Joel Vanhanen (Saml)  Mikko Laakso (Saml) 
Simon Elo (Saml)  Isto Havu (Saml) 
Kerttu-Liisa Kilpijoki (Saml) Noora Fagerström (Saml) 
Emma-Stina Vehmanen (Saml) Elena Stenholm (Saml) 
Henna Partanen (Gröna)  Anu Kantola (Gröna) 
Inka Hopsu (Gröna)  Peppi Seppälä (Gröna) 
Risto Nevanlinna (Gröna)  Tony Hagerlund (Gröna) 
Markku Sistonen (SDP)  Jaana Valle (Sannf) 
Helena Marttila (SDP)  Annika Rönni-Sällinen (SDP) 
Juri Aaltonen (SDP)  Ari Schauman (SDP) 
Karin Cederlöf (SFP)  Anne Ahlefelt (SFP) 
Nina af Hällström (SFP)  Toni Haakila Costa (KD) 
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Elina Rodriguez (VF)  Jussi Holma (C) 
 
samt till ordförande Mervi Katainen (Saml), till första vice ordförande 
Henna Partanen (Gröna) och till andra vice ordförande Markku Sistonen 
(SDP), 
 
2 
väljer följande nio (9) ledamöter och personliga ersättare till koncern- 
och lokalsektionen för mandattiden 9.6.2025–31.5.2027: 
 
Ordinarie ledamot  Personlig ersättare 
Tere Sammallahti (Saml)  Mikko Laakso (Saml) 
Kerttu-Liisa Kilpijoki (Saml) Sini Juuti (Saml) 
Noora Fagerström (Saml)  Elena Stenholm (Saml) 
Henna Partanen (Gröna)  Inka Hopsu (Gröna) 
Tony Hagerlund (Gröna)  Risto Nevanlinna (Gröna) 
Helena Marttila (SDP)  Helena Tiitinen (SDP) 
Ari Schauman (SDP)  Henrik Haapajärvi (SDP) 
Nina af Hällström (SFP)  Karin Cerderlöf (SFP) 
Jussi Holma (C)  Matias Ollila (C) 
 
samt till ordförande Henna Partanen (Gröna) och till vice ordförande 
Tere Sammallahti (Saml), 
 
3 
väljer följande nio (9) ledamöter och personliga ersättare till närings- 
och konkurrenskraftssektionen för mandattiden 9.6.2025–31.5.2027: 
 
Ordinarie ledamot  Personlig ersättare 
 
Mervi Katainen (Saml)  Noora Fagerström (Saml) 
Simon Elo (Saml)  Isto Havu (Saml) 
Markku Markkula (Saml)  Ville Laakso (Saml) 
Emma-Stina Vehmanen (Saml) Mia Nores (Saml) 
Peppi Seppälä (Gröna)  Anu Kantola (Gröna) 
Risto Nevanlinna (Gröna)  Tony Hagerlund (Gröna) 
Juri Aaltonen (SDP)  Timo Rauhanen (SDP) 
Jaana Valle (Sannf)  Antti Kalliomaa (Sannf) 
Toni Haakila Costa (KD)  Kirsi Rostamo (KD) 
 
samt till ordförande Mervi Katainen (Saml) och till vice ordförande Juri 
Aaltonen (SDP), 
 
4 
väljer följande nio (9) ledamöter och personliga ersättare till 
sysselsättnings- och integrationssektionen för mandattiden 9.6.2025–
31.5.2027: 
 
Ordinarie ledamot  Personlig ersättare 
 
Mikko Laakso (Saml)  Ari-Pekka Hokkanen (Saml) 
Joel Vanhanen (Saml)  Aleksi Sarasmaa (Saml) 
Inka Hopsu (Gröna)  Anu Kantola (Gröna) 
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Markku Sistonen (SDP)  Sulaiman Sulaiman (SDP) 
Annika Rönni-Sällinen (SDP) Veronika Pollastrini (KD) 
Anne Ahlefelt (SFP)  Christina Gestrin (SFP) 
Elina Saarentaus (VF)  Amin Babadi (VF) 
_____(Grankulla)  ____(Grankulla) 
_____(Grankulla)  ____(Grankulla) 
 
samt till ordförande Markku Sistonen (SDP) och till vice ordförande Inka 
Hopsu (Gröna). 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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Ordningsnummer 96/00.00.01/2025 
   
   

 
Fullmäktige 09.06.2025 § 78 
 
 
§ 78 
Val av revisionsnämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige  
 
1 
väljer följande tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till 
revisionsnämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029:  
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Jouni Särkijärvi (Saml)  Christos Petriotis (Saml) 
Paula Viljakainen (Saml)  Kati Niemi (Saml) 
Antti Jäänvirta (Saml)  Kari Nukala (Saml) 
Anton Kumpulainen (Saml)  Marjo Matikka 
(Saml) 
Sirpa Hertell (Gröna)  Satu Ramsland (Gröna) 
Marjo Hinkkala (Gröna)  Sakari Kouti (Gröna) 
Jukka Vilske (SDP)  Ria Özberk (SDP) 
Marita Backman (SFP)  Fred Granberg (SFP) 
Niko Ohvo (Sannf)  Timo Kallioja (Sannf) 
Minna Nurminen (VF)  Marja Leena Heikkinen (VF) 
Jussi Leinonen (KD)  Sari Savela (KD) 
Sofia Tuisku (C)  Hanna Markkanen (C) 
Markku Stenborg (Lib)  Jukka Kuisma (Lib) 
 
2 
väljer till ordförande för nämnden Jouni Särkijärvi (Saml) och till vice 
ordförande Minna Nurminen (VF). 
 

Behandling  
Ordföranden gjorde ett ändringsförslag som framgår av bilagan. 
 
Efter avslutad diskussion konstaterade ordföranden att eftersom 
ordförandens och stadsstyrelsens förslag till andra delar inte rönt 
motstånd under diskussionen, hade de godkänts enhälligt. 
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Beslut 
Fullmäktige: 
Fullmäktige  
 
1 
valde följande tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till 
revisionsnämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029:  
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Jouni Särkijärvi (Saml)  Christos Petriotis (Saml) 
Paula Viljakainen (Saml)  Kati Niemi (Saml) 
Antti Jäänvirta (Saml)  Kari Nukala (Saml) 
Anton Kumpulainen (Saml) Marjo Matikka (Saml) 
Sirpa Hertell (Gröna)  Satu Ramsland (Gröna) 
Marjo Hinkkala (Gröna)  Sakari Kouti (Gröna) 
Jukka Vilske (SDP)  Ria Özberk (SDP) 
Marita Backman (SFP)  Fred Granberg (SFP) 
Niko Ohvo (Sannf)  Timo Kallioja (Sannf) 
Minna Nurminen (VF)  Marja Leena Heikkinen (VF) 
 
9.6.2025–31.5.2027  9.6.2025–31.5.2027  
Jussi Leinonen (KD)  Sari Savela (KD) 
 
1.6.2027–31.5.2029  1.6.2027–31.5.2029 
Tony Haakila Costa (KD)  Sari Savela (KD) 
 
Sofia Tuisku (C)  Hanna Markkanen (C) 
Markku Stenborg (Lib)  Jukka Kuisma (Lib) 
 
2 
valde till ordförande för nämnden Jouni Särkijärvi (Saml) och till vice 
ordförande Minna Nurminen (VF).   
 

Redogörelse  
Enligt 32 § i kommunallagen utses ledamöterna i ett organ för 
fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har beslutat att de ska ha en 
kortare mandattid. 
 
Enligt 121 § i kommunallagen tillsätter fullmäktige en revisionsnämnd 
för organiseringen av granskningen av förvaltningen och ekonomin 
samt utvärderingen. 
Nämndens ordförande och vice ordförande ska vara 
fullmäktigeledamöter. 
 
Enligt I delen 3 kap. 2 § i förvaltningsstadgan består revisionsnämnden 
av tretton ledamöter. Varje ledamot har en personlig ersättare. 
Ordföranden och vice ordföranden ska enligt kommunallagen vara 
ledamöter i fullmäktige. 
 
Valbarhet  
 
Valbar till revisionsnämnden är enligt 75 § kommunallagen inte: 
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- en ledamot i kommunstyrelsen, 
- borgmästaren och en biträdande borgmästare, 
- den som i enlighet med bestämmelserna om jävsgrunder i 28 § 2 och 
3 mom. i förvaltningslagen är närstående till en ledamot av 
kommunstyrelsen eller till kommundirektören, borgmästaren eller en 
biträdande borgmästare, 
- den som är anställd hos kommunen eller hos en sammanslutning eller 
stiftelse där kommunen har bestämmande inflytande, 
- en person som inte är valbar till kommunstyrelsen. 
 
Således tillämpas 73 § i kommunallagen om valbarhet till 
kommunstyrelsen och 72 § i kommunallagen om valbarhet till 
fullmäktige. Den som inte är valbar till fullmäktige är inte heller valbar till 
stadsstyrelsen. 
 

  Kraven i lagen om jämställdhet mellan kvinnor och män 
 

Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 
40 procent kvinnor och minst 40 procent män. 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ordinarie 
ledamöter och ersättare. Däremot krävs inte att en ordinarie ledamot 
och dennes personliga ersättare ska representera samma kön. Kravet 
gäller inte heller separat för presidiet. 
 
Av ledamöterna och ersättarna i revisionsnämnden ska antalet 
ledamöter av det ena könet vara minst sex (6). 
 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 2.6.2025 § 173 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Mykkänen Kai 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige  
 
1 
väljer tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till 
revisionsnämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029 enligt följande:  
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Jouni Särkijärvi (Saml)  Christos Petriotis (Saml) 
Paula Viljakainen (Saml)  Kati Niemi (Saml) 
Antti Jäänvirta (Saml)  Kari Nukala (Saml) 
Anton Kumpulainen (Saml) Marjo Matikka (Saml) 
Sirpa Hertell (Gröna)  Satu Ramsland (Gröna) 
Marjo Hinkkala (Gröna)  Sakari Kouti (Gröna) 
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Jukka Vilske (SDP)  Ria Özberk (SDP) 
Marita Backman (SFP)  Fred Granberg (SFP) 
Niko Ohvo (Sannf)  Timo Kallioja (Sannf) 
Minna Nurminen (VF)  Marja Leena Heikkinen (VF) 
Jussi Leinonen (KD)  Sari Savela (KD) 
Sofia Tuisku (C)  Hanna Markkanen (C) 
Markku Stenborg (Lib)  Jukka Kuisma (Lib) 
 
2 
väljer till ordförande för nämnden Jouni Särkijärvi (Saml) och till vice 
ordförande Minna Nurminen (VF). 
 

Behandling  
Föredragandens ändringar vid sammanträdet har beaktats i protokollet. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

1 Tarkastuslautakunnan vaali tekniset korjaukset KVS 
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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Ordningsnummer 96/00.00.01/2025 
   
   

 
Fullmäktige 09.06.2025 § 79 
 
 
§ 79 
Val av centralvalnämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige 
 
1 
beslutar att det till centralvalnämnden väljs femton (15) ersättare 
 
2 
väljer till centralvalnämnden fem (5) ordinarie ledamöter och femton 
(15) ersättare för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029 
 
Ordinarie ledamöter: 
Pekka Reinikainen (Saml) 
Reima Kuukka (Gröna) 
Riikka Keskitalo (SDP) 
Håkan Blomberg (SFP) 
Jutta Kuru-Kallioniemi (Sannf) 
 
Ersättare:  
Arash Badie Modiri (VF) 
Laura Suvilehto (KD) 
Tommi Virtanen (C) 
Heikki Tuppurainen (RN) 
Jari Huuskonen (Frihetsalliansen) 
Birgitta Johansson (Miljöpartiet) 
Ari Sardar (Finlands kommunisktiska parti) 
Jesperi Luoto (Valta Kuuluu Teekkareille) 
Thierry Botty van den Bruele (Öppna partiet)  
Jarmo Jääskeläinen (Saml) 
Timo Lahti (Gröna) 
Juha-Veikko Koivisto (SDP) 
Tuba Acar (SFP) 
Matti Suppala (Sannf) 
Paula Kauranne (Saml) 
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samt utser till ordförande för centralvalnämnden Pekka Reinikainen 
(Saml) och till vice ordförande Riikka Keskitalo (SDP). 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

Redogörelse  
Enligt 13 § i vallagen ska fullmäktige i kommunen för sin mandatperiod 
tillsätta en kommunal centralvalnämnd. 
 
Kommunens centralvalnämnd består av en ordförande, en vice 
ordförande och tre andra ledamöter samt ett behövligt antal ersättare, 
dock minst fem. Ersättarna ska ställas i den ordning i vilken de träder i 
stället för ledamöterna. Både ledamöterna och ersättarna ska i den 
utsträckning det är möjligt företräda de grupper av röstande som vid 
föregående kommunalval ställt upp kandidater i kommunen. I 2025 års 
kommunalval var antalet sådana grupper sammanlagt 15. 
 
Centralvalnämndens ledamöter och ersättare ska uppfylla de allmänna 
villkoren för valbarhet (71 § i kommunallagen). En anställd hos 
kommunen som lyder under nämnden är inte valbar till 
centralvalnämnden (74 § 1 mom. i kommunallagen). 
 
Organen ska väljas med hänsyn till lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män. På val av kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om 
jämställdhet mellan kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ 
med undantag av fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och 
minst 40 procent män. 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ordinarie 
ledamöter och ersättare. Kravet gäller inte separat för presidiet. Av 
ledamöterna i centralvalnämnden ska antalet kvinnor respektive män 
vara minst två och av ersättarna minst sex. 
 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 2.6.2025 § 174 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Mykkänen Kai 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige 
 
1 
beslutar att det till centralvalnämnden väljs femton (15) ersättare 
 
2 
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väljer till centralvalnämnden fem (5) ordinarie ledamöter och femton 
(15) ersättare för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029 
 
Ordinarie ledamöter: 
Pekka Reinikainen (Saml) 
Reima Kuukka (Gröna) 
Riikka Keskitalo (SDP) 
Håkan Blomberg (SFP) 
Jutta Kuru-Kallioniemi (Sannf) 
 
Ersättare:  
Arash Badie Modiri (VF) 
Laura Suvilehto (KD) 
Tommi Virtanen (C) 
Heikki Tuppurainen (RN) 
Jari Huuskonen (Frihetsalliansen) 
Birgitta Johansson (Miljöpartiet) 
Ari Sardar (Finlands kommunisktiska parti) 
Jesperi Luoto (Valta Kuuluu Teekkareille) 
Thierry Botty van den Bruele (Öppna partiet)  
Jarmo Jääskeläinen (Saml) 
Timo Lahti (Gröna) 
Juha-Veikko Koivisto (SDP) 
Tuba Acar (SFP) 
Matti Suppala (Sannf) 
Paula Kauranne (Saml) 
 
samt utser till ordförande för centralvalnämnden Pekka Reinikainen 
(Saml) och till vice ordförande Riikka Keskitalo (SDP). 
 

Behandling  
Föredragandens ändringar vid sammanträdet har beaktats i protokollet. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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Ordningsnummer 96/00.00.01/2025 
   
   

 
Fullmäktige 09.06.2025 § 80 
 
 
§ 80 
Val av nämnden för fostran och lärande samt nämnden Svenska rum 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige 
 
1 
väljer följande femton (15) ledamöter och personliga ersättare till 
nämnden för fostran och lärande för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Mia Laiho (Saml)  Sofia Lindroos (Saml) 
Aleksi Sarasmaa (Saml)  Markus Juvakoski (Saml) 
Ari-Pekka Hokkanen (Saml) Martti Paldanius (Saml) 
Ira Hietanen-Tanskanen (Saml) Eero Kling (Saml) 
Vanessa Kurri (Saml)  Emilia Knaapi (Saml) 
Noora Koponen (Gröna)  Kaarina Järvenpää (KD) 
Anu Kantola (Gröna)  Oscar Smith (Gröna) 
Petra Määttänen (Gröna)  Laura Malme (Gröna) 
Gyan Dookie (Gröna)  Emil Katavisto (Gröna)  
Mikko Lievonen (SDP)  Petra Manneh (SDP) 
Martti Hellström (SDP)  Natalia Kudlenko (SDP) 
Elina Kokko (SDP)  Nazrul Islam (SDP) 
Liina Isto (Sannf)  Jiri Keronen (Sannf) 
Mika-Erik Walls (VF)  Niina Pylvänäinen (VF) 
Aili Pesonen (C)  Aino-Leena Harjula (C) 
 
samt utser Mia Laiho (Saml) till ordförande och Noora Koponen (Gröna) 
till vice ordförande för nämnden för fostran och lärande, 
 
2 
väljer tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till nämnden 
Svenska rum för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Julia Lindholm (Saml)  Eero Kling (Saml) 
Elena Stenholm (Saml)  Emilia Becker (Saml) 
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Hans Weurlander (Saml)  Bo Grönholm (Saml) 
Mikael Sorvanto (Saml)  Annika Broman (Saml) 
Tuuli Solhagen (Gröna)  Cosmo Jenytin (Gröna) 
Jenni Hattukangas-Velling (Gröna) Kenneth Hellsten (Gröna) 
John Liljelund (SDP)  Cristina Dahlström (SDP) 
Eva-Lena Gästrin (SFP)  Anna Korhonen (SFP) 
Julia Ståhle (SFP)  Fredrika Hämelin (SFP) 
Sebastian Långström (SFP) Mikael Eriksson (SFP) 
Bo Lönnqvist (SFP)  Oliver Otterström (SFP) 
Mikko Wikstedt (Sannf)  Anna-Liisa Kuisma (Sannf) 
Vikram Chakraborty (VF)  Oskar Rönnberg (VF) 
 
samt utser Eva-Lena Gästrin (SFP) till ordförande och Julia Lindholm 
(Saml) till vice ordförande för nämnden Svenska rum. 
 

Behandling  
Ordföranden gjorde ett ändringsförslag som framgår av bilagan. 
 
 
Efter avslutad diskussion konstaterade ordföranden att eftersom 
ordförandens och stadsstyrelsens förslag till andra delar inte rönt 
motstånd under diskussionen, hade de godkänts enhälligt. 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Fullmäktige 
 
1 
valde följande femton (15) ledamöter och personliga ersättare till 
nämnden för fostran och lärande för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Mia Laiho (Saml)  Sofia Lindroos (Saml) 
Aleksi Sarasmaa (Saml)  Markus Juvakoski (Saml) 
Ari-Pekka Hokkanen (Saml) Martti Paldanius (Saml) 
Ira Hietanen-Tanskanen (Saml) Eero Kling (Saml) 
Vanessa Kurri (Saml)  Emilia Knaapi (Saml) 
     
   9.6.2025–31.5.2027: 
Noora Koponen (Gröna)  Kaarina Järvenpää (KD) 
 
                                                                1.6.2027–31.5.2029: 
                                                                Laura Malme (Gröna)  
 
9.6.2025–31.5.2027:  9.6.2025–31.5.2027: 
Anu Kantola (Gröna)  Oscar Smith (Gröna) 
 
1.6.2027–31.5.2029:  1.6.2027–31.5.2029: 
Johanna Karimäki (Gröna)  Mika-Erik Walls (VF)  
 
9.6.2025–31.5.2027:  9.6.2025–31.5.2027: 
Petra Määttänen (Gröna)  Laura Malme (Gröna) 
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1.6.2027–31.5.2029:  1.6.2027–31.5.2029: 
Oscar Smith (Gröna)  Anu Kantola (Gröna) 
 
Gyan Dookie (Gröna)  Eemil Katavisto (Gröna) 
Mikko Lievonen (SDP)  Petra Manneh (SDP) 
Martti Hellström (SDP)  Natalia Kudlenko (SDP) 
Elina Kokko (SDP)  Nazrul Islam (SDP) 
Liina Isto (Sannf)  Jiri Keronen (Sannf) 
 
9.6.2025–31.5.2027:  9.6.2025–31.5.2027: 
Mika-Erik Walls (VF)  Niina Pylvänäinen (VF) 
 
1.6.2027–31.5.2029:  1.6.2027–31.5.2029: 
Kaarina Järvenpää (KD)  Salli Laukkanen (KD) 
 
Aili Pesonen (C)  Aino-Leena Harjula (C) 
 
samt utnämnde Mia Laiho (Saml) till ordförande och Noora Koponen 
(Gröna) till vice ordförande för nämnden för fostran och lärande, 
 
2 
valde följande tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till 
nämnden Svenska rum för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Julia Lindholm (Saml)  Eero Kling (Saml) 
Elena Stenholm (Saml)  Emilia Becker (Saml) 
Hans Weurlander (Saml)  Bo Grönholm (Saml) 
Mikael Sorvanto (Saml)  Annika Broman (Saml) 
Tuuli Solhagen (Gröna)  Cosmo Jenytin (Gröna) 
Jenni Hattukangas-Velling (Gröna) Kenneth Hellsten (Gröna) 
John Liljelund (SDP)  Cristina Dahlström (SDP) 
Eva-Lena Gästrin (SFP)  Anna Korhonen (SFP) 
Julia Ståhle (SFP)  Fredrika Hämelin (SFP) 
Sebastian Långström (SFP) Mikael Eriksson (SFP) 
Bo Lönnqvist (SFP)  Oliver Otterström (SFP) 
Mikko Wikstedt (Sannf)  Anna-Liisa Kuisma (Sannf) 
Vikram Chakraborty (VF)  Oskar Rönnberg (VF) 
 
samt utnämnde Eva-Lena Gästrin (SFP) till ordförande och Julia 
Lindholm (Saml) till vice ordförande för nämnden Svenska rum. 
 

Redogörelse  
Enligt 32 § i kommunallagen utses ledamöterna i ett organ för 
fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har beslutat att de ska ha en 
kortare mandattid. 
 
Enligt I delen, 4 kap. 3 § i förvaltningsstadgan ingår nämnden för fostran 
och lärande samt nämnden Svenska rum i sektorn för fostran och 
lärande. 
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Enligt I delen, 4 kap. 4 § i förvaltningsstadgan består nämnden för 
fostran och lärande av femton (15) ledamöter med personliga ersättare. 
Nämnden Svenska rum består av tretton (13) ledamöter och varje 
ledamot har en personlig ersättare. Minst fem av nämndernas 
ledamöter ska vara ledamöter eller ersättare i fullmäktige. Ordföranden 
ska vara ledamot i fullmäktige och vice ordföranden ska vara ledamot 
eller ersättare i fullmäktige. 
 
Valbar till en nämnd och ett utskott är enligt 74 § 1 mom. i 
kommunallagen den som är valbar till fullmäktige, dock inte: 
1) den som är anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller 
utskottet, 
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens eller utskottets uppgiftsområde 
och där kommunen har bestämmande inflytande, 
3) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män. 
 
Nämnderna ska således ha minst sex (6) ledamöter av det motsatta 
könet. 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ordinarie 
ledamöter och ersättare. Däremot krävs inte att en ordinarie ledamot 
och dennes personliga ersättare ska representera samma kön. Kravet 
gäller inte heller separat för presidiet. För avvikelse från 
jämställdhetslagen krävs en särskild orsak. 
 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 2.6.2025 § 175 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Mykkänen Kai 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige  
1  
väljer följande femton (15) ledamöter och personliga ersättare till 
nämnden för fostran och lärande för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Mia Laiho (Saml)  Sofia Lindroos (Saml) 
Aleksi Sarasmaa (Saml)  Markus Juvakoski (Saml) 



 
 
Esbo stad Protokoll  33/94 
 
Fullmäktige § 80 09.06.2025 
 
 
 

 

Ari-Pekka Hokkanen (Saml) Martti Paldanius (Saml) 
Ira Hietanen-Tanskanen (Saml) Eero Kling (Saml) 
Vanessa Kurri (Saml)  Emilia Knaapi (Saml) 
Noora Koponen (Gröna)  Kaarina Järvenpää (KD) 
Anu Kantola (Gröna)  Oscar Smith (Gröna) 
Petra Määttänen (Gröna)  Laura Malme (Gröna) 
Gyan Dookie (Gröna)  Emil Katavisto (Gröna) 
Mikko Lievonen (SDP)  Petra Manneh (SDP) 
Martti Hellström (SDP)  Natalia Kudlenko (SDP) 
Elina Kokko (SDP)  Nazrul Islam (SDP) 
Liina Isto (Sannf)  Jiri Keronen (Sannf) 
Mika-Erik Walls (VF)  Niina Pylvänäinen (VF) 
Aili Pesonen (C)  Aino-Leena Harjula (C) 
 
samt utser Mia Laiho (Saml) till ordförande och Noora Koponen (Gröna) 
till vice ordförande för nämnden för fostran och lärande, 
 
2 
väljer tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till nämnden 
Svenska rum för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Julia Lindholm (Saml)  Eero Kling (Saml) 
Elena Stenholm (Saml)  Emilia Becker (Saml) 
Hans Weurlander (Saml)  Bo Grönholm (Saml) 
Mikael Sorvanto (Saml)  Annika Broman (Saml) 
Tuuli Solhagen (Gröna)  Cosmo Jenytin (Gröna) 
Jenni Hattukangas-Velling (Gröna) Kenneth Hellsten (Gröna) 
John Liljelund (SDP)  Cristina Dahlström (SDP) 
Eva-Lena Gästrin (SFP)  Anna Korhonen (SFP) 
Julia Ståhle (SFP)  Fredrika Hämelin (SFP) 
Sebastian Långström (SFP) Mikael Eriksson (SFP) 
Bo Lönnqvist (SFP)  Oliver Otterström (SFP) 
Mikko Wikstedt (Sannf)  Anna-Liisa Kuisma (Sannf) 
Vikram Chakraborty (VF)  Oskar Rönnberg (VF) 
 
samt utser Eva-Lena Gästrin (SFP) till ordförande och Julia Lindholm 
(Saml) till vice ordförande för nämnden Svenska rum. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 

Beslutshistoria 
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Bilaga 
2 Kasvun ja oppimisen lautakunnan sekä svenska rum -

lautakunnan vaali tekniset korjaukset KVS 
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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Ordningsnummer 96/00.00.01/2025 
   
   

 
Fullmäktige 09.06.2025 § 81 
 
 
§ 81 
Val av kultur- och ungdomsnämnden samt idrotts- och 
välfärdsnämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige  
 
1 
väljer följande tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till kultur- 
och ungdomsnämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Kaisa Alaviiri (Saml)  Emmi Eteläsalo-Holmberg 
(Saml) 
Jay Thompson (Saml)  Väinö Multamäki (Saml) 
Karri Karsi (Saml)  Antti Markova (Saml) 
Petra Morbin (Saml)  Upi Talsi (Saml) 
Veera Ruoho (Saml)  Heidi Fransila (Saml) 
Emmi Ahonen (Gröna)  Zahra Husseini (Gröna) 
Jenni Koski (Gröna)  Sofia Suomalainen (Gröna) 
Eppu Saarela (Gröna)  Aki Saariaho (Gröna) 
Niklas Uotinen (SDP)  Lauri Hietanen (SDP) 
Marjo Ritmala (SDP)  Shafie Omar (SDP) 
Heini Saikkonen (SDP)  Mia-Lis Vilja-Elomaa (SDP) 
Edward Blomstedt (SFP)  Isabella Martin (SFP) 
Teemu Lahtinen (Sannf)  Kristiina Karvinen (Sannf) 
 
samt utser Kaisa Alaviiri (Saml) till ordförande och Emmi Ahonen 
(Gröna) till vice ordförande för kultur- och ungdomsnämnden, 
 
2 
väljer följande tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till idrotts- 
och välfärdsnämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Janne Pesonen (Saml)  Veli Halonen (Saml) 
Martti Suontausta (Saml)  Kimmo Metsä (Saml) 
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Olli Aro (Saml)  Sari Siivonen (Saml) 
Karoliina Mäkäräinen (Saml) Mikaela Solatie (Saml) 
Minea Blomqvist-Kakko (Saml) Maria Kallio (Saml) 
Elli Keisteri-Sipilä (Gröna)  Markus Kanerva (Gröna) 
Anna Laine (Gröna)  Kimmo Kyrölä (Gröna) 
Heli Halava (Gröna)  Satu Raudasoja (Gröna) 
Terhi Valkeapää (SDP)  Sirpa Hyytiä-Hallenberg (SDP) 
Petra Manneh (SDP)  Piia Pulkkinen (SDP) 
Zabi Yawari (SDP)  Tapio Jalava (SDP) 
Gustav Båsk (SFP)  Charlotta Jakobsson (SFP) 
Tuukka Kotti (KD)  Pertti Järvenpää (KD) 
 
samt utnämner Terhi Valkeapää (SDP) till ordförande och Elli Keisteri-
Sipilä (Gröna) till vice ordförande för idrotts- och välfärdsnämnden. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

Redogörelse  
Enligt 32 § i kommunallagen utses ledamöterna i ett organ för 
fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har beslutat att de ska ha en 
kortare mandattid. 
 
Enligt I delen, 4 kap. 3 § i förvaltningsstadgan kultur- och 
ungdomsnämnden samt idrotts- och välfärdsnämnden i resultatområdet 
för livskraft. 
 
Enligt I delen, 4 kap. 2 § i förvaltningsstadgan består kultur- och 
ungdomsnämnden samt idrotts- och välfärdsnämnden vardera av 
tretton (13) ledamöter med personliga ersättare. Nämndernas 
ordförande och vice ordförande ska vara ledamöter eller ersättare i 
fullmäktige. 
 
Valbar till en nämnd och ett utskott är enligt 74 § 1 mom. i 
kommunallagen den som är valbar till fullmäktige, dock inte: 
1) den som är anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller 
utskottet, 
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens eller utskottets uppgiftsområde 
och där kommunen har bestämmande inflytande, 
3) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
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fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män. 
 
Nämnderna ska således ha minst sex (6) ledamöter av det motsatta 
könet. 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ordinarie 
ledamöter och ersättare. Däremot krävs inte att en ordinarie ledamot 
och dennes personliga ersättare ska representera samma kön. Kravet 
gäller inte heller separat för presidiet. För avvikelse från 
jämställdhetslagen krävs en särskild orsak. 
 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 2.6.2025 § 176 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Mykkänen Kai 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige 
 
1  
väljer följande tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till idrotts- 
och ungdomsnämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Kaisa Alaviiri (Saml)  Emmi Eteläsalo-Holmberg 
(Saml) 
Jay Thompson (Saml)  Väinö Multamäki (Saml) 
Karri Karsi (Saml)  Antti Markova (Saml) 
Petra Morbin (Saml)  Upi Talsi (Saml) 
Veera Ruoho (Saml)  Heidi Fransila (Saml) 
Emmi Ahonen (Gröna)  Zahra Husseini (Gröna) 
Jenni Koski (Gröna)  Sofia Suomalainen (Gröna) 
Eppu Saarela (Gröna)  Aki Saariaho (Gröna) 
Niklas Uotinen(SDP)  Lauri Hietanen (SDP) 
Marjo Ritmala(SDP)  Shafie Omar (SDP) 
Heini Saikkonen(SDP)  Mia-Lis Vilja-Elomaa (SDP) 
Edward Blomstedt (SFP)  Isabella Martin (SFP) 
Teemu Lahtinen (Sannf)  Kristiina Karvinen (Sannf) 
 
samt utser Kaisa Alaviiri (Saml) till ordförande och Emmi Ahonen 
(Gröna) till vice ordförande för kultur- och ungdomsnämnden, 
 
2 
väljer följande tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till idrotts- 
och välfärdsnämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:     Personlig ersättare: 
Janne Pesonen (Saml)  Veli Halonen (Saml) 
Martti Suontausta (Saml)  Kimmo Metsä (Saml) 
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Olli Aro (Saml)  Sari Siivonen (Saml) 
Karoliina Mäkäräinen (Saml) Mikaela Solatie (Saml) 
Minea Blomqvist-Kakko (Saml) Maria Kallio (Saml) 
Elli Keisteri-Sipilä (Gröna)  Markus Kanerva (Gröna) 
Anna Laine (Gröna)  Kimmo Kyrölä (Gröna) 
Heli Halava (Gröna)  Satu Raudasoja (Gröna) 
Terhi Valkeapää (SDP)  Sirpa Hyytiä-Hallenberg (SDP) 
Petra Manneh (SDP)  Piia Pulkkinen (SDP) 
Zabi Yawari (SDP)  Tapio Jalava (SDP) 
Gustav Båsk (SFP)  Charlotta Jakobsson (SFP) 
Tuukka Kotti (KD)  Pertti Järvenpää (KD) 
 
samt utnämner Terhi Valkeapää (SDP) till ordförande och Elli Keisteri-
Sipilä (Gröna) till vice ordförande för idrotts- och välfärdsnämnden. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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Ordningsnummer 96/00.00.01/2025 
   
   

 
Fullmäktige 09.06.2025 § 82 
 
 
§ 82 
Val av stadsplaneringsnämnden, tekniska nämnden samt miljö- och 
byggnadsnämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige 
 
1 
väljer tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till 
stadsplaneringsnämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Henrik Vuornos (Saml)  Elena Stenholm (Saml) 
Sini Juuti (Saml)  Olli Nurmi (Saml) 
Isto Havu (Saml)  Ari Rehnfors (Saml) 
Ville Laakso (Saml)  Kimmo Oila (Saml) 
Mikko Laakso (Saml)  Sari Ojanen (Saml) 
Julia Lindholm (Saml)  Tiina Thure-Toivanen (Saml) 
Cosmo Jenytin (Gröna)  Mikael Sorri (Gröna) 
Ilkka Särkiö (Gröna)  Maria Välilä (Gröna) 
Johanna Karimäki (Gröna)  Juha Hovinen (Gröna) 
Hannele Kerola (SDP)  Haedeh Waysi (SDP) 
Helena Tiitinen(SDP)  Ann-Mari Sandholm (SDP) 
Antti Aarnio (SDP)  Kalle Kontinen (SDP) 
Päivi Puntila (SFP)  Pontus Molander (SFP) 
 
och utnämner till ordförande för stadsplaneringsnämnden Henrik 
Vuornos (Saml) och till vice ordförande Hannele Kerola (SDP), 
 
2 
väljer tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till tekniska 
nämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Mikko Luomala (Saml)  Oskari Hyttinen (Saml) 
Akseli Lehtonen (Saml)  Jukka Laihosola (Saml) 
Pauliina Ilkko-Ervasti (Saml) Tiina Thure-Toivanen (Saml) 
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Mirjami Tuomikoski (Saml)  Merja Rukko (Saml) 
Pia Palojärvi (Saml)  Jaana Arvo (Saml) 
Mikki Kauste (Gröna)  Marcell Berta (Gröna) 
Tapio Pesola (Gröna)  Owain Hopeaketo (Gröna) 
Aulikki Pentikäinen (SDP)  Haedeh Waysi (SDP) 
Tiina Ahlroos (SDP)  Merja Vuori (SDP) 
Mika Hentunen (SDP)  Kari Karjalainen (SDP) 
Fanni Mattsson (Gröna)  Mira Saarentaus (Gröna) 
Kim Ahlfors (SFP)  Caspar von Walzel (SFP) 
Iina Pitkänen (Sannf)  Jacek Flak (Sannf) 
 
samt utnämner Mikki Kauste (Sannf) till ordförande och Aulikki 
Pentikäinen (SDP) till vice ordförande för tekniska nämnden.  
 
3 
väljer tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till miljö- och 
byggnadsnämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Marianna Malkamäki (Saml) Minna Cousins (Saml) 
Martti Paldanius (Saml)  Jukka Laihosola (Saml) 
Jarmo Nieminen (Saml)  Petri Toivola (Saml) 
Simon Shiferaw (Saml)  Heidi Pajunen (Saml) 
Pirjo Kemppi-Virtanen (Saml) Neea Mäkitalo (Saml) 
Maria Saita (Gröna)  Sanna-Liisa Sihto-Nissilä 
                                                                (Gröna) 
Auli Ülle (Gröna)  Marika Visakova (Gröna) 
Mari Rummukainen (SDP)  Anu Helle (SDP) 
Olli Lehtonen (SDP)  Waqar Zafar (SDP) 
Anja Miettinen (SFP)  Henrik Ramm-Schmidt (SFP) 
Ari Ampuja (Sannf)  Joni Raatikainen (Sannf) 
Sofia Yli-Pelkonen (VF)  Oskar Rönnberg (VF) 
Antti Lehto (Lib)  Kaisa Manninen (Lib) 
 
samt utnämner Maria Saita (Gröna) till ordförande Marianna Malkamäki 
(Saml) till vice ordförande för miljö- och byggnadsnämnden. 
 

Behandling  
Ordföranden gjorde ett ändringsförslag som framgår av bilagan. 
 
Efter avslutad diskussion konstaterade ordföranden att eftersom 
ordförandens och stadsstyrelsens förslag till andra delar inte rönt 
motstånd under diskussionen, hade de godkänts enhälligt. 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Fullmäktige 
 
1 
valde följande tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till 
stadsplaneringsnämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
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Henrik Vuornos (Saml)  Elena Stenholm (Saml) 
Sini Juuti (Saml)  Olli Nurmi (Saml) 
Isto Havu (Saml)  Ari Rehnfors (Saml) 
Ville Laakso (Saml)  Kimmo Oila (Saml) 
Mikko Laakso (Saml)  Sari Ojanen (Saml) 
Julia Lindholm (Saml)  Tiina Thure-Toivanen (Saml) 
Cosmo Jenytin (Gröna)  Mikael Sorri (Gröna) 
Ilkka Särkiö (Gröna)  Maria Välilä (Gröna) 
 
9.6.2025–31.5.2027:  9.6.2025–31.5.2027: 
Johanna Karimäki (Gröna)  Juha Hovinen (Gröna) 
 
1.6.2027–31.5.2029:  1.6.2027–31.5.2029: 
Henna Partanen (Gröna)  Juha Hovinen (Gröna) 
 
Hannele Kerola (SDP)  Haedeh Waysi (SDP) 
Helena Tiitinen (SDP)  Ann-Mari Sandholm (SDP) 
Antti Aarnio (SDP)  Kalle Kontinen (SDP) 
Päivi Puntila (SFP)  Pontus Molander (SFP) 
 
samt utnämnde Henrik Vuornos (Saml) till ordförande och Hannele 
Kerola (SDP) till vice ordförande för stadsplaneringsnämnden, 
 
2 
valde följande tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till 
tekniska nämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
 
Mikko Luomala (Saml)  Oskari Hyttinen (Saml) 
Akseli Lehtonen (Saml)  Jukka Laihosola (Saml) 
Pauliina Ilkko-Ervasti (Saml) Tiina Thure-Toivanen (Saml) 
Mirjami Tuomikoski (Saml)  Merja Rukko (Saml) 
Pia Palojärvi (Saml)  Jaana Arvo (Saml) 
Mikki Kauste (Gröna)  Marcell Berta (Gröna) 
Tapio Pesola (Gröna)  Owain Hopeaketo (Gröna) 
Aulikki Pentikäinen (SDP)  Haedeh Waysi (SDP) 
Tiina Ahlroos (SDP)  Merja Vuori (SDP) 
Mika Hentunen (SDP)  Kari Karjalainen (SDP) 
Fanni Mattsson (Gröna)  Mira Saarentaus (Gröna) 
Kim Ahlfors (SFP)  Caspar von Walzel (SFP) 
Iina Pitkänen (Sannf)  Jacek Flak (Sannf) 
 
samt utnämnde Mikki Kauste (Gröna) till ordförande och Aulikki 
Pentikäinen (SDP) till vice ordförande för tekniska nämnden, 
 
3 
valde följande tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till miljö- 
och byggnadsnämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
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Marianna Malkamäki (Saml) Minna Cousins (Saml) 
Martti Paldanius (Saml)  Jukka Laihosola (Saml) 
Jarmo Nieminen (Saml)  Petri Toivola (Saml) 
Simon Shiferaw (Saml)  Heidi Pajunen (Saml) 
Pirjo Kemppi-Virtanen (Saml) Neea Mäkitalo (Saml) 
Maria Saita (Gröna)  Sanna-Liisa Sihto-Nissilä 
    (Gröna) 
Auli Ülle (Gröna)  Marika Visakova (Gröna) 
Mari Rummukainen (SDP)  Anu Helle (SDP) 
Olli Lehtonen (SDP)  Waqar Zafar (SDP) 
Anja Miettinen (SFP)  Henrik Ramm-Schmidt (SFP) 
Ari Ampuja (Sannf)  Joni Raatikainen (Sannf) 
Sofia Yli-Pelkonen (VF)  Oskar Rönnberg (VF) 
Antti Lehto (Lib)  Kaisa Manninen (Lib) 
 
samt utnämnde Maria Saita (Gröna) till ordförande och Marianna 
Malkamäki (Saml) till vice ordförande för miljö- och byggnadsnämnden. 
 
 

Redogörelse  
Enligt 32 § i kommunallagen utses ledamöterna i ett organ för 
fullmäktiges mandattid, om inte fullmäktige har beslutat att de ska ha en 
kortare mandattid. 
 
Enligt I delen, 4 kap. 3 § i förvaltningsstadgan ingår 
stadsplaneringsnämnden, tekniska nämnden samt miljö- och 
byggnadsnämnden i stadsmiljösektorn. 
 
Enligt I delen, 4 kap. 6 § i förvaltningsstadgan består 
stadsplaneringsnämnden, tekniska nämnden samt miljö- och 
byggnadsnämnden av 13 ledamöter med personliga ersättare. Minst 
fem av nämndernas ledamöter ska vara ledamöter eller ersättare i 
fullmäktige. Ordföranden ska vara ledamot i fullmäktige och vice 
ordföranden ska vara ledamot eller ersättare i fullmäktige. 
 
Valbar till en nämnd och ett utskott är enligt 74 § 1 mom. i 
kommunallagen den som är valbar till fullmäktige, dock inte: 
1) den som är anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller 
utskottet, 
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens eller utskottets uppgiftsområde 
och där kommunen har bestämmande inflytande, 
 
den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ eller i 
en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar ställning i 
en affärsdrivande sammanslutning, om det är fråga om en sådan 
sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig skada av 
hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden. 
 
Organen ska väljas med hänsyn till jämställdhetslagen. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
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fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män. 
 
Nämnderna ska således ha minst sex (6) ledamöter av det motsatta 
könet. 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ordinarie 
ledamöter och ersättare. Däremot krävs inte att en ordinarie ledamot 
och dennes personliga ersättare ska representera samma kön. Kravet 
gäller inte heller separat för presidiet. För avvikelse från 
jämställdhetslagen krävs en särskild orsak. 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 2.6.2025 § 177 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Mykkänen Kai 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige 
 
1 
väljer tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till 
stadsplaneringsnämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Henrik Vuornos (Saml)  Elena Stenholm (Saml) 
Sini Juuti (Saml)  Olli Nurmi (Saml) 
Isto Havu (Saml)  Ari Rehnfors (Saml) 
Ville Laakso (Saml)  Kimmo Oila (Saml) 
Mikko Laakso (Saml)  Sari Ojanen (Saml) 
Julia Lindholm (Saml)  Tiina Thure-Toivanen (Saml) 
Cosmo Jenytin (Gröna)  Mikael Sorri (Gröna) 
Ilkka Särkiö (Gröna)  Maria Välilä (Gröna) 
Johanna Karimäki (Gröna)  Juha Hovinen (Gröna) 
Hannele Kerola (SDP)  Haedeh Waysi (SDP) 
Helena Tiitinen(SDP)  Ann-Mari Sandholm (SDP) 
Antti Aarnio (SDP)  Kalle Kontinen (SDP) 
Päivi Puntila (SFP)  Pontus Molander (SFP) 
 
samt utnämner Henrik Vuornos (Saml) till ordförande och Hannele 
Kerola (SDP) till vice ordförande för stadsplaneringsnämnden, 
 
2 
väljer tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till tekniska 
nämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Mikko Luomala (Saml)  Oskari Hyttinen (Saml) 
Akseli Lehtonen (Saml)  Jukka Laihosola (Saml) 
Pauliina Ilkko-Ervasti (Saml) Tiina Thure-Toivanen (Saml) 
Mirjami Tuomikoski (Saml)  Merja Rukko (Saml) 
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Pia Palojärvi (Saml)  Jaana Arvo (Saml) 
Mikki Kauste (Gröna)  Marcell Berta (Gröna) 
Tapio Pesola (Gröna)  Owain Hopeaketo (Gröna) 
Aulikki Pentikäinen (SDP)  Haedeh Waysi (SDP) 
Tiina Ahlroos (SDP)  Merja Vuori (SDP) 
Mika Hentunen (SDP)  Kari Karjalainen (SDP) 
Fanni Mattsson (Gröna)  Mira Saarentaus (Gröna) 
Kim Ahlfors (SFP)  Caspar von Walzel (SFP) 
Iina Pitkänen (Sannf)  Jacek Flak (Sannf) 
 
samt utnämner Mikki Kauste (Sannf) till ordförande och Aulikki 
Pentikäinen (SDP) till vice ordförande för tekniska nämnden.  
 
3 
väljer tretton (13) ledamöter och personliga ersättare till miljö- och 
byggnadsnämnden för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Marianna Malkamäki (Saml) Minna Cousins (Saml) 
Martti Paldanius (Saml)  Jukka Laihosola (Saml) 
Jarmo Nieminen (Saml)  Petri Toivola (Saml) 
Simon Shiferaw (Saml)  Heidi Pajunen (Saml) 
Pirjo Kemppi-Virtanen (Saml) Neea Mäkitalo (Saml) 
Maria Saita (Gröna)  Sanna-Liisa Sihto-Nissilä 
(Gröna) 
Auli Ülle (Gröna)  Marika Visakova (Gröna) 
Mari Rummukainen (SDP)  Anu Helle (SDP) 
Olli Lehtonen (SDP)  Waqar Zafar (SDP) 
Anja Miettinen (SFP)  Henrik Ramm-Schmidt (SFP) 
Ari Ampuja (Sannf)  Joni Raatikainen (Sannf) 
Sofia Yli-Pelkonen (VF)  Oskar Rönnberg (VF) 
Antti Lehto (Lib)  Kaisa Manninen (Lib) 
 
samt utnämner Maria Saita (Gröna) till ordförande och Marianna 
Malkamäki (Saml) till vice ordförande för miljö- och byggnadsnämnden. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

3 Kaupunkisuunnittelulautakunnan, teknisen lautakunnan sekä 
ympäristö- ja rakennuslautakunnan vaali tekniset korjaukset 
KVS 
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Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
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Ordningsnummer 96/00.00.01/2025 
   
   

 
Fullmäktige 09.06.2025 § 83 
 
 
§ 83 
Val av nämndemän vid Västra Nylands tingsrätt 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige väljer följande 50 personer till nämndemän vid Västra 
Nylands tingsrätt för mandatperioden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
1 Kira Sundström 
2 Tuula Palmen 
3 Hannu Heikkinen 
4 Jaakko Karas 
5 Kari Kallonen 
6 Katariina Ahvonen 
7 Veli Halonen 
8 Katariina Sorvanto 
9 Maili Paaso Puuska 
10 Jaana Arvo 
11 Antti Kirkkala 
12 Suvi Aherto 
13 Johanna Stenros 
14 Nina Rissanen 
15 Joel Kettula 
16 Minna Salo 
17 Katri Alén-Niskasaari 
18 Paula Hämäläinen 
19 Riikka Gustafsson 
20 Jetro Sutinen 
21 Petra Määttänen 
22 Sofia Virtanen 
23 Tapio Väänänen 
24 Mervi Lampenius 
25 Henna Ruusu 
26 Jouni Meriluoto 
27 Peter Rynin 
28 Kaisa Hallikas 
29 Anu Helle 
30 Ria Özberk 
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31 Riikka Keskitalo 
32 Ann-Mari Sandholm 
33 Verneri Nurmela 
34 Niko Mourujärvi 
35 Jari Granqvist 
36 Jonne Hänninen 
37 Topi Kytölehto 
38 Peetu Luiro 
39 Tom Gammals 
40 Hanna Gustafsson 
41 Johanna Järvinen 
42 Jacek Flak 
43 Elina Kinnunen 
44 Kim Kannussaari 
45 Markku Svensk 
46 Veronika Pollastrini 
47 Terttu Laaksonen 
48 Minna Hokkanen 
49 Visa Pollari 
50 Jari Koivisto 
 

Behandling  
Ordföranden föreslog följande ändring av stadsstyrelsens förslag: 
 
44 a Kim Kannussaari 9.6.2025–31.5.2028 
44 b Mika-Erik Walls 1.6.2028–31.5.2029 
 
Kajava föreslog följande ändring av stadsstyrelsens förslag, punkt 42): 
Lauri Ajosmäki i stället för Jacek Flak 
 
Efter avslutad diskussion konstaterade ordföranden att eftersom 
ordförandens och Kajavas samt stadsstyrelsens förslag till andra delar 
inte rönt motstånd under diskussionen, hade de godkänts enhälligt. 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Fullmäktige valde följande 50 personer till nämndemän vid Västra 
Nylands tingsrätt för mandattiden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
1 Kira Sundström 
2 Tuula Palmen  
3 Hannu Heikkinen  
4 Jaakko Karas  
5 Kari Kallonen  
6 Katariina Ahvonen  
7 Veli Halonen  
8 Katariina Sorvanto  
9 Maili Paaso Puuska  
10 Jaana Arvo  
11 Antti Kirkkala  
12 Suvi Aherto  
13 Johanna Stenros  
14 Nina Rissanen  
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15 Joel Kettula  
16 Minna Salo  
17 Katri Alén-Niskasaari  
18 Paula Hämäläinen 
19 Riikka Gustafsson  
20 Jetro Sutinen 
21 Petra Määttänen 
22 Sofia Virtanen  
23 Tapio Väänänen  
24 Mervi Lampenius 
25 Henna Ruusu  
26 Jouni Meriluoto  
27 Peter Rynin  
28 Kaisa Hallikas  
29 Anu Helle 
30 Ria Özberk  
31 Riikka Keskitalo  
32 Ann-Mari Sandholm  
33 Verneri Nurmela  
34 Niko Mourujärvi  
35 Jari Granqvist 
36 Jonne Hänninen  
37 Topi Kytölehto  
38 Peetu Luiro  
39 Tom Gammals  
40 Hanna Gustafsson  
41 Johanna Järvinen  
42 Lauri Ajosmäki 
43 Elina Kinnunen  
44 a Kim Kannussaari 9.6.2025–31.5.2028 
44 b Mika-Erik Walls 1.6.2028–31.5.2029 
45 Markku Svensk  
46 Veronika Pollastrini  
47 Terttu Laaksonen  
48 Minna Hokkanen  
49 Visa Pollari  
50 Jari Koivisto 
 

Redogörelse  
Enligt 1 § 2 mom. i lagen om nämndemän vid tingsrätterna tillämpas på 
val av nämndemän och en vald nämndemans rätt att vägra ta emot 
uppdraget samt på skötseln av uppdraget som nämndeman under 
behandlingen av besvär och under val vad som föreskrivs om 
kommunens förtroendevalda i 10 kap. i kommunallagen (410/2015). 
Enligt 79 § i kommunallagen (410/2015) kvarstår en förtroendevald i sitt 
uppdrag under den tid för vilken han eller hon har valts och även 
därefter, tills någon annan har valts till uppdraget. 
 
Behörighetsvillkor för nämndemän och urvalskriterier 
 
Enligt 2 § i lagen om nämndemän vid tingsrätterna ska en nämndeman 
vara finsk medborgare och bosatt i en kommun som hör till tingsrättens 
domkrets. Nämndemannen får inte vara försatt i konkurs och hans eller 
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hennes handlingsbehörighet får inte ha begränsats samt han eller hon 
ska anses lämplig att verka som nämndeman. 
 
Den som inte har fyllt 25 år eller som har fyllt 65 år får inte väljas till 
nämndeman. Den som innehar en tjänst vid en allmän domstol eller vid 
Brottspåföljdsmyndigheten eller som i sin tjänst utför 
utsökningsuppgifter, förundersökning av brott eller tull- eller 
polisbevakning får inte vara nämndeman, inte heller en åklagare, 
advokat eller någon annan som yrkesmässigt bedriver 
advokatverksamhet. 
 
Enligt 3 § (22.2.2019/211) i lagen om nämndemän vid tingsrätterna 
fastställer Domstolsverket antalet nämndemän vid tingsrätterna. Om 
flera kommuner ingår i tingsrättens domkrets, fastställer Domstolsverket 
antalet nämndemän som ska väljas från varje kommun, i första hand i 
proportion till antalet mantalsskrivna invånare i kommunen. Från varje 
kommun ska dock väljas minst en nämndeman. 
 
Enligt 4 § i lagen om nämndemän vid tingsrätterna väljer 
kommunfullmäktige nämndemännen för en period som motsvarar 
fullmäktiges mandatperiod. 
 
De nämndemän som väljs i kommunen ska så rättvist som möjligt 
representera kommuninvånarnas ålders-, närings- och könsfördelning 
samt de språkliga förhållandena i kommunen. 
 
Redogörelse för bindningar 
 
En nämndeman ska innan hen inleder uppdraget och under den tid 
uppdraget pågår lämna tingsrätten en redogörelse för sina bindningar 
enligt 11 kap. 12 § i domstolslagen. 
 
Sammansättning vid Västra Nylands tingsrätt 
 
Enligt 3 § i lagen om nämndemän vid tingsrätterna fastställer 
Domstolsverket antalet nämndemän vid tingsrätterna. Om flera 
kommuner ingår i tingsrättens domkrets, fastställer Domstolsverket 
antalet nämndemän som ska väljas från varje kommun, i första hand i 
proportion till antalet mantalsskrivna invånare i kommunen. Från varje 
kommun ska dock väljas minst en nämndeman.  
 
Domstolsverket har genom sitt beslut 20.5.2025 (TIV/303/2025) 
fastställt följande sammansättning vid Västra Nylands tingsrätt (ändring 
från föregående mandatperiod inom parentes): 
 
Västra Nylands tingsrätt 90 (–14) 
Esbo 50 (48) 
Hangö 2 (4) 
Ingå 2 
Högfors 2 
Grankulla 2 
Kyrkslätt 8 (13) 
Lojo 8 (14) 
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Raseborg 8 (10) 
Sjundeå 2 
Vichtis 6 (7) 
Totalt 90 (104) 
 
Antalet nämndemän i Esbo har således ökat med två.  
 
Domstolsverkets ställningstaganden om nämndemännens 
ställning: 
 
Domstolsverket vill i sitt beslut fästa fullmäktigegruppernas och 
nämndemannakandidaternas uppmärksamhet vid vissa 
ställningstaganden och omständigheter, som då och då har dykt upp vid 
bedömningen av nämndemannasystemets funktion och trovärdighet. 
 
Riksdagens grundlagsutskott tog vid behandlingen av justitiekanslern i 
statsrådets berättelse om justitiekanslerns ämbetsåtgärder och 
iakttagelser rörande lagarnas efterlevnad från år 1994 upp också 
nämndemannasystemet. Grundlagsutskottet tog i sitt betänkande den 5 
juni 1996 (GruB 3/96) ställning till ett flertal omständigheter som gäller 
nämndemannasystemet. Ställningstagandet är fortfarande aktuellt och 
det är skäl att bringa det till fullmäktigeförsamlingarnas och 
nämndemannakandidaternas kännedom. 
 
Grundlagsutskottet konstaterar bland annat följande: ”Vid valet av 
nämndemän ska nämndemannens domaruppgift betonas. 
Nämndemannen är inte en förtroendevald i kommunen som verkar med 
politisk fullmakt. Nämndemannen ska vara oberoende. 
Fullmäktigegrupperna har därvidlag ett särskilt ansvar. Det samma 
gäller för att de som väljs till nämndemän ska vara beredda att verka 
som nämndemän hela perioden. Med beaktande av nämndemannens 
uppgift och ställning som medlem i domstolen får partierna inte kräva att 
de som ska väljas till nämndemän avger förbindelser att betala en så 
kallad partiskatt på sitt sammanträdesarvode.” 
 
Nämndemannauppgiftens natur 
 
Nämndemannens uppdrag kan inte anses vara ett kommunalt 
förtroendeuppdrag, även om det är fullmäktige som väljer 
nämndemännen. Enligt grundlagen ska den dömande makten utövas av 
oberoende domstolar. Nämndemännen har personlig rösträtt, de är 
ledamöter i domstolen och verkar under domaransvar. Uppdraget är 
sålunda snarare ett statligt förtroendeuppdrag. Kostnaderna för skötseln 
av uppdraget (sammanträdesarvode, ersättning för förlorad inkomst och 
reseersättning) betalas med statliga medel. 
 
Nämndemannauppdraget skiljer sig från medlemskap i kommunala 
nämnder och vissa andra kommunala förtroendeuppdrag också i det 
förhållandet att sammanträdena vid domstolarna vanligtvis börjar kl. 
9.00 på morgonen och fortsätter tills alla mål som stämts in för 
sammanträdesdagen har behandlats. Nämndemännen ska därmed 
vara beredda på att sammanträdet kan pågå hela dagen. I synnerhet 
när det gäller omfattande brottmål måste nämndemännen vara beredda 
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att vara närvarande flera dagar i rad. För att nämndemännens 
sammanträdesordning i dessa fall ska kunna fastställas måste 
tingsrätten och nämndemännen kontakta varandra i så god tid att 
nämndemännen hinner bereda sig på att delta i sammanträdena. 
 
Om jävighetsfrågor 
 
Numera ägnas mycket uppmärksamhet åt frågor om 
domstolsledamöternas jäv. Bestämmelserna om jäv har förnyats i en 
lag som trädde i kraft i september 2001. Lagändringen och 
ställningstaganden av Europeiska människorättsdomstolen har inneburit 
att kretsen av jäviga har utvidgats. Enligt en etablerad princip ska 
domstolen utöver att vara oberoende även ge ett oberoende intryck. 
Praktiska erfarenheter har visat att frågor om jäv ofta är aktuella i 
synnerhet då en ledamot i kommunstyrelsen eller i en samkommuns 
styrelse även är nämndeman. 
 
Enligt Domstolsverkets uppfattning bör fullmäktige förhålla sig 
återhållsamt till valet av förtroendevalda i kommunen i en betydande 
ställning och av riksdagsledamöter till nämndemän. 
 
Frågor om valet av nämndemän 
 
Nämndemannens allmänna behörighet för uppgiften 
 
När det gäller valet av nämndemän fäster Domstolsverket 
uppmärksamhet vid 2 § i lagen om nämndemän vid tingsrätterna i dess 
helhet. Första momentet lyder: ”En nämndeman ska vara finsk 
medborgare och bosatt i en kommun inom tingsrättens domkrets. 
Nämndemannen får inte vara försatt i konkurs, hans eller hennes 
handlingsbehörighet får inte ha begränsats och han eller hon ska vara 
att betrakta som lämplig för uppdraget som nämndeman.” Till 
nämndeman kan därmed inte väljas en person som inte kan anses 
lämplig för uppdraget. Att bedöma lämpligheten kan vara svårt, men 
med bestämmelsen har det avsetts att till exempel personer med 
anteckningar i straffregistret och personer som upprepade gånger har 
gjort sig skyldiga till smärre brott ska uteslutas från uppdraget som 
nämndeman. Bedömningen av lämpligheten kräver i allmänhet en 
helhetsbedömning av kandidaten. Resultatet av bedömningen bör vara 
slutsatsen att valet av personen inte ruckar på förtroendet för 
domstolen. Fullmäktigegruppen och fullmäktige har emellertid inte i 
allmänhet möjlighet att reda ut sådana uppgifter och därför ska 
ovannämnda behörighetskrav bringas till kandidaternas kännedom. 
Detta i synnerhet eftersom tingsrätten i allmänhet kontrollerar 
straffregisteruppgifterna för de som väljs till nämndemän. 
 
Den som inte har fyllt 25 år eller som har fyllt 65 år får inte väljas till 
nämndeman.  
 
Den som innehar en tjänst vid en allmän domstol eller vid 
Brottspåföljdsmyndigheten eller som i sin tjänst utför 
utsökningsuppgifter, förundersökning av brott eller tull- eller 
polisbevakning får inte vara nämndeman, inte heller en åklagare, 
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advokat eller någon annan som yrkesmässigt bedriver 
advokatverksamhet. Det kunde öka nämndemannasystemets 
trovärdighet och medborgarnas förtroende för systemet om det bland 
nämndemännen även förekom personer som representerar olika 
etniska grupper. 
 
Befolknings- och språkgrupper 
 
Enligt 4 § 3 mom. i lagen om nämndemän vid tingsrätterna ska de 
nämndemän som väljs i kommunen så rättvist som möjligt representera 
kommuninvånarnas ålders-, närings- och könsfördelning samt de 
språkliga förhållandena i kommunen. 
 
Det kunde öka nämndemannasystemets trovärdighet och 
medborgarnas förtroende för systemet om det bland nämndemännen 
även förekom personer som representerar olika etniska grupper. 

 
Krav på språkkunskaper 
 
Det ställs inte särskilda behörighetskrav på nämndemännens 
språkkunskaper, till skillnad från domarnas. Det är fullmäktiges uppgift 
att se till att de som väljs till nämndemän har sådana tillräckliga 
språkkunskaper som krävs för skötseln av uppdraget och det är 
tingsrättens uppgift att se till sammansättningen av nämndemän vid 
domstolens sammanträden. I praktiken betonas kraven på 
språkkunskaper i tingsrätter som är tvåspråkiga. Enligt Domstolsverkets 
uppfattning ska nämndemännens språkkunskaper ägnas mera 
uppmärksamhet än hittills. 

 
Beslutshistoria 

 
Stadsstyrelsen 2.6.2025 § 178 

 
Förslag Föredragande 
 Stadsdirektör Mykkänen Kai 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige väljer följande 50 personer till 
nämndemän i Västra Nylands tingsrätt för mandatperioden 9.6.2025–
31.5.2029: 
 
1 Kira Sundström 
2 Tuula Palmen  
3 Hannu Heikkinen  
4 Jaakko Karas  
5 Kari Kallonen  
6 Katariina Ahvonen  
7 Veli Halonen  
8 Katariina Sorvanto  
9 Maili Paaso Puuska  
10 Jaana Arvo  
11 Antti Kirkkala  
12 Suvi Aherto  
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13 Johanna Stenros  
14 Nina Rissanen  
15 Joel Kettula  
16 Minna Salo  
17 Katri Alén-Niskasaari  
18 Paula Hämäläinen 
19 Riikka Gustafsson  
20 Jetro Sutinen 
21 Petra Määttänen 
22 Sofia Virtanen  
23 Tapio Väänänen  
24 Mervi Lampenius 
25 Henna Ruusu  
26 Jouni Meriluoto  
27 Peter Rynin  
28 Kaisa Hallikas  
29 Anu Helle 
30 Ria Özberk  
31 Riikka Keskitalo  
32 Ann-Mari Sandholm  
33 Verneri Nurmela  
34 Niko Mourujärvi  
35 Jari Granqvist 
36 Jonne Hänninen  
37 Topi Kytölehto  
38 Peetu Luiro  
39 Tom Gammals  
40 Hanna Gustafsson  
41 Johanna Järvinen  
42 Jacek Flak 
43 Elina Kinnunen  
44 Kim Kannussaari  
45 Markku Svensk  
46 Veronika Pollastrini  
47 Terttu Laaksonen  
48 Minna Hokkanen  
49 Visa Pollari  
50 Jari Koivisto 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

  
 
  



 
 
Esbo stad Protokoll  54/94 
 
Fullmäktige § 83 09.06.2025 
 
 
 

 

Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
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Ordningsnummer 96/00.00.01/2025 
   
   

 
Fullmäktige 09.06.2025 § 84 
 
 
§ 84 
Val av gode män för fastighetsförrättningar 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige väljer följande tjugo (20) personer till gode män för 
fastighetsförrättningar för mandatperioden 9.6.2025–31.5.2029: 
 
Gode män för fastighetsförrättningar: 
Teija Sääksmäki 
Taina Vilo 
Kristian Rehnfors 
Eero Ojala 
Jarmo Jääskeläinen 
Maria Rajakari 
Henri Korhonen 
Kaisa Säde 
Jarno Mäkelä 
Reima Kuukka 
Marjo Hinkkala 
Tarja Stranden 
Eija Rönnberg 
Johan Enkenberg 
René Blomster 
Jarmo Kanerva 
Eeva Kankainen 
Jukka Uosukainen 
Tommi Isopahkala 
Iiris Iilomo 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

Redogörelse  
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Enligt 6 § i fastighetsbildningslagen ska kommunfullmäktige till gode 
män för kommunen välja minst sex personer för en tid som motsvarar 
kommunfullmäktiges mandatperiod. Den som väljs till god man ska vara 
förtrogen med fastighetsfrågor och känna de lokala förhållandena. 
Angående valbarheten till god man gäller dessutom vad som stadgas 
om nämndemän vid tingsrätt. Den som inte har fyllt 25 år eller som har 
fyllt 65 år får därmed inte väljas till god man. 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 2.6.2025 § 179 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Mykkänen Kai 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige väljer följande tjugo (20) personer 
till gode män för fastighetsförrättningar för mandatperioden 9.6.2025–
31.5.2029: 
 
Gode män för fastighetsförrättningar: 
Teija Sääksmäki 
Taina Vilo 
Kristian Rehnfors 
Eero Ojala 
Jarmo Jääskeläinen 
Maria Rajakari 
Henri Korhonen 
Kaisa Säde 
Jarno Mäkelä 
Reima Kuukka 
Marjo Hinkkala 
Tarja Stranden 
Eija Rönnberg 
Johan Enkenberg 
René Blomster 
Jarmo Kanerva 
Eeva Kankainen 
Jukka Uosukainen 
Tommi Isopahkala 
Iiris Iilomo 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 
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Tilläggsmaterial 
  

 
För kännedom 
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Ordningsnummer 96/00.00.01/2025 
   
   

 
Fullmäktige 09.06.2025 § 85 
 
 
§ 85 
Utnämnande av ledamöterna till styrgrupperna för de 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammen 

 
Beredning och upplysningar: 
Kaukonen Katariina 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige 
 
1 
väljer följande fem (5) ledamöter och personliga ersättare till 
styrgruppen för utvecklingsprogrammet Ett hållbart och naturnära Esbo 
för mandatperioden 2025–2029: 
 
Ledamot:    Personlig ersättare: 
Mia Nores (Saml)  Pekka Lempiäinen (Saml) 
Tiina Elo (Gröna)  Sonja Peschkow (Gröna) 
Aino Laine (SDP)  Joona Koski (SDP) 
Martin Heinrichs (SFP)  Crista Grönroos (SFP) 
Liisa Tuomi (VF)  Miika Ihonen (VF) 
 
samt 
 
väljer Tiina Elo (Gröna) till ordförande och Mia Nores (Saml) till vice 
ordförande i styrgruppen för utvecklingsprogrammet Ett hållbart och 
naturnära Esbo, 
 
3 
väljer följande fem (5) ledamöter och personliga ersättare till 
styrgruppen för utvecklingsprogrammet Gemenskapens Esbo för 
mandatperioden 2025–2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Vanessa Kurri (Saml)  Teija Sääksmäki (Saml) 
Hanna Hukari (Gröna)  Harshwardhan Saini (Gröna) 
Taru Salovaara (SDP)  Tero Rantala (SDP) 
Terhi Suokas (VF)  Marja Koskenalho (VF) 
Jenna Leppänen (C)  Heidi Mannelin (C) 
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samt 
 
väljer Taru Salovaara (SDP) till ordförande och Hanna Hukari (Gröna) 
till vice ordförande i styrgruppen för utvecklingsprogrammet 
Gemenskapens Esbo, 
 
5 
väljer följande fem (5) ledamöter och personliga ersättare till 
styrgruppen för utvecklingsprogrammet Företagens och 
företagsamhetens Esbo för mandatperioden 2025–2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Markku Markkula (Saml)  Elina Ljungberg (Saml) 
Susanna Sielo (Gröna)  Minna Lappalainen (Gröna) 
Hannele Kerola (SDP)  Anne Tapiovaara (SDP) 
Sami Wacklin (Sannf)  Henri Korhonen (Sannf) 
Sari Savela (KD)  Kirsi Rostamo (KD) 
 
samt 
väljer Markku Markkula (Saml) till ordförande och Hannele Kerola (SDP) 
till vice ordförande för styrgruppen för utvecklingsprogrammet 
Företagens och företagsamhetens Esbo, 
 
7 
väljer följande fem (5) ledamöter och personliga ersättare till 
styrgruppen för utvecklingsprogrammet Evenemangens Esbo för 
mandatperioden 2025–2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Noora Fagerström (Saml)  Kerttu-Liisa Kilpijoki (Saml) 
Timo Kilpiäinen (Gröna)  Daniela Metsäranta (Gröna) 
Pauliina Sistonen (SDP)  Otso Luoto (SDP) 
Pirjo Hilakari (SDP)  Helena Tommola (SDP) 
Aki Hauru (VF)  Isa Hänninen (VF) 
 
samt 
 
väljer Noora Fagerström (Saml) till ordförande och Pauliina Sistonen 
(SDP) till vice ordförande för styrgruppen för utvecklingsprogrammet 
Evenemangens Esbo. 
 
9  
beslutar att ungdomsfullmäktige kan utse en representant till ledamot 
och en ersättare för denna i styrgruppen för varje 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogram. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
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Redogörelse  
Fullmäktige beslutade 28.4.2025 § 39 att temana för de 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammen för 
fullmäktigeperioden 2025–2029 är 
 
- Ett hållbart och naturnära Esbo 
- Gemenskapens Esbo 
- Företagens och företagsamhetens Esbo 
- Evenemangens Esbo. 
 
Enligt fullmäktiges beslut består styrgruppen för varje 
utvecklingsprogram av fem förtroendevalda och fem tjänsteinnehavare 
och var och en har en personlig ersättare. 
 
De förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammen, som sträcker sig 
över hela fullmäktigeperioden, utgör ett centralt hjälpmedel för att 
verkställa Berättelsen om Esbo. Utvecklingsprogrammen är plattformar 
för utveckling, idéer och lärande och de fokuserar på centrala fenomen 
och utmaningar under fullmäktigeperioden. Genom programarbetet 
söker man lösningar på dessa genom att testa och genomföra 
pilotförsök i samarbete med stadens aktörer, invånare, kunder, partner 
och intressentgrupper. Programmens teman utgör centrala 
fokusområden i strategin, inom vilka man eftersträvar förändring och där 
framgång förutsätter förvaltningsövergripande samarbete inom 
stadsorganisationen och stadsgemenskapen. 
 
Sammansättning av styrgrupperna för utvecklingsprogrammen 
 
Till styrgrupperna för varje utvecklingsprogram utses tio ledamöter, av 
vilka fem är förtroendevalda (ordföranden, vice ordföranden och tre 
ledamöter). De förtroendevalda i styrgrupperna har personliga ersättare. 
 
Ungdomsfullmäktige utser en representant och en ersättare för varje 
styrgrupp. Ordförandena för de nämnder vars uppgiftsområden nära 
anknyter till styrgruppens uppgiftsområde har närvaro- och yttranderätt 
på styrgruppens möten. 
 
Stadsdirektören beslutar om utvecklingsprogrammens ägare, 
tjänsteinnehavare och deras ersättare. 
 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 2.6.2025 § 180 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Mykkänen Kai 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige 
 
1 
väljer följande fem (5) ledamöter och personliga ersättare till 
styrgruppen för utvecklingsprogrammet Ett hållbart och naturnära Esbo 
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för mandatperioden 2025–2029: 
 
Ledamot:    Personlig ersättare: 
Mia Nores (Saml)  Pekka Lempiäinen (Saml) 
Tiina Elo (Gröna)  Sonja Peschkow (Gröna) 
Aino Laine (SDP)  Joona Koski (SDP) 
Martin Heinrichs (SFP)  Crista Grönroos (SFP) 
Liisa Tuomi (VF)  Miika Ihonen (VF) 
 
samt 
 
väljer Tiina Elo (Gröna) till ordförande och Mia Nores (Saml) till vice 
ordförande i styrgruppen för utvecklingsprogrammet Ett hållbart och 
naturnära Esbo, 
 
3 
väljer följande fem (5) ledamöter och personliga ersättare till 
styrgruppen för utvecklingsprogrammet Gemenskapens Esbo för 
mandatperioden 2025–2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Vanessa Kurri (Saml)  Teija Sääksmäki (Saml) 
Hanna Hukari (Gröna)  Harshwardhan Saini (Gröna) 
Taru Salovaara (SDP)  Tero Rantala (SDP) 
Terhi Suokas (VF)  Marja Koskenalho (VF) 
Jenna Leppänen (C)  Heidi Mannelin (C) 
 
samt 
 
väljer Taru Salovaara (SDP) till ordförande och Hanna Hukari (Gröna) 
till vice ordförande i styrgruppen för utvecklingsprogrammet 
Gemenskapens Esbo, 
 
5 
väljer följande fem (5) ledamöter och personliga ersättare till 
styrgruppen för utvecklingsprogrammet Företagens och 
företagsamhetens Esbo för mandatperioden 2025–2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Markku Markkula (Saml)  Elina Ljungberg (Saml) 
Susanna Sielo (Gröna)  Minna Lappalainen (Gröna) 
Hannele Kerola (SDP)  Anne Tapiovaara (SDP) 
Sami Wacklin (Sannf)  Henri Korhonen (Sannf) 
Sari Savela (KD)  Kirsi Rostamo (KD) 
 
samt 
väljer Markku Markkula (Saml) till ordförande och Hannele Kerola (SDP) 
till vice ordförande för styrgruppen för utvecklingsprogrammet 
Företagens och företagsamhetens Esbo, 
 
7 
väljer följande fem (5) ledamöter och personliga ersättare till 
styrgruppen för utvecklingsprogrammet Evenemangens Esbo för 
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mandatperioden 2025–2029: 
 
Ledamot:   Personlig ersättare: 
Noora Fagerström (Saml)  Kerttu-Liisa Kilpijoki (Saml) 
Timo Kilpiäinen (Gröna)  Daniela Metsäranta (Gröna) 
Pauliina Sistonen (SDP)  Otso Luoto (SDP) 
Pirjo Hilakari (SDP)  Helena Tommola (SDP) 
Aki Hauru (VF)  Isa Hänninen (VF) 
 
samt 
 
väljer Noora Fagerström (Saml) till ordförande och Pauliina Sistonen 
(SDP) till vice ordförande för styrgruppen för utvecklingsprogrammet 
Evenemangens Esbo. 
 
9  
beslutar att ungdomsfullmäktige kan utse en representant till ledamot 
och en ersättare för denna i styrgruppen för varje 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogram. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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Ordningsnummer 1124/02.02.02/2025 
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§ 86 
Första delårsrapporten 2025 

 
Beredning och upplysningar: 
Jyrkkä Maria 
 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige 
 
1 
antecknar den bifogade första delårsrapporten 2025 för kännedom 
 
2 
antecknar den bifogade koncernrapporten för Esbo stad för januari–
mars 2025 för kännedom 
 
3 
beslutar att Esbotillägget för sysselsättning inte längre beviljas 2025, 
utan att det återstående anslaget riktas till lagstadgad lönesubvention. 
  
4 
godkänner följande anslagsökningar: 
 
Nämnden för fostran och lärande  
ökning av anslaget för verksamhetskostnader 2 000 000 euro 
 
4400 Stadsmiljösektorns stab, sektorledningen 
ökning av investeringsanslaget, markförvärv 18 000 000 euro 
 
Aktier och andelar koncernförvaltningen/fullmäktige 
ökning av investeringsanslaget, aktier och andelar 60 000 euro. 
 

Behandling  
Värmälä lämnade understödd av Lievonen följande förslag till 
hemställan: 
 
Fullmäktige hemställer att man sörjer för tillräckliga stödåtgärder för 
barn och unga som behöver stöd eller krävande särskilt stöd. 
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Efter avslutad diskussion konstaterade ordföranden att stadsstyrelsens 
förslag hade godkänts enhälligt. 
 
Ordföranden frågade om Värmäläs förslag till hemställan kan 
godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig förslaget, 
konstaterade ordföranden att fullmäktige godkänt det enhälligt. 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 
Dessutom godkändes följande hemställan: 
 
Fullmäktige hemställer att man sörjer för tillräckliga stödåtgärder för 
barn och unga som behöver stöd eller krävande särskilt stöd. 
 

Redogörelse  
1. Första delårsrapporten 2025  
 
Invånarantalet fortsätter att öka kraftigt  
 
Enligt förhandsuppgifter från Statistikcentralen ökade folkmängden i 
Esbo med 1250 personer under året fram till utgången av mars. Enligt 
förhandsuppgifterna var folkmängden 322 180 personer i slutet av mars 
2025. 
 
Om folkökningen fortsätter i samma takt som i början av året, kommer 
den totala folkökningen i år att vara cirka 5 500 personer. Finlands 
folkökning är fortfarande koncentrerad till huvudstadsregionen, och 
ökningen i Esbo är kraftigast i jämförelse med många stora städer. De 
senaste åren har folkökningen i Esbo varit exceptionellt stor och årets 
prognos är i linje med stadens befolkningsprognos på längre sikt. 
 
Arbetslösheten fortsätter att öka 
 
I mars 2025 var andelen arbetslösa av arbetskraften i Esbo 10,9 
procent, det vill säga 1,6 procentenheter högre än ett år tidigare. 
Arbetslöshetsgraden i hela landet var 11,8 procent. I synnerhet har 
antalet långtidsarbetslösa ökat från ett år tidigare och närmar sig nivån 
under coronatiden. Antalet lediga jobb är 1 523, mot 2 073 ett år 
tidigare. 
 
Obalans i ekonomin – intäkterna underskrids och kostnaderna 
överskrids 
 
Verksamhetsintäkterna torde underskrida budgeten med 14,2 miljoner 
euro. Den viktigaste faktorn är markförsäljningsintäkterna, som torde 
underskrida budgeten med 26 miljoner euro. Dessutom underskrider 
intäkterna av ansökningar av bygglov budgeten med 1,3 miljoner euro. 
Verksamhetsintäkterna höjs av intäkterna av markanvändningsavtal, 
som överskrids med 9,5 miljoner euro. De förutsätter dock motsvarande 
anslagsökningar i investeringarna. Den kalkylerade kommunala 
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ersättningen för integration samt småbarnspedagogikens klientavgifter 
torde också överskrida budgeten.  
 
Verksamhetskostnaderna kommer att överskridas med 6,6 miljoner 
euro. De största faktorerna är sysselsättningstjänsternas 
arbetslöshetsunderstöd 6,1 miljoner euro och enhetens övriga 
kostnader 0,9 miljoner euro. Finsk utbildning torde överskrida 
personalkostnaderna med 3 miljoner euro, varav bikostnadernas andel 
är 1,1 miljoner euro. De övriga sektorerna torde i huvudsak hålla sig till 
eller underskrida budgeten. 
 
Personalkostnaderna (inklusive uthyrning av arbetskraft), som utgör en 
betydande del av verksamhetskostnaderna, har ökat med 7,8 procent 
under året. Ökningen är betydande och den är snabbare än ökningen 
av antalet kunder och servicebehovet. Intäkterna, med vilka ordnandet 
av tjänsterna finansieras, ökar inte lika kraftigt. Därför måste staden 
ägna större uppmärksamhet åt arbetskraftskostnaderna samt söka 
balans med kundantal och inkomstbas. 
 
På grund av den ekonomiska obalansen och många risker som är 
förenade med inflytandet av intäkter ska resultatenheterna fästa särskild 
uppmärksamhet vid kostnadsutvecklingen och säkerställa att budgeten 
följs samt söka åtgärder för att minska förväntad överskridning under 
året. 
 
Den svåra ekonomiska situationen återspeglas i skatteintäkternas 
utveckling  
 
Skattefinansiering (skatter och statsandelar) inflöt i januari–mars 
421,4 miljoner euro. I stadens prognos för skatteintäkter beaktas 
finansministeriets prognos för skatteintäkter och Kommunförbundets 
prognos för skatteramen. På grundval av dessa uppgifter och prognoser 
ser det ut som kommunalskatteintäkterna 2024 kommer att underskrida 
budgeten med 22 miljoner euro. I maj månads redovisningar för 
kommunalskatt beaktas justeringen av gruppandelarna för förvärvs- och 
kapitalinkomstskattetagare, som är negativ för kommunerna. Rättelsen 
görs undantagsvis redan i maj så att den motsvarar Finansministeriets 
färska uppskattningar av skattemängderna. Rättelsen för kommunerna 
skatteåret 2024 är –163 miljoner euro, eftersom kommunerna 
redovisades för mycket år 2024. Korrigeringen för 2025 är i sin helhet –
183 miljoner euro och dess inverkan på Esbo på årsnivå är sammanlagt 
cirka –18 miljoner euro. Redovisningen av kommunalskatteinkomster 
förväntas bli svagare i slutet av året. 
 
Samfundsskatteintäkterna torde underskrida budgeten med cirka 4 
miljoner euro. Samfundsskatteinkomsterna minskar på grund av 
minskade förskottsskatteredovisningar under innevarande år. Bland 
annat resultatprognoserna för vissa stora företag har försämrats och 
deras inverkan återspeglas särskilt i Esbos samfundsskatt. 
 
Undervisnings- och kulturministeriets statsandel har uppdaterats enligt 
ett beslut i december. Statsandelen torde överskrida budgeten med 5 
miljoner euro. Ökningen av statsandelen för förberedande undervisning 
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inom den grundläggande utbildningen och för gymnasieutbildning från 
år 2024 överskrider budgeten. 
 
Skattefinansieringen i Esbo är i hög grad beroende av statsandelar. 
Över 30 procent av skattefinansieringen består av statsandelar som inte 
utvecklas i samma förhållande som skatteinkomsterna eller som 
invånarantalet, och således som ordnandet av tjänster. Statsandelarna 
täcker endast en del av kostnaderna för ordnandet av tjänsterna. 
 
Verksamhetens och investeringarnas kassaflöde beräknas vara –154 
miljoner euro och underskrida budgeten med 69 miljoner euro. 
Kassaflödet försvagas av att skatteinkomsterna och 
markförsäljningsinkomsterna torde underskrida budgeten och av 
överskridningar och ökning av investeringarna. 
 
Resultatet fram till april torde bli rekordlågt, endast 16,5 miljoner euro. 
Avvikelsen från budgeten är nästan 38 miljoner euro. Det bör noteras 
att intäkterna av markanvändningsavtal på 9,5 miljoner euro förbättrar 
resultatet men höjer investeringskostnaderna i motsvarande grad. 
Stadens faktiska och jämförbara resultat torde bli endast 7 miljoner euro 
och underskrida budgeten med 42 miljoner euro. Det kommande 
resultatet är fortfarande osäkert och prognoserna preciseras i de 
kommande månadsrapporterna och delårsöversikterna. 
 
Investeringarna torde uppgå till totalt cirka 384 miljoner euro. Det 
förekommer avvikelser och överföringar i enskilda lokalprojekt. I sin 
helhet förutspås byggandet av lokaler underskrida budgeten med 6,4 
miljoner euro. Privatfinansierade infrastruktursprojekt gör det möjligt 
bland annat i Kera, Ängskulla, Finno och Kaitans att genomföra 
projekten snabbare än förutspått och de finansierar en del av Esbo 
stadsbana. Dessutom byggs Åbovägen om på två år i stället för tre år 
och de investeringar i Spårjokern som planerats för år 2024 genomförs 
år 2025. 
 
2. Genomförande av programmet En ekonomiskt hållbar stad 
 
Produktivitetsprognosen för produktivitets- och anpassningsprogrammet 
En ekonomiskt hållbar stad är starkt negativ under årets första kvartal, 
även om utfallet vid utgången av 2024 överskreds med 3,8 miljoner 
euro. Programmet torde underskrida årsmålet för 2025 med 26,2 
miljoner euro, jämfört med prognosen 20,8 miljoner euro. Programmets 
mål för 2025 är att förbättra produktiviteten med 47 miljoner 
(utgiftsminskning och inkomstökning). 
 
Prognosen försämras särskilt av utmaningen att sälja funktioner eller 
sammanslutningar som inte hör till stadens kärnverksamhet. Målet för 
försäljningen är ett inkomsttillägg på 25 miljoner euro i år. Enligt den 
nuvarande prognosen kommer detta inte att ske alls. Dessutom uppnås 
tills vidare inte målet att höja markförsäljningsvinsterna till nivån 60 
miljoner euro 2023–2025 (avvikelse –2,0 miljoner euro) och minska 
kollektivtrafikens kostnader (avvikelse –1,8 miljoner euro). 
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Positivt på årsprognosen inverkar i synnerhet intäktsföring av 
koncernsamfundens överskott och egendom till staden (överskridning 
+5,4 miljoner euro) samt höjning av avgifterna för jorddeponi 
(överskridning +1,5 miljoner euro). 
 
Det är dock skäl att beakta att de stora enskilda posterna i prognosen i 
huvudsak inte beror på en egentlig förbättring av produktiviteten. De 
baserar sig på engångsåtgärder och inkomstposter som staden har en 
begränsad direkt inverkan på. Detta understryker behovet av mer 
permanenta och strukturella produktivitetsåtgärder. 
 
3. Esbo stads koncernrapport 
 
I Esbo stads koncernrapport granskas uppnåendet av de resultatmål 
som fullmäktige ställt för koncernsammanslutningarna. Rapporten för 
första kvartalet januari–mars 2025 innehåller uppgifter om utfallet av 
målen och ekonomin samt en prognos över utfallet på årsnivå. 
 
Fullmäktige har uppställt 29 mål för koncernsammanslutningarna i 
budgeten för 2025. Enligt utfallet det första kvartalet 2025 torde 18 mål 
nås som planerat. Uppnåendet av elva resultatmål är osäkert. Alla mål 
torde nås åtminstone delvis. 
 
4. Stadens resultatmål 2025 
 
Staden hade ställt 26 resultatmål för hela staden år 2025. För flera av 
resultatmålen har framstegen ännu inte kunnat bedömas i förhållande 
till utgångsvärdena, det vill säga rapporteringsuppgifterna i bokslutet. 
Mätaruppgifterna för många av resultatmålen uppdateras i följande 
delårsrapport. Mätarna av de funktionella målen är till stor del kopplade 
till olika slags enkät- och urvalsinformation, ur vilken uppgifterna 
uppdateras en eller två gånger per år. Dessutom har innehållet i de 
kvalitativa bedömningarna inte förändrats i samband med bokslutet och 
dessa preciseras på nytt i samband med den andra delårsrapporten. 
 
I detta skede uppskattas att nio av resultatmålen nås. Två resultatmål 
torde nås delvis och avvikelser har observerats i uppnåendet av två 
resultatmål. 
 
Avvikelser observeras i målet om investeringarnas kassaflöde och 
inkomstfinansiering. Den andra avvikelsen hänför sig till 
ungdomsarbetslösheten, där målbilden är ambitiös med tanke på det 
nationella sysselsättningsläget. Arbetslösheten bland personer under 25 
år har ökat ytterligare från föregående mätning. 
 
I detta skede bedöms det att flera mål nås. Till exempel har 
småbarnspedagogikens och den grundläggande utbildningens tillgång 
på arbetskraft samt hälsan i arbetet förbättrats. När det gäller 
hobbyverksamhet för barn och unga är resultaten goda, men det bör 
noteras att enkäten har riktats till ett annat område än förra gången. 
Färdplanen för ett natursmart Esbo har godkänts och arbetet för 
naturens mångfald framskrider. Responsen av deltagarna i evenemang 
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för internationella experter och företag har varit utmärkt, även om 
antalet företag ligger något under målet. 
 
5. Ändringar i budgeten  
 
Nämnden för fostran och lärande 
 
Resultatprognosen för 2025 för finsk grundläggande utbildning i sektorn 
för fostran och lärande innehåller obudgeterade kostnader. Antalet 
elever med ett främmande språk som modersmål och elever som får 
krävande stöd ökar betydligt mer än väntat. Av de kostnader som 
överskrider budgeten täcks 1 500 000 euro av ökningen genom 
begränsning av resursen till skolorna inom den grundläggande 
utbildningen vid fördelningen av resurserna till skolorna hösten 2025. 
Resten av de kostnader som överskrider budgeten täcks med ett tillägg 
på 2 miljoner euro. 
 
Markanskaffning 
 
Stadsmiljösektorns stab har uppskattat behovet av anslag för 
markförvärv år 2025 till sammanlagt 26 miljoner euro och föreslår ett 
tillägg på 18 miljoner euro för markförvärv. 
 
De budgeterade anslagen för markförvärv på 5 miljoner euro har till stor 
del använts för genomförda köp (1,1 miljoner euro), bundits till 
sedvanlig anskaffning av allmänna områden (1,2 miljoner euro) och till 
havsutfyllnadsområden i Kägeludden (2,42 miljoner euro). Fullmäktige 
beviljade 24.2.2025 ett anslag på 2,151 miljoner euro för markförvärv i 
Alberga och 28.4.2025 ett anslag på 1,26 miljoner euro för markförvärv i 
Gröndal. 
 
Användningen av det föreslagna tilläggsanslaget på 18 miljoner euro: 
 
- Verkställighet av slutliga överlåtelsehandlingar enligt juridiskt 

bindande föravtal som ingåtts inom ramen för 
markanvändningsavtal. I samband med markanvändningsavtal 
ingås ofta juridiskt bindande föravtal om fastighetsöverlåtelse, vilket 
innebär att den slutliga överlåtelsehandlingen ska undertecknas 
enligt den tidsplan som anges i föravtalet. Stadsstyrelsen godkänner 
markanvändningsavtalen i samband med detaljplanen och ett avtal 
träder i kraft när detaljplanen träder i kraft. År 2025 infaller 
exceptionellt stora markförvärv av detta slag, bland annat 
anskaffning för första fasen av planområdet Glashyttan (4,3 miljoner 
euro), andra fasen av planområdet Rusthållsbrinken (4,6 miljoner 
euro) samt andra fasen av planområdet Kera (1,45 miljoner euro). 
Övrigt markförvärv uppgår till cirka 3,2 miljoner euro: Finno centrum, 
Stenkarlen, Kemisten, Näktergalsliden, Hannusstranden, 
Flitarhörnet, Siarhörnet, Serviudden och Kulturplatsen. 
 

- Stadsstyrelsens beslut 31.3.2025 om markförvärv på 4 miljoner euro 
i Nupurböle och Kolmpers. 

 
- Inlösenkostnader, cirka 0,5 miljoner euro. 
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Aktier och andelar, teckning av aktier i Kvanttinova Oy 
Staden har tecknat sex aktier i Kvanttinova Oy till ett teckningspris på 
10 000 euro per aktie, sammanlagt 60 000 euro. Stadsstyrelsen 
beslutade 16.12.2024 att anslagen överförs från investeringsanslagen 
för informationsförvaltningens IT-utvecklingsprojekt under 
koncernförvaltningens aktier och andelar till teckning av aktier i 
Kvanttinova Oy, som dock inte hade genomförts 2024 utan har överförts 
till 2025.  
 
Teckningen av aktierna har nu bokförts på år 2025. I 
koncernförvaltningens/fullmäktiges aktier och andelar finns ingen 
anslagsreservering för innevarande år och därför föreslås ett tillägg på 
60 000 euro. 
 
6. Kommuntillägg för främjande av sysselsättningen 
 
Kommuntillägget för främjande av sysselsättningen, det vill säga 
Esbotillägget för sysselsättning, beviljas enligt prövning till företag och 
arbetsgivare i tredje sektorn som sysselsätter en arbetslös Esbo som 
hör till målgruppen. Grunderna för beviljande av Esbotillägg har 
behandlats av stadsstyrelsen 28.8.2023. Esbotillägget är kopplat till en 
arbetslös arbetssökandes rätt till lönesubvention och beviljas 
arbetsgivaren utöver lönesubventionen. På grund av de knappa 
anslagen för 2025 kommer Esbotillägget inte att beviljas under resten 
av 2025 och det återståendet anslaget riktas mer verkningsfullt till 
lagstadgad lönesubvention. Detta gör det möjligt att sysselsätta fler 
arbetslösa med lönesubvention. Anslagens tillräcklighet preciseras i 
andra delårsrapporten. För att öka Esbotilläggets effekt kommer 
stödformen att formuleras och kriterierna fastställas på nytt år 2025. 
 

 
Beslutshistoria 

 
Stadsstyrelsen 2.6.2025 § 181 

 
Förslag Föredragande 
 
 Stadsdirektör Mykkänen Kai 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige 
 
1 
antecknar den bifogade första delårsrapporten 2025 för kännedom 
 
2 
antecknar den bifogade koncernrapporten för Esbo stad för januari–
mars 2025 för kännedom 
 
3 
beslutar att Esbotillägget för sysselsättning inte längre beviljas 2025, 
utan att det återstående anslaget riktas till lagstadgad lönesubvention. 
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4 
godkänner följande anslagsökningar: 
 
Nämnden för fostran och lärande  
ökning av anslaget för verksamhetskostnader 2 000 000 euro 
 
4400 Stadsmiljösektorns stab, sektorledningen 
ökning av investeringsanslaget, markförvärv 18 000 000 euro 
 
Aktier och andelar koncernförvaltningen/fullmäktige 
ökning av investeringsanslaget, aktier och andelar 60 000 euro 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

4 Osavuosikatsaus 1_2025 
5 Tulostavoitteet_OVK1_2025 
6 Konserniraportti tammi-maaliskuu 2025 
7 PKS-omistajaohjausraportti HSL ja HSY Q1-2025 
8 TakE Q1 2025 

 
Tilläggsmaterial 

- Tuloslaskelma OVK1_2025 Sitovat tasot 
- Investointiraportti EK OVK1_2025 

 
För kännedom 
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Ordningsnummer 896/10.03.02/2025 
   
   

 
Fullmäktige 09.06.2025 § 87 
 
 
§ 87 
Fråga om rivningen av Fullmäktigegården 

 
Beredning och upplysningar: 
Lehtinen Maija 
Martinsen Kimmo 
Kivinen Mikko 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på Meri 
Löyttyniemis och Kari Uotilas m.fl. fråga 25.2.2025 om rivningen av 
Fullmäktigegården och konstaterar att frågan är slutbehandlad. 
 

Behandling  
Kajava lämnade understödd av Kerola följande förslag till hemställan: 
15.1. 
 
Fullmäktige hemställer att Fullmäktigegårdens skyddsvärde utreds. 
 
Kajava lämnade följande förslag till hemställan: 15.2. 
 
Fullmäktige hemställer att man utreder möjligheten att använda 
Fullmäktigegården för museiverksamhet. 
 
Efter avslutad diskussion sammanfattade ordföranden de förslag som 
hade lämnats under diskussionen, konstaterade att stadsstyrelsens 
förslag hade godkänts enhälligt och vidare att Kajavas förslag till 
hemställan 15.2 förfaller i brist på understöd. 
 
Sedan behandlades förslaget till hemställan 15.1. 
 
Ordföranden frågade om Kajavas förslag till hemställan 15.1 kan 
godkännas enhälligt. Eftersom förslaget rönte motstånd, konstaterade 
ordföranden att mötet måste rösta. 
 
Ordföranden föreslog att de som understöder Kajavas förslag till 
hemställan 15.1 röstar ”ja” och de som motsätter sig förslaget röstar 
”nej”. Fullmäktige godkände ordförandens förslag. 
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Vid omröstningen godkände fullmäktige Kajavas förslag till hemställan 
15.1 med 46 röster mot 25 och 4 blanka. Röstningslistan bifogas till 
protokollet. 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 
Dessutom godkändes följande hemställan: 
 
Fullmäktige hemställer att Fullmäktigegårdens skyddsvärde utreds.   
 

Redogörelse  
Ledamot Meri Löyttyniemi och Kari Uotila samt 37 andra ledamöter 
lämnade 25.2.2025 en fråga där de vill ha svar på följande: 
  
”Är det nödvändigt att riva Esbo stads nuvarande Fullmäktigegård?  
 
1. Kan de lokaler som planeras för Esbobornas hus reserveras bland 
annat för kultur och invånarverksamhet, så att fullmäktige skulle 
fortsätta i de nuvarande, fungerande lokalerna? 
2. Skulle det vara förenligt med hållbar utveckling att riva den 
nuvarande fullmäktigegården? 
3. Planeras någon annan användning av Fullmäktigegården om 
fullmäktige flyttar till Esbobornas hus? 
4. Anser stadsstyrelsen att det är nödvändigt att riva den nuvarande, 
välfungerande och arkitektoniskt värdefulla Fullmäktigegården, och i så 
fall på vilka grunder?” 
 
Svar på motionen 
 
Tidigare beslut 
 
Fullmäktige beslutade 22.1.2018 om lokallösningen för Ämbetscentrum 
och Esbo stadshus. Samtidigt beslöt fullmäktige att utgångspunkten för 
Esbobornas hus är en hybridmodell där man genom att utnyttja 
konceptet Staden som tjänst i anslutning till de lokaler som staden 
behöver centraliserat planerar mångsidiga tjänster för invånare, ett 
servicetorg, kultur- och affärslokaler, lokaler som tjänar beslutsfattandet 
(nämnderna, stadsstyrelsen och fullmäktigearbetet) och 
invånarsamarbetet på ett modernt sätt och som kan användas för olika 
ändamål, samt andra lokaler som används flexibelt och behövs för 
beslutsfattandet. Beslutet innehöll också en punkt om användningen av 
den nuvarande Fullmäktigegården och om den ska bevaras, som 
föreläggs separat för beslut i stadsfullmäktige. 
 
Stadsstyrelsen godkände 10.2.2020 en behovsutredning för 
Esbobornas hus och uppmanade samtidigt teknik- och miljösektorn 
(nuvarande stadsmiljösektorn) att i samband med utarbetandet av 
projektplanen också bereda alternativa lösningar för Fullmäktigegården. 
 
Stadsstyrelsen godkände 20.12.2021 en uppdaterad behovsutredning 
för Esbobornas hus. 
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Allmänt 
 
Projektplaneringen av Esbobornas hus har fortsatt i enlighet med den 
tidigare beslutade behovsutredningen, så att det i den sal som planeras 
för Esbobornas hus kan ordnas olika slags verksamhet som kräver 
mycket utrymme på ett mångsidigt och flexibelt sätt. I lokalplaneringen 
har man beaktat fullmäktiges mötesbehov samt möjligheten att effektivt 
använda lokalen för olika evenemang, till exempel invånarevenemang, 
undervisning, seminarier och kulturevenemang, såsom konserter och 
dansföreställningar. I salen planeras dock inte krävande 
teaterföreställningsteknik, eftersom det redan i nuläget är möjligt att 
genomföra kulturevenemang med sådan teknik i Kannusalen, som 
ligger i närheten. Avsikten är att projektplanen för Esbobornas hus ska 
behandlas inom den närmaste framtiden. 
 
Esbobornas hus ligger i området som omfattas av detaljplaneändringen 
Ämbetsplatsen. Utgångspunkten för planeringen är att göra området 
mångsidigare och att förbättra stadsmiljöns kvalitet. Det planerade läget 
för Esbobornas hus är lätt att nå med olika trafikmedel. 
Fullmäktigegården ligger inte i området som detaljplaneändringen 
omfattar, men dess verksamhetsförutsättningar har beaktats i 
planändringsförslaget som är under beredning, bland annat i samband 
med utredningsplaneringen av Esbogatan har gång- och cykelvägarna 
planerats så att de är tryggare än för närvarande. 
 
Svar på frågorna 
 
1. Om fullmäktige fortsätter i de nuvarande lokalerna, fördelas 
användningsgraden för lokalerna, vilket leder till underutnyttjande av de 
nya lokalerna. Dessutom skulle detta innebära att planen om att 
Esbobornas hus ska fungera som en mötesplats för olika aktörer och att 
detta stärker Esbo stads och Esbobornas identitet gå förlorad. 
 
Allaktivitetssalen i Esbobornas hus har planerats så att den utöver 
fullmäktiges möten och stadens behov möjliggör ordnande av olika 
evenemang och föreställningar. Resultatenheten för kultur inom 
resultatområdet för livskraft i Esbo anser att det inte finns behov för 
allaktivitetssalen som en separat kulturlokal. Salen är en lokal för 
enskilda kultur- och undervisningsevenemang samt andra evenemang 
som gör kulturutbudet i området mångsidigare. Kannusalens utrustning 
svarar på de mer krävande kultur- och idrottsevenemangens behov i 
Esbo centrum. Även det närliggande musikinstitutet har visat intresse 
för att använda allaktivitetssalen för offentliga konserter, när lokalen är 
färdig. 
 
Ett av de viktigaste målen med Esbobornas hus är att samla 
beslutsfattandet, beredningen och invånarna i en gemensam byggnad, 
och att på så sätt skapa förutsättningar för att föra dem närmare 
varandra och väcka intresse för att bygga ett gemensamt Esbo.  
 
2. Om byggnaden till sina egenskaper lämpar sig väl för något sådant 
bruk för vilket det finns ett verkligt behov och en faktisk betalare, är det 
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naturligtvis inte ändamålsenligt att riva byggnaden. Om ett sådant 
verkligt behov inte finns, är det ändamålsenligt att riva byggnaden och 
att bygga de byggnader som behövs, och på så sätt också stödja en 
hållbar stadsutveckling.  
 
I Esbo stads (affärsverket Esbo lokalers) rivningsobjekt styr Green 
Deal-avtalet om hållbar rivning åtgärderna för rivningsprojekt i staden. 
De mätare som anges i avtalet styr iakttagandet av de förfaranden som 
anges. I samband med nybyggnad bör man dessutom sträva efter 
lösningar som minimerar klimatavtrycket från byggande och 
användning. 
 
3. I enlighet med fullmäktiges beslut har de alternativa 
användningsändamålen för Fullmäktigegården utretts i samband med 
projektplaneringen. Bindande beslut om ändring av 
användningsändamålet kan inte fattas innan projektplanen för 
Esbobornas hus har godkänts och det är säkert att planen genomförs. 
 
I en förutredning har man granskat hur Fullmäktigegården kan 
omvandlas till olika kombinationer av daghem, skola och 
gruppmotionssal/allaktivitetssal. På basis av förutredningen kan 
byggnaden ändras så att den lämpar sig för flera olika 
användningsändamål. Eftersom byggnaden är en byggnad för offentliga 
tjänster är det möjligt att göra ändringar inom ramen för den gällande 
detaljplanen. 
 
Fullmäktigegårdens alternativa användningsändamål utreds fortfarande 
och utvärderas i samarbete med bland annat kulturenheten. I området 
finns också andra kulturaktörer som av olika orsaker har behov av 
lokaler och vars funktioner eventuellt kan kombineras också med andra 
hyresgäster.  
 
4. Det är inte nödvändigt att riva byggnaden.  Om det finns ett nytt 
användningsändamål för byggnaden och en aktör som svarar för 
kostnaderna för byggnaden, kan den bevaras.  
 
Fullmäktigegården färdigställdes år 1979 och de ändringar som har 
gjorts har varit relativt små och korrigerande. Byggnaden förutsätter 
alltså en grundlig renovering under de närmaste åren. Beroende på det 
framtida användningsändamålet är det enligt en preliminär uppskattning 
skäl att reservera minst 6–8 miljoner euro för ombyggnaden (moms 0 
procent, prisnivån 8/2020 enligt Haahtela-indexet 102.3). De som 
använder Fullmäktigegården har under åren 2020–2024 gett respons 
om inomhusluften i byggnaden, så både ombyggnadens omfattning och 
tidpunkt ska beaktas. En naturlig tidpunkt är till exempel när 
fullmäktiges sammanträden har överförts till Esbobornas hus. 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 26.5.2025 § 160 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsmiljödirektör Isotalo Olli 
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Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på Meri Löyttyniemis och Kari Uotilas m.fl. fråga 
25.2.2025 om rivningen av Fullmäktigegården och konstaterar att 
frågan är slutbehandlad. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

9 Äänestyslista § 87 
 
Tilläggsmaterial 

- Valtuustokysymys valtuustotalon purkamisesta 15.2.2025 
- Valtuustokysymys valtuustotalon purkamisesta 15.2.2025_liite 

 
För kännedom 
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Ordningsnummer 892/04.03.00/2025 
   
   

 
Fullmäktige 09.06.2025 § 88 
 
 
§ 88 
Motion om integration på svenska 

 
Beredning och upplysningar: 
Lindholm Sanna 
Merimaa-Jovanovic Riikka 
Hagman Noora 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på Anders 
Portins m.fl. motion 24.2.2025 om integration på svenska samt 
konstaterar att motionen är slutbehandlad. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

Redogörelse  
Anders Portin och 24 andra ledamöter lämnade en motion där de 
föreslår att Esbo stad utreder hur man i kommunen informerar om rätten 
till integration på svenska och om hur integrationen förverkligas. 
Dessutom ska de befintliga personresurserna också utredas för att 
säkerställa att de är tillräckliga för att koordinera, planera och informera 
om likvärdiga integrationstjänster och om integrationsutbildning på båda 
nationalspråken.  
 
Svar på motionen 
 
På grundval av grundlagen och språklagen finner Esbo stad det viktigt 
att integration kan ske även på svenska i Esbo. Esbo stad vill stärka 
möjligheterna att integreras på svenska och öka antalet invandrare som 
integreras på svenska i enlighet med regeringsprogrammet. I enlighet 
med Esbo stads integrationsprogram 2022–2025 erbjuds de som deltar 
i integration enligt språklagen basservice vid behov även på svenska, 
och i tjänsterna tar man hänsyn till invandrarnas möjligheter att själv 
påverka valet av integrationsspråk. Detta har bestämts i Esbo stads 
integrationsprogram 2022–2025, som godkändes av fullmäktige 
13.6.2022.   
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Esbo har på webbplatsen Hello Espoo samlat omfattande information 
om tjänsterna i början av integrationsprocessen. Webbplatsen fungerar 
som en samlingsplats för det lagstadgade integrationsprogrammet i 
Esbo stad, och den ger information om möjligheten till integration på 
svenska och om integrationsstigen på svenska. Luckan erbjuder allmän 
handledning och rådgivning på svenska med låg tröskel vid Hello 
Espoo-info för invandrare en dag i veckan.   
 
I och med den nya integrationslagen blev också de invandrare som står 
utanför arbetskraften i större utsträckning än tidigare en målgrupp för de 
lagstadgade integrationstjänsterna. Koto-Espoos team erbjuder 
integrationstjänster för dem som står utanför arbetskraften (i huvudsak 
hemmaföräldrar). På Koto-Espoo får kunderna information om 
möjligheten att integreras på svenska och hänvisas bland annat till 
kurser på Esbo Arbis eller Helsingfors Arbis.  En anställd vid Koto-
Espoo betjänar vid behov kunderna på svenska och det är också möjligt 
att göra bedömningen av kunnandet och behovet av integrationstjänster 
samt integrationsplanen på svenska.  
 
Integrationskunderna vid Esbo sysselsättningstjänster kan välja 
svenska som integrationsspråk. Kunderna får i samband med det 
inledande mötet höra om möjligheten att integreras antingen på finska 
eller på svenska. I detta sammanhang informeras kunden i allmänhet 
om språkkraven på arbetsmarknaden i huvudstadsregionen och om 
utbudet av språkutbildning. Kunden väljer själv integrationsspråk.    
 
Kunder som uträttar ärenden på svenska och som integreras på 
svenska har i sysselsättningstjänsterna koncentrerats till en separat 
integrationsansvarig. Således får de som integreras på svenska i Esbo 
stads integrationstjänster handledning och rådgivning i anslutning till 
integrationen på svenska vid behov. Den integrationsansvariga som har 
ansvar för dem som integreras på svenska samt en servicekoordinator 
deltar dessutom aktivt i Koto-svenska nätverket för sakkunniga i 
huvudstadsregionen. Vid behov deltar vi också i andra nätverk för 
integration på svenska.   
 
Fram till årsskiftet 2024–2025 har närings-, trafik- och miljöcentralen i 
Nyland svarat för upphandlingen av integrationstjänster. Efter att 
ansvaret för att ordna sysselsättningstjänster överfördes till 
kommunerna 1.1.2025 tog Esbo stad i bruk de optioner som gäller 
dessa tjänster. Integrationsutbildningen på svenska har i huvudsak 
genomförts i kundernas egen regi. Vi för en dialog om 
integrationsutbildningen på svenska med de andra kommunerna i 
huvudstadsregionen.     
 
I Esbo finns också integrationsfrämjande tjänster på svenska utöver de 
lagstadgade tjänsterna. En sådan tjänst är till exempel 
kompetenscentrumet för högutbildade invandrare (Koske).    
 
Dessutom innehåller den lagstadgade samhällsorienteringen 
information om möjligheten att integreras på svenska. För 
sysselsättningstjänsternas del gäller optionsperioden för den 
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upphandling som närings-, trafik- och miljöcentralen i Nyland 
upphandlat och för dem som står utanför arbetskraften har beredningen 
av huvudstadsregionens gemensamma upphandling kommit långt.   
 
Kurser i svenska erbjuds på språkkunskapsnivå A1 till C1 och kurserna 
riktar sig till personer som inte har svenska eller finska som modersmål. 
Efterfrågan på dessa kurser har ökat avsevärt under de senaste fem 
åren.  Undervisningen i svenska ordnas enligt kundernas önskemål som 
webbkurser, som traditionell undervisning en eller två gånger per vecka 
samt som intensivkurser på 25 timmar per vecka. Det är möjligt att 
inleda studierna på rätt nivå när som helst under läsåret.   
 
Undervisningen på Esbo Arbis följer en inlärningsstig, vilket gör det 
lättare för studerande att planera och förutse hur deras studier 
framskrider. Esbo Arbis erbjuder också förberedande kurser för allmän 
språkexamen (YKI). Dessa kurser kommer att utökas nästa läsår, i 
synnerhet förberedande kurser som fokuserar på muntliga 
språkkunskaper.   
 
Esbo Arbis har profilerat sig genom att erbjuda egentliga språkkurser, 
medan Helsingfors Arbis erbjuder integrationsutbildning för personer 
som har en integrationsplan. Integrationsutbildning för personer som 
har en integrationsplan är avgiftsfri, medan studerande på Esbo Arbis 
språkkurser själva betalar för sina kurser. De personer som står utanför 
arbetskraften och integreras på svenska får sina kursavgifter på Esbo 
Arbis betalade av Koto-Espoo.  
 
Lärarna på Esbo Arbis anpassar kursinnehållet efter behov. Kurserna 
marknadsförs via Koto-Espoo, på Ilmonet och på Arbis webbplats samt 
av handledarna på Luckan Integration. Dessutom sprids informationen 
genom personliga rekommendationer. De olika instituten i området 
känner också till varandras kursutbud.  
 
I fortsättningen främjar Esbo stad planeringen, informationen och 
koordineringen av integration på svenska med hjälp av en 
servicekoordinator för integration på svenska. Servicekoordinatorns 
befattning har inrättats på fullmäktiges initiativ. Koordinatorn ska inleda 
sitt arbete i juni 2025.  En central del av servicekoordinatorns uppgift är 
att stärka integrationen på svenska i Esbo stad genom att säkerställa att 
de personer som arbetar med kunderna och de centrala 
intressentgrupperna har information om möjligheten till integration på 
svenska och om tjänsterna. Dessutom ska servicekoordinatorn:   
 
• Kommunicera med invandrarkunder om möjligheten till integration 

på svenska och dess fördelar.  
• Aktivt delta och påverka i de olika nätverken för integration på 

svenska, förmedla information om dem till Esbo stad och på 
motsvarande sätt förmedla Esbo stads synpunkter och behov om 
integration på svenska till nätverken. Särskilt viktigt är samarbetet 
med organisationer som producerar integrationstjänster på svenska 
i huvudstadsregionen samt organisationssamarbetet.  

• Vid behov delta i beredningen av upphandling av 
integrationsutbildning inom integration på svenska och samarbeta 
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kring dessa upphandlingar i huvudstadsregionen tillsammans med 
sysselsättningstjänsterna samt rådgivnings- och 
handledningstjänsterna för invandrare.  

• Fungera som Esbo stads kontaktperson inom projektet Jobba för 
integration, som omfattar hela huvudstadsregionen, och främja 
arbetsgivarsamarbetet för att säkerställa sysselsättningen för dem 
som integreras på svenska.  

• Främja sökandet efter språkträningsplatser i Esbo stad för personer 
som deltar i integrationsutbildning på svenska.  

• Arbeta i de nordiska nätverken för integrationsfrämjande. 
 
Inom integrationen på svenska är det viktigt att också se till att föräldrar 
till invandrarbarn aktivt informeras om möjligheten att söka sig till 
svensk småbarnspedagogik eller svenska utbildningstjänster. Här 
spelar till exempel servicehandledningen inom småbarnspedagogiken 
och undervisningen en viktig roll. Information om möjligheten till 
integration på svenska kan också förmedlas till nya Esbobor vid 
evenemanget Hello Espoo som ordnas två gånger om året. 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 26.5.2025 § 165 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Mykkänen Kai 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på Anders Portins m.fl. motion 24.2.2025 om 
integration på svenska samt konstaterar att motionen är slutbehandlad. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

- Valtuustoaloite että kunnanvaltuusto selvittää, miten kunnassa 
viestitään oikeudesta ruotsinkieliseen kotoutumiseen ja sen 
toteutumisesta, henkilöresurssit koordinoimaan, 
suunnittelemaan ja tiedottamaan kotoutumispalveluista sekä 
kotoutumiskoulutuksesta 

 
För kännedom 
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Ordningsnummer 3659/12.01.00/2024 
   
   

 
Fullmäktige 09.06.2025 § 89 
 
 
§ 89 
Motion om att utveckla fortsatta studievägar efter Hux-utbildningen 

 
Beredning och upplysningar: 
Turpeinen Jaakko 
Stolt-Haglund Ida 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på Inka 
Hopsus med flera motion 18.11.2024 om att utveckla fortsatta 
studievägar efter Hux-utbildningen samt konstaterar att motionen är 
slutbehandlad. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

Redogörelse  
Inka Hopsu och 23 andra ledamöter har 18.11.2024 lämnat en motion 
där det föreslås att man i Esbo börjar utveckla Hux-utbildningen i 
enlighet med vad som föreslås i motionen. 
 
Enligt motionen  
1) bör antagningen av studerande till gymnasiet förnyas i Esbo så att 

det också under pågående Hux-utbildning är möjligt att söka sig till 
gymnasieutbildning. När antalet nybörjarplatser vid gymnasierna 
ökas bör det också reserveras nybörjarplatser inom den 
kontinuerliga ansökan och ansökningstiderna och 
ansökningsförfarandena ska beakta Hux-utbildningens målgrupp. 

 
2) Den nya strukturen bör också vara sådan att den uppmuntrar Hux-

studerande att avlägga gymnasiestudier alltid om de har tillräckliga 
färdigheter för det. 

 
Bakgrund 
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Hux-utbildningen riktar sig både till läropliktiga och till vuxna som 
behöver färdigheter och/eller handledning för att övergå till 
gymnasieutbildning eller yrkesutbildning. 
 
Ett allmänt mål för Hux-utbildningen är att den studerande ska uppnå 
sådana studiefärdigheter som behövs för att hen ska kunna söka till 
gymnasieutbildning eller yrkesutbildning och klara av studierna. Med 
studiefärdigheter kan man avse till exempel kunskaper i undervisnings- 
eller examensspråket samt utveckling av ändamålsenliga studiemetoder 
och livskompetens. Under Hux-utbildningen kan den studerande även 
höja vitsord från den grundläggande utbildningen, om det är nödvändigt 
för att få en viss studieplats. Därtill kan den studerande avlägga studier 
inom gymnasieutbildning och yrkesutbildning. 
 
I Esbo har Omnia sedan 1.8.2022 ordnat Hux-utbildning för sökande 
som avslutat den finska grundläggande utbildningen. 
Specialläroanstalten Live ordnar Hux-utbildning för dem som behöver 
krävande särskilt stöd. Yrkesinstitutet Prakticum ordnar Hux-utbildning 
för dem som gått ut den svenska grundläggande utbildningen.  
Svar på motionen 
 
1) Ansökning från Hux-utbildningen till gymnasiet under läsåret 
I lagen om utbildning som handleder för examensutbildning (1215/2020) 
fastställs det att utbildningen ska ordnas så att den studerande flexibelt 
kan söka till examensinriktad utbildning. I Esbo kan studerande inom 
Hux-utbildningen övergå flexibelt till yrkesutbildning genom kontinuerlig 
ansökan under den förberedande utbildningen, men en motsvarande 
modell för gymnasieutbildning har inte utvecklats, dels på grund av 
lagen, dels på grund av gymnasiernas attraktionskraft i 
huvudstadsregionen. 
 
Enligt 19 § i gymnasielagen (714/2018) ”beslutar utbildningsanordnaren 
om kontinuerlig ansökan och därtill hörande ansökningstider och 
ansökningsförfaranden när det gäller fördelning av studieplatser som 
inte fördelas med riksomfattande ansökningsförfaranden”. 
Undervisnings- och kulturministeriets förordning om grunderna för 
antagning av studerande inom gymnasieutbildningen (838/2021) 
tillämpas både vid den gemensamma ansökan och vid den 
kontinuerliga ansökan. Enligt urvalskriterierna i 3 § i förordningen antas 
de studerande i den ordning som anges av medeltalet av vitsorden i 
läsämnena på avgångsbetyget från den grundläggande utbildningen. 
Enligt 22 § i gymnasielagen ska vid antagningen av studerande jämlika 
antagningsgrunder tillämpas och sökandenas tidigare studieframgång 
och ansökningsönskemål används som grund för antagning som 
studerande. 
 
Om utbildningsanordnaren öppnar en kontinuerlig ansökan till 
gymnasiet under läsåret, ska urvalskriterierna enligt ovannämnda 
förordning iakttas i ansökan och utbildningsanordnaren kan inte beakta 
Hux-utbildningens målgrupp separat. I den kontinuerliga ansökan får 
alltså alla behöriga delta, vilket innebär att Hux-studerandena inte 
nödvändigtvis blir antagna. I den kontinuerliga ansökan till 
gymnasieutbildning som ordnas av Helsingfors stad har man redan sett 
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tecken på denna utmaning under läsåret 2023–2024 och under 
innevarande läsår. 
 
Såsom nämns ovan skulle en smidig övergång från Hux-utbildningen till 
gymnasieutbildning under läsåret kräva lediga nybörjarplatser, till vilka 
man skulle kunna söka i den kontinuerliga ansökan. I 
huvudstadsregionen och i synnerhet i Esbo blir det dock inga lediga 
nybörjarplatser över från den gemensamma ansökan på våren, 
eftersom antalet sökande till exempel i Esbo är i genomsnitt 1,21 för 
varje nybörjarplats. Gymnasieutbildningens attraktivitet syns i att 74 
procent av förstahandssökandena som avslutar grundskolan våren 
2025 i Esbo valde i den gemensamma ansökan gymnasiet som första 
alternativ (76 procent år 2024). 
 
Om det till exempel för hösten skulle reserveras extra nybörjarplatser till 
den kontinuerliga ansökan, skulle alla sökandena tävla om dessa 
platser. Utöver Hux-studerande skulle sökandena kunna vara till 
exempel gymnasiestuderande som redan fått en gymnasieplats men 
som vill byta gymnasium. 
 
Undervisnings- och kulturministeriet har tillsatt en Hux-arbetsgrupp 
(arbetsgrupp som bereder utvecklandet av utbildning som handleder för 
examensutbildning och preciseringen av läropliktslagen) för att utreda 
utvecklandet av Hux-utbildningen åren 2025–2026. Esbo stad och 
Omnia är i kontakt med ministeriets arbetsgrupp och främjar 
utredningen av flexiblare övergångar för Hux-studerande samt 
eventuella ändringar i lagstiftningen. 
 
2) Hux-studerandenas avläggande av gymnasiestudier 
Inom Omnias Hux-utbildning har de som är intresserade av 
gymnasiestudier sedan hösten 2022 kunnat välja en studieväg för 
höjning av vitsord och gymnasiestudier, som har genomförts i 
samarbete med vuxengymnasiet Espoon aikuislukio. Från och med 
hösten 2025 blir det möjligt för läropliktiga studerande att avlägga 
gymnasiestudier och bekanta sig med gymnasiestudier också i finska 
daggymnasier bland andra unga i samma ålder. Den nya studievägen 
har utvecklats i nära samarbete mellan Esbo stad och Omnia. 
 
Målet är att ge de unga en så bra uppfattning som möjligt om studierna i 
daggymnasiet och om de färdigheter som krävs i gymnasiestudierna. 
Det är vid sidan av genomförandet av gymnasiestudier möjligt att höja 
vitsorden i avgångsbetyget, men Hux-studerandena kan dock inte höja 
sina vitsord i avgångsbetyget för den grundläggande utbildningen 
genom att avlägga gymnasiestudier. Gymnasiestudier som avlagts inom 
Hux-utbildningen kan tillgodoräknas till gymnasiets lärokurs. Hux-
studerande får dock inte automatiskt en studieplats i ett gymnasium 
bara genom att avlägga gymnasiekurser. De kan söka till gymnasiet 
under läsåret om det finns lediga nybörjarplatser och om de uppfyller 
urvalskriterierna för det gymnasium som ansökan gäller. Den 
huvudsakliga ansökan till gymnasieutbildning sker genom gemensam 
ansökan på våren. 
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För att få delta i orienteringsperioden i daggymnasier och för att avlägga 
gymnasiestudier krävs ett medeltal på minst 7,00 i grundskolans 
avgångsbetyg samt tillräckliga kunskaper i undervisningsspråket. 
Orienteringsperioden varar minst en period på gymnasiet, det vill säga 
cirka sju veckor, men kan beroende på den studerandes mål och 
genomförda studier också omfatta flera perioder. För alla Hux-
studerande utarbetas en personlig plan för kompetensutveckling. På 
basis av planen kan de första studerande på studievägen för höjning av 
vitsord och gymnasiestudier inleda sina studier vid daggymnasierna 
direkt under den första studieperioden på hösten. 
 
Samarbetsmodellen för Hux och daggymnasier ska vara flexibel för 
studerandena och beakta de individuella studievägarna. Beroende på 
inlärningsfärdigheterna kan en del av de studerande börja avlägga 
gymnasiestudier genast från den första perioden, varvid 
sammanhållningen med unga i samma ålder stärks. Sammanhållningen 
stöds också av att alla gymnasiestudier i daggymnasierna genomförs 
som närundervisning tillsammans med de andra 
gymnasiestuderandena. 
 
Hux-studerande vid Prakticum har haft möjlighet att avlägga 
gymnasiestudier under den andra perioden i gymnasiet. Platserna i de 
svenska gymnasierna har inte räckt till för alla Hux-studerande som 
skulle ha velat bekanta sig med gymnasiestudier och avlägga sådana. 
Platserna har delvis fördelats enligt de studerandes önskemål men 
delvis också genom lottdragning eftersom antalet studerande var större 
än antalet platser. På våren fick de studerande som inte fick avlägga 
gymnasiestudier på hösten möjlighet att följa en gymnasiestuderande 
under en dag. Prakticum har också erbjudit sina Hux-studerande 
möjlighet att studera vid Tölö kvällsgymnasium, men detta alternativ har 
inte lockat studerande. 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 26.5.2025 § 163 
 

Förslag  Föredragande 
Direktören för sektorn för fostran och lärande Merja Narvo-Akkola 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på Inka Hopsus med flera motion 18.11.2024 om 
att utveckla fortsatta studievägar efter Hux-utbildningen samt 
konstaterar att motionen är slutbehandlad. 
 

Behandling  
Direktören för sektorn för fostran och lärande Merja Narvo-Akkola hade 
förhinder och ärendet föredrogs av ekonomi- och förvaltningsdirektör 
Timo Ketonen. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
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Nämnden för fostran och lärande 7.5.2025 § 83 
 

Förslag  Föredragande 
Direktören för sektorn för fostran och lärande Merja Narvo-Akkola 
 
Nämnden för fostran och lärande ger ett utlåtande enligt redogörelsen 
som svar på Inka Hopsus och 23 andra ledamöters motion 18.11.2024 
om att utveckla fortsatta studievägar efter Hux-utbildningen. 
 

Beslut 
Nämnden för fostran och lärande: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 

Nämnden Svenska rum 10.4.2025 § 33 
 

Förslag Föredragande 
 Direktören för sektorn för fostran och lärande Merja Narvo-Akkola 
  
Nämnden Svenska rum ger ett utlåtande enligt redogörelsen som svar 
på fullmäktigeledamöters motion 18.11.2024 om att utveckla vägar för 
fortsatta studier för studerande i utbildning som handleder för 
examensutbildning (Hux). 
  

Beslut 
Nämnden Svenska rum 
Förslaget godkändes enhälligt. 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

- Valtuustoaloite 18.11.2024 TUVA-koulutuksen jatko-
opintopolkujen kehittämisestä 

 
För kännedom 
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Ordningsnummer 3656/10.02.03/2024 
   
   

 
Fullmäktige 09.06.2025 § 90 
 
 
§ 90 
Motion om att beakta företagarnas och företagsverksamhetens 
fortsättning vid planändringar 

 
Beredning och upplysningar: 
Keränen Ossi 
Lostedt Marika 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på ledamot 
Henna Kajavas m.fl. motion 18.11.2024 om att beakta företagarnas och 
företagsverksamhetens fortsättning vid planändringar och konstaterar 
att motionen är slutbehandlad. 
 

Behandling  
Kajava lämnade följande förslag till hemställan: 
 
Fullmäktige hemställer att om företagsverksamheten i ett område kan 
försvåras på grund av en ny detaljplan eller en detaljplaneändring ska 
Business Espoo i informationen om planläggningen nämnas som en 
instans som hjälper de berörda företagarna. 
 
Efter avslutad diskussion konstaterade ordföranden att stadsstyrelsens 
förslag hade godkänts enhälligt och vidare att Kajavas förslag till 
hemställan förfaller i brist på understöd. 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

Redogörelse  
Motionen 
 
Henna Kajava och 23 andra ledamöter lämnade 18.11.2024 en motion 
om att beakta företagarnas och företagsverksamhetens fortsättning vid 
planändringar. 
 
Företagare tvingas ibland lämna sina lokaler till följd av planläggning. 
Företagare som förlorar sina affärslokaler på grund av en planändring 
har länge varit tvungna att oroa sig över sina förutsättningar för fortsatt 
verksamhet. I Esbo vill man skapa så goda förutsättningar som möjligt 



 
 
Esbo stad Protokoll  86/94 
 
Fullmäktige § 90 09.06.2025 
 
 
 

 

för företagsverksamhet. I motionen föreslås det att Esbo stad utvecklar 
sina verksamhetssätt så att man bättre beaktar företagarna i 
planändringsprocesserna, till exempel när företagare kan förväntas 
förlora sina affärslokaler. 
 
Svar på motionen 
 
I detaljplaner eller ändringar av detaljplaner utvecklas projekt i 
huvudsak tillsammans med markägaren eller med en person som 
markägaren gett fullmakt till. Då kan det uppstå dylika situationer som 
beskrivs i motionen, där en företagare som hyr lokaler blir tvungen att 
hitta nya lokaler.   
 
I allmänhet söker företagarna nya lokaler på eget initiativ, också i de 
situationer som beskrivs i motionen. Företagarna känner bäst till sin 
marknad, så de har ofta redan en färdig idé om var de vill driva sin 
verksamhet och var det finns lämpliga lokaler. 
 
Stadsplaneringscentralen har inte resurser att separat kommunicera 
med företagare som hyr lokaler. Stadsplaneringscentralen kan dock 
hänvisa företagare till rätt instans. Om det behövs information om 
utvecklingsutsikterna för ett visst område, kan företagaren hänvisas att 
diskutera med projektledaren för området. Om det behövs rådgivning i 
planläggnings- eller tillståndsärenden inom ett visst område, kan 
företagaren hänvisas att kontakta områdesarkitekten eller en 
detaljplaneingenjör. 
 
Om företagaren vill ansöka om att hyra en av stadens lokaler, hänvisas 
hen att kontakta tomtenheten. Planläggaren kan också hänvisa 
företagarna till Business Espoos tjänster. Det gemensamma Business 
Espoo-nätverket för Esbo stads och områdets offentliga aktörer inom 
företagstjänster erbjuder företag och företagare i Esbo samt i 
närkommunerna tjänster och rådgivning.  
 
Om företagaren har hittat ett nytt verksamhetsställe på egen hand eller 
med hjälp av rådgivning, kan stadsplaneringscentralen hjälpa till om det 
behövs tillstånd för markanvändning eller planändring för projektet.   
 
Resultatenheten för näringar och stadsmiljösektorn samarbetar och 
strävar efter att främja att information om frågor som gäller 
planläggning, lokaler och tomter finns tillgänglig för företag och 
företagare via Business Espoo-nätverket. Vi utvecklar samarbetet för att 
också företagens och företagarnas behov ska beaktas bättre. Business 
Espoo-nätverket erbjuder företagare avgiftsfria 
företagsrådgivningstjänster som hjälper företagare i frågor som gäller 
lokaler. 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 26.5.2025 § 161 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsmiljödirektör Isotalo Olli 
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Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på ledamot Henna Kajavas m.fl. motion 
18.11.2024 om att beakta företagarnas och företagsverksamhetens 
fortsättning vid planändringar och konstaterar att motionen är 
slutbehandlad. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
Stadsstyrelsen 12.5.2025 § 151 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsmiljödirektör Isotalo Olli 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på ledamot Henna Kajavas m.fl. motion 
18.11.2024 om att beakta företagarnas och företagsverksamhetens 
fortsättning vid planändringar och konstaterar att motionen är 
slutbehandlad. 
 

Behandling  
Ordföranden föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 
 
Efter avslutad diskussion frågade ordföranden om ordförandens förslag 
kunde godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig detta, 
konstaterade ordföranden att stadsstyrelsen hade godkänt förslaget. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

- Valtuustoaloite yrittäjien ja yritystoiminnan jatkumisen 
huomioimiseksi kaavamuutoksissa 

 
För kännedom 
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Ordningsnummer 3658/10.03.00/2024 
   
   

 
Fullmäktige 09.06.2025 § 91 
 
 
§ 91 
Motion om att utarbeta anvisningar för ett fågelsäkert byggande 

 
Beredning och upplysningar: 
Siivola Meiri 
Saajo Jari 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på ledamot 
Risto Nevanlinnas m.fl. motion 17.11.2024 om att utarbeta anvisningar 
för ett fågelsäkert byggande och konstaterar att motionen är 
slutbehandlad. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Stadsstyrelsens förslag godkändes enhälligt. 
 

Redogörelse  
Motionen 
 
Risto Nevanlinna och 22 andra ledamöter lämnade 17.11.2024 en 
motion om att utarbeta anvisningar för ett fågelsäkert byggande. 
 
I motionen konstateras att fåglar är de djur i Finland som snabbast 
riskerar att rödlistas och enligt en undersökning dör upp till flera procent 
av häckningsfåglarna på grund av kollisioner med fönster. Bland fåglar 
är kollisioner den främsta direkta dödsorsaken som orsakas av 
människan. Fullmäktige behandlade 20.3.2024 en motion om minskning 
av fågeldöd på grund av kollisioner. I samband med detta hemställde 
fullmäktige att Esbo stad följer upp internationella forskningsrön och att 
planbestämmelser som förebygger fågeldöd utnyttjas också annanstans 
än i närheten av viktiga fågelområden. 
 
I motionen föreslås det att Esbo stad utarbetar och tar i bruk en 
anvisning om fågelsäkert byggande, samt att man beaktar fågelsäkert 
byggande också i byggbestämmelserna och uppdateringen av dem. 
 
Svar på motionen 
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Vid detaljplaneringen beaktas fågelsäkert byggande i närheten av 
fågelområden och till exempel i samband med byggande av höga 
byggnader. Då lyfts särdragen hos fågelsäkert byggande fram i 
planbestämmelserna, bland annat undviks höga enhetliga glasytor och 
granskas tidpunkten för byggandet. Med byggnadsordningen och en 
separat anvisning kan man påverka byggandet också i de fall där det 
inte finns någon särskild planbestämmelse. 
 
Beredningen av en separat anvisning har inletts inom 
byggnadstillsynen. 
Också den ändring av byggnadsordningen som är under beredning 
kommer att innehålla en bestämmelse om fågelsäkert byggande. 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 26.5.2025 § 162 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsmiljödirektör Isotalo Olli 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på ledamot Risto Nevanlinnas m.fl. motion 
17.11.2024 om att utarbeta anvisningar för ett fågelsäkert byggande 
och konstaterar att motionen är slutbehandlad. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 

Stadsstyrelsen 12.5.2025 § 152 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsmiljödirektör Isotalo Olli 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på ledamot Risto Nevanlinnas m.fl. motion 
17.11.2024 om att utarbeta anvisningar för ett fågelsäkert byggande 
och konstaterar att motionen är slutbehandlad. 
 

Behandling  
Ordföranden föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 
 
Efter avslutad diskussion frågade ordföranden om ordförandens förslag 
kunde godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig detta, 
konstaterade ordföranden att stadsstyrelsen hade godkänt förslaget. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 
 

Beslutshistoria 
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Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

- Valtuustoaloite lintuturvallisen rakentamisen ohjeiden 
laatimisesta 

 
För kännedom 
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§ 92 
Motioner och frågor inlämnade vid sammanträdet 
 
Redogörelse Följande motion/motioner enligt I delen 1 kap. 7 § i förvaltningsstadgan har 

lämnats till stadsstyrelsen för beredning: 
 

- Motion om halvering av användningen av animaliska produkter inom 
offentliga måltidstjänster före år 2030 (Elo Tiina och Henna Partanen) 
- Motion om avgiftsfria menstruationsprodukter i Esbo (Immonen Ella och 
Saita Maria) 
- Motion om privata (könsneutrala) omklädningsbås i offentliga lokaler 
(Seppälä Peppi) 
 
Ordföranden konstaterade dessutom att två frågor hade lämnats in under 
mötet: 
 
- Fråga om förebyggande rusmedelsarbete i Esbo (Värmälä Johanna och 
Habiba Ali) 
- Fråga om bekämpning av invasiva arter i Esbo (Cederlöf Karin) 

 
Beslut Fullmäktige: 

Fullmäktige instämde i ordförandens förslag och beslutade enhälligt att 
lämna motionen och frågorna till stadsstyrelsen för beredning.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 73, § 74, § 86 
punkterna 1-2, § 87, § 88, § 89, § 90, § 91, § 92 
 
Förbud mot ändringssökande  
 
I ovan nämnda beslut som gäller endast beredning eller verkställighet får ändring inte sökas enligt 
(410/2015) 136 § i kommunallagen. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 75, § 76, § 77, § 
78, § 79, § 80, § 81, § 82, § 83, § 84, § 85, § 86 punkterna 3-4 

 

Kommunalbesvär 
Ändring i ovan nämnda beslut av stadsfullmäktige kan sökas genom besvär.  

Ändring i beslutet får sökas av den som beslutet avser, den vars rätt, skyldighet eller fördel direkt 
påverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna. 

Ändring får sökas på den grund att beslutet har tillkommit i felaktig ordning, den myndighet som 
fattat beslutet har överskridit sina befogenheter eller beslutet annars strider mot lag. 
 

Besvärsmyndighet 

Ändring i beslut söks hos Helsingfors förvaltningsdomstol. 
 

Besvärstid 

Ändring skall sökas inom 30 dagar från delfåendet av beslutet. 
 

Delfående 

En part anses, om inte annat kan påvisas, ha fått del av beslutet sju dagar efter det att brevet 
avsänts eller vid den tidpunkt som framgår av mottagningsbeviset eller av ett särskilt 
delgivningsbevis.  

En kommunmedlem anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att protokollet publicerats i det 
allmänna datanätet. 

Dagen för delfåendet eller den dag då beslutet publicerats beaktas inte vid uträkningen av 
besvärstiden.  
 

Besvärsskrivelsens innehåll 

I den till besvärsmyndigheten riktade besvärsskrivelsen skall uppges 

- det beslut som överklagas 
- till vilka delar beslutet överklagas och de ändringar som yrkas i beslutet  
- grunderna för yrkandet 
- ändringssökandens namn och hemkommun 
- postadress och telefonnummer för meddelande i ärendet till ändringssökanden. 

 

Besvärsskrivelsen skall egenhändigt undertecknas av ändringssökanden, en laglig företrädare eller 
ett ombud. Om ändringssökandens talan anförs av en laglig företrädare eller ett ombud eller om 
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besvärsskrivelsen uppsatts av någon annan person, skall i besvärsskrivelsen uppges också denna 
persons namn och hemkommun. 

Till besvärsskrivelsen skall fogas 

- det beslut som överklagas, i original eller som kopia 
- bevis över dagen för delfåendet eller annan utredning över från vilken dag besvärstiden 

skall räknas, samt 
- de handlingar som ändringssökanden önskar åberopa som stöd för sitt yrkande, om de inte 

redan tidigare tillställts myndigheten. 
 

Inlämning av besvärsskrivelsen 

Besvärsskrivelsen skall inom utsatt tid tillställas Helsingfors förvaltningsdomstol under adress: 

Helsingfors förvaltningsdomstol, registraturen 
Banbyggarvägen 5, 00520 Helsingfors 
 
Telefon  029 56 42000 
Fax  029 56 42079 
E-post:  helsinki.hao@oikeus.fi 
Ämbetstid  8.00–16.15 
 
Besvär kan anföras även via förvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjänst på adressen 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

Besvärsskrivelsen kan på egen risk sändas per post eller med bud. Anlitas posten skall 
besvärsskrivelsen avsändas i så god tid att den hinner fram den sista dagen av besvärstiden före 
ämbetstidens slut. 

På eget ansvar kan besvärsskrivelsen också sändas per fax eller e-post inom den utsatta tiden. En 
handling som ska sändas inom utsatt tid ska före utgången av den utsatta tiden tillställas 
rättskipningsmyndigheten så att handlingen finns tillgängligt för myndigheten i mottagarapparaten 
eller datasystemet.  
 

Avgift för behandling av besvär 

Av ändringssökanden tas en rättegångsavgift ut med stöd av lagen om domstolsavgifter 
(1020/2024). Ytterligare information om avgiften lämnas av besvärsmyndigheten. Mer information 
om besvärsavgiften ges av besvärsmyndigheten och på domstolsväsendets webbplats. 
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