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Kaupunginhallituksen konserni- ja tilajaosto 16.06.2025 § 8

§8
Edustajan nimeaminen ja toimiohjeen antaminen Helsingin seudun
lilkkenne -kuntayhtyman (HSL) yhtymakokoukseen 17.06.2025

Valmistelijat / lisatiedot:
Ramstedt Jerry

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Puhelinnumero 09 816 21

Paatdésehdotus Esittelija
Kaupunginjohtaja Mykkanen Kai

Kaupunginhallituksen konserni- ja tilajaosto nimeda Espoon kaupungin
edustajaksi HSL:n yhtymakokoukseen 17.06.2025 kaupunkiympariston
toimialajohtaja Olli Isotalon tai hanen maaraamansa ja antaa
yhtymakokousedustajalle toimiohjeeksi kokouksessa:

1
ehdottaa valittavaksi hallitukseen Espoon edustajiksi seuraavat henkil6t:

Jaseneksi Varajaseneksi

Mia Laiho (Kok.) Simon Elo (Kok.)
Maria Rajala (SDP) Mira Koskinen (SDP)
Peppi Seppala (Vihr.) Heli Halava (Vihr.)

2

ehdottaa valittavaksi tarkastuslautakuntaan jaseneksi ja puheenjohtajaksi
seka varajaseneksi seuraavat henkilot:

Jaseneksi ja puheenjohtajaksi Varajaseneksi
Tapio Saarelainen (Kok.) Emilia Knaapi (Kok.)
3

kannattaa ehdotusta, ettéd yhtymakokous hyvaksyy liitteen 3. mukaiset
muutokset hallintosdannon palkkioita koskeviin 63 ja 65 §:4an tulemaan
voimaan 1.8.2025 alkaen

4
kannattaa ehdotusta, ettd yhtymakokous valitsee HSL:n tilintarkastuksen ja
tarkastuslautakunnan sihteerin palveluiden tuottajaksi BDO Audiator Oy:n
ajalle 1.8.2025-31.7.2029

5
kannattaa kokouksessa muita hallituksen esityslistan mukaisia esityksia.

Poytakirja tarkastetaan kokouksessa taman pykalan osalta.

Kasittely



Poytakirja tarkastettiin § 8:n osalta heti kokouksen paatyttya.

Paatos
Kaupunginhallituksen konserni- ja tilajaosto:
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Selostus
HSL:n yhtymakokous pidetdan 17.6.2025 klo 11.00 alkaen sahkdisena
kokouksena ja/tai HSL:n toimitiloissa.

Hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan, jasenten ja
henkilokohtaisten varajasenten valinta

HSL:n perussopimuksen 3 ja 15 §:n mukaan HSL:IlIa on hallitus, jonka
tehtavat on maaritelty perussopimuksen 16 §:ssa seka hallintosddnnén 9
§:ssa. Hallituksen nimeaa yhtymakokous. Hallituksen toimikausi on nelja
vuotta.

Perussopimuksen 15 §:n mukaan hallituksen paikkajako maaraytyy
jasenkuntien perussopimuksen 12 §:n mukaisten daniosuuksien
suhteessa. Hallituksessa on enintdan 14 jasenta ja naiden varajasenet.
Hallituksen kokoonpano on sovitettava sellaiseksi, etta se vastaa
jasenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien
kunnallisvaaleissa saamaa aaniosuutta kuntayhtyman alueella vaalilaissa
saadetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.

Kuntavaalien tuloksen vahvistamisen jalkeen puolueet neuvottelevat eri
luottamuselinten paikkajaosta ja sopivat tdssa yhteydessa myds HSL:n
toimielinten paikkajaosta. Hallituksen kokoonpanon tulee tayttda kuntalain
(410/2015) 58.3 §:n sdannos poliittisesta suhteellisuudesta.

Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan, jasenten ja
henkilokohtaisten varajasenten valinta

Kuntayhtym&an sovelletaan kuntalain (410/2015) 14 luvun sdannoksia
tarkastuslautakunnasta ja hallinnon ja talouden tarkastuksesta. HSL:n
perussopimuksen 29 §:n mukaan HSL:ssa on tarkastuslautakunta, johon
valitaan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta.

Puolueet neuvottelevat kuntavaalien tuloksen vahvistamisen jalkeen HSL:n
toimielinten paikkajaosta. Tarkastuslautakunnan kokoonpanon tulee
tayttda kuntalain 58.3 §:n sdannds poliittisesta suhteellisuudesta.

Toimielinten kokouspalkkioiden korotus

HSL:n toimielinten luottamushenkildiden palkkioita koskevan maaraykset
ovat HSL:n hallintosdannén 8 luvussa.

Palkkioita on korotettu viimeksi 1.7.2017 eli kahdeksan vuotta sitten.
Palkkioihin esitetdan n. 15 %:n korotusta yleisen ansiotason ja
kustannustason nousun vuoksi. Lisaksi palkkiot hallituksen edustajan
osallistumisesta yhtymakokoukseen ja tarkastuslautakunnan edustajan
osallistumisesta yhtymakokoukseen yhdenmukaisestaan ja muutetaan
muotoon "toimielimen jasenen palkkio toimielimen edustamisesta
yhtymakokouksessa”, jolla on tarkoitus selventaa sita, etta palkkio
maksetaan ainoastaan toimielimen puheenjohtajalle tai jasenelle, joka on
kutsuttu yhtymakokoukseen esimerkiksi sen takia, ettd hanta on tarpeen
kuulla kokouksessa.



Paatoshistoria

Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi

Uusiksi kokouspalkkioiksi esitetaan:

1. Hallituksen puheenjohtaja, 460 euroa

2. Hallituksen jasen ja asiantuntijajasen, 350 euroa

3. Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja, 350 euroa

4. Tarkastuslautakunnan jasen, 270 euroa

5. Hallituksen asettaman neuvottelukunnan tai toimikunnan jasen, 205
euroa

6. Hallituksen tai tarkastuslautakunnan keskuudestaan asettaman
tyéryhman jasen, 160 euroa

7. Toimielimen jasenen palkkio toimielimen edustamisesta
yhtymakokouksessa, 260 euroa

Uusiksi vuosipalkkioiksi esitetdan:

Hallituksen puheenjohtaja, 8 050 euroa
Hallituksen varapuheenjohtaja, 4 940 euroa
Hallituksen jasen, 3 840 euroa
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja, 2 685 euroa
Tarkastuslautakunnan jasen, 1 135 euroa

Tilintarkastuksen ja tarkastuslautakunnan sihteerin palveluiden hankinta

Tilintarkastuksen ja tarkastuslautakunnan sihteerin palveluiden hankintaan
tarjouksia saapui yksi kappale, joka oli tarjouspyynnén mukainen eika
vertailua sen vuoksi tehty, ja jolloin esitys yhtymakokoukselle HSL:n
tilintarkastuksen ja tarkastuslautakunnan sihteerin palveluiden tuottajaksi
on BDO Audiator Oy ajalle 1.8.2025-31.7.2029.

1 Esityslista

2 Hankintamenettelyd koskeva kertomus
3 Palkkiomuutokset

- Aaniluettelo

Helsingin seudun liikenne -kuntayhtyma



