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Liikunta- ja hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya
Hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 liitteen mukaan kuitenkin niin, etta
siina tullaan huomioimaan vield nuorisovaltuustolta, vanhus- ja
vammaisneuvostolta seka tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunnalta
saadut lausunnot, seka esittda ne kaupunginhallituksen ja edelleen
kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi.

Esittelijan kokouksessa tekemat muutokset on huomioitu pdytakirjassa.
Manneh Laineen kannattamana teki seuraavat lisdysehdotukset:

Ehdotus 23.3. Liikunta- ja hyvinvointilautakunta paattaa lisata kohdan 14
"Lasten ja nuorten riippuvuudet vahenevat"-kohtaan vuosittain seurattaviin
mittareihin ehkaisevan paihdetydhdn liittyvien paihdekasvatustuntien
vuosittaiset maarat kouluille jarjestetyista paihdekasvatustunneista. Lisaksi
hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden edistamisen yksikko selvittaa
mahdollisuuksia saada paihteisiin liittyvaa kysymysta/kysymyksia osaksi
Espoon oppilaskyselya yhteistydssa kasvun ja oppimisen toimialan kanssa
ja lisda mahdollisen uuden kysymyksen vuosittain seurattavaksi mittariksi
hyvinvointisuunnitelmaan.

Ehdotus 23.4. Liikunta- ja hyvinvointilautakunta paattaa, etta
hyvinvointisuunnitelmaan liittyvia valtuustokausittaisia mittareita seurataan
useammin kuin kerran neljassa vuodessa niista mittareista, joista tietoa
saadaan tiheammin (erityisesti kouluterveyskysely, joka tehdaan joka
toinen vuosi) ja tulosyksikko raportoi niista sdanndllisesti liikunta- ja
hyvinvointilautakunnalle.

Laine Halavan kannattamana teki seuraavan lisdysehdotuksen:

Ehdotus 23.6. Liikunta- ja hyvinvointilautakunta paattaa lisata kohtaan
Tavoitteet ja mittarit mielen hyvinvoinnin tukemiseksi Positiivinen
mielenterveys (SWEMWABS) -mittarin, jonka avulla myds taman ilmion
kehitysta voidaan seurata suoraan ilmiota tukevien tekijoiden mittaamisen
lisaksi. Mittarin avulla kerataan tietoa aikuisvaestosta seka ikaantyneita,
joten mittari lisdtdan naiden ikdryhmien osalta.



Paatos

Selostus

Keskustelun paatyttya puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko Mannehin ja
Laineen lisdysehdotukset yksimielisesti hyvaksyd. Koska ehdotuksia ei
vastustettu, puheenjohtaja totesi liikunta- ja hyvinvointilautakunnan
hyvaksyneen ne.

Liikunta- ja hyvinvointilautakunta paatti

1

hyvaksya liitteen mukaisen Hyvinvointisuunnitelman 2026-2029
luonnoksen lahetettavaksi lausuntokierrokselle. Hyvinvointisuunnitelmaan
pyydetdan lausunnot nuorisovaltuustolta, vanhus- ja vammaisneuvostolta
seka tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunnalta seka muilta oleellisilta
lautakunnilta ja muilta tarvittavilta tahoilta. Valmis hyvinvointisuunnitelma
tuodaan liikunta- ja hyvinvointilautakunnan hyvaksyttavaksi tammikuun
2026 kokouksessa, ja taman jalkeen lautakunta esittda sen
kaupunginhallituksen ja edelleen kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi.

2

lisata kohdan 14 "Lasten ja nuorten riippuvuudet vahenevat"-kohtaan
vuosittain seurattaviin mittareihin ehkaisevan paihdetydhon liittyvien
paihdekasvatustuntien vuosittaiset maarat kouluille jarjestetyista
paihdekasvatustunneista. Lisaksi hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden
edistamisen yksikko selvittdd mahdollisuuksia saada paihteisiin liittyvaa
kysymysta/kysymyksia osaksi Espoon oppilaskyselya yhteistydssa kasvun
ja oppimisen toimialan kanssa ja lisdd mahdollisen uuden kysymyksen
vuosittain seurattavaksi mittariksi hyvinvointisuunnitelmaan.

3

etta hyvinvointisuunnitelmaan liittyvia valtuustokausittaisia mittareita
seurataan useammin kuin kerran neljdssa vuodessa niista mittareista,
joista tietoa saadaan tiheammin (erityisesti kouluterveyskysely, joka
tehdaan joka toinen vuosi) ja tulosyksikkd raportoi niistéa saanndllisesti
liikunta- ja hyvinvointilautakunnalle.

4
lisata kohtaan Tavoitteet ja mittarit mielen hyvinvoinnin tukemiseksi
Positiivinen mielenterveys (SWEMWBS) -mittarin, jonka avulla myos
tdman ilmidn kehitysta voidaan seurata suoraan ilmiota tukevien tekijoiden
mittaamisen lisaksi. Mittarin avulla kerataan tietoa aikuisvaestosta seka
ikdantyneita, joten mittari lisdtdan naiden ikdryhmien osalta.

Tiivistelma:

o Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistdminen on
kunnan ydintehtava ja osa lakisaateisia velvoitteita.

o Hyvinvointisuunnitelma ohjaa tavoitteita ja toimenpiteita
valtuustokausittain, ja sen toteutumista seurataan ja arvioidaan
saannollisesti.

o Painopisteet: yhteisdllisyyden lisdaminen, turvallisuuden
edistdminen ja mielen hyvinvoinnin vahvistaminen.

o Tavoitteet ja mittarit on maaritelty eri ikdryhmille sekd koko
vaestolle.



o Suunnitelma perustuu lakiin, Espoo-tarinaan, aiempiin
hyvinvointikertomuksiin ja yhteistydhon eri toimijoiden kanssa.

Hyvinvoivat kaupunkilaiset ovat niin elinvoimaisen kunnan kuin
hyvinvointialueen edellytys. Asukkaiden hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistaminen on yksi kaupungin tarkeimmista tehtavista
sisaltyen kaikkiin kaupungin lakisaateisiin tehtaviin. Kaupungin tavoitteena
on tarjota mahdollisuudet ja puitteet aktiiviseen ja hyvinvoivaan elamaan
seka turvalliseen ja viihtyisaan toimintaymparistoon kaiken ikaisille ja
toimintakykyisille kaupunkilaisille. Kaupungissa edellytyksia hyvinvoinnille
ja terveydelle luovat niin koulutus-, liikunta-, ruoka- ja kulttuuripalvelut,
kaavoitus, liikennejarjestelyt, kotouttamisen ja tydllisyyden tukeminen seka
monet muut kunnan tehtavat.

Kuntalain (410/2015) mukaan kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta
huolehtiminen on kunnan perustehtava. Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta (612/2021) velvoittaa kuntia edistamaan asukkaidensa
hyvinvointia ja terveytta. Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisesta siltd osin kuin tama tehtava kytkeytyy kunnan
muihin lakisaateisiin tehtaviin. Terveydenhuoltolaissa (1326/2010)
maaritellaan laajasti kunnan tehtavia kuntalaisten hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiseksi. Hyvinvointisuunnitelma on kuntastrategian osa,
joka kuvaa valtuustokausittaisia tavoitteita ja toimenpiteita.
Hyvinvointisuunnitelma voi sisaltdad myds muita vapaaehtoisia tai
lakisaateisia hyvinvointia tukevia suunnitelmia.

Kunta on vastuussa laajan hyvinvointikertomuksen tekemisesta kerran
valtuustokaudessa. Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma ovat osa kunnan
strategista johtamista. Ne ovat tyovalineitd, joilla suunnitellaan, seurataan,
arvioidaan ja raportoidaan kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamista
vahvassa yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa. Espoon kaupungin
hyvinvointisuunnitelma on valmisteltu viimeksi edellisella valtuustokaudella
vuosille 2022-2025. Talle valtuustokaudelle tehtavan
hyvinvointisuunnitelman valmistelu on ollut kdynnissa, ja
hyvinvointisuunnitelman laatimisen prosessi kasiteltiin kaupungin
johtoryhméassa 13.5.2025.

Espoon kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

Hyvinvointisuunnitelma 2026—-2029 -julkaisu on lain edellyttdama laaja
hyvinvointisuunnitelma. Espoon kaupungin hyvinvointisuunnitelman
painopisteet pohjautuvat laajassa hyvinvointikertomuksessa 2022—2025
nousseisiin huoliin (yksinaisyys, turvattomuus ja mielen hyvinvoinnin
haasteet). Huolta aiheuttavat ilmiét on kaannetty
hyvinvointisuunnitelmassa tavoitteiksi: yksinaisyyden vahentamisen sijasta
tavoittelemme yhteisollisyytta, turvattomuuden vahentamiseksi
turvallisuuden edistamista ja mielen hyvinvoinnin haasteiden vahentamisen
sijasta tavoittelemme mielen hyvinvoinnin vahvistamista. Espoon
kaupungin hyvinvointisuunnitelman painopisteiksi on valittu kolme
painopistettd; 1. Yhteisollisyyden lisaaminen, 2. Turvallisuuden
edistdminen ja 3. Mielen hyvinvoinnin vahvistaminen. Jokaiselle
hyvinvointisuunnitelman painopisteelle on maaritelty tavoitteet seka mittarit
vuosittaiseen seurantaan ja pidemman aikavalin seurantaan.

Julkaisun alussa kuvataan hyvinvointisuunnitelman kytkdsta Espoo-
tarinaan, taustaa ja valmistelua Taman jalkeen kuvataan ilmi6ita, jotka
nousivat hyvinvointikertomuksesta hyvinvointisuunnitelman painopisteiksi.



Hyvinvointisuunnitelman lopussa on koottuna tavoitteet ja mittarit
ikékausiryhmittain, HYTE-kerroin seka yhteistyd hyvinvointialueen kanssa.

Valtuustokaudelle on valmisteltu ikaryhmittaiset hyvinvointisuunnitelmat,
joihin on kirjattu tavoitteet ja mittarit. Hyvinvointisuunnitelma noudattaa
Espoo-tarinan linjaa tavoitteiden, toimenpiteiden ja mittareiden osalta.
Erillisia toimenpiteita ei ole kuvattu, silla tulosyksikét kuvaavat oman
toimintansa kayttésuunnitelmissa, jotka tahtaavat valtuustokausittaisten
tavoitteiden ja sita kautta myos hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden
toteutumiseen.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma vastaa lastensuojelulain
(417/2007) 12 § edellyttdamaa lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistdmiseksi
ja lastensuojelun jarjestamiseksi ja kehittdmiseksi laadittavaa
suunnitelmaa. lkdantyneiden hyvinvointisuunnitelma on samalla
vanhuspalvelulain 5§ edellyttdma suunnitelma ikdantyneen vaestén
tukemiseksi. Espoossa halutaan lisaksi tehda vapaaehtoinen aikuisvaeston
hyvinvointisuunnitelma.

Lansi-Uudenmaan alueellista hyvinvointisuunnitelmaa on hyédynnetty
Espoon hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden maarittelyssa. Tama on ollut
tarkeaa niin yhteistydn vahvistamisen kannalta kuin myds suunnitelmien
linkittymisen tasolla.

Osaksi laajaa hyvinvointisuunnitelmaa on kytketty myds muita hyvinvoinnin
edistdmisen kaupunkitasoisia, alueellisia ja kansallisia
hyvinvointisuunnitelmaa ohjaavia suunnitelmia ja ohjelmia. Naita ovat mm.
turvallisuusohjelma, tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma, valmisteilla
oleva kotoutumisohjelma seka ehkaisevan paihdetydn suunnitelma, Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueen alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2023—
2025 ja Kansallinen Terveydeksi-ohjelma 2030.

Tavoitteena on ollut rakentaa Espoo-tarinaa tukeva ja nakyvaksi tekeva
koko kaupungin hyvinvointisuunnitelma. Hyvinvointisuunnitelman tavoitteet
on kohdennettu erikseen lapsille ja nuorille, aikuisvaestdlle seka
ikéantyneille. Lisaksi on kaikkia ikaryhmia koskevia tavoitteita.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteet saavutetaan arjessa tehtavalla tyolla,
jonka toimeenpanosta eri tulosyksikét ja yhteistydkumppanit vastaavat.
Vuosittaiset mittarit kertovat, likutaanko toimenpiteiden osalta oikeaan
suuntaan.

Vuoden 2023 alusta on otettu kayttdén hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen valtionosuuden lisdosa eli hyte-kerroin. Hyte-kerroin on
kannustin, joka tarkoittaa sita, etta kuntien rahoituksen valtionosuuden
suuruus maaraytyy osaksi kuntien tekeman hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistydn mukaan.

Suunnitelmat ovat keskeinen valine, joilla johdetaan ja kehitetédan eri
ikédryhmia koskevaa hyvinvointity6ta Espoossa ja talla valtuustokaudella on
Kiinnitetty erityistd huomiota siihen, etta hyvinvointisuunnitelma on tiiviimpi
osa Espoon strategiaa ja tulosyksikdiden tavoitteen asetantaa.

Hyvinvointisuunnitelma hyvaksytaan valtuustossa. Laaditun
hyvinvointisuunnitelman toteutumista seurataan ja arvioidaan vuosittain ja
raportoidaan valtuustolle. Hyvinvointisuunnitelman raportointi tehdaan
osana tilinpaatdsta. Valtuustokauden lopussa laaditaan laaja
hyvinvointikertomus koko valtuustokauden ajalta.



Lasten ja nuorten hyvinvointityon tavoitteet
Lisdédmme yhteiséllisyytté

1. Jokainen lapsi ja nuori kokee kuuluvansa joukkoon.
2. Jokainen lapsi ja nuori kokee tulevansa kohdelluksi arvostavasti.

Vahvistamme turvallisuutta ja turvallisuuden tunnetta

3. Nuorten turvallisuuden tunne ja turvallisuus vahvistuvat
4. Aikuisten valmiudet kohdata arvostavasti lapsia ja nuoria vahvistuvat

Vahvistamme mielen hyvinvointia

5. Lasten ja nuorten riippuvuudet vahenevat.

6. Lasten ja nuorten kokemus omasta hyvinvoinnistaan vahvistuu.

7. Nuorten usko omiin tulevaisuuden mahdollisuuksiin on vahvistunut
Aikuisvaeston hyvinvointityon tavoitteet

Lisddmme yhteisollisyytta

8. Jokainen aikuinen kokee kuuluvansa joukkoon ja tulevansa kohdelluksi
arvostavasti.

Vahvistamme turvallisuutta ja turvallisuuden tunnetta

9. Asuinymparistot ovat viihtyisia ja siisteja.
10. Aikuiset kokevat paivittaisen elamansa turvalliseksi

Vahvistamme mielen hyvinvointia

11. Aikuisvaestd saa tietoa paihteiden riskikaytosta ja niiden vaikutuksista
hyvinvointiin.

12. Elamanlaatunsa hyvaksi kokeneiden aikuisten maara kasvaa.

13. Elintapaohjaukseen tulleiden asiakkaiden maara kasvaa.

lkdantyneiden hyvinvointityon tavoitteet

Lisddmme yhteiséllisyytté

14. Jokainen ikdantynyt kokee kuuluvansa joukkoon ja tulevansa
kohdelluksi arvostavasti.

Vahvistamme turvallisuutta ja turvallisuuden tunnetta

15. Ikdantyneiden kaatumistapaturmat vahenevat.
16. Ikdantyneet kokevat paivittdisen elamansa turvalliseksi.

Vahvistamme mielen hyvinvointia
17. Ikdantyneiden toimintakyky sailyy tai paranee.
18. Ikdantyneet kokevat elamanlaatunsa hyvaksi.

19. Alkoholia liikkaa kayttavien ikdantyneiden osuus vahenee.

Kaikkia ikaryhmia koskevat tavoitteet



Paatoshistoria

Liitteet

Oheismateriaali

Tiedoksi

20. Espoon kaupungin uudet rakennukset ovat esteettomia.
21. Kuntalaiskaytossa olevien tilojen maara kasvaa
22. Espoolaiset kokevat elinymparistonsa turvallisemmaksi
ja esteettdmaksi.
23. Kaikilla espoolaisilla on mahdollisuus kulttuuri- ja likuntapalveluiden
kayttdmiseen omalla asuinalueellaan

Hyvinvointisuunnitelman kokoaminen

Hyvinvointikertomuksen -ja suunnitelman kokoamisesta vastaa toimialojen
asiantuntijoista koostuva hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
asiantuntijaryhma. Ikaryhmittaisten hyvinvointisuunnitelmien kokoamisesta
vastaavat kolme poikkihallinnollista ikaryhmittaista hyvinvointitydn
ohjausryhmaa: lasten ja nuorten, tydikaisten seka ikdantyneiden
hyvinvointitydn ohjausryhma. Hyvinvointitydn kokonaisuuden johtamisesta
vastaavat kaupungin johtoryhma seka kaupunkitasoinen hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisen ohjausryhma.

Asukkaiden nakemyksia on koottu syksyn 2025 aikana jarjestetyissa
tydpajoissa. Tydssa on huomioitu myés Mun Espoo kartalla -kyselyn
tuloksia syksylta 2024. Tyopajoja jarjestettiin eri ikaisille kuntalaisille,
jarjestoille, vanhus- ja vammaisneuvostolle, nuorisovaltuustolle seka
kaupungin asiantuntijoille. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman
tydstdminen on tehty laajassa yhteisty0ssa lasten ja nuorten
hyvinvointitydn eri toimijoiden kanssa. Mukana on ollut sivistystoimen
toimialoilta asiantuntijoita ja johtoa. Kokonaisuutta on ollut valmistelemassa
kaikkien toimialojen ja tulosalueiden johtajat ja johtoryhmat. Strategia- ja
kehysjohtajan kanssa on tarkasteltu hyvinvointisuunnitelman linjaa Espoo-
tarinan kanssa.

Hyvinvointisuunnitelma tullaan kdantamaan ruotsin kielelle
kaupunginvaltuuston paatdksen jalkeen.

Espoon kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2026—2029 luonnos kasitellaan
likunta- ja hyvinvointilautakunnassa 27.11.2025, suunnitelmaan pyydetaan
lausunnot lautakunnilta seka vaikuttamistoimielimilta ja se tullaan
lahettdmaan kaupunginhallituksen ja -valtuuston kasittelyyn vuoden 2026
alkupuolella.

1 Hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 (luonnos)



