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TOIMINTA-AJATUS

Luomme puitteet hyvinvointia lisdaville luonnossa liikkkumisen kokemuksille

Uuvi edistdd terveyttd ja inhimillisté hyvinvointia luomalla monipuolisia mahdollisuuksia
luonnossa virkistéytymiseen, liikkumiseen ja harrastamiseen, niin alue- ja reittiverkostollaan,
viestinndn keinoin kuin toimialan yhteistyétd koordinoimalla. Uuvin palvelut on tarkoitettu
kaikille ulkoilusta kiinnostuneille, yli kuntarajojen. Uuvin toiminnan tavoitteena on, etté
luonnossa liikkuminen ja harrastaminen tuovat hyvddi fiilistd, positiivisia kokemuksia ja
inhimillistd hyvdd.

(Strategia 2031)

TOIMINTASUUNNITELMA

Alue- ja reittiverkosto

Kaytto, hoito ja kehittiminen

Uuvin strategian mukaisesti sen alue- ja reittiverkosto tarjoaa olosuhteita
monenlaiselle luonnossa liikkumiselle ja harrastamiselle. Olosuhteiden kehittdmisessa
ja palveluiden tarjoamisessa huomioidaan erilaiset kayttajaryhmat ja niiden
erityistarpeet, sekd ollaan kiinni ajassa ja dynaamisessa ulkoilukulttuurissa. Tama
merkitsee ajankohtaiseen kysyntdan ja tarpeisiin vastaamista.

Vuoden 2025 kayntimaarien ennakkotietojen mukaan Uuvin alueiden kayntimaarissa
ndyttdd olevan hienoista kasvua edelliseen vuoteen verrattuna. Vuotuinen
kdyntimaarien kasvu on pitkdn aikavalin trendi niin Uuvin kuin muidenkin toimijoiden
alueilla. Tdma muodostaa ldhtokohdan kayton ja hoidon suunnittelulle.

Keskeinen Uuvin aluekohteiden kadytt6d ja hoitoa ohjaava asiakirja on kaytto- ja
hoitosuunnitelma, jossa maaritelldan mm. alueen virkistyskayttoon ja luonnonhoitoon
liittyvat tavoitteet, periaatteet ja linjaukset, pdaaasialliset kdyttémuodot seka
paapiirteet palveluvarustuksesta, reiteistd ja opastusviestinnasta. Uuvin hallinnassa
oleville reittikohteille kdytto- ja hoitosuunnitelma laaditaan soveltuvin osin. Kayton ja
hoidon suunnittelua ohjaavat Uuvin strategian mukaisesti erityisesti erilaiset
kestdavyyden ja hyvan kavijakokemuksen arvot, erikoistuminen ja lisdarvon
tuottaminen olosuhteiden ja palveluiden tarjoamisessa, seka virkistyskaytto-, luonto-,
ja maisema-arvojen yhteensovittaminen. Alueiden kaytossa ja hoidossa huomioidaan
myds luonnon monimuotoisuuden edistaminen, luontokadon hillitseminen seka
luontoarvojen sdilyttdminen sekd luonnon merkitys ihmisille terveyden ja hyvinvoinnin
lahteena.

Kdyton suunnittelussa ja ohjaamisessa sekd alue- ja reittikohteiden kehittdmisessa on
huomioitava erityisesti tietyt kayttdjaryhmat. Kavijatutkimustiedon mukaan viime
vuosina luontoon ovat tiensa lOytdneet erityisesti uudet ulkoilijat.
Maastopyorailijoiden maarda kasvaa hyvin vahvasti, ja vesilla liikkkuminen eri
muodoissaan lisdantyy. Naiden kayttajaryhmien huomiointi edellyttda erityisesti
panostamista reitteihin, opastukseen seka helppokayttdisiin palveluihin. Lisaksi
soveltava luontoliikunta ja esteettomyys on yhdistyksen strategiassa nostettu esiin
lapileikkaavana teemana palveluiden tarjoamisessa ja kehittamisessa.



Vuoden 2026 keskeisimmat toimet:

- huolehditaan alueiden riittavasta yllapidon tasosta, jotta kavijakokemus sailyy
hyvana kaikilla Uuvin alueilla. //rajapinta strategiaan: Arvot — Hyvd
kévijikokemus

- jatketaan yhdistyksen alueiden kaytto- ja hoitosuunnitelmien ajantasaistamista;
tavoitteena on, ettd vuoden 2026 lopussa 70 %:lla yhdistyksen alueista on
ajantasainen kaytto- ja hoitosuunnitelma. //rajapinta strategiaan: Arvot — Hyvé
kévijikokemus, Kestéivyys; Strategiset painopisteet — Luonnon virkistyskdyton
mahdollisuuksien tarjoaminen

- jatketaan Ollisaaren (Lohja) kehittamista valmistelemalla investointihanke.

- jatketaan kehittamissuunnittelua ja aloitetaan kehittamistoimet Vasterbyssa
(Raasepori).

- kehitetdan Keravanjarven (Mantsala/Hyvinkaa) palveluita koiramyonteisyyden
nakodkulmasta.

- jatketaan R2-reitiston (ent. Reitti2000) kehittamista padkaupunkiseudulla.

- avataan kayttoon uudet saarikohteet Malkasaari ja Kotiluoto Helsingin itdisessa
saaristossa.

- uusitaan ja parannetaan opastusviestintda seka reittien merkintaa useilla alueilla.

- toteutetaan kehittdmisen toimenpiteitd alueilla suunnitelmien mukaisesti:
//rajapinta strategiaan: Arvot — Hyvd kévijikokemus, Kestdvyys; Strategiset
painopisteet — Luonnon virkistyskdytén mahdollisuuksien tarjoaminen

o Pikku Leikosaaressa (Helsinki) parannetaan palveluvarustusta seka
remontoidaan sauna.

o Lantisessa Neitsytsaaressa, Malkasaaressa ja Kotiluodossa (Helsinki)
kehitetaan palveluvarustusta ja opastusviestintaa.

o Kalliosaaressa (Helsinki) suunnitellaan ja toteutetaan laituriratkaisu.

o R2-reitistdon kehittamista Espoossa ja muualla paakaupunkiseudulla
jatketaan.

o Kopparnas-Storsvikissa (Inkoo-Siuntio) vieddan loppuun palvelu-
varustuksen kehittdminen Ravbergetilld (Energiaa taukopaikalta ENTA -
hanke), suunnitellaan ja toteutetaan Ostervikenin alueen kehittdminen
seka kehitetdan reitteja.

o Ollisaaressa (Lohja) toteutetaan reitistoa.

Korpuddenilla (Raasepori) parannetaan reitteja.

o Pirttisaaressa (Porvoo) toteutetaan uusi laituri ja kehitetdan
palveluvarustusta Svartvikenissa.

o Varlaxuddenissa (Porvoo) viimeistelldan ENTA-hankkeen palvelu-
varustuksen kehittamistyot.

- jatketaan kayttoikdansa paassa olevan palveluvarustuksen ja opastusviestinnan
uusimista alueilla. //rajapinta strategiaan: Arvot — Hyvd kdvijikokemus,
Kestdvyys — Ekologinen kestdvyys

o jatketaan alueiden kdymaloiden muutostdita, joilla parannetaan niiden
kdyttomukavuutta, huollettavuutta seka ymparistoystavallisyytta.

O uusitaan kayttdikansa padssa olevia rakenteita ja tulisijoja tarpeen
mukaan.

- jatketaan alueiden luontoarvoista huolehtimista //rajapinta strategiaan: Arvot —
Hyvi kévijdkokemus, Kestdvyys — Ekologinen kestdvyys; Strategiset painopisteet —
Luonnon virkistyskédytén mahdollisuuksien tarjoaminen

o toteutetaan luonnonhoidon toimia alueilla kdytt6- ja hoitosuunnitelmien
mukaisesti, luonnonolosuhteet huomioiden.

o jatketaan vieraslajien hallintaan kehitettyjen menetelmien kayttda seka

o



vieraslajien torjunnan vapaaehtoistyomallia.

o jatketaan yhteisty6td Suomen Luonnonsuojeluliiton Uudenmaan piirin
kanssa osana Lansi-Uudenmaan luontohelmet -hanketta, mikali hanke
saa rahoituksen.

o jatketaan yhteisty6ta Stadia-ammattiopiston kanssa.

Viestintd

Uuvi toteuttaa kuntien yhteisena toimijana laajaa seudullista viestintdd luonnossa
liikkumisen mahdollisuuksista kayttajalahtoisesti ja informatiivisesti. Uuvin
viestinnadssa tarjotaan kattavasti tietoa eri toimijoiden hallinnoimista ulkoilualueista,
reiteista ja palveluista sekd niiden saavutettavuudesta. Tarjottu tieto on ajantasaista
ja kayttdjalahtoista ja sisalldissa huomioidaan eri kayttdjaryhmat. Uuvi viestii
kanavissaan my06s asiantuntijoille tuottaen tietoa kestdvastd ja toiminnallisesti
laadukkasta reittirakentamisesta.

Valtakunnallisessa luonnon virkistyskdyttostrategiassa linjataan laaja-alaisesta ja
kokoavasta ulkoilun palveluiden viestintdkanavan kehittamisesta. Strategian
toimintaohjelmassa Kansallinen ulkoilutietopalvelu toteuttaa tata tehtdvaa.
Metsahallitus vastaa ulkoilutietopalvelun kehityksesta ja palvelun nimi kansalaisille on
Luontoon-palvelu. Uuvi osallistuu valtakunnallisen ulkoilutietopalvelun sisallon-
tuotantoon ja edistda sen kdyttoa yhteistyossa palvelun kehittdjien, kuntien ja muiden
toimijoiden kanssa. Uuvin omaa viestintaa kehitetaan siten, etta ulkoilutietopalvelun
sisallot ovat hyddynnettavissa uuvi.fi -palvelussa. //rajapinta strategiaan: Strategiset
painopisteet — Viestinté — Seudullinen ulkoilumahdollisuuksista viestiminen; Rooli
toimintaympdiristossé

- jatketaan yhteisviestintda uuvi.fi -palvelussa mukana olevien toimijoiden kanssa.

- paivitetaan uuvi.fi -palvelua sekd parannetaan palvelun saavutettavuutta.

- tuotetaan sisaltoéa Kansalliseen ulkoilutietopalveluun ja hyédynnetaan sen
sisdltoja uuvi.fi -palvelussa.

- jatketaan ja kehitetaan sosiaalisen median hyddyntamista osana uuvi.fi -
viestintaa.

- toteutetaan kaynnissa oleviin hankkeisiin liittyvaa viestintaa erillisten
suunnitelmien mukaan.

- kehitetdan reittien yhteiskayttoteemaan ja esteettomyysteemaan liittyvaa
viestintaa.

- tuotetaan ja tarjotaan asiantuntijatietoa kestavien ja toiminnallisesti
laadukkaiden maastopyorareittien suunnittelusta ja toteuttamisesta.

Yhteistyd ja verkostoituminen

Uudenmaan ulkoiluverkosto UUVE

Uuvi koordinoi luonnon virkistyskayttéa ja ulkoilua kehittavaa seudullista, koko
Uusimaan kattavaa yhteistyoverkostoa, Uudenmaan ulkoiluverkostoa (UUVE).
Tavoitteena on lisdtd toimijoiden valistd yhteisty6ta, jossa tunnistetaan yhteisia
haasteita, sitoudutaan ratkaisemaan niitd yhdessa seka luodaan organisaatio- ja
toimialarajat ylittavia palvelukokonaisuuksien toimintamalleja. Yhteistydssa ovat
mukana kaupungit ja kunnat, Metsahallitus ja Uudenmaan liitto.

UUVE-toiminnan konsepti on vakiintunut ja osoittautunut hyvin pidetyksi ja



mukanaolijoille hyodylliseksi. Toimintaa jatketaan edelleen hyvaksi havaittuun
tapaan. Osana verkostotyota toteutetaan edelleen asiantuntijoille suunnattua
ajankohtaisviestintdd, jolla vastataan verkoston toimijoiden kanssa tunnistettuun
tarpeeseen asiantuntijatiedon jakamiselle erilaisista virkistyskdyton teemoista, tiedon
ja hyvien kaytintdjen jakamiseksi ja osaamisen kehittamiseksi. //rajapinta
strategiaan: Strategiset painopisteet - Viestintd - Seudullinen
ulkoilumahdollisuuksista viestiminen; Rooli toimintaympdristdssd

- jatketaan yhteistydverkoston toimintaa Uudenmaan laajuisena, ja panostetaan
edelleen yhteistyon koordinointiin ja toteuttamiseen seka yhteistyoverkoston
laajentamiseen.

- jatketaan yhteistyoverkoston jasenille jarjestettyja luonnon virkistyskayton
teemoija kasittelevid tapaamisia (Ulkoiluverstaat ja Ulkoilun aamukahvit).

- julkaistaan luonnon virkistyskayton teemoja monipuolisesti kasittelevaa
asiantuntijoille suunnattua uutiskirjetta.

- edistetdan osana yhteisty6ta usean kunnan alueelle sijoittuvien reittien
kehittamista ja perustamista, seka yhdistyksen toimijuutta tallaisten reittien
hallinnoinnissa ja yllapidossa.

o jatketaan R2-reitiston (ent. Reitti 2000) kehittamisen koordinointia.

o selvitetdan Seitseman veljeksen reitin kehittdmismahdollisuuksia.

o selvitetdadan Kuusijarvi-Keinukallio -reitin tarvetta ja
perustamismahdollisuuksia.

Maastopyorailyn olosuhteiden kehittamishanke

Uuvi sai 2024 rahoituksen Opetus- ja kulttuuriministerioltd maastopyorailyn
olosuhteiden kehittdmishankkeeseen. Hankkeessa laaditaan maastopyorailyn
reittimaiseen liikuntapaikkarakentamiseen ja -yllapitoon ohjeistus, jonka avulla
voidaan tuottaa toiminnallisesti laadukkaita ja kestdavia ~maastopyorailyn
reittiolosuhteita, erityisesti korkean kdyttdpaineen alueilla. Hanketta toteutetaan
tiiviissd yhteistyossd Suomen Ladun maastopyordilyreittien vaativuusluokittelu-
jarjestelmaa kehittavdn hankkeen kanssa. Hankkeet muodostavat yhteisen
hankekokonaisuuden, jonka yhteisend lopputuotoksena syntyy valtakunnallisesti
hyodynnettavd opas maastopyorailyn olosuhteiden kehittdmiseksi. Opas on
tarkoitettu hyddynnettavaksi niin reittien hallinnoijille, suunnittelijoille, toteuttajille ja
yllapitajille, kuin my6s esimerkiksi reittihankkeiden rahoittajille. Opas valmistuu
kesalla 2026. //rajapinta strategiaan: Rooli toimintaympdristdssd; Strategiset
painopisteet — seudullinen verkostoyhteisty6; Arvot — Kestdvyys — Hyvd kévijikokemus

Yhteistyo yritystoiminnan kanssa

Uuvin alueet toimivat myos luontomatkailun ja luonnon virkistyskayttoon liittyvan
yritystoiminnan toimintaympadristdind, ja strategiansa mukaan Uuvi ottaa
toiminnassaan huomioon Iluontomatkailun nakokulman. Erilaisille kaupallisesti
tuotetuille palveluille on jatkuvasti enemman kysyntdaa seka kuntalaisten
virkistyskdyton ettd matkailun viitekehyksissa. Tama elinkeinotoiminta tuottaa myos
positiivisia paikallistaloudellisia hy6tyja sijaintiseuduilleen. Kehityskulun ohjaamiseksi
ja edistamiseksi tarvitaan tiivista vuorovaikutusta elinkeinotoimijoiden ja Uuvin vilille,
jota varten Uuvissa on luotu yritysyhteistyén toimintaohjelma. //rajapinta
strategiaan: Rooli toimintaympdristdssd,; Strategiset painopisteet — seudullinen
verkostoyhteistys; Arvot — Kestdvyys — Hyvd kévijikokemus

- jatketaan ja kehitetdan edelleen yhteistyota yritystoimijoiden kanssa Uuvin
yritysyhteistyon toimintaohjelman mukaisesti.



- jatketaan yritysyhteistyosopimusten solmimista alueiden ja palveluvarustuksen
kaytosta kaupalliseen toimintaan liittyen.

Muu yhteisty6 ja verkostoituminen

Alueiden suunnittelussa, kehittdmisessa ja hoidossa jatketaan yhteistyota erilaisten
harrastajayhteisdjen ja jarjestdjen, soveltavan luontoliikunnan toimijoiden,
oppilaitosten sekd paikallisyhteisdjen kanssa. Yhteistyon myo6ta alueilla voidaan
tarjota erilaisille kayttajaryhmille entistda parempia palveluita sekda alueiden
kayttotapoja ja kayttajakuntaa voidaan monipuolistaa.

Uuvi jatkaa aktiivista yhteisty6taan ja verkostoitumista muiden alan toimijoiden
kanssa, ja on mukana mm. erilaisissa toimialan tydryhmissda sekda hankkeiden
ohjausryhmissa. Yhteisty6tad jasenkuntien kanssa pyritdan syventamaan. //rajapinta
strategiaan: Rooli toimintaympdirist6ssd

Vaikuttavuus ja vastuullisuus

Uuvi tuottaa inhimillisen hyvinvoinnin, terveyden ja siten kansantalouden kannalta
merkittavia palveluita, joista saatavien hyotyjen todentaminen on tarkeaa.
Todentamista varten tarvitaan tietoa mm. alueiden kdyntimaarista, kdyttomuodoista,
kavijoiden kokemuksista seka kayntien taloudellisista vaikutuksista. Uuvi toteuttaa
kadvijaseurantaa usealla alueellaan; seurannan toteuttaminen vaatii monella alueella
raataloityja ratkaisuja sekd erilaisten metodien yhdistamistd, joita kehitetdan
edelleen. Seurannasta saatavaa dataa tdydentdmaan tarvitaan syvempaa tietoa, jota
saadaan kyselytutkimuksena alueilla toteutettavalla kavijatutkimuksella. //rajapinta
strategiaan: Arvot - Sosiaalinen kestédvyys, Taloudellinen kestdvyys, Hyvi
kévijikokemus

Vaikuttavuuden todentaminen kytkeytyy osaksi laajempaa vastuullisuuden teemaa,
joka tulee selkeasti esiin Uuvin strategian arvovalinnoissa. Strategian mukaan
toimintaa ohjaa vahvasti kestdavyyden eri ulottuvuudet: ekologinen, sosiaalinen,
kulttuurinen ja taloudellinen kestdvyys. Naiden arvojen lapileikkaavuuden
edistamiseksi on laadittu Uuvin vastuullisuuden toimintaohjelma. Toimintaohjelmassa
tarkastellaan organisaation toimintaa ja sen kaytantoja ja pyritdan loytamaan kohtia
ja keinoja, joilla arvot tulevat entista paremmin huomioiduksi. Ohjelmaa paivitetdan
tarpeen mukaan, ja sen toteutusta seurataan ja arvioidaan vuosittain sekd toiminnan
suunnittelun ettd tilinpdatoksen yhteydessd. //rajapinta strategiaan: Arvot -
Kestdvyys

- vaikuttavuuden todentamisessa kehitetdan edelleen Uuvin kavijatutkimusta ja
kadvijaseurantaa, ja sita laajennetaan uusille alueille.

- Vaikuttavuuden todentamisen kehittdmisessa pyritddn saamaan nakyvaksi seka
kavijakokemusta etta kdynnin hyvinvointihyotyja. Kehittdamistyossa
hyodynnetdan vahvasti yhteistyota alan toimijoiden ja erilaisten tutkimustahojen
kanssa seka alan kansainvalista tietoa ja kokemuksia.

- seurataan vastuullisuuden toimintaohjelman toteutumista.

Muuta

Yhdistyksen vakituiseen palkattuun henkil6st66n kuuluvat toiminnanjohtaja, kaksi
erikoissuunnittelijaa, suunnittelija sekda maastomestari. Lisaksi vuonna 2026



henkilostéon kuuluu maadraaikainen suunnittelija, jonka tydnkuvaan kuuluu
hankkeisiin, viestintdan ja suunnitteluun liittyvia tehtavia. Myos erilaisiin maastotodihin
palkataan maastokaudella maaraaikaisia tyontekijoitd. Vuoden 2026 tyOsuorite
palkatulla henkilostolla on 5,6 htv.

Alueiden sadannollisestd vyllapidosta huolehtivat Uuvin sopimusyrittdjat. Alueilla
tehtéavia palveluvarustuksen uusimisto6ita ja uudisrakentamista ostetaan ulkopuolisena
kokonaispalveluna.

Luottamushenkiléhallinto  koostuu  syksylla 2025  kautensa  aloittaneista
valtuuskunnasta sekd hallituksesta. Valtuuskunta kokoontuu sdaantomaaraisesti syys-
ja kevatkokoukseen, ja hallitus tarpeen mukaan.



