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OSAKASSOPIMUS 

 

1. Osapuolet 

Tämän sopimuksen osapuolia ovat: 

a) Helsingin kaupunki, y-tunnus: 0215438.8, osoite: Pohjoisesplanadi 11–13 00170 

Helsinki / PL 1, 00099 Helsingin kaupunki (jäljempänä Helsinki) 

 

b) Vantaan kaupunki, y-tunnus: 0124610–9, osoite: Asematie 7, 01300 Vantaa 

(jäljempänä Vantaa) 

 

c) Espoon kaupunki, y-tunnus: 0101263–6, osoite: PL 112, 02070 ESPOON 

KAUPUNKI (jäljempänä Espoo) 

 

d) Kauniaisten kaupunki, y-tunnus: 0203026–2, osoite: PL 52 02701 Kauniainen 

(jäljempänä Kauniainen) 

 

e) Helsingin seudun ympäristöpalvelut -kuntayhtymä HSY, y-tunnus: 2274241–9, 

osoite: Ilmalantori 1, 00240 Helsinki (jäljempänä HSY) 

Edellä kohdissa a) - e) mainitut tahot jäljempänä yhdessä ”Osapuolet” ja kukin erikseen 

”Osapuoli” 

2. Sopimuksen tausta 

Osapuolet ovat Pääkaupunkiseudun kierrätyskeskus Oy:n (y-tunnus: 0809814–5, 

jäljempänä ”Yhtiö”) pääomistajia ja omistavat Yhtiön kantasarjan osakkeita. 

Yhtiön toiminnan tarkoituksena on vähentää luonnonvarojen kulutusta, kasvattaa 

ympäristötietoisuutta sekä lisätä osallistumisen ja työnteon mahdollisuuksia. Lisäksi Yhtiö 

toteuttaa ja ylläpitää pääkaupunkiseudulla tavaroiden ja materiaalien uudelleenkäyttöön 

liittyviä toimintoja sekä harjoittaa työvalmennusta ja tukityöllistämistoimintaa, edistää 

jatkotyöllistymistä ja tarjoaa ympäristöasiantuntijapalveluja. 

Yhtiön tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa omistajilleen, vaan mahdollinen voitto käytetään 

yhtiön oman toiminnan tukemiseen ja kehittämiseen. 

Tämä osakassopimus (jäljempänä ”Sopimus”) korvaa Helsingin, Vantaan, Espoon, 

Kauniaisen ja YTV:n välillä vuonna 1993 allekirjoitetun ja sittemmin osittaisten 

irtisanomisten johdosta osittain rauenneen yhteistyösopimuksen. 

3. Sopimuksen tarkoitus 

Tämän Sopimuksen tarkoituksena on määritellä Osapuolten keskinäiset oikeudet ja 

velvollisuudet sekä vahvistaa ne periaatteet, joita noudatetaan Yhtiön hallinnossa, 

rahoituksessa ja toiminnan järjestämisessä. 

Osapuolten tarkoituksena on tällä Sopimuksella sopia periaatteista, joilla tehostetaan 

kierrätystoimintaa, tuetaan työllisyydenhoitoa ja luodaan puitteet Yhtiön toiminnan 

kehittämiselle. 
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4. Yhtiön rahoitus  

Elleivät Osapuolet erikseen sovi, niin Osapuolilla ei ole tämän sopimuksen perusteella tai 

muutoinkaan velvollisuutta rahoittaa yhtiön toimintaa ja/tai osallistua Yhtiön osakeanteihin 

tai pääomitukseen taikka antaa Yhtiölle lainaa tai takausta.  

 

5. Osakkeiden luovutus ja lunastusoikeus 

Mikäli tämän Sopimuksen Osapuoli tai muu Yhtiön kantasarjan osakkeenomistaja haluaa 

luovuttaa omistamiaan kantasarjan osakkeita, on Yhtiön kantasarjan osakkeenomistajilla 

oikeus lunastaa luovutetut osakkeet yhtiöjärjestyksen mukaisesti. Yhtiön kantasarjan 

osakkeiden lunastamiseen sovelletaan yhtiöjärjestyksen määräyksiä. 

Mikäli kantasarjan osakkeita ei yhtiöjärjestyksen lunastuslausekkeen mukaisesti lunasteta, 

Yhtiön osakkeen hankkiminen luovutustoimin vaatii Yhtiön hallituksen suostumuksen. 

Lunastusoikeus ei koske Yhtiön A-sarjan osakkeita, eikä A-osakkeiden luovutus edellytä 

Yhtiön hallituksen suostumusta. 

6. Osakkeiden panttaus 

Osapuolet eivät ole oikeutettuja panttaamaan Yhtiön osakkeita. 

7. Yhtiön hallinto 

 

7.1 Hallitus 

Yhtiöllä on hallitus, johon yhtiöjärjestyksen kuuluu vähintään viisi (5) ja enintään yhdeksän 

(9) jäsentä. Hallituksen puheenjohtajan valitsee yhtiökokous. 

Ellei Osapuolten kesken erikseen toisin sovita, yhtiökokous valitsee hallitukseen jäseniä 

niin, että 

- hallitukseen valitaan yhteensä enintään kahdeksan (8) jäsentä 

- Helsinki nimeää hallitukseen kolme (3) jäsentä, joista yksi valitaan puheenjohtajaksi, 

- HSY nimeää hallitukseen kaksi (2) jäsentä, sekä 

- Espoo ja Vantaa nimeävät kumpikin hallitukseen yhden (1) jäsenen.  

Lisäksi Osapuolet sitoutuvat siihen, että muilla Yhtiön osakkailla on oikeus nimetä yksi (1) 

hallituksen jäsen, joka valitaan yhtiökokouksessa.  

Osapuolet sitoutuvat tekemään hallitusvalintojen osalta yhteistyötä sen varmistamiseksi, 

että valittavilla hallitusjäsenillä on kuntalain mukaisesti Yhtiön toimialan edellyttämä riittävä 

talouden ja Yhtiön liiketoiminnan asiantuntemus.  

Osapuolet vastaavat siitä, että niiden nimeämät hallituksen jäsenet ja yhtiökokousedustajat 

noudattavat päätöksenteossaan ja muussa toiminnassa osakassopimuksessa sovittuja 

periaatteita ja osakeyhtiölakia. 

 

7.2 Toimitusjohtaja 

Yhtiöllä on toimitusjohtaja, jonka valitsee hallitus. 
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7.3 Tilintarkastaja 

Yhtiöjärjestyksen mukaan Yhtiöllä on yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja. Jos 

tilintarkastajaksi valitaan hyväksytty tilintarkastusyhteisö, varatilintarkastajaa ei valita. 

Yhtiön tilintarkastajaksi valitaan Helsingin tarjouskilpailun perusteella ehdottama 

tilintarkastusyhteisö.  

 

8. Osapuolten ja Yhtiön välinen yhteistyö 

Osakkaat ja Yhtiö järjestävät erikseen sovitusti yhteistyötapaamisia, joissa seurataan 

Yhtiön toiminnan ja talouden tilaa sekä käsitellään merkittäviä tulevia päätösasioita, kuten 

yhtiöjärjestyksen muuttamista.  

Yhteistyötapaamiset kutsuu koolle Yhtiö, minkä lisäksi osapuolilla on oikeus pyytää 

koollekutsumista Yhtiöltä tai Helsingiltä. Yhteistyötapaamiseen osallistuu Yhtiön puolelta 

hallituksen puheenjohtaja ja/tai toimitusjohtaja, minkä lisäksi muut Yhtiön hallituksen ja 

johdon jäsenet voivat kutsuttaessa osallistua yhteistyötapaamiseen. 

Yhteistyön puitteissa järjestetty kokous ei ole virallinen toimielin. eikä se tee Osapuolia 

ja/tai Yhtiötä sitovia päätöksiä.  

 

9. Osapuolten yksimielisyyttä edellyttävät yhtiökokouksen päätökset 

Seuraavista asioista päättäminen Yhtiön yhtiökokouksessa edellyttää osakeyhtiölain 

osake- ja äänimääräsäännöksistä riippumatta Osapuolten yksimielistä päätöstä: 

1. Yhtiön toiminnan luonteen olennainen muuttaminen 

2. Osakepääoman korottaminen tai alentaminen 

3. Sulautumisesta tai jakautumisesta päättäminen 

4. Yhtiön purkaminen 

5. Yhtiön koko liiketoiminnan tai sen merkittävän osan luovuttaminen tai lopettaminen 

sekä yhtiön varallisuuden luovuttaminen 

 

10. Muutokset sopimukseen 

Tähän Sopimukseen tehtävät muutokset ja lisäykset on tehtävä kirjallisesti ja kaikkien 

Osapuolten on ne allekirjoitettava. 

11. Sopimuksen siirtäminen 

Osapuolilla ei ole oikeutta siirtää tätä Sopimusta tai siihen perustuvia oikeuksia tai 

velvollisuuksia kolmannelle ilman toisten Osapuolten etukäteen antamaa kirjallista 

suostumusta. 

12. Sopimuksen voimassaolo 

Sopimus tulee voimaan allekirjoitushetkellä. Sopimus sitoo Osapuolta niin kauan kuin se on 

Yhtiön osakkeenomistajana. 

13. Erimielisyyksien ratkaiseminen 

Osapuolet pyrkivät selvittämään tästä Sopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat erimielisyydet 

ensisijaisesti neuvottelemalla. Mikäli yhteisymmärrykseen ei päästä neuvotteluteitse, tästä 

Sopimuksesta aiheutuvat riidat ratkaistaan ensi asteessa Helsingin käräjäoikeudesta. 
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14. Sopimuskappaleet ja allekirjoitukset 

[Pyritään allekirjoittamaan sähköisesti.] 

 


