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Kaupunginhallituksen tydllisyys- ja kotoutumisjaosto merkitsee selostuksen
mukaisen tyollisyyden tilannekuvan tiedoksi.

Kaupunginhallituksen tyollisyys- ja kotoutumisjaosto:
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiivistelma

e Espoo-Kauniaisten tyollisyysalueella tyottomyyden kasvuvauhti
verrattuna edeltdvaan vuoteen on tasaantunut.

o Pitkaaikaisty6ttdmien maara on hieman laskenut edeltavista
kuukausista.

o Tydttdmyys on lisdantynyt kaikilla koulutusasteilla, eniten kuitenkin
toisen asteen koulutuksen omaavilla.

o Uusia avoimia tydpaikkoja alueella on julkisessa tyonvalityksessa hyvin
vahan ja tydpaikkojen maara on julkisessa tydnvalityksessa vahentynyt
verrattuna vuoden takaiseen tilanteeseen koko Uudellamaalla ja
Espoo-Kauniaisten tyéllisyysalueella.

Tyodllisyyden tilannekuva

Tata koostetta laatiessa on ollut tuoreimmat kaytettavissa olevat viralliset
luvut marraskuulta 2025 ja osin syyskuun tiedot.

Espoo-Kauniaisten tydllisyysalueella yleinen 18—64-vuotiaiden
tyodllisyysaste® oli syyskuussa 2025 70,8 % ja tyottomyysaste* 13,2 %.
Vieraskielisten tyottomyysaste oli 22,4 %. Nuorten 18-29-vuotiaiden
tyéttdmyysaste oli puolestaan syyskuussa 2025 15,9 %. Tyottomasta
tyolliseksi siirtyneitd vuoden 2025 kolmannella kvartaalilla oli yhteensa 2



621 henkilda ja tydvoiman ulkopuolelta tyéttdmiksi siirtyi yhteensa 1 191
henkiléa verrattuna vuoden toisen kvartaalin loppuun.”

Espoo-Kauniaisten tydllisyysalueella tydttdmien tydnhakijoiden maara on
kasvanut marraskuussa 2025 9,1 prosenttia verrattuna vuoden takaiseen
tilanteeseen. Marraskuussa 2025 ty6ttomia tydnhakijoita oli yhteensa

18 181. Alle 25-vuotiaiden ty6ttdmyys on lisdantynyt 20,7 prosentilla ja yli
50-vuotiaiden tyottdmyys 8,7 prosentilla. Myds vieraskielisten tyéttémien
maara on noussut tyollisyysalueelle vime vuoden marraskuusta 10,0
prosentilla. Tyottdmien maara verrattuna edellisiin kuukausiin ja
tyéttdmyyden kasvuvauhti suhteessa vuoden takaiseen tilanteeseen on
pysynyt viime kuukausina kutakuinkin ennallaan. Ty6ttomyyden
kasvuvauhti on yhtalainen koko maan tilanteeseen nahden. Verrattuna
muihin suuriin kaupunkeihin (C6) keskimaarin, tyottdmyyden kasvuvauhti
on Espoo-Kauniaisten tydllisyysalueella ollut hitaampaa. On kuitenkin
huomioitava, etta eri asiakasryhmilla ty6ttdmyyden kasvuvauhti eroaa
toisistaan suhteessa koko tyollisyysalueen keskimaaraisen kehitykseen.
Kaannetta tyollisyystilanteessa ei marraskuun lukujen valossa viela ole.

Pitkaaikaistyo6ttomien, eli vahintaan vuoden yhtajaksoisesti tyottomina
olleiden maara on hieman laskenut edellisista kuukausista, ollen
marraskuussa yhteensa 7 848 henkil6a. Pitkaaikaistyottdomyyden
kasvuvauhti verrattuna edeltdvan vuoden vastaavaan ajankohtaan on
my0s hidastunut, mutta on edelleen varsin korkealla tasolla, 32,4 %.
Tydnhaun keskimaarainen kesto kaikilla tyottomilla tydnhakijoilla oli Espoo-
Kauniaisissa marraskuussa 2025 75 viikkoa, ja se on kasvanut verrattuna
vuoden takaiseen tilanteeseen 7 viikolla.

Koulutustaustan mukaan tarkasteltuna suurin osa ty6ttomista
tydnhakijoista kuuluu toisen asteen koulutuksen saaneisiin ja hieman
vahemman on korkeakouluasteen suorittaneita. Pelkan perusasteen
varassa olevia ty6ttomia tydnhakijoita on selvasti vahemman. Tyottomyys
on lisdaantynyt kaikilla koulutusasteilla, eniten kuitenkin toisen asteen
koulutuksen omaavilla (13,1 %). Vieraskielisten osalta ty6ttdmina on eniten
korkeakoulutettuja marraskuussa 2025. Korkeakoulutettujen
pitkaaikaistyottomyys on vuodessa kasvanut 40,9 prosenttia.

Uusia avoimia tydpaikkoja alueella on julkisessa tydnvalityksessa hyvin
vahan ja tyopaikkojen maara on julkisessa tyonvalityksessa vahentynyt
verrattuna vuoden takaiseen tilanteeseen koko Uudellamaalla ja Espoo-
Kauniaisten tyollisyysalueella. Sen sijaan koko maassa uusien avoimien
tydpaikkojen maara on kasvanut verrattuna viime vuoden marraskuuhun.
On kuitenkin huomioitava, etta kaikkia tydpaikkoja ei julkaista julkisessa
tyonvalityksessa ja tydpaikkojen maariin liittyy suuria epavarmuuksia.

Tyo6ttdmissa tydnhakijoissa oli eniten marraskuussa 2025 muiden muassa
erityisasiantuntijan, palvelu- ja hoiva-alan, myyjan seka rakennusalan tyota
hakevia. Eniten tyottémia tydnhakijoita oli kuitenkin ryhmassa, joilla ei ole
maariteltya tilastoammattia.

Espoo-Kauniaisten tydllisyysalueella oli marraskuussa 2025 yhteensa

6 318 alle 30-vuotiasta nuorta tydnhakijaa, joista 3 583 nuorta oli
tyéttdmana tai lomautettuna. Tyottdmistd nuorista selvasti eniten oli toisen
asteen koulutuksen saaneita, yhteensa 1 668 nuorta. Korkeakoulutettuja
ty6ttdmia nuoria oli 809 ja pelkan perusasteen koulutuksen varassa oli 707
nuorta. Nuorten alle 30-vuotiaiden tydttdmien tydnhakijoiden tydnhaun
keskimaarainen kesto oli marraskuussa 34 viikkoa, ja se on pidentynyt
kolmella viikolla vuoden takaisesta tilanteesta.
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Vieraskielisten tydnhakijoiden maara oli tydllisyysalueella marraskuussa
14 890 henkilda. Heista tyottomia tai lomautettuja tydnhakijoita oli 7 732
henkil6a. Vieraskielisten miesten (18—64-vuotiaat) tyottdmyysaste ol
syyskuussa 2025 18,4 % ja naisten 27 %".

Kauniaisissa tydnhakijoita oli marraskuussa yhteensa 587 henkil63, joista
379 henkil6a oli tyéttdmina tai lomautettuina. Tydttdmyys on kasvanut 53
henkildlla verrattuna vuoden 2024 marraskuuhun (16,3 prosenttia).
Pitkaaikaistyottomia oli 165 henkil6a marraskuussa 2025, ja kasvua
vuoden takaiseen on 32,0 prosenttia. Vieraskielisia tyéttémia tydnhakijoita
oli 114. Ruotsinkielisten ty6ttdmien tyonhakijoiden maara oli marraskuussa
2025 yhteensa 46 henkilda. Alle 30-vuotiaita tydttomia tai lomautettuja
tydnhakijoita Kauniaisissa oli marraskuussa 2025 yhteensa 62 henkil6a.
Pitkaaikaistydttémia alle 30-vuotiaita oli marraskuussa 2025 yhteensa 14,
kun heita viime vuonna oli 11. Kauniaisissa ty6ttémyys on lisdantynyt
kaikissa muissa ikaluokissa paitsi 20—24-vuotiaissa vuoden takaiseen
verrattuna. Eniten tyéttémia on korkeakoulutaustaisissa, poiketen siten
koko tydllisyysalueen tilanteesta.

Kun tarkastellaan Espoo-Kauniaisten tydllisyysalueen lakisaateisissa
palveluissa olevia, heita oli marraskuussa 6 203 henkil6a. Tama maara ei
kuitenkaan huomioi muissa kuin lakisaateisissa palveluissa olevia. Yleinen
aktivointiaste lakisaateisten palvelujen osalta oli 25,4 %.

Lahteet: KEHA Tydnvalitystilasto; Tilastokeskus, erillistilaus, syyskuun
2025 tiedot*. Viralliset tydllisyys- ja tyottdmyysasteet toteutetaan
tydévoimatutkimuksen otostutkimuksen pohjalta. Otospohjainen tutkimus ei
kuitenkaan mahdollista luotettavaa tietoa tydllisyysaluetasoisesti. Taman
erillistilauksen pohjana on rekisteripohjainen tietopohja ja laskenta. Nama
eivat siten ole virallisia ty6ttomyys ja tyollisyysastelukuja eika niita voi
suoraan verrata esimerkiksi koko Suomen julkaistaviin lukuihin.
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