
Ordningsnummer 96/00.00.01/2025 
  
  

 
Fullmäktige 19.10.2026   
 
 
  
Förlorad valbarhet och fyllnadsval: ersättare i fullmäktige och ledamot i 
revisionsnämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Nyman Janne 
  
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige 
  
1 
befriar ersättaren i fullmäktige Niko Ohvo (Sannf) från sitt uppdrag och 
konstaterar att hans förtroendeuppdrag har upphört. 
  
2 
väljer ________ (Sannf) till ledamot i revisionsnämnden i stället för Niko 
Ohvo (Sannf). 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Niko Ohvo (Sannf) begärde per e-post 11.9.2026 avsked från sitt 
förtroendeuppdrag som ersättare i fullmäktige och ledamot i 
revisionsnämnden på grund av flyttning från orten. Till följd av flyttning 
från orten förlorar den förtroendevalda sin valbarhet. 
 
Enligt 93 § 2 mom. i vallagen (714/1998) ska den kommunala 
centralvalnämnden på begäran av fullmäktiges ordförande förordna nya 
ersättare i enlighet med 17 § i kommunallagen, om antalet ersättare är 
otillräckligt under fullmäktiges mandatperiod. 
 
Enligt 121 § i kommunallagen (410/2015) tillsätter fullmäktige en 
revisionsnämnd för organiseringen av granskningen av förvaltningen 
och ekonomin samt utvärderingen. Nämndens ordförande och vice 
ordförande ska vara fullmäktigeledamöter. 
 
Enligt 1 delen 3 kap. 2 § i förvaltningsstadgan består revisionsnämnden 
av tretton (13) ledamöter. Varje ledamot har en personlig ersättare. 
Ordföranden och vice ordföranden ska enligt kommunallagen vara 
ledamöter i fullmäktige. 
 
Valbar till revisionsnämnden är enligt 75 § i kommunallagen inte: 
1) en ledamot av kommunstyrelsen, 



2) borgmästaren och en biträdande borgmästare, 
3) den som i enlighet med bestämmelserna om jävsgrunder i 28 § 2 och 
3 mom. i förvaltningslagen (434/2003) är närstående till en ledamot av 
kommunstyrelsen eller till kommundirektören, borgmästaren eller en 
biträdande borgmästare, 
4) den som är anställd hos kommunen eller hos en sammanslutning 
eller stiftelse där kommunen har bestämmande inflytande eller är 
verkställande direktör för eller innehar motsvarande ställning i ett 
samfund eller en stiftelse som står under kommunens bestämmande 
inflytande, 
5) den som inte är valbar till kommunstyrelsen. 
 
Således tillämpas 73 § i kommunallagen om valbarhet till 
kommunstyrelsen och 72 § i kommunallagen om valbarhet till 
fullmäktige. Den som inte är valbar till fullmäktige är inte heller valbar till 
stadsstyrelsen. 
 
Vid valet av organ ska bestämmelserna i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män (609/1986, jämställdhetslagen) beaktas. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män. 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ordinarie 
ledamöter och ersättare. Däremot kräver inte lagen att en ordinarie 
ledamot och dennes personliga ersättare ska representera samma kön. 
Kravet gäller inte heller separat för presidiet. För avvikelse från 
jämställdhetslagen krävs en särskild orsak. 
 
Av ledamöterna i revisionsnämnden ska antalet kvinnor respektive män 
vara minst sex (6). Av ledamöterna i revisionsnämnden är sex (6) 
kvinnor och sju (7) män. Ledamoten som väljs till revisionsnämnden kan 
således lika väl vara kvinna som man. 
 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 28.9.2026 § 298 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Kai Mykkänen 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige 
  
1 
befriar ersättaren i fullmäktige Niko Ohvo (Sannf) från sitt uppdrag och 
konstaterar att hans förtroendeuppdrag har upphört. 
  
2 
väljer ________ (Sannf) till ledamot i revisionsnämnden i stället för Niko 
Ohvo (Sannf). 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
  



 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 

  
 


