
 
  Möteskallelse 9/2026 1/47 
 
 
 
Fullmäktige 19.10.2026  
 
Esbo stad Fullmäktige 
 
Sammanträde 
 
Tid 19.10.2026 kl. 17:30 -  
Plats Valtuustotalo, Espoonkatu 5 
Tilläggsuppgifter Meddelande om förhinder: valtuustonsihteeri(at)espoo.fi 
 
 
 
Ärenden 
 
Ärende nr Bilaga nr Ärendets rubrik Sida 
1  Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 3 
2  Val av protokolljusterare 3 
3  Förlorad valbarhet och fyllnadsval: ersättare i fullmäktige och ledamot 

i revisionsnämnden 
4 

4  Begäran om avsked och fyllnadsval: ersättare i centralvalnämnden 7 
5  Förlorad valbarhet och fyllnadsval: ersättare i kultur- och 

ungdomsnämnden 
9 

6  Förlorad valbarhet och fyllnadsval: ersättare i 
stadsplaneringsnämnden 

11 

7  Begäran om avsked och fyllnadsval: ledamot i styrgruppen för det 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammet Ett hållbart och 
naturnära Esbo 

14 

8  Begäran om avsked och fyllnadsval nämndeman vid Västra Nylands 
tingsrätt 

15 

9 1 Övervakning av att skyldigheten enligt 84 § 2 mom. i kommunallagen 
att redogöra för bindningar iakttas samt sammandrag av 
redogörelserna för bindningar 

20 

10  Fråga om tillräckliga platser i skyddshem och om att hitta nya lokaler 
i Esbo 

24 

11  Motion om att förbättra säkerheten och trivseln i skolornas omgivning 
genom skolgator (Bordlagt 21.9.2026) 

28 

12  Motion om att utveckla organisationssamarbetet 32 
13  Motion om att ta hänsyn till trygg mat i småbarnspedagogiken och 

den grundläggande utbildningen i Esbo 
36 

14  Motion om stöd för att ordna och förverkliga lokaler för Alberga FBK 43 
15  Motioner och frågor inlämnade vid sammanträdet 47 
 
 
 

Esbo 8.10.2026 
 
 

Jarno Limnell 
ordförande 

 
 



 
 
Esbo stad Möteskallelse  2/47 
 
 
Fullmäktige  19.10.2026 
 

 

  
1 
Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 
 
Förslag Ordföranden konstaterar att sammanträdet var lagligen sammankallat och 

beslutsfört. 
 
Redogörelse Fullmäktige hade sammankallats genom en kallelse som undertecknats av 

fullmäktiges ordförande och daterats 8.10.2026 och som utsänts till 
fullmäktigeledamöterna. 
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2 
Val av protokolljusterare 
 
Förslag Till protokolljusterare väljs representanter för Centrum / Lib. 
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Ordningsnummer 96/00.00.01/2025 
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3 
Förlorad valbarhet och fyllnadsval: ersättare i fullmäktige och ledamot i 
revisionsnämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Nyman Janne 
  
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige 
  
1 
befriar ersättaren i fullmäktige Niko Ohvo (Sannf) från sitt uppdrag och 
konstaterar att hans förtroendeuppdrag har upphört. 
  
2 
väljer ________ (Sannf) till ledamot i revisionsnämnden i stället för Niko 
Ohvo (Sannf). 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Niko Ohvo (Sannf) begärde per e-post 11.9.2026 avsked från sitt 
förtroendeuppdrag som ersättare i fullmäktige och ledamot i 
revisionsnämnden på grund av flyttning från orten. Till följd av flyttning 
från orten förlorar den förtroendevalda sin valbarhet. 
 
Enligt 93 § 2 mom. i vallagen (714/1998) ska den kommunala 
centralvalnämnden på begäran av fullmäktiges ordförande förordna nya 
ersättare i enlighet med 17 § i kommunallagen, om antalet ersättare är 
otillräckligt under fullmäktiges mandatperiod. 
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Enligt 121 § i kommunallagen (410/2015) tillsätter fullmäktige en 
revisionsnämnd för organiseringen av granskningen av förvaltningen 
och ekonomin samt utvärderingen. Nämndens ordförande och vice 
ordförande ska vara fullmäktigeledamöter. 
 
Enligt 1 delen 3 kap. 2 § i förvaltningsstadgan består revisionsnämnden 
av tretton (13) ledamöter. Varje ledamot har en personlig ersättare. 
Ordföranden och vice ordföranden ska enligt kommunallagen vara 
ledamöter i fullmäktige. 
 
Valbar till revisionsnämnden är enligt 75 § i kommunallagen inte: 
1) en ledamot av kommunstyrelsen, 
2) borgmästaren och en biträdande borgmästare, 
3) den som i enlighet med bestämmelserna om jävsgrunder i 28 § 2 och 
3 mom. i förvaltningslagen (434/2003) är närstående till en ledamot av 
kommunstyrelsen eller till kommundirektören, borgmästaren eller en 
biträdande borgmästare, 
4) den som är anställd hos kommunen eller hos en sammanslutning 
eller stiftelse där kommunen har bestämmande inflytande eller är 
verkställande direktör för eller innehar motsvarande ställning i ett 
samfund eller en stiftelse som står under kommunens bestämmande 
inflytande, 
5) den som inte är valbar till kommunstyrelsen. 
 
Således tillämpas 73 § i kommunallagen om valbarhet till 
kommunstyrelsen och 72 § i kommunallagen om valbarhet till 
fullmäktige. Den som inte är valbar till fullmäktige är inte heller valbar till 
stadsstyrelsen. 
 
Vid valet av organ ska bestämmelserna i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män (609/1986, jämställdhetslagen) beaktas. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män. 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ordinarie 
ledamöter och ersättare. Däremot kräver inte lagen att en ordinarie 
ledamot och dennes personliga ersättare ska representera samma kön. 
Kravet gäller inte heller separat för presidiet. För avvikelse från 
jämställdhetslagen krävs en särskild orsak. 
 
Av ledamöterna i revisionsnämnden ska antalet kvinnor respektive män 
vara minst sex (6). Av ledamöterna i revisionsnämnden är sex (6) 
kvinnor och sju (7) män. Ledamoten som väljs till revisionsnämnden kan 
således lika väl vara kvinna som man. 
 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 28.9.2026 § 298 
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Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Kai Mykkänen 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige 
  
1 
befriar ersättaren i fullmäktige Niko Ohvo (Sannf) från sitt uppdrag och 
konstaterar att hans förtroendeuppdrag har upphört. 
  
2 
väljer ________ (Sannf) till ledamot i revisionsnämnden i stället för Niko 
Ohvo (Sannf). 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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4 
Begäran om avsked och fyllnadsval: ersättare i centralvalnämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Nyman Janne 
  
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige väljer _______ (VF) till ersättare i centralvalnämnden i 
stället för Arash Badie Modiri (VF). 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Arash Badie Modiri (VF) begärde i ett e-postmeddelande 6.9.2026 
avsked från sitt förtroendeuppdrag som ersättare i centralvalnämnden 
på grund av flyttning utomlands. 
 
Enligt 13 § i vallagen (714/1998) ska fullmäktige i kommunen för sin 
mandatperiod tillsätta en kommunal centralvalnämnd. Kommunens 
centralvalnämnd består av en ordförande, en vice ordförande och tre 
andra ledamöter samt ett behövligt antal ersättare, dock minst fem. 
Ersättarna ska ställas i den ordning i vilken de träder i stället för 
ledamöterna. Både ledamöterna och ersättarna ska i den utsträckning 
det är möjligt företräda de grupper av röstande som vid föregående 
kommunalval ställt upp kandidater i kommunen. I 2025 års 
kommunalval var antalet sådana grupper sammanlagt 15. 
 
De som väljs till centralvalnämnden ska vara allmänt valbara enligt 71 § 
i kommunallagen (410/2015). Dessutom ska 74 § 1 mom. i 
kommunallagen tillämpas enligt vilken valbar till en nämnd eller ett 
utskott är den som är valbar till fullmäktige, dock inte den som är 
anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller utskottet. 
 
Vid valet av organ ska bestämmelserna i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män (609/1986, jämställdhetslagen) beaktas. På val av 
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kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män, om inte annat följer av särskilda skäl. 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ordinarie 
ledamöter och ersättare. Kravet gäller inte separat för presidiet. 
 
Av ledamöterna i centralvalnämnden ska antalet kvinnor respektive män 
vara minst två (2) och av ersättarna minst sex (6), om inte annat följer 
av särskilda skäl. 
 
Av ersättarna i centralvalnämnden är elva (11) män och fyra (4) kvinnor. 
Det finns särskilda skäl att avvika från kvoten enligt 4 a § i 
jämställdhetslagen på grund av 13 § i vallagen. Den valda ersättaren 
kan lika väl vara man som kvinna. 
 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 28.9.2026 § 299 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Kai Mykkänen 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige väljer _______ (VF) till ersättare i 
centralvalnämnden i stället för Arash Badie Modiri (VF). 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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5 
Förlorad valbarhet och fyllnadsval: ersättare i kultur- och 
ungdomsnämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Nyman Janne 
  
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige väljer ______ (Saml) till personlig ersättare för ledamoten i 
kultur- och ungdomsnämnden Jay Thompson (Saml) i stället för Väinö 
Multamäki (Saml). 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Väinö Multamäki (Saml) begärde i ett e-postmeddelande 4.9.2026 
avsked från sitt förtroendeuppdrag som ersättare i kultur- och 
ungdomsnämnden på grund av flyttning från orten. Till följd av flyttning 
från orten förlorar den förtroendevalda sin valbarhet. 
 
Enligt 1 delen, 4 kap. 2 § i förvaltningsstadgan består kultur- och 
ungdomsnämnden av tretton (13) ledamöter med personliga ersättare. 
En nämnds ordförande ska vara ledamot i fullmäktige och vice 
ordföranden ska vara ledamot eller ersättare i fullmäktige. 
 
Valbar till en nämnd och ett utskott är enligt 74 § 1 mom. i 
kommunallagen (410/2015) den som är valbar till fullmäktige, dock inte: 
1) den som är anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller 
utskottet, 
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens eller utskottets uppgiftsområde 
och där kommunen har bestämmande inflytande, 
3) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
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ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden. 
 
Vid valet av organ ska bestämmelserna i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män (609/1986, jämställdhetslagen) beaktas. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män. 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ordinarie 
ledamöter och ersättare. Däremot kräver inte jämställdhetslagen att en 
ordinarie ledamot och dennes personliga ersättare ska representera 
samma kön. Kravet gäller inte heller separat för presidiet. För avvikelse 
från jämställdhetslagen krävs en särskild orsak. 
 
Kultur- och ungdomsnämnden ska således ha minst sex (6) ledamöter 
av det motsatta könet. Av nämndens ordinarie ledamöter är sju (7) 
kvinnor och sex (6) män. Av ersättarna i nämnden är sju (7) kvinnor och 
sex (6) män. Ersättaren som väljs till nämnden ska således vara man. 
 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 28.9.2026 § 300 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Kai Mykkänen 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige väljer ______ (Saml) till personlig 
ersättare för ledamoten i kultur- och ungdomsnämnden Jay Thompson 
(Saml) i stället för Väinö Multamäki (Saml). 

 
Beslut 

Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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6 
Förlorad valbarhet och fyllnadsval: ersättare i stadsplaneringsnämnden 

 
Beredning och upplysningar: 
Nyman Janne 
  
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige väljer ______ (SDP) till personlig ersättare för ledamoten i 
stadsplaneringsnämnden Antti Aarnio (SDP) i stället för Kalle Konttinen 
(SDP). 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Kalle Konttinen (SDP) har i ett e-postmeddelande 24.8.2026 begärt 
avsked från sitt förtroendeuppdrag som ersättare i 
stadsplaneringsnämnden på grund av flyttning från orten. Till följd av 
flyttning från orten förlorar den förtroendevalda sin valbarhet. 
 
Enligt 1 delen, 4 kap. 6 § i förvaltningsstadgan består 
stadsplaneringsnämnden av tretton (13) ledamöter med personliga 
ersättare. 
 
Fem (5) av nämndens ledamöter ska vara ledamöter eller ersättare i 
fullmäktige. Ordföranden ska vara ledamot i fullmäktige och vice 
ordföranden ska vara ledamot eller ersättare i fullmäktige. 
 
Valbar till en nämnd och ett utskott är enligt 74 § 1 mom. i 
kommunallagen (410/2015) den som är valbar till fullmäktige, dock inte: 
 
1) den som är anställd hos kommunen och lyder under nämnden eller 
utskottet, 
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens eller utskottets uppgiftsområde 
och där kommunen har bestämmande inflytande, 
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3) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är fråga om en 
sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida väsentlig 
skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i nämnden. 
 
Vid valet av organ ska bestämmelserna i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män (609/1986, jämställdhetslagen) beaktas. På val av 
kommunala organ tillämpas 4 a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män, enligt vilken kommunala organ med undantag av 
fullmäktige ska bestå av minst 40 procent kvinnor och minst 40 procent 
män. 
 
Nämnderna ska således ha minst sex (6) ledamöter av det motsatta 
könet. 
 
Kravet på jämställdhet gäller separat för ordinarie ledamöter och 
ersättare. Den lagenliga kvoten ska uppfyllas för både ordinarie 
ledamöter och ersättare. Däremot kräver inte lagen att en ordinarie 
ledamot och dennes personliga ersättare ska representera samma kön. 
Kravet gäller inte heller separat för presidiet. För avvikelse från 
jämställdhetslagen krävs en särskild orsak. 
 
Av ledamöterna i stadsplaneringsnämnden är sex (6) kvinnor och sju (7) 
män. Av ersättarna i nämnden är sex (6) kvinnor och sju (7) män. 
Ersättaren som väljs kan således lika väl vara kvinna som man. 
 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 28.9.2026 § 301 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Kai Mykkänen 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige väljer ______ (SDP) till personlig 
ersättare för ledamoten i stadsplaneringsnämnden Antti Aarnio (SDP) i 
stället för Kalle Konttinen (SDP). 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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Begäran om avsked och fyllnadsval: ledamot i styrgruppen för det 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammet Ett hållbart och 
naturnära Esbo 

 
Beredning och upplysningar: 
Nyman Janne 
  
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige väljer Elina Rodriguez (VF) till medlem i styrgruppen för det 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammet Ett hållbart och 
naturnära Esbo i stället för Liisa Tuomi (VF). 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Liisa Tuomi (VF) har begärt avsked från förtroendeuppdraget som 
medlem i styrgruppen för det förvaltningsövergripande 
utvecklingsprogrammet Ett hållbart och naturnära Esbo på grund av 
flyttning från orten. 
 
Fullmäktige beslutade 28.4.2025 § 39 att temana för de 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammen för 
fullmäktigeperioden 2025–2029 är Ett hållbart och naturnära Esbo, 
Gemenskapens Esbo, Företagens och företagsamhetens Esbo samt 
Evenemangens Esbo. 
 
Styrgrupperna för utvecklingsprogrammen 
 
Fullmäktige beslutade 28.4.2025 § 39 om utvecklingsprogrammens 
sammansättning enligt följande: till styrgrupperna för varje 
utvecklingsprogram utses tio ledamöter, av vilka fem är förtroendevalda 
(ordföranden, vice ordföranden och tre ledamöter). Styrgruppernas 



 
 
Esbo stad Möteskallelse  14/47 
 
 
Kaupunginhallitus § 302 28.09.2026 
Fullmäktige  19.10.2026 
 

 

ordförande och vice ordförande ska vara fullmäktigeledamöter. De 
förtroendevalda i styrgrupperna har personliga ersättare.  
 
Ungdomsfullmäktige utser en representant och en ersättare för varje 
styrgrupp. Ordförandena för de nämnder vars uppgiftsområden nära 
anknyter till styrgruppens uppgiftsområde har närvaro- och yttranderätt 
på styrgruppens möten. 
 
Stadsdirektören beslutar om utvecklingsprogrammens ägare, 
tjänsteinnehavare och deras ersättare. 
 
Fullmäktige har genom sitt beslut 9.6.2025 § 85 valt de förtroendevalda 
medlemmarna och deras ersättare till styrgrupperna för de 
förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammen. 
 
 

Beslutshistoria 
  

Stadsstyrelsen 28.9.2026 § 302 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Kai Mykkänen 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige väljer Elina Rodriguez (VF) till 
medlem i det förvaltningsövergripande utvecklingsprogrammet Ett 
hållbart och naturnära Esbo i stället för Liisa Tuomi (VF). 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
  
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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Begäran om avsked och fyllnadsval nämndeman vid Västra Nylands 
tingsrätt 

 
Beredning och upplysningar: 
Nyman Janne 
  
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige väljer ________ till nämndeman vid Västra Nylands 
tingsrätt i stället för Niko Mourujärvi. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Niko Mourujärvi har i ett e-postmeddelande 7.9.2026 begärt avsked från 
uppdraget som nämndeman vid Västra Nylands tingsrätt på grund av 
personliga skäl. 
 
Enligt 1 § 2 mom. i lagen om nämndemän vid tingsrätterna (675/2016) 
tillämpas på val av nämndemän och en vald nämndemans rätt att vägra 
ta emot uppdraget samt på skötseln av uppdraget som nämndeman 
under behandlingen av besvär och under val vad som föreskrivs om 
kommunens förtroendevalda i 10 kap. i kommunallagen (410/2015). 
Enligt 79 § i kommunallagen (410/2015) kvarstår en förtroendevald i sitt 
uppdrag under den tid för vilken han eller hon har valts och även 
därefter, tills någon annan har valts till uppdraget. 
 
Behörighetsvillkor för nämndemän och urvalskriterier 
 
Enligt 2 § i lagen om nämndemän vid tingsrätterna ska en nämndeman 
vara finsk medborgare och bosatt i en kommun som hör till tingsrättens 
domkrets. Nämndemannen får inte vara försatt i konkurs och hans eller 
hennes handlingsbehörighet får inte ha begränsats samt han eller hon 
ska anses lämplig att verka som nämndeman. 
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Den som inte har fyllt 25 år eller som har fyllt 65 år får inte väljas till 
nämndeman. Den som innehar en tjänst vid en allmän domstol eller vid 
Brottspåföljdsmyndigheten eller som i sin tjänst utför 
utsökningsuppgifter, förundersökning av brott eller tull- eller 
polisbevakning får inte vara nämndeman, inte heller en åklagare, 
advokat eller någon annan som yrkesmässigt bedriver 
advokatverksamhet. 
 
Enligt 3 § 1 mom. i lagen om nämndemän vid tingsrätterna fastställer 
Domstolsverket antalet nämndemän vid tingsrätterna. Om flera 
kommuner ingår i tingsrättens domkrets, fastställer Domstolsverket 
antalet nämndemän som ska väljas från varje kommun, i första hand i 
proportion till antalet mantalsskrivna invånare i kommunen. Från varje 
kommun ska dock väljas minst en nämndeman. 
 
Enligt 4 § i lagen om nämndemän vid tingsrätterna väljer 
kommunfullmäktige nämndemännen för en period som motsvarar 
fullmäktiges mandatperiod. 
 
De nämndemän som väljs i kommunen ska så rättvist som möjligt 
representera kommuninvånarnas ålders-, närings- och könsfördelning 
samt de språkliga förhållandena i kommunen. 
 
Redogörelse för bindningar 
 
Enligt 5 § i lagen om nämndemän vid tingsrätterna ska en nämndeman 
innan han eller hon inleder uppdraget och under den tid uppdraget 
pågår lämna tingsrätten en redogörelse för sina bindningar enligt 11 
kap. 12 § i domstolslagen. 
 
Domstolsverkets ställningstaganden om nämndemännens 
ställning: 
 
Domstolsverket vill fästa fullmäktigegruppernas och 
nämndemannakandidaternas uppmärksamhet vid vissa 
ställningstaganden och omständigheter, som då och då har dykt upp vid 
bedömningen av nämndemannasystemets funktionsduglighet och 
trovärdighet. 
 
Riksdagens grundlagsutskott tog vid behandlingen av justitiekanslern i 
statsrådets berättelse om justitiekanslerns ämbetsåtgärder och 
iakttagelser rörande lagarnas efterlevnad från år 1994 upp också 
nämndemannasystemet. Grundlagsutskottet tog i sitt betänkande den 5 
juni 1996 (GruB 3/96) ställning till ett flertal omständigheter som gäller 
nämndemannasystemet. Ställningstagandet är fortfarande aktuellt och 
det är skäl att bringa det till fullmäktigeförsamlingarnas och 
nämndemannakandidaternas kännedom. 
 
Grundlagsutskottet konstaterar bland annat följande: ”Vid valet av 
nämndemän ska nämndemannens domaruppgift betonas. 
Nämndemannen är inte en förtroendevald i kommunen som verkar med 
politisk fullmakt. Nämndemannen ska vara oberoende. 
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Fullmäktigegrupperna har ett särskilt ansvar i denna sak. Det samma 
gäller för att de som väljs till nämndemän ska vara beredda att verka 
som nämndemän hela perioden. Med beaktande av nämndemannens 
uppgift och ställning som medlem i domstolen får partierna inte kräva att 
de som ska väljas till nämndemän avger förbindelser att betala en så 
kallad partiskatt på sitt sammanträdesarvode.” 
 
Nämndemannauppdragets natur 
 
Nämndemannens uppdrag kan inte anses vara ett kommunalt 
förtroendeuppdrag, även om det är fullmäktige som väljer 
nämndemännen. Enligt grundlagen ska den dömande makten utövas av 
oberoende domstolar. Nämndemännen har personlig rösträtt, de är 
ledamöter i domstolen och verkar under domaransvar. Uppdraget är 
sålunda snarare ett statligt förtroendeuppdrag. Kostnaderna för skötseln 
av uppdraget (sammanträdesarvode, ersättning för förlorad inkomst och 
reseersättning) betalas med statliga medel. 
 
Nämndemannauppdraget skiljer sig från medlemskap i kommunala 
nämnder och vissa andra kommunala förtroendeuppdrag också i det 
förhållandet att sammanträdena vid domstolarna vanligtvis börjar kl. 
9.00 på morgonen och fortsätter tills alla mål som stämts in för 
sammanträdesdagen har behandlats. Nämndemännen ska därmed 
vara beredda på att sammanträdet kan pågå hela dagen. I synnerhet 
när det gäller omfattande brottmål måste nämndemännen vara beredda 
att vara närvarande flera dagar i rad. För att nämndemännens 
sammanträdesordning i dessa fall ska kunna fastställas måste 
tingsrätten och nämndemännen kontakta varandra i så god tid att 
nämndemännen hinner bereda sig på att delta i sammanträdena. 
 
Om jävighetsfrågor 
 
Numera ägnas mycket uppmärksamhet åt frågor om 
domstolsledamöternas jäv. Bestämmelserna om jäv har förnyats i en 
lag som trädde i kraft i september 2001. Lagändringen och 
ställningstaganden av Europeiska människorättsdomstolen har inneburit 
att kretsen av jäviga har utvidgats. Enligt en etablerad princip ska 
domstolen utöver att vara oberoende även ge ett oberoende intryck. 
Praktiska erfarenheter har visat att frågor om jäv ofta är aktuella i 
synnerhet då en ledamot i kommunstyrelsen eller i en samkommuns 
styrelse även är nämndeman. 
 
Enligt Domstolsverkets uppfattning bör fullmäktige förhålla sig 
återhållsamt till valet av förtroendevalda i kommunen i en betydande 
ställning och av riksdagsledamöter till nämndemän. 
 
Frågor om valet av nämndemän 
 
Nämndemannens allmänna behörighet för uppdraget 
 
När det gäller valet av nämndemän fäster Domstolsverket 
uppmärksamhet vid 2 § i lagen om nämndemän vid tingsrätterna i dess 
helhet. Första momentet lyder: ”En nämndeman ska vara finsk 
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medborgare och bosatt i en kommun inom tingsrättens domkrets. 
Nämndemannen får inte vara försatt i konkurs, hans eller hennes 
handlingsbehörighet får inte ha begränsats och han eller hon ska vara 
att betrakta som lämplig för uppdraget som nämndeman.” Till 
nämndeman kan därmed inte väljas en person som inte kan anses 
lämplig för uppdraget. Att bedöma lämpligheten kan vara svårt, men 
med bestämmelsen har det avsetts att till exempel personer med 
anteckningar i straffregistret och personer som upprepade gånger har 
gjort sig skyldiga till smärre brott ska uteslutas från uppdraget som 
nämndeman. Bedömningen av lämpligheten kräver i allmänhet en 
helhetsbedömning av kandidaten. Resultatet av bedömningen bör vara 
slutsatsen att valet av personen inte ruckar på förtroendet för 
domstolen. Fullmäktigegruppen och fullmäktige har emellertid inte i 
allmänhet möjlighet att reda ut sådana uppgifter och därför ska 
ovannämnda behörighetskrav bringas till kandidaternas kännedom. 
Detta i synnerhet eftersom tingsrätten i allmänhet kontrollerar 
straffregisteruppgifterna för de som väljs till nämndemän. 
 
Den som inte har fyllt 25 år eller som har fyllt 65 år får inte väljas till 
nämndeman. 
 
Den som innehar en tjänst vid en allmän domstol eller vid 
Brottspåföljdsmyndigheten eller som i sin tjänst utför 
utsökningsuppgifter, förundersökning av brott eller tull- eller 
polisbevakning får inte vara nämndeman, inte heller en åklagare, 
advokat eller någon annan som yrkesmässigt bedriver 
advokatverksamhet. Det kunde öka nämndemannasystemets 
trovärdighet och medborgarnas förtroende för systemet om det bland 
nämndemännen även förekom personer som representerar olika 
etniska grupper. 
 
Befolknings- och språkgrupper 
 
Enligt 4 § 3 mom. i lagen om nämndemän vid tingsrätterna ska de 
nämndemän som väljs i kommunen så rättvist som möjligt representera 
kommuninvånarnas ålders-, närings- och könsfördelning samt de 
språkliga förhållandena i kommunen. 
 
Det kunde öka nämndemannasystemets trovärdighet och 
medborgarnas förtroende för systemet om det bland nämndemännen 
även förekom personer som representerar olika etniska grupper. 
 
Krav på språkkunskaper 
 
Det ställs inte särskilda behörighetskrav på nämndemännens 
språkkunskaper, till skillnad från domarnas. Det är fullmäktiges uppgift 
att se till att de som väljs till nämndemän har sådana tillräckliga 
språkkunskaper som krävs för skötseln av uppdraget och det är 
tingsrättens uppgift att se till sammansättningen av nämndemän vid 
domstolens sammanträden. I praktiken betonas kraven på 
språkkunskaper i tingsrätter som är tvåspråkiga. Enligt Domstolsverkets 
uppfattning ska nämndemännens språkkunskaper ägnas mera 
uppmärksamhet än hittills. 
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Beslutshistoria 
  

Stadsstyrelsen 28.9.2026 § 303 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Kai Mykkänen 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige väljer ________ till nämndeman 
vid Västra Nylands tingsrätt i stället för Niko Mourujärvi. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 
 

Beslutshistoria 
  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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Ordningsnummer 3669/00.03.00/2025 
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Övervakning av att skyldigheten enligt 84 § 2 mom. i kommunallagen att 
redogöra för bindningar iakttas samt sammandrag av redogörelserna 
för bindningar 

 
Beredning och upplysningar: 
Ala-Aho Virpi 
Väyrynen Heidi 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Revisionsnämnden 

 
Fullmäktige antecknar de publicerade redogörelserna för bindningar för 
kännedom. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Esbo stads register över bindningar har publicerats på 
https://asiointi.asiat.fi/Sidonnaisuusrekisteri/Julkaisu Välj ”Espoon 
kaupunki” som organisation. 
 
De kommunala förtroendevalda och tjänsteinnehavare som anges i 84 § 
2 mom. i kommunallagen ska offentligt redogöra för sina bindningar. 
Skyldigheten att redogöra för bindningar gäller stadsstyrelsens 
ledamöter och ledamöterna i de organ som sköter uppgifter som avses i 
lagen om områdesanvändning (132/1999) eller bygglagen (751/2023), 
ordföranden och vice ordförandena i fullmäktige och nämnderna, 
stadsdirektören samt föredragandena i stadsstyrelsen och nämnderna 
samt sektionerna. Anmälningsskyldigheten gäller också 
föredragandenas ställföreträdare. 
 
De som omfattas av redogörelseskyldigheten ska enligt lagen lämna en 
redogörelse för sina bindningar när det gäller uppgifter i ledningen för 
eller förtroendeuppdrag i företag och andra sammanslutningar som 
bedriver näringsverksamhet, för betydande förmögenhet och för andra 
bindningar som kan vara av betydelse vid skötseln av förtroende- och 
tjänsteuppdrag. 

https://asiointi.asiat.fi/Sidonnaisuusrekisteri/Julkaisu
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Varje person som enligt lagen är skyldig att redogöra för sina bindningar 
är själv ansvarig för att lämna en redogörelse, men revisionsnämnden 
kan som övervakande myndighet uppmana den som är 
redogörelseskyldig att lämna en ny redogörelse eller komplettera sin 
redogörelse. 
 
Redogörelsen ska lämnas inom två månader från det att personen har 
blivit vald till sitt förtroendeuppdrag eller sin uppgift. Enligt 84 § 2 mom. i 
kommunallagen ska personen också utan dröjsmål anmäla förändringar 
i sina bindningar. Redogörelserna för bindningar publiceras på stadens 
webbplats efter att de granskats. 
 
I Esbo gäller redogörelseskyldigheten enligt kommunallagen följande: 
 
– fullmäktiges ordförande och vice ordförande 
– stadsstyrelsens ledamöter och ersättare samt föredragande 
– koncern- och lokalsektionens ledamöter och ersättare samt 
föredragande 
– sysselsättnings- och integrationssektionens ledamöter och ersättare 
samt föredragande 
– närings- och konkurrenskraftssektionens ledamöter och ersättare 
samt föredragande 
– stadsplaneringsnämndens ledamöter och ersättare samt 
föredragande 
– miljö- och byggnadsnämndens ledamöter och ersättare samt 
föredragande 
– tekniska nämndens ledamöter och ersättare samt föredragande 
– centralvalnämndens ordförande och vice ordförande samt 
föredragande 
– revisionsnämndens ordförande och vice ordförande samt 
föredragande 
– kultur- och ungdomsnämndens ordförande och vice ordförande samt 
föredragande 
– idrotts- och välfärdsnämndens ordförande och vice ordförande samt 
föredragande 
– nämnden för fostran och lärandes ordförande och vice ordförande 
samt föredragande 
– nämnden Svenska rums ordförande och vice ordförande samt 
föredragande 
 
De redogörelseskyldiga som valts till ovannämnda förtroendeuppdrag 
för fullmäktigeperioden 2025–2029 har efter valet sommaren 2025 fått 
en begäran om att anmäla aktuella uppgifter om sina bindningar till 
Esbo stads register över bindningar. En del av dem i Esbo stad som är 
skyldiga att redogöra för  bindningar har justerat och uppdaterat sin 
redogörelse under innevarande år. 
 
Fullmäktige antecknade senast redogörelserna om bindningar för 
kännedom 20.10.2025. 
 
Även de redogörelseskyldiga som inte har några bindningar att 
redogöra för ska lämna in blanketten via det digitala systemet för att 
uppgifterna i registret ska vara omfattande. 
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Den personuppgiftsansvariga är enligt förvaltningsstadgan 
revisionsnämnden, som årligen tillkännager redogörelserna för 
fullmäktige samt ser till att uppgifterna i registret över bindningar 
publiceras på stadens webbplats, om inte något annat följer av 
sekretessbestämmelserna. I registret över bindningar antecknas endast 
de obligatoriska bindningarna enligt kommunallagen, inga frivilliga 
redogörelser. 
 
När ett förtroendeuppdrag eller annat uppdrag som omfattas av 
skyldigheten att lämna en redogörelse upphört ska uppgifterna om 
personen strykas ur det offentliga digitala register över bindningar som 
finns i datanätet. Enligt Riksarkivets föreskrift ska redogörelserna för 
bindningar och uppgifterna i registren över bindningar förvaras varaktigt 
i ett digitalt arkiv. 
 
I registret över bindningar behandlas personuppgifter. En del av 
uppgifterna är sekretessbelagda. Verksamheten styrs bland annat av 
dataskyddslagen (1050/2018), EU:s allmänna dataskyddsförordning 
(2016/679) och lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet 
(621/1999). Revisionsnämnden har beslutat att uppgifter i registret över 
bindningar inte lämnas ut för direktmarknadsföring, marknads- och 
opinionsundersökningar, matriklar eller släktforskning. 
 
Kommunförbundets publikation Redogörelse för bindningar i kommunen 
finns på adressen  
https://www.kommunforbundet.fi/publikationer/2026/2359-redogorelse-
bindningar-i-kommunen 
 
 

Beslutshistoria 
 

Revisionsnämnden 7.10.2026 § 91 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsrevisor Ala-Aho Virpi  
 
Revisionsnämnden  
antecknar för kännedom 
 
1) de nya och uppdaterade redogörelserna för bindningar som lämnats, 
granskats och godkänts senast 7.10.2026, 
2) en lista över alla redogörelser för bindningar i registret över 
bindningar 7.10.2026, 
3) att uppgifterna om personer som avslutat sitt förtroendeuppdrag i 
enlighet med anvisningarna har strukits ur det offentliga digitala registret 
över bindningar 
 
samt beslutar 
 
4) tillkännage redogörelserna för bindningar för fullmäktige 19.10.2026. 
 

Behandling  

https://www.kommunforbundet.fi/publikationer/2026/2359-redogorelse-bindningar-i-kommunen
https://www.kommunforbundet.fi/publikationer/2026/2359-redogorelse-bindningar-i-kommunen
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På mötet konstaterades det att alla som är skyldiga att redovisa 
bindningar i Esbo stad har lämnat sina uppgifter om bindningar. 
 

Beslut 
Revisionsnämnden godkände föredragandens förslag enhälligt. 

  
 
Bilaga 

1 Ei julkaista, Julkaistut sidonnaisuusilmoitukset 7.10.2026 
(sisältää henkilötietoja) 

 
Tilläggsmaterial 

  
 
För kännedom 
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Ordningsnummer 4368/10.03.02/2025 
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Fråga om tillräckliga platser i skyddshem och om att hitta nya lokaler i 
Esbo 

 
Beredning och upplysningar: 
Ikäheimonen Taru 
Laurila Mauri 
Kalliokoski Taneli 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på 
ledamöterna Minna Nurminens och Ella Immonens med flera fråga 
17.11.2025 om tillräckliga platser i skyddshem och om att hitta nya 
lokaler i Esbo och konstaterar att frågan är slutbehandlad. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Sammanfattning 
 

• I Esbo har man identifierat en oro om att antalet platser i skyddshem 
inte är tillräckliga och om att föreningen Pääkaupunkiseudun 
turvakoti ry för närvarande inte har tillräckliga lokaler. 

 
• Institutet för hälsa och välfärd (THL) ansvarar för ordnandet och 

finansieringen av skyddshemstjänster – genomförandet av ett nytt 
skyddshem i Esbo, om vilket beslut fattats, kräver ännu ett beslut av 
THL. 

 
• Lokalerna kunde ägas av staden, välfärdsområdet eller en privat 

hyresvärd. Esbo lokaler utreder om det finns lämpliga lokaler bland 
stadens lokaler, men arrangemanget förutsätter en partner och 
måste eventuellt inkluderas i investeringsplanen. 
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• Esbo stad och välfärdsområdet har som mål att stärka säkerheten 
och säkerställa att offer för närståendevåld och familjevåld i rätt tid 
får tillgång till tjänster och stöd från organisationer. 

 
Minna Nurminen, Ella Immonen och 34 andra ledamöter lämnade 
17.11.2025 en fråga om tillräckliga platser i skyddshem och om att hitta 
nya lokaler i Esbo. De ställer följande frågor: 
  
1. Hur tänker Esbo stad för sin del säkerställa att 

skyddshemstjänsterna är tillräckliga också i Esbo?  
 
2. Kan staden tillsammans med välfärdsområdet och Pääkaupungin 

turvakoti ry aktivt kartlägga lämpliga lokalalternativ för att utvidga 
skyddshemmet Pellas verksamhet i Esbo?  

 
3. Känner Esbo stad till lokaler som ägs av staden eller stadens 

dotterbolag och som temporärt eller permanent kan lämpa sig för 
användning som skyddshem?  

 
4. Hur beaktar Esbo stad behoven av lokaler inom 

skyddshemstjänsterna som en del av stadens lokalstrategi och i 
samarbetet med välfärdsområdet? 

 
Svar på frågan 
 
Frågan ger en bra bakgrundsöversikt om behovet av skyddshem för 
dem som upplever våld eller hot om våld i sina närförhållanden. I frågan 
framför ledamöterna sin oro för att platserna i skyddshem inte ska räcka 
till. Oron är speciellt aktuell med tanke på Pääkaupunkisedun turvakoti 
ry, vars nuvarande lokaler inte uppfyller alla nuvarande sanitära krav 
eller utrymmesbehov.  
 
Enligt målen i Berättelsen om Esbo är Esbo Finlands tryggaste stora 
stad. Kommunerna har tillsammans med välfärdsområdet en 
gemensam uppgift att sörja för att kommuninvånarna och deras 
livsmiljöer är säkra. Lagen om ordnande av social- och hälsovård 
(612/2021) förpliktar välfärdsområdena att främja och upprätthålla 
befolkningens hälsa, välfärd och säkerhet samt att säkerställa jämlika 
tjänster.  
 
Institutet för hälsa och välfärd (THL) ansvarar för ordnandet av 
skyddshemstjänster i Finland. Tjänsteproducenterna ansöker årligen 
om finansiering för kostnaderna för skyddshemsverksamheten hos 
Institutet för hälsa och välfärd. För år 2026 ansöktes finansiering till ett 
belopp av sammanlagt 31,9 miljoner euro och det beviljades 30,9 
miljoner euro. De nuvarande tjänsteproducenterna har valts för åren 
2024–2028. Vid regeringens budgetförhandlingar hösten 2026 
beslutades om att grunda ett nytt skyddshem i Esbo. Genomförandet 
kräver ännu ett beslut av THL. 
 



 
 
Esbo stad Möteskallelse  26/47 
 
 
Kaupunginhallitus § 312 28.09.2026 
Kaupunginhallitus § 325 05.10.2026 
Fullmäktige  19.10.2026 
 

 

För lokalernas del består alternativen av lokaler som ägs av staden, 
alternativ som erbjuds av privata hyresvärdar eller lokaler som ägs av 
välfärdsområdet. 
 
Affärsverket Esbo lokaler har som uppgift att i första hand sörja för de 
lokaler som stadens tjänsteproduktion behöver. Skyddshemstjänsterna 
hör inte till stadens organiseringsansvar, utan det är fråga om en 
nationellt styrd och finansierad tjänst som tjänsteproducenterna 
ansvarar för i samarbete med de behöriga myndigheterna.  
  
Därför kan det i princip inte anses vara en eftersträvad 
verksamhetsmodell att ställa staden till långvarigt ansvar för uthyrning 
av lokaler för skyddshemsverksamhet. Det är mer naturligt att den som 
ansvarar för ordnandet eller produktionen av tjänsten svarar för 
lokallösningen.  
Staden kan dock som en del av välfärdsområdes- och 
intressentgruppssamarbetet delta i kartläggningen av lämpliga 
lokalalternativ bland stadens lokaler. Om det bland stadens 
lokalbestånd finns lokaler som lämpar sig för verksamheten, kan 
utnyttjandet av dem utredas från fall till fall. Eventuella nya hyresprojekt 
som genomförs via Esbo lokaler förutsätter behandling och finansiering 
enligt det investeringsprogram som staden godkänt. 
 
I utkastet till välfärdsområdets regionala välfärdsplan (7.9.2026) har det 
ställts som mål att offer för närståendevåld och familjevåld ska få hjälp 
och stöd i rätt tid. Som åtgärder har det antecknats att välfärdsområdet 
hänvisar offer för närståendevåld och familjevåld till välfärdsområdets 
tjänster eller till organisationernas stöd. 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 5.10.2026 § 325 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Kai Mykkänen 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på ledamöterna Minna Nurminens och Ella 
Immonens med flera fråga 17.11.2025 om tillräckliga platser i 
skyddshem och om att hitta nya lokaler i Esbo och konstaterar att 
frågan är slutbehandlad. 

 
Behandling 

Stadsdirektör Kai Mykkänen var förhindrad att delta och ärendet 
föredrogs av stadsmiljödirektör Olli Isotalo. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
 

Stadsstyrelsen 28.9.2026 § 312 
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Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Kai Mykkänen 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på ledamöterna Minna Nurminens och Ella 
Immonens med flera fråga 17.11.2025 om tillräckliga platser i 
skyddshem och om att hitta nya lokaler i Esbo och konstaterar att 
frågan är slutbehandlad. 
 

Behandling  
Katainen föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 
 
Efter avslutad diskussion frågade ordföranden om Katainens förslag om 
bordläggning kan godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig 
förslaget, konstaterade ordföranden att det hade godkänts enhälligt. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 

  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

- Valtuustokysymys turvakotipaikkojen riittävyydestä 
 
För kännedom 
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Ordningsnummer 834/10.03.01/2026 
  
  

 
Fullmäktige 19.10.2026   
 
 
  
11 
Motion om att förbättra säkerheten och trivseln i skolornas omgivning 
genom skolgator (Bordlagt 21.9.2026) 

 
Beredning och upplysningar: 
Salmela Maija 
  
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på Tiina 
Elos och Mikki Kaustes m.fl. motion 23.2.2026 om att förbättra 
säkerheten och trivseln i skolornas omgivning genom skolgator och 
konstaterar att motionen är slutbehandlad. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Motionen 
 
Tiina Elo och Mikki Kauste samt 34 andra ledamöter lämnade 
23.2.2026 en motion om att förbättra säkerheten och trivseln i skolornas 
omgivning genom skolgator, där de skriver följande: 
 
”Skolgator har införts i många europeiska städer. Paris, där man redan 
har byggt omkring 300 skolgator, har varit en föregångare i att förvandla 
gatorna framför skolor till ett grönskande, trivsamt och tryggt stadsrum 
som lockar till lek. Fordonstrafiken har begränsats i närheten av 
skolorna också i de nordiska länderna, till exempel i Malmö och Oslo. 
 
Syftet med skolgatorna är att förbättra trafiksäkerheten, trivseln och 
luftkvaliteten i skolornas närhet samt att öka gång och cykling under 
skolresor. Samtidigt ger de grönska, plats för lek och nya mötesplatser i 
hela området. Utgångspunkten för planeringen är att skolgatorna är 
bilfria zoner eller zoner med endast lite trafik, där det är tryggt och 
lockande för barn att färdas till fots och med cykel. 
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Skolgator kan genomföras på många sätt. Det centrala är att gatumiljön 
förbättras och blir mer attraktiv ur barnens synvinkel till följd av de 
åtgärder som vidtagits. Samtidigt skapas också platser där vuxna kan 
träffas och njuta av ett gott stadsliv. I Finland är konceptet ännu nytt. 
Helsingfors beslutade i januari att inleda planeringen av en första 
skolgata på Enarevägen. Enligt stadsmiljönämndens utlåtande torde 
skolgatan bli färdig i augusti 2027. Utvecklingen av skolgator 
tillsammans med skolorna stöder målet i Berättelsen om Esbo om att 
staden vill vara barnens och de ungas huvudstad. 
 
Genom att förbättra skolornas närmiljö så att den blir trygg och trivsam 
med hjälp av skolgatorna förverkligas målen i Berättelsen om Esbo på 
ett nytt och intressant sätt som ökar trivseln och grönskan i 
bostadsområdena. 

 
Varje barn har rätt till en trygg skolväg och i Esbo har man redan 
arbetat för att förbättra säkerheten på barnens skolvägar. Internationella 
erfarenheter visar att skolgator är ett effektivt och fungerande sätt att 
göra stadsmiljön tryggare och trivsammare för alla. 
 
Mot bakgrund av vad som anförts ovan föreslår vi undertecknade 
ledamöter att man i nya skolor och i samband med ombyggnad av 
skolbyggnader ska basera planeringen av skolornas närmiljö på 
skolelevernas trafiksäkerhet och utreda möjligheterna till skolgator.” 
 
Svar på motionen 

Motionens mål att förbättra säkerheten och trivseln i skolornas närmiljö 
är värt att understöda och enhetligt med stadens utvecklingsprinciper.  

 
Trafikförbindelsernas säkerhet beaktas redan i planläggningen och 
gatuplaneringen i området. I synnerhet i närheten av skolorna fästs det 
redan från början uppmärksamhet vid att gång- och cykelrutterna är 
säkra, tydliga och smidiga. Målet är att rutterna för barn som rör sig 
självständigt inte i onödan korsar skolans servicetrafik eller trafiken för 
lämning och hämtning. När det gäller redan byggda gatu- och 
trafikmiljöer tar staden gärna emot respons på eventuella brister eller 
säkerhetsproblem. Dessa bedöms som en del av det kontinuerliga 
trafiksäkerhetsarbetet och nödvändiga förbättringar genomförs i enlighet 
med tillgängliga resurser och förhållanden. 

 
Europeiska exempel, såsom skolgatorna i Paris, visar att en 
begränsning av fordonstrafiken kan förbättra säkerheten i skolmiljön. 
Lösningarna är dock alltid starkt platsbundna och beroende av 
stadsmiljöns struktur och trafikarrangemang. Skolgator är ännu en 
relativt ny verksamhetsmodell i Finland, även om vissa förfaranden som 
baserar sig på dem redan har genomförts i mindre skala både i Esbo 
och i andra städer. I Esbo har man till exempel sänkt 
hastighetsbegränsningarna i närheten av skolor och byggt platser för 
lämning och hämtning på ett litet avstånd från skolan. Skolgatuförsöket 
på Enarevägen i Helsingfors, som också nämns i motionen, ger 
värdefull information om trivsel, upplevd säkerhet och trafiksäkerhet. Vi 
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följer med intresse hur försöket i Helsingfors framskrider och resultaten 
av det. 

 
Skolgator där mötes- och vistelseplatser placeras kan i fortsättningen 
övervägas från fall till fall när ett lämpligt objekt identifieras. I praktiken 
är det möjligt att genomföra ett gatuområde som är avsett för vistelse 
med markeringar om gårdsgata. Att placera lekplatser eller andra 
vistelsefunktioner bland fordonstrafiken utgör dock en klar 
säkerhetsrisk, och därför ska prövning från fall till fall göras med särskild 
omsorg. 
 
 

Beslutshistoria 
 
Fullmäktige 21.09.2026 § 131 

 
Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på Tiina 
Elos och Mikki Kaustes m.fl. motion 23.2.2026 om att förbättra 
säkerheten och trivseln i skolornas omgivning genom skolgator och 
konstaterar att motionen är slutbehandlad. 

Behandling  
Hopsu föreslog understödd av Limnell bordläggning. 
 
Efter avslutad diskussion om bordläggning frågade ordföranden om 
ärendet kunde bordläggas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig 
förslaget om bordläggning, konstaterade ordföranden att fullmäktige 
hade godkänt det enhälligt. 
 

Beslut 
Fullmäktige: 
Ärendet bordlades enhälligt. 

 
Stadsstyrelsen 17.8.2026 § 265 
 
Förslag Föredragande 
 Stadsmiljödirektör Olli Isotalo 

 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på Tiina Elos och Mikki Kaustes m.fl. motion 
23.2.2026 om att förbättra säkerheten och trivseln i skolornas 
omgivning genom skolgator och konstaterar att motionen är 
slutbehandlad. 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 

 
Bilaga 
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Tilläggsmaterial 
- Valtuustoaloite koulujen ympäristön ja viihtyisyyden 

parantamiseksi koulukatujen avulla 
 
För kännedom 
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Ordningsnummer 842/00.04.00/2026 
  
  

 
Fullmäktige 19.10.2026   
 
 
  
12 
Motion om att utveckla organisationssamarbetet 

 
Beredning och upplysningar: 
Tiilikkala Maria 
  
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på ledamot 
Nurminens m.fl. motion 23.2.2026 om att utveckla 
organisationssamarbetet och konstaterar att motionen är slutbehandlad. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Motionen 
 
Minna Nurminen och 28 andra ledamöter lämnade 23.2.2026 en motion 
om att utveckla organisationssamarbetet. I motionen lyfts det fram att 
det i Esbo finns ett omfattande organisationsfält, men att Esbo stad inte 
har någon gemensam, permanent och strukturell samarbetsmodell med 
hela organisationsfältet. I motionen föreslås att Esbo stad inleder en 
utredning om organisationssamarbetets nuläge och utvecklingsbehov 
och involverar de organisationer som är verksamma i Esbo i 
beredningen. Utifrån utredningen föreslås det att fullmäktige bereder ett 
förslag till en permanent samarbetsmodell mellan staden och 
organisationerna. 
 
Sammanfattning  
 

• Samarbetet med organisationerna genomförs bland annat med hjälp 
av tjänster, kommunikation, evenemang och nätverk.  
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• Under år 2026 beskrivs nuläget för organisationssamarbetet, utarbetas 
riktlinjer för samarbetet, fastställs utvecklingsmålen för de kommande 
åren och utarbetas en färdplan för genomförandet. 

• Riktlinjerna bereds förvaltningsövergripande tillsammans med stadens 
enheter och organisationer i syfte att göra organisationssamarbetet 
mer systematiskt. 

 
Svar på motionen 
 
Esbo stad bedriver ett omfattande organisationssamarbete av hög 
kvalitet på invånarnas vardagsnivå samt inom kommunikation, 
servicehandledning, informationsproduktion och utveckling. 
Organisationerna producerar i Esbo en betydande del av de tjänster 
som främjar hälsa, välfärd och delaktighet. 
 
I punkt 6.2 Partnerskap bär i Berättelsen om Esbo dras följande riktlinjer 
upp för samarbete med organisationer: Tillsammans med 
välfärdsområdet, organisationer, föreningar, församlingar, 
sammanslutningar, företag och läroanstalter bygger vi långsiktiga 
partnerskap som på invånarnas villkor främjar välbefinnande i vardagen 
för Esbobor i alla åldrar, samt skapar nya möjligheter till 
hobbyverksamhet, deltagande och kreativitet. Genom 
organisationssamarbete byggs alltså kommuninvånarnas hälsa, välfärd 
och delaktighet samt stadens livskraft upp. Att trygga organisationernas 
verksamhetsförutsättningar är också en av kommunens lagstadgade 
uppgifter (6 § i lagen om ordnande av social- och hälsovård 612/2021). 
Organisationssamarbetet utvecklas också aktivt inom olika funktioner. 
 
Idrotts- och välfärdsnämnden delar inte endast ut understöd för 
idrottsverksamhet utan också understöd för främjande av hälsa, välfärd 
och delaktighet. Kultur- och ungdomsnämnden delar ut understöd för 
kultur- och hembygdsverksamhet samt ungdomsverksamhet. Staden 
erbjuder organisationer både avgiftsfria och förmånliga lokaler. 
Stadsstyrelsens lokal- och koncernsektion har våren 2026 fattat beslut 
om de allmänna riktlinjerna för invånaranvändning av stadens lokaler. 
Beslut om prissättningen av lokaler fattas i regel av nämnderna. Staden 
bygger upp partnerskap med organisationer, föreningar och 
organisationer också vid olika partnerskapsevenemang och via nätverk. 
I Esbo finns det många olika befolkningsgrupper, och organisationerna 
är en allt viktigare kanal för att höra invånare med olika bakgrund och 
också informera dem om stadens tjänster.  Organisationerna har också 
en stark roll när det gäller förebyggande av segregation och byggande 
av gemenskap.  
 
Åren 2019–2021 deltog Esbo stad i projektet Active NGOs för sex 
europeiska städer. Inom projektet utvecklades det lokala 
organisationssamarbetet i städerna. Projektets lokala grupp behandlade 
faktorer som bidrar till ett lyckat organisationssamarbete och 
identifierade utvecklingsobjekt. Projektet genomfördes 
förvaltningsövergripande tillsammans med organisationer. 
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Projektarbetet lyfte fram behovet av att systematiskt och på stadsnivå 
utveckla Esbo stads organisationssamarbete. 
 
Med utgångspunkt i projektets lokala grupp grundades hösten 2021 
nätverket Aktiiviset järjestöt med många aktörer. Nätverket fortsätter 
projektets arbete på stadsnivå. Teamet för hälsa, välfärd och 
delaktighet ansvarar för samordningen av nätverket och utvecklandet av 
organisationssamarbetet på stadsnivå. Teamet ordnar också 
möjligheter för organisationer att nätverka och skapa förtroende. Ett 
exempel är det årliga evenemanget Föreningarnas dag i Esbo. 
Organisationssamarbetet har ett nära samband med stadens övriga 
arbete som främjar hälsa, välfärd och delaktighet samt med det 
förebyggande rusmedelsarbetet. Samarbetet utvecklas 
förvaltningsövergripande i dialog med stadens olika enheter, 
organisationer och sammanslutningar. Syftet med arbetet är att stärka 
samarbetsstrukturerna och hitta nya sätt att främja Esbobornas välfärd 
och delaktighet. 
 
Under år 2026 inleds utarbetandet av riktlinjer för 
organisationssamarbetet. Riktlinjerna för organisationssamarbetet 
kommer att innehålla en beskrivning av organisationssamarbetets 
nuvarande situation samt utvecklingsmålen för de kommande åren och 
en färdplan. Färdplanen beskriver behövliga åtgärder, ansvariga aktörer 
och en tidsplan med hjälp av vilken de uppställda målen uppnås. En ny 
riktlinje för organisationsarbetet utarbetas i förvaltningsövergripande 
samarbete genom att resultatenheterna engageras och genom att 
verksamheten utvecklas tillsammans med organisationerna. Vid 
utarbetandet av riktlinjerna utnyttjas lärdomarna från projektet Active 
NGOs, dock med beaktande av den förändrade verksamhetsmiljön. 
Syftet med riktlinjerna och färdplanen är att göra stadens 
organisationssamarbete mer systematiskt och öppet.  
 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 5.10.2026 § 326 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsdirektör Kai Mykkänen 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på ledamot Nurminens m.fl. motion 23.2.2026 om 
att utveckla organisationssamarbetet och konstaterar att motionen är 
slutbehandlad. 
 

Behandling  
Stadsdirektör Kai Mykkänen var förhindrad att delta och ärendet 
föredrogs av stadsmiljödirektör Olli Isotalo. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
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Stadsstyrelsen 28.9.2026 § 313 

 
Förslag  Föredragande 

Stadsdirektör Kai Mykkänen 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på ledamot Nurminens m.fl. motion 23.2.2026 om 
att utveckla organisationssamarbetet och konstaterar att motionen är 
slutbehandlad. 
 

Behandling  
Katainen föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 
 
Efter avslutad diskussion frågade ordföranden om Katainens förslag om 
bordläggning kan godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig 
förslaget, konstaterade ordföranden att det hade godkänts enhälligt. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 

  
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

- Valtuustoaloite järjestöyhteistyön kehittämisestä 
 
För kännedom 
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Ordningsnummer 1714/12.00.01/2026 
  
  

 
Fullmäktige 19.10.2026   
 
 
  
13 
Motion om att ta hänsyn till trygg mat i småbarnspedagogiken och den 
grundläggande utbildningen i Esbo 

 
Beredning och upplysningar: 
Kambouris Veera 
Saloranta-Eriksson Outi 
Kaarnalehto Annika 
Vataja Anita 
Korhonen Marikka 
Sivonen Tuija 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på ledamot 
Mika-Erik Walls m.fl. motion 20.4.2026 om att ta hänsyn till trygg mat i 
småbarnspedagogiken och den grundläggande utbildningen i Esbo och 
konstaterar att motionen är slutbehandlad. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Sammandrag 
 
Mika-Erik Walls och 13 andra ledamöter lämnade 20.4.2026 en motion 
där de föreslår att Esbo stad: 
  

1. utreder hur behov i anslutning till trygg mat för närvarande har 
identifierats och beaktats i småbarnspedagogiken och den 
grundläggande utbildningen  

2. kartlägger befintlig praxis i andra kommuner för att möjliggöra 
trygg mat  
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3. skapar en anvisning eller verksamhetsmodell med vilken man 
säkerställer att ett barn vid behov under skoldagen kan serveras 
ett enkelt måltidsalternativ som barnet upplever som tryggt  

4. säkerställer att skolpersonalen har tillräckligt med information 
och kompetens för att identifiera situationer där ett barn inte äter 
på grund av sensorisk reglering eller andra problem som 
anknyter till ätande  

5. tar hänsyn till lösningar som anknyter till trygg mat som en del av 
helheten för stöd för lärande och stöd för elevens välbefinnande 
samt  

6. ber om eventuella behövliga utlåtanden om ärendet 
(ungdomsfullmäktige, rådet för personer med 
funktionsnedsättning i Esbo, nämnden för fostran och lärande 
och så vidare). 

 
 
Utlåtande om motionen 
 
Utlåtandet har beretts inom sektorn för fostran och lärande i samarbete 
mellan finsk småbarnspedagogik, finsk grundläggande utbildning och 
resultatenheten Svenska bildningstjänster samt sektorns stab och Esbo 
stads måltidstjänster. 
 
Rådet för personer med funktionsnedsättning i Esbo gav ett utlåtande 
om motionen i juni 2026. Rådet understöder motionen, där det föreslås 
att trygg mat ska beaktas i småbarnspedagogiken och den 
grundläggande utbildningen i Esbo. Rådets utlåtande bifogas i sin 
helhet som tilläggsmaterial. 
 
Ungdomsfullmäktige i Esbo gav ett utlåtande om motionen i augusti 
2026. Även ungdomsfullmäktige stöder motionen om att beakta trygg 
mat i småbarnspedagogiken och den grundläggande utbildningen i 
Esbo. Ungdomsfullmäktiges utlåtande bifogas i sin helhet som 
tilläggsmaterial. 
 
Utlåtandet behandlades av nämnden för fostran och lärande 26.08.2026 
och av nämnden Svenska rum 27.08.2026. 
 
I motionen begärs att staden 

1. utreder hur behov i anslutning till trygg mat för närvarande har 
identifierats och beaktats i småbarnspedagogiken och den 
grundläggande utbildningen. 

 
Med trygg mat avses en diet som beviljas av hälsorelaterade skäl och 
som utnyttjas när ett barn har sådana problem med att äta att barnet 
inte klarar av att äta de måltider som serveras. Trygg mat säkerställer 
att barnet får tillräckligt med näring och energi så att hen orkar delta och 
lära sig under dagen.  
 
Trygg mat beviljas alltid utgående från en individuell expertbedömning 
och det är inte möjligt att få trygg mat utan en utvärdering av 
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hälsovården. Barnets näringsintag och en utvidgning av dieten ska 
följas under experthandledning, så att dieten inte i onödan blir för snäv 
och så att barnets tillväxt och utveckling framskrider normalt. 
 
I Esbo har det varit möjligt att få så kallad trygg mat genom en anmälan 
om specialdiet och ett bifogat intyg av en yrkesutbildad person inom 
hälsovården. Sedan år 2017 har det också varit tillräckligt att bifoga ett 
utlåtande av en speciallärare inom småbarnspedagogik till anmälan om 
specialdiet. Processen, inklusive remisspraxis, har preciserats i 
samarbete med Västra Nylands välfärdsområde och Esbo 
måltidstjänster våren 2026.  Våren 2026 förenhetligades praxis och 
speciallärarna inom småbarnspedagogiken skriver i fortsättningen inte 
utlåtanden om trygg mat, men de kan lämna ett följebrev till en 
näringsterapeut om behovet.  
 
Inom småbarnspedagogiken finns i övrigt en etablerad praxis. För att 
trygga ett smidigt samarbete inom den grundläggande utbildningen ses 
skolprocessen över under sommaren 2026 och skolorna informeras i 
början av hösten 2026. 
 

2. kartlägger befintlig praxis i andra kommuner för att möjliggöra 
trygg mat. 

 
I kommunerna som hör till Västra Nylands välfärdsområde finns 
gemensamma anvisningar som välfärdsområdet har tagit fram, men det 
kan förekomma små skillnader i remisspraxis mellan de olika 
kommunerna. Varje familj har dock möjlighet att be barnrådgivningen 
eller skolhälsovården om en remiss till välfärdsområdets näringsterapi 
för en bedömning av behovet av trygg mat.   Också i Helsingfors och 
Vanda behövs ett utlåtande från hälsovården för att ett barn ska få trygg 
mat. 
 

3. skapar en anvisning eller verksamhetsmodell med vilken man 
säkerställer att ett barn vid behov under skoldagen kan serveras 
ett enkelt måltidsalternativ som barnet upplever som tryggt. 

 
En sådan anvisning har skapats av Västra Nylands välfärdsområde. 
Behovet av trygg mat utvärderas alltid av en näringsterapeut eller den 
specialiserade sjukvården, och familjen lämnar det utlåtande de fått till 
producenten av måltidstjänster. 
 

4. säkerställer att skolpersonalen har tillräckligt med information 
och kompetens för att identifiera situationer där ett barn inte äter 
på grund av sensorisk reglering eller andra problem som 
anknyter till ätande. 

 
Samarbetet och informationsgången mellan skolpersonalen och 
familjen är viktigt i detta sammanhang. Om skolpersonalen är orolig 
över hur ett barn äter, kontaktar de vårdnadshavarna och hänvisar vid 
behov barnet/den unga till skolhälsovårdarens mottagning. 
Hälsovårdaren skriver vid behov en remiss till näringsterapeutens 
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mottagning. Skolpersonalen erbjöds utbildning om problem med ätande 
2.10.2025, och det är möjligt att ordna fler utbildningar i fortsättningen 
om det finns ett behov. 
 

5. tar hänsyn till lösningar som anknyter till trygg mat som en del av 
helheten för stöd för lärande och stöd för elevens välbefinnande. 

 
Om ett barn i småbarnspedagogiken behöver trygg mat skriver en 
speciallärare inom småbarnspedagogik tillsammans med 
vårdnadshavarna en remiss till välfärdsområdets näringsterapeut. 
Näringsterapeuten skriver ett utlåtande om den trygga mat som barnet 
behöver och enheten för småbarnspedagogik beställer sådan mat till 
barnet. 
 
I den grundläggande utbildningen skriver skolhälsovårdaren en remiss 
till näringsterapeuten, och om näringsterapeuten ger ett utlåtande om 
trygg mat, ska barnets/den ungas vårdnadshavare sända utlåtandet till 
både producenten av måltidstjänster och skolans personal, som följer 
med hur barnet äter och vid behov tar kontakt med hemmet. 
 
Vid behov kan man också med elevens och vårdnadshavarens tillstånd 
sammankalla en elevspecifik multiprofessionell expertgrupp, där man 
tillsammans med vårdnadshavaren och barnet/den unga diskuterar 
helhetssituationen tillsammans med personer som är väsentliga med 
tanke på situationen (till exempel hälsovårdare, specialiserad sjukvård, 
klasslärare, representant för måltidstjänsterna). 
 

6. ber om eventuella behövliga utlåtanden om ärendet 
(ungdomsfullmäktige, rådet för personer med 
funktionsnedsättning i Esbo, nämnden för fostran och lärande 
och så vidare). 

 
Utlåtandena från ungdomsfullmäktige och rådet för personer med 
funktionsnedsättning finns i sin helhet som bilagor till det här utlåtandet. 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 05.10.2026 § 327 
 

Förslag  Föredragande 
Direktören för sektorn för fostran och lärande Merja Narvo-Akkola 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på ledamot Mika-Erik Walls m.fl. fråga 20.4.2026 
om att ta hänsyn till trygg mat i småbarnspedagogiken och den 
grundläggande utbildningen i Esbo och konstaterar att motionen är 
slutbehandlad. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Föredragandens förslag godkändes enhälligt. 
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Stadsstyrelsen 28.9.2026 § 314 

 
Förslag  Föredragande 

Direktören för sektorn för fostran och lärande Merja Narvo-Akkola 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på ledamot Mika-Erik Walls m.fl. fråga 20.4.2026 
om att ta hänsyn till trygg mat i småbarnspedagogiken och den 
grundläggande utbildningen i Esbo och konstaterar att motionen är 
slutbehandlad. 
 

Behandling  
Katainen föreslog understödd av Partanen att ärendet bordläggs. 
 
Efter avslutad diskussion frågade ordföranden om Katainens förslag om 
bordläggning kan godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig 
förslaget, konstaterade ordföranden att det hade godkänts enhälligt. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
Ärendet bordlades enhälligt. 

 
Nämnden för fostran och lärande 26.8.2026 § 148 
 
Förslag  Föredragande 

Direktören för sektorn för fostran och lärande Merja Narvo-Akkola 
 
Nämnden för fostran och lärande ger ett utlåtande enligt redogörelsen 
som svar på Mika-Erik Walls och 13 andra fullmäktigeledamöters 
motion 20.4.2026 om att ta hänsyn till trygg mat i 
småbarnspedagogiken och den grundläggande utbildningen i Esbo. 

 
Behandling  

Föredragandens tekniska ändring i redogörelsen har beaktats i 
protokollet. 
 
Walls lämnade understödd av Peltoniemi, Kurri, Määttänen och Dookie 
följande tilläggsförslag: 
 
”Nämnden anser det vara viktigt att processen kring trygg mat görs 
tillräckligt tydlig, smidig och jämlik för familjerna. Vårdnadshavarna ska 
informeras öppet, på klarspråk och tillgängligt om i vilka fall man kan 
bedöma behovet av trygg mat, vem föräldrarna ska kontakta och hur 
processen framskrider mellan småbarnspedagogiken, skolan, 
måltidstjänsterna och Västra Nylands välfärdsområde. I informationen 
ska också flerspråkiga familjer i Esbo beaktas. Nämnden betonar att 
frågan i synnerhet gäller många barn och unga med neurodiversitet 
samt barn som har utmaningar inom sinnesreglering och ätande. 
Dessutom anser nämnden det vara viktigt att personalens kompetens 
stärks genom regelbunden utbildning och att det utreds hur man kan 
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säkerställa att barn och unga får tillräcklig näring i situationer där 
bedömningen inom hälsovården eller remissprocessen fördröjs.” 
 
Efter avslutad diskussion frågade ordförande Laiho om Walls 
tilläggsförslag kan godkännas enhälligt. Eftersom ingen motsatte sig 
förslaget, konstaterade ordföranden att det godkänts enhälligt. 
 

Beslut 
Nämnden för fostran och lärande gav ett utlåtande enligt redogörelsen 
som svar på Mika-Erik Walls och 13 andra fullmäktigeledamöters 
motion 20.4.2026 om att ta hänsyn till trygg mat i 
småbarnspedagogiken och den grundläggande utbildningen i Esbo. 
Dessutom anser nämnden det vara viktigt att processen kring trygg mat 
görs tillräckligt tydlig, smidig och jämlik för familjerna. Vårdnadshavarna 
ska informeras öppet, på klarspråk och tillgängligt om i vilka fall man 
kan bedöma behovet av trygg mat, vem föräldrarna ska kontakta och 
hur processen framskrider mellan småbarnspedagogiken, skolan, 
måltidstjänsterna och Västra Nylands välfärdsområde. I informationen 
ska också flerspråkiga familjer i Esbo beaktas. Nämnden betonar att 
frågan i synnerhet gäller många barn och unga med neurodiversitet 
samt barn som har utmaningar inom sinnesreglering och ätande. 
Dessutom anser nämnden det vara viktigt att personalens kompetens 
stärks genom regelbunden utbildning och att det utreds hur man kan 
säkerställa att barn och unga får tillräcklig näring i situationer där 
bedömningen inom hälsovården eller remissprocessen fördröjs. 
 

Nämnden Svenska rum 27.8.2026 § 78 
 

Förslag  Föredragande 
Direktör för sektorn för fostran och lärande Merja Narvo-Akkola 
  
Nämnden Svenska rum ger ett utlåtande enligt redogörelsen som svar 
på en motion som lämnats av Mika-Erik Walls och 13 andra 
fullmäktigeledamöter 20.4.2026 om att ta hänsyn till trygg mat i 
småbarnspedagogiken och den grundläggande utbildningen i Esbo. 
  

Behandling  
Direktör för Svenska bildningstjänster Barbro Högström var 
föredragande, då direktör för sektorn för fostran och lärande Merja 
Narvo-Akkola var förhindrad. 
  

Beslut 
Nämnden Svenska rum 
Förslaget godkändes enhälligt. 

  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 
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- Valtuustoaloite turvaruoan huomioimisesta Espoon 
varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa 

- Espoon nuorisovaltuuston lausunto valtuustoaloitteeseen 
turvaruoan huomioimisesta Espoon varhaiskasvatuksessa ja 
perusopetuksessa 

- Espoon vammaisneuvoston lausunto valtuustoaloitteeseen 
turvaruoan huomioimisesta Espoon varhaiskasvatuksessa ja 
perusopetuksessa 

 
För kännedom 
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Ordningsnummer 3471/02.05.07/2026 
  
  

 
Fullmäktige 19.10.2026   
 
 
  
14 
Motion om stöd för att ordna och förverkliga lokaler för Alberga FBK 

 
Beredning och upplysningar: 
Mäkäräinen Kalle 
Ramstedt Jerry 
 fornamn.efternamn@esbo.fi 
 Telefon 09 816 21 
 

Förslag Föredragande 
 Stadsstyrelsen 

 
Fullmäktige antecknar redogörelsen för kännedom som svar på 
ledamöterna Johannas Värmäläs, Taru Salovaaras och Elina Kokkos 
m.fl. motion 28.4.2026 om stöd för att ordna och förverkliga lokaler för 
Alberga FBK och konstaterar att motionen är slutbehandlad. 
 

Behandling  
 
 

Beslut 
  
 

Redogörelse  
Motionen 
 
Johanna Värmälä, Taru Salovaara, Elina Kokko och 14 andra ledamöter 
lämnade 24.8.2026 en motion om stöd för att ordna och förverkliga 
lokaler för Alberga FBK. 
  
I motionen föreslås det att Esbo stad utreder möjligheterna att gå i 
borgen för lånet som Alberga FBK behöver och också möjligheten att 
frångå eller jämka restaureringsskyldigheten som hänför sig till 
arrendering av mark så att den inte äventyrar Alberga FBK:s 
verksamhet som baserar sig på frivilligverksamhet. 
 
I motionen förs det fram att enligt uppgifter från Esbo stads 
tjänsteinnehavare är ett standardvillkor i stadens arrendeavtal bland 
annat att arrendatorn på egen bekostnad ansvarar för rivning och 
avlägsnande av de byggnader och konstruktioner som arrendatorn 
byggt på arrendeområdet före arrendeperiodens utgång. En allmän 
förutsättning är också att arrendeområdet rengörs och att föroreningar 
som arrendatorns verksamhet eventuellt orsakat i arrendeområdet 
saneras under miljömyndigheternas styrning. 
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Enligt motionen tillämpar Esbo stad dessa villkor på arrendering av 
mark oberoende av om användningsändamålet är till exempel boende, 
idrotts- och motionsverksamhet eller företagsverksamhet. Dessa villkor 
tillämpas också på Alberga FBK:s verksamhet. 
 
Enligt motionen förbättrar verksamheten vid Alberga FBK:s 
larmavdelning räddningsväsendets funktionsförmåga och responstider. 
Verksamheten behövs även i fortsättningen. Enligt FBK:s uppgifter får 
Alberga FBK årligen cirka 70–100 larmuppdrag. Brandkåren har utöver 
larmavdelningen även en ungdomsavdelning och en 
organisationsavdelning. Brandkåren deltar aktivt i olika evenemang, 
upplysningsevenemang och utbildningar. 
 
Svar på motionen 
 
Enligt 129 § i kommunallagen får kommunen bevilja en sammanslutning 
som bedriver verksamhet i ett konkurrensläge på marknaden borgen 
eller annan säkerhet för en skuld eller annan förbindelse endast om 
sammanslutningen hör till kommunkoncernen eller om den kontrolleras 
av kommunerna eller av kommunerna och staten tillsammans. 
 
Trots bestämmelserna i 2 mom. får kommunen bevilja borgen eller 
annan säkerhet, om detta hänför sig till främjandet av en uppgift enligt 
idrottslagen, lagen om kommunernas kulturverksamhet, museilagen, 
teater- och orkesterlagen eller ungdomslagen. I fråga om 
förutsättningarna för ställande av borgen och annan säkerhet gäller 
dock vad som föreskrivs särskilt om dem. Dessutom kan kommunen 
bevilja borgen eller annan säkerhet, om detta grundar sig på ett 
stödprogram eller enskilda stöd som godkänts med stöd av lag eller 
hänför sig till en skyldighet att tillhandahålla tjänster som ålagts en 
sammanslutning eller stiftelse. 
 
Avtalsbrandkåren hör inte till kommunkoncernen och kontrolleras inte 
av kommunerna eller av kommunerna och staten tillsammans. 
Avtalsbrandkårsverksamheten handlar inte om att främja en uppgift 
enligt idrottslagen, lagen om kommunernas kulturverksamhet, 
museilagen, teater- och orkesterlagen eller ungdomslagen. 
Hänvisningen till skyldigheten att tillhandahålla tjänster i 129 § 3 mom. i 
kommunallagen hänför sig till kommunens skyldighet att tillhandahålla 
tjänster enligt 131 § i kommunallagen. 
 
Brandkårsavtalet är ett avtal som en frivillig brandkårsförening eller 
någon annan motsvarande aktör ingår med det lokala räddningsverket 
(välfärdsområdet) om skötseln av uppgifter som hör till 
räddningsverksamheten. Ansvaret att ordna räddningsväsendet hör för 
närvarande till välfärdsområdena, inte till kommunerna. Staden ska ha 
en grund för en åtgärd som härleds från dess eget verksamhetsområde. 
 
En eventuell borgen ska således i första hand förhandlas med Västra 
Nylands välfärdsområde och möjligheterna till understöd från till 
exempel Brandskyddsfonden utredas. 
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När staden arrenderar ut markområden eller tomter som den äger för 
verksamhet enligt 5 kap. (annan jordlega) i jordlegolagen, är ett 
standardvillkor i stadens arrendeavtal arrendatorns skyldighet att på 
egen bekostnad återställa arrendeområdet före arrendeperiodens 
utgång. I praktiken ansvarar arrendatorn således på egen bekostnad för 
rivning och avlägsnande av byggnader och konstruktioner som 
arrendatorn har byggt på arrendeområdet samt för rengörande av 
arrendeområdet. Arrendatorn ansvarar också i enlighet med 133 § i 
miljöskyddslagen för eventuell sanering av förorening som orsakats av 
arrendatorns eller en tredje parts verksamhet på arrendeområdet under 
arrendeperioden i enlighet med miljömyndigheternas anvisning.  
 
Stadens etablerade arrendevillkor har varit i bruk i tiotals år och staden 
har inte anvisats anslag eller personalresurser för rivning och 
avlägsnande av byggnader och konstruktioner som arrendatorerna 
byggt och ägt. Om man vill ändra nuvarande praxis i fråga om 
skyldigheten att återställa arrendeområdet, förutsätter detta att staden 
gör betydande ekonomiska satsningar och/eller på annat sätt deltar i 
åtgärderna för att återställa arrendeområdet.  
 
För att säkerställa en jämlik behandling av arrendatorerna skulle staden 
vara tvungen att använda samma arrendevillkor oberoende av 
arrendatorns ekonomiska eller till exempel samhälleliga ställning. 
 
 

Beslutshistoria 
 

Stadsstyrelsen 5.10.2026 § 329 
 

Förslag  Föredragande 
Stadsmiljödirektör Olli Isotalo 
 
Stadsstyrelsen föreslår att fullmäktige antecknar redogörelsen för 
kännedom som svar på ledamöterna Johannas Värmäläs, Taru 
Salovaaras och Elina Kokkos m.fl. motion 28.4.2026 om stöd för att 
ordna och förverkliga lokaler för Alberga FBK och konstaterar att 
motionen är slutbehandlad. 
 

Behandling  
Sistonen föreslog understödd av Aaltonen att ärendet återremitteras för 
ny beredning så att välfärdsområdet ombes ge ett utlåtande i ärendet. 
 
Ordföranden konstaterade att eftersom det lämnats in ett understött 
förslag om återremiss måste förslaget diskuteras.  
 
Efter avslutad diskussion konstaterade ordföranden att det lämnats ett 
understött förslag om att ärendet återremitteras för ny beredning, vilket 
föranleder omröstning. Ordföranden konstaterade att stadsstyrelsen 
förkastat Sistonens förslag med 11 röster mot 4. Röstningslistan bifogas 
till protokollet. 
 

Beslut 
Stadsstyrelsen: 
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Föredragandens förslag godkändes. 
  
 
Bilaga 

  
 
Tilläggsmaterial 

- Valtuustoaloite Leppävaaran VPKn tilojen saamisen ja 
toteuttamisen tukemisesta 

 
För kännedom 
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15 
Motioner och frågor inlämnade vid sammanträdet 
 
Redogörelse Följande motion/motioner enligt I delen 1 kap. 7 § i förvaltningsstadgan har 

lämnats till stadsstyrelsen för beredning: 
 
Förslag Fullmäktige: 

Fullmäktige lämnar motionen/motionerna till stadsstyrelsen för beredning. 


