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Timlarare i huvudsyssla i engelska i grundskolan, anstallning i
tjansteforhallande som galler tills vidare, Stordangens skola, ESPO0O-03-
761-25

Beslut

Pa grundval av utbildning, erfarenhet och intervjun ar den valda lampligast av de sékande for
uppdraget.

Jag beslutade valja till Timlarare i huvudsyssla i engelska i grundskolan i Storangens skola
féljande s6kande:

Till uppgiften valjs Tiina Marjatta Antti

Provotid: 6 manader

Tjansteférhallandet inleds: 01.08.2025

Avtalsomrade: UKTA Kommunalt tjanste- och arbetskollektivavtal for
undervisningspersonal

Lon: Enligt UKTA

Villkorlighet:

Pa villkor att hen tillstaller ett godtagbart intyg éver sitt halsotillstand inom 30 dagar fran att ha fatt
del av detta beslut.

Pa villkor att hen uppvisar ett utdrag ur straffregistret enligt lagen om kontroll av brottslig bakgrund
hos personer som arbetar med barn.

Redogorelse

Timlarare i huvudsyssla i engelska i grundskolan, anstallning i tjansteforhallande tills vidare. Esbo
stad, Sektorn for fostran och larande, Svenska bildningstjanster, Skolorna och gymnasiet,
Storangens skola. Skolan dar tjansten ar lokaliserad da tjansteférhallandet inleds Storangens
skola. Tjansten ar lokaliserad i resultatenheten Svenska bildningstjanster, arbetsnummer
ESPOO-03-761-25.

Resultatenheten Svenska bildningstjansters verksamhetsféreskrift 4 §.

Sokande:
Ansokningar inom ansokningstiden 7.
Fyllde behdrighetskraven 4 sdkande, varav en drog tillbaka ansdkan.

Annonsering:
Extern s6kning (espoonrekry.fi, kuntarekry.fi, mol.fi, oikotie.fi, duunitori.fi, jobly.fi)

Lon:
Enligt UKTA
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Avtalsomrade:
UKTA Kommunalt tjanste- och arbetskollektivavtal for undervisningspersonal

Ansdkningstid:
09.04.2025 - 24.04.2025 15:45

Behorighetskrav: Amneslararbehdrighet i engelska fér grundskolan Lararbehérigheterna faststélls
i enlighet med férordningen nr 986/98 om behdrighetsvillkoren fér personal inom
undervisningsvasendet. En larare som undervisar i den grundlaggande utbildningen skall ha
utmarkt férmaga att anvanda skolans undervisningssprak i tal och skrift.

Vi forutsatter: Den som anstélls skall visa utdrag ur straffregistret enligt 6 § 2 mom. i
straffregisterlagen.

Vi vardesatter intresse for att arbeta for en enhetlig larostig genom hela grundskolan. Viktigt ar
ocksa intresset for att tilsammans med kollegerna utveckla skolans arbetssatt och préva pa nytt,
samt en férmaga att se nya mojligheter t.ex. gallande larmiljoer, elevdelaktighet, hallbar
utveckling, digitala arbetssatt m.m. Vart kollegium vardesatter en positiv installining och ett
I6sningsinriktat forhallningssatt i skolans vardag.

| direktorens franvaro undervisningschef Outi Saloranta-Eriksson

Hdégstrom Barbro
Ruotsinkielisten sivistyspalvelujen johtaja

Beredare / upplysningar:
Hellman Ellinor

Nordstrom Pontus
fornamn.efternamn@esbo.fi
Vaxel 09 816 21

For kdnnedom
Sokande

Detta beslut har offentliggjorts i det allménna datanatet.



