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Espoon kaupunki, Kasvun ja oppimisen toimiala

Kasvun ja oppimisen toimialan varhaiskasvatuksen johtajan ja toisen
asteen koulutuksen johtajan virkojen kelpoisuusvaatimusten
(vakanssinumero 333100, 949126) muuttaminen 5.9.2025 alkaen.

Viranhaltijapaatos 05.09.2025, Henkilostéasiat 19/2025

Asianumero 496/01.01.00/2025

Paatoksen tekija
Kasvun ja oppimisen toimialajohtaja Narvo-Akkola Merja

Paatos
Paatin muuttaa varhaiskasvatuksen johtajan viran kelpoisuusvaatimusta
(vakanssinumero 333100) siten, etta jatkossa kelpoisuutena on soveltuva
ylempi korkeakoulututkinto, hyva perehtyneisyys varhaiskasvatuksen
palvelujen kokonaisuuteen, lainsdadantdon ja kunnallishallintoon seka
kokemus varhaiskasvatuspalvelujen johtamisesta ja kehittamisesta.
Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen
tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito.

Paatin muuttaa toisen asteen koulutuksen johtajan viran
kelpoisuusvaatimusta (vakanssinumero 949126) siten, etta jatkossa
kelpoisuutena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, hyva
perehtyneisyys toisen asteen koulutuksen palvelujen kokonaisuuteen,
lainsdadantoon ja kunnallishallintoon seka kokemus toisen asteen
koulutuksen johtamisesta ja kehittdmisesta. Kielitaitovaatimuksena on
suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja
kirjallinen taito.

Virkojen kelpoisuusehdot tulevat voimaan 5.9.2025 alkaen.

Paatoksen perustelut

Varhaiskasvatuksen johtajan kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto ja toisen asteen koulutuksen johtajan
kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto. Rekrytoinnin
valmistelun yhteydessé on tarkoituksenmukaista tarkentaa seka
varhaiskasvatuksen johtajan etta toisen asteen koulutuksen johtajien
kelpoisuusvaatimuksia.
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Varhaiskasvatuksen johtajan kelpoisuutena on jatkossa soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto, hyva perehtyneisyys varhaiskasvatuksen palvelujen
kokonaisuuteen, lainsdadantéon ja kunnallishallintoon seka kokemus
varhaiskasvatuspalvelujen johtamisesta ja kehittdmisesta.
Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen
tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito.

Toisen asteen koulutuksen johtajan kelpoisuutena on jatkossa soveltuva
ylempi korkeakoulututkinto, hyva perehtyneisyys toisen asteen koulutuksen
palvelujen kokonaisuuteen, lainsdadantéon ja kunnallishallintoon seka
kokemus toisen asteen koulutuksen johtamisesta ja kehittamisesta.
Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen
tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito.

Toimivalta

Hallintosdannon IV osan 2 §:n mukaan toimialajohtaja paattaa viran ja
tydsopimussuhteisen tehtdvan nimikkeen ja kelpoisuusvaatimusten
muuttamisesta edellyttden, ettei muutoksesta aiheudu palkkauksen
valitonta tarkistamista yléspain eika palvelussuhteiden lukumaara kasva.

Paatoksen valmistelija ja lisatiedot

Purmonen Johanna

Kilkki Hanna
etunimi.sukunimi@espoo.fi
Puhelin 09 816 21

Liitteet ja muutoksenhakuohje

1 Oikaisuvaatimusohje (kuntalaki)

Tiedoksi

Peltomaki Paula
Rinne Jyrki
Liikola Tuomas
Ketonen Timo
Mattila Virpi
Erma Tapio
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Kasvun ja oppimisen toimialajohtaja

Tama paatods on allekirjoitettu sahkoisesti ja julkaistu yleisessa

tietoverkossa.



