
Muutoksenhakuohje työehtosopimusasioissa

Päätöksestä, joka koskee työsopimussuhteeseen perustuvaa asiaa, ei saa valittaa, tehdä 
oikaisuvaatimusta tai saattaa asiaa hallintoriita-asiana käsiteltäväksi, jos asianosaisella tai 
hänen työntekijäyhdistyksellään on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa tai 
yleisessä alioikeudessa.


