
Muutoksenhakuohje työehtosopimusasioissa

Päätöksestä, joka koskee työsopimussuhteeseen perustuvaa asiaa, ei saa valittaa, tehdä 
oikaisuvaatimusta tai saattaa asiaa hallintoriita-asiana käsiteltäväksi, jos asianosaisella tai 
hänen työntekijäyhdistyksellään on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa tai 
yleisessä alioikeudessa.

Muutoksenhakuohje viranhaltijalaki 50.2 §

Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen päätökseen kunnallisen 
virkaehtosopimuslain 2 §:ssä tarkoitetussa asiassa eikä saattaa sitä oikaisuvaatimuksin tai 
hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hänellä taikka viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna 
asia vireille työtuomioistuimessa. Mitä edellä tässä momentissa säädetään, sovelletaan vain 
viranhaltijaan, joka on jäsenenä sellaisessa viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna 
asia vireille työtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessä.

Niissä tapauksissa, joissa viranhaltijalla ei ole oikeutta saattaa asia työtuomioistuimen 
käsiteltäväksi, on hänellä oikeus tehdä virkaehtosopimuksiin liittyvissä asioissa 
oikaisuvaatimus ja kunnallisvalitus.


