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Espoon kaupunki, Konsernihallinto

Valtionavustuksen hakeminen nuorten tyollistymisen edistamiseen
rekrytointituella

Viranhaltijapaatés 19.12.2025, Yleiset asiat 97/2025

Asianumero 4473/14.07.00/2025

Paatoksen tekija
Kaupunginjohtaja Mykkanen Kai

Paatos
Paatin hakea Uudenmaan ELY-keskukselta (1.1.2026 alkaen Uudenmaan
elinvoimakeskukselta) valtionavustusta nuorten tyollistymisen
edistamiseen rekrytointituella. Valtiolta haettavan rahoituksen maara on
enintdan 1 470 000 euroa.

Paatoksen perustelut
Uudenmaan ELY-keskus avaa nuorten tyollistymisen edistamiseen
tarkoitetun rekrytointituen (ns. nuorten tyollistymisseteli) rahoitushaun
ajalla 23.12.2025-31.1.2026. Hakijana voi olla tydllisyysalueen
vastuukunta, tydvoimapalveluiden jarjestdmisesta vastaava
koulutuskuntayhtyma tai tyévoimapalvelujen jarjestamisesta itsenaisesti
vastaava kunta. Espoo on Espoon ja Kauniaisten kaupunkien
muodostaman tyollisyysalueen vastuukunta, joten se tayttaa hakijaa
koskevat edellytykset.

Haettavalla valtionavustuksella edistetaan Espoo-tarinan mukaista
tavoitetta nuorten tyollisyyden vahvistamisesta. Avustuksen tarkoituksena
on kattaa kustannuksia, jotka aiheutuvat tydvoimaviranomaiselle tyottoman
nuoren tydllistamiseen kaytettavasta rekrytointituesta. Valtionavustus
kohdistuu tydvoimaviranomaisen tyonantajille maksamaan
rekrytointitukeen.

Avustus kohdennetaan yrityksille, jotka sitoutuvat tyéllistamaan 18—29-
vuotiaan ty6ttdman nuoren vahintadan kuuden kuukauden ajaksi.
Tukijakson kesto on kuusi kuukautta, ja tuen maara on 50 prosenttia
tydnantajalle aiheutuvista palkkakustannuksista, kuitenkin enintdan 1 500
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euroa kuukaudessa ja yhteensa enintaan 9 000 euroa nuorta kohden.
Avustusta ei voida kayttaa jarjestodjen, yhdistysten eika julkisen sektorin
palkkakustannuksiin.

Avustuksella voidaan tukea alle 30-vuotiasta ty6tdnta henkiloa, joka tayttaa
jommankumman seuraavista ehdoista:

- henkild on ollut ty6ttdmana vahintaan kuusi kuukautta sopimuksen
tekohetkeéa valittomasti edeltianeiden seitseman kuukauden aikana; tai

- henkild on suorittanut ainoastaan perusopetuksen oppimaaran ja ollut
tyottdmana vahintaan kolme kuukautta sopimuksen tekohetkella.

Tybvoimaviranomainen paattaa avustuksen kayttamisesta, tekee
valtionavustuslain (688/2001) 7 §:n 3 momentin mukaisen sopimuksen
avustuksen kohderyhmaan kuuluvan nuoren tyéllistavan yrityksen kanssa,
maksaa rekrytointituen tydnantajalle ja hakee valtionavustuksen
maksatusta jalkikateen aluehallinnon asiointipalvelussa. Avustuksen
myontaa Uudenmaan elinvoimakeskus ja maksatuksen suorittaa KEHA-
keskus.

Toimivalta

Espoon kaupungin hallintosdannén | osan 2. luvun 10 §:n 24. kohdan
mukaan kaupunginjohtaja paattaa hakea kaupungin puolesta
valtionosuudet ja —avustukset seka niihin verrattavat etuudet ja kayttaa
naissa asioissa kaupungin puhevaltaa, ellei toimivaltaa ole annettu
toimialajohtajalle.

Paatoksen valmistelija ja lisatiedot
Suomi Hilla-Maaria
etunimi.sukunimi@espoo.fi
Puhelin 09 816 21

Liitteet ja muutoksenhakuohje

1 Oikaisuvaatimusohje (kuntalaki) kaupunginhallitus
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Tama paatds on allekirjoitettu sahkdisesti ja julkaistu yleisessa
tietoverkossa.



