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Asiantuntija, 950840, vakinainen virkasuhde, Tyonantajapalvelut,
ESPOO0-05-192-25

Paatos

Kun otetaan huomioon koulutuksen ja kokemuksen liséksi haastattelun perusteella tehty arviointi
on valittu tehtavaan soveltuvin.

Paatin valita vakinaiseen virkaan: Asiantuntija (vakanssinumero 950840) seuraavan hakijan:

Tehtavaan valitaan Ari Virtanen

Aloitus pvm:  01.06.2026

Sopimusala: KVTES Kunnallinen yleinen virka- ja tydehtosopimus
Palkka: 3333,08 €/kk

Ehdollisuus:

Valinta kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain mukaisesti ehdolla, etta
han esittda hyvaksyttavan selvityksen terveydentilastaan 30 paivan
kuluessa taman paatoksen tiedoksi saamisesta.

Tehtavaan valitaan 1. varasijalle Helle Vuorvirta

Sopimusala: KVTES Kunnallinen yleinen virka- ja tydehtosopimus
Palkka: 3333,08 €/kk

Ehdollisuus:

Valinta kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain mukaisesti ehdolla, etta
han esittda hyvaksyttavan selvityksen terveydentilastaan 30 paivan
kuluessa taman paatoksen tiedoksi saamisesta.

Selostus

Asiantuntija, viran vakinainen tayttdminen, vakanssinumero 950840. Virka sijoittuu Espoon
kaupunki, Elinvoiman tulosalue, Tyoéllisyys-tulosyksikko, Tydllisyyspalvelut, Tydnantajapalvelut,
tyéavain ESPOO-05-192-25.

Lupa poiketa tayttokiellosta ESPOO-05-192-25. Elinvoiman tulosalue toimintaohje 4 §.
Hakijat:

Hakuajan puitteissa 81 hakemusta.
Kelpoisuusvaatimuksen taytti 69 hakijaa.

Hakukanavat:
Ulkoinen haku (espoonrekry.fi, kuntarekry.fi, mol.fi, oikotie.fi, duunitori.fi, jobly.fi)

Palkkaus:
3333,08 €/kk
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Sopimusala:

KVTES Kunnallinen yleinen virka- ja tydehtosopimus

Hakuaika:
03.11.2025 -17.11.2025 15:45

Kelpoisuusvaatimukset: Soveltuva korkeakoulututkinto

Tassa tehtavassa edellytetaan aikaisempaa kokemusta tuloksellisesta myyntityosta ja kykya
kartoittaa asiakkaiden tarpeita ja taitoa I0ytaa niihin ratkaisuja. Tehtava edellyttdad myos taitoa
luoda uusia prosesseja ja sujuvia toimintatapoja yhteistydssa tiimin kanssa. Tehtavassa
vaaditaan, erinomaisia vuorovaikutus-, neuvottelu- ja ongelmanratkaisutaitoja. Toivomme sinun
olevan aktiivinen verkostoituja ja tuntevan hyvin alueen kumppanusverkostot ja
tydmarkkinatilanteen. Ty6 edellyttaa liikkumista Espoo-Kauniainen alueella.

Katsomme eduksi, jos sinulla on kokemusta tydnantajille ja tyéttdmille suunnatuista palveluista.

Suomi Hilla-Maaria
Tyollisyysjohtaja

Valmistelija / lisatiedot:
Rouru Anna-Mari

Liikola Tuomas
etunimi.sukunimi@espoo.fi
Vaihde 09 816 21

Tiedoksi
Hakijat

Tama paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa.



