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Kaupunginjohtaja 6/01.02.00/2026
Kaupunginjohtaja 02.01.2026

Espoon kaupunki, Kaupunginjohtaja

Tehtavalisasta paattaminen, konsernihallinto, strateginen kehittaminen ja
tietojohtaminen -yksikko, kestavan kehityksen paallikon tehtava

Viranhaltijapaatés 02.01.2026, Henkilostdasiat 2/2026
Asianumero 6/01.02.00/2026

Paatoksen tekija
Kaupunginjohtaja Mykkanen Kai

Paatos
Paatin tehtavalisan maksamisesta strateginen kehittdminen ja
tietojohtaminen -yksikén kestavan kehityksen paallikdlle maaraajaksi
1.9.2025 - 1.5.2026 oheisen liitteen mukaisesti.

Paatoksen perustelut
Kestavan kehityksen paallikké on antanut suostumuksensa hoitaa oman
toimensa ohessa avoinna olevan kestavan kehityksen johtajan virkaa
maaraajan 1.9.2025 - 1.5.2026.
Tehtavan vaativuuden ja vastuun lisdantyminen aiheuttaa tarpeen
tehtavalisan myontamiselle lisdvastuun voimassaoloajaksi. 1.10.2025

voimaan astuneen tasopalkkajarjestelman soveltamisen myo6ta tehtavalisa
muuttuu vastaavan suuruiseksi tasolisaksi.

Toimivalta

Hallintosaanto, osa IV §21
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Kaupunginjohtaja 6/01.02.00/2026
02.01.2026

Kaupunginjohtaja

Paatoksen valmistelija ja lisatiedot

Inkeroinen Anne

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Puhelin 09 816 21

Liitteet ja muutoksenhakuohje

1 Oikaisuvaatimusohje (kuntalaki) kaupunginhallitus
Liite Tehtavalisasta paattdminen strateginen kehittdminen ja

2
tietojohtaminen -yksikko, kestdvan kehityksen paallikkod

Tiedoksi

Tama paatos on allekirjoitettu sahkoisesti ja julkaistu yleisessa

tietoverkossa.



