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Paatoksen tekija
Elinvoimajohtaja Heinaro Mervi

Paatos
Paatin allekirjoittaa aiesopimuksen Koulutuskuntayhtym& Omnian kanssa
yhteistydstd Espoon nuorisopalveluiden hallinnoimassa TULE — yhteisdista
tulevaisuuteen: yhteisolahtéinen ja monitoimijainen toimintamalli ESR+-
hankkeessa. Hankkeeseen liittyvasta yhteistydsta sovitaan erillisessa
yhteistydsopimuksessa ennen hankkeen kaynnistamista, mikali hanke saa
rahoituksen.

Paatoksen perustelut
Espoossa on valmisteltu yhdessa konsortion kanssa hanke TULE —
yhteisoista tulevaisuuteen: yhteisdlahtdinen ja monitoimijainen
toimintamalli, jolle haetaan rahoitusta Uudistuva ja osaava Suomi 2021—
2027-ohjelman ESR+ -rahoituksesta.

Haku on osa valtakunnallista "Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden
kehittdminen ja hyvinvoinnin edistdminen kohti yhdenvertaisuutta” -
teemaa. Haku kohdistuu haavoittuvassa asemassa olevien lasten, nuorten
ja perheiden tunnistamiseen ja arjessa tukemiseen - torjumalla
ylisukupolvista syrjaytymista ja oppimiseroja erityisesti tydmarkkinoiden
ulkopuolella olevia, vahavaraisia tai muutoin vaikeassa asemassa olevia
perheita ja niissa asuvia lapsia, nuoria ja vanhempia aktiivisesti tukemalla
ja kannustamalla.

Haun erityisena aiheena on segregaation ehkaisy ja monitoimijaiset
yhteisdémallit nuorten arjen toimintakyvyn, tyodllistymisen ja aktiivisen
osallistumisen vahvistamiseksi. Hankkeissa tulee olla mukana erilaisia
toimijoita, hallinnonalat ylittdvaa yhteistyota ja eri sektoreita. Kunnan ja
hyvinvointialueen mukanaolo toteutuksessa on edellytys rahoitukselle.
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Espooseen suunnitellussa hankkeessa toteutetaan kaksi alueellista
pilottia, toinen Leppavaaran alueella ja toinen Espoonlahden, erityisesti
Kivenlahden, alueella. Leppavaaran alueen alueellisessa pilotissa
kohderyhmana ovat nuoret aikuiset, joiden kanssa yhdessa kehitetdan
yhteisdinterventioita tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevien nuorten
aikuisten osallisuuden ja arjen toimintakyvyn vahvistamiseksi.

Espoonlahden alueen alueellisessa pilotissa ensisijainen kohderyhma ovat
nuorten parissa toimivat toimijat ja palvelut ja se keskittyy monialaisen
yhteis6- ja palvelumallin pilotointiin ja soveltamiseen paikallisiin tarpeisiin ja
espoolaiseen toimintaymparistéon. Hankkeessa toteutetun toiminnan
kohderyhmana on Espoonlahdessa alle 18-vuotiaat, hairiokaytoksella
oireilevat nuoret ja heidan perheensa. Espoonlahden pilotti perustuu
Helsingin MAAT -toimintamalliin.

Alueellisten pilottien perusteella kehitetdan malli, jolla tunnistetaan
haavoittuvassa asemassa olevat nuoret ajoissa ja kohdennetaan tuki
alueellisesti ja yksilOllisesti.

Kaupunki on hankkeen paatoteuttaja ja vastaa hankkeen kokonaisuudesta
sekd kumppanuuksista. Yhteistydssd Omnian kanssa ratkaistaan erityisesti
nuorten koulutukseen kiinnittymisen ongelmaa, jossa Omnian
asiantuntijuus ja osaaminen tuovat hankkeelle merkittavaa lisdarvoa.

Alustavasti Omnian rooli yhteistydssa hankkeen kanssa on tuottaa
hankkeelle asiantuntemusta opintoihin kiinnittymisen haasteista ja
keinoista, joilla sita voidaan tukea seka heikosti kiinnittyvien tai opinnoista
putoamisriskissa olevien nuorten tunnistamisessa, tavoittamisessa ja
ohjaamisessa yhteisétoiminnan pariin. Omnia osallistuu kehittdmiseen
sparraavana kumppanina, erityisesti kun rakennetaan opintoihin siirtymista
tukevia toimenpiteitd ja hyddyntaa yhteisollisyyteen ja osallisuuteen
littyvien Omniassa kehitettyjen mallien oppeja omassa toiminnassaan.

Toimivalta

Elinvoiman tulosalueen toimintaohjeen §:t 1 ja 2.

Paatoksen valmistelija ja lisatiedot
Vilen Anna

etunimi.sukunimi@espoo.fi
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Liitteet ja muutoksenhakuohje

1 Muutoksenhakukielto (kuntalaki 136 §)

Tiedoksi

Tama paatos on allekirjoitettu sahkoisesti.
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