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Espoon kaupunki, Kasvun ja oppimisen toimiala

Kasvun ja oppimisen toimialan esikunnan toimintaohjemuutokset
1.1.2027

Viranhaltijapaatos 30.10.2026, Yleiset asiat 40/2026

Asianumero 2242/00.01.01/2026

Paatoksen tekija
Kasvun ja oppimisen toimialajohtaja Narvo-Akkola Merja

Paatos
Paatin tehda kasvun ja oppimisen toimialan esikunnan toimintaohjeeseen
litteen mukaiset muutokset. Muutokset tulevat voimaan 1.1.2027.

Paatoksen perustelut
Kaupunginhallitus paatti 10.8.2026 § 238 talouden tasapainotuksen
neuvottelutuloksen toteuttamiseksi aloittaa kaupungin henkiléstda
koskevat tydvoiman kayton mahdollista vahentamista, toiminnan
uudelleenjarjestelyja ja talouden tasapainottamista koskevat
tuotannollistaloudelliset yhteistoimintaneuvottelut 2.9.2026 alkaen.

Yhteistoimintaneuvottelujen aikana kaytiin |api toimialojen ja
tulosyksikéiden esittamia sopeuttamistoimia ja toiminnan muutoksia seka
niiden mahdollisia vaikutuksia henkildstdéon. Yhteistoimintaneuvottelut
kestivat kuusi viikkoa. Neuvottelut paattyivat erimielisind 14.10.2026.
Neuvottelujen tuloksena tyénantaja arvioi, ettd kaupunginhallituksen
10.8.2026 asettamat 10 miljoonan euron saastotavoitteet
henkildstokuluissa saavutetaan. Samalla henkiléstévahennysten arvioitua
maaraa pystyttiin supistamaan neuvottelujen kuluessa merkittavasti ja
samalla todettiin tarve tehda organisaatiomuutoksia.

Kasvun ja oppimisen esikunnan osalta toimintaohjeisiin tehtava oleellinen
muutos koskee kolmen hr -palvelualueen yhdistamista yhdeksi henkildsto -
palvelualueeksi, jota johtaa talous- ja hallintojohtaja. Tavoitteena on
tehtavakuvien monipuolistaminen ja tiimirakenteen uudistaminen.
Toimialan tyosuojelupaallikké ja tydsuojeluvaltuutetut siirtyvat
konsernihallinnon tydsuojeluun. Talous —palvelualueelta
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varhaiskasvatuksen asiakasmaksutiimi siirtyy konsernihallinnon
talouspalveluihin. Jatkossa esikunnassa on kuusi palvelualuetta, nykyisen
kahdeksan sijaan. My6s esikunnan tehtavien osalta tulee tarkennuksia,
jotka liittyvat osaltaan koko toimialan uudelleen organisointiin. Esimerkiksi
tulosyksikéiden digikehitys- ja laitehankintahenkiloresurssit siirretaan
digikehitys -palvelualueelle sekd suomenkielisten tulosyksikdiden
viestintaresurssit viestinta -palvelualueelle.

Toimivalta

Espoon kaupungin hallintosaanto Ill osa 4. luku 2 § 4. mom.

Paatoksen valmistelija ja lisatiedot
Pesonen Tiina
Paakkolanvaara Nella

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Puhelin 09 816 21

Liitteet ja muutoksenhakuohje

1 Oikaisuvaatimusohje (kuntalaki) kaupunginhallitus
2 Espoon kaupungin kasvun ja oppimisen toimialan esikunnan
toimintaohje muutokset 1.1.2027

Tiedoksi

Tama paatos on allekirjoitettu sahkoisesti.



